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————————————

புத்த சாாசன, மத மற்றும் கலாாசாார அலுவல்கள் புத்த சாாசன, மத மற்றும் கலாாசாார அலுவல்கள் 
அமைைச்சுஅமைைச்சு

           தேேசிிய நூதனசாாலைைகள் திிண�க்களத்திில்            தேேசிிய நூதனசாாலைைகள் திிண�க்களத்திில் 
த�ொடர்புடைைய சேேவைைகள் வகுதிியிின் பதவிிகளிின் த�ொடர்புடைைய சேேவைைகள் வகுதிியிின் பதவிிகளிின் 

ப�ொருட்டு ஆட்சேேர்ப்பு - 2025ப�ொருட்டு ஆட்சேேர்ப்பு - 2025

தேேசிிய நூதனசாாலைைகள் திிண�க்களத்திின் த�ொடர்புடைைய 
சேேவைைகள் வகுதிியிின் (MN - 4 - 2025) பிின்வரும் பதவிிகளிின் 
ப�ொருட்டு அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழுவிினாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்டுள்ள ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைையிின் 
விிதிிகளிின் படி திிறந்த அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்வதற்கு நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும். விிண்ணப்பங்கள் 
க�ோரும் கடைைசிித் திிகதிிக்கு, அதாாவது 2025 ஆம் ஆண்டு  
திிசெெம்பர் மாாதம் 15 ஆந் திிகதிி கீீழ� உள்ள 3.0 ஆம் பந்திியிில்  
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள  தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ள 
இலங்கைைப் பிிரசைைகளிிடமிிருந்து விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப் 
படுகிின்றது.

1.1	 ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படவுள்ள பதவிிகள் மற்றும் ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படவுள்ள பதவிிகள் மற்றும் 
வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைை :வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைை :

த�ொடர் 
இலக்கம்

பதவிிப் பெெயர் வ�ற்றிிடங் 
களிின் 

எண்ணிிக்கைை

01 நூதனசாாலைைகள் 
அத்திியட்சகர்

05 

02 பாாரம்பரிியக் கலைை
உதவிியாாளர்

01 

03 கண்காாட்சிித் திிட்டமிிடல் 
உத்திிய�ோகத்தர்

01 

த�ொடர் 
இலக்கம்

பதவிிப் பெெயர் வ�ற்றிிடங் 
களிின் 

எண்ணிிக்கைை

04 ஆர�ய்ச்சிி உதவிியாாளர் 06 

05 கல்விி ம�ம்பாாட்டு 
உத்திிய�ோகத்தர் 

09 

06 பிிரதாானப் பாாதுகாாப்பு 
உத்திிய�ோகத்தர்

02 

1.2	 பதவிிகளிின் கடமைைகளிின் தன்மைை :பதவிிகளிின் கடமைைகளிின் தன்மைை :

அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட பதவிிப் 

பெெயர்

பணிிகள்

நூதன சாாலைைகள் 
அத்திியட்சகர்

நூதனசாாலைைக்குச் ச�ொந்தமாான 
சகல அசைையும் மற்றும் அசைையாா 
ச�ொத்துக்களிின் பாாதுகாாப்புத் 
த�ொடர்பாான ப�ொறுப்புக்களைை
வகிித்தல் மற்றும் நூதன சாாலைைக்கு 
இண�க்கப்பட்டுள்ள அலுவலக 
ஆளணிியிினரைை நிிர்வகிித்தல், 
நிிதிி அலுவல்கள் த�ொடர்பாான 
ப�ொறுப்புக்களைை வகிித்தல் மற்றும் 
பதவிிக்குரிியதாாகத் திிண�க்களத் 
தலைைவர�ல் ப�ொறுப்பளிிக்கப்படும் 
பதவிி த�ொடர்பாான ஏன�ய கடமைைப் 
ப�ொறுப்புக்கள் 

tamilguru.lk
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அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட பதவிிப் 

பெெயர்

பணிிகள்

பாாரம்பரிியக் 
கலைை
உதவிியாாளர்

பண்டைைய சிித்திிரங்கள் பிிரதிி 
ய�டுத்தல், பாாதுகாாத்தல், பண் 
டைையக் கலைைப் ப�ொருட்கள் 
படிமமாாக்கம் செெய்தல், அவற்றைைச் 
சேேகரிித்தல், ம�ற் பாார்வைை மற்றும் 
பதவிி த�ொடர் பாாகத் திிண�க்களத் 
தலைைவர�ல் ப�ொறுப் பளிிக்கப்படும் 
ஏன�ய கடமைைகள்

கண்காாட்சிித் 
திிட்டமிிடல் 
உத்திிய�ோகத்தர்

கண்காாட்சிி கூடங்கள் நிிர்மாாணம், 
பிின்னணிிகள் மற்றும் ஒளிியமைைப்பு  
வடிவமைைத்தல், அரங்குகள்  திிட்ட 
மிிடல்,  அதற்குத் தேேவைையாான 
மதிிப்பீடுகள், ப�ொருட்கள் மற்றும் 
அளவுகளிின் பட்டியல்களைைத் 
தயாாரிித்தல், கண்காாட்சிிகளைைத் திிட்ட 
மிிடல் பிிரிிவிிற்குப் ப�ொறுப்பாாக 
நடவடிக்கைைகளைை ம�ற்க�ொள்ளல் 
மற்றும் பதவிிக்குரிியதாாகத் திிண�க் 
களத் தலைைவர�ல் ப�ொறுப்பளிிக் 
கப்படும் ஏன�ய கடமைைகள்

ஆர�ய்ச்சிி 
உதவிியாாளர்

திிண�க்களத்திில் தமது விிடயத் 
திிற்குரிியதாான ஆர�ய்ச்சிி நடவடிக் 
கைைகளிின் ப�ொருட்டு தேேவைையாான 
நூதனப் ப�ொருட்கள், மாாதிிரிிகள் 
மற்றும் தரவுகள் ம�ற்பாார்வைை 
உத்திிய�ோகத்தர்களிின் அனுமதிியிின் 
கீீழ் சேேகரிித்தல், களஞ்சிியப்படுத்தல், 
தகவல்களைைப் பெெற்றுக்க�ொள்ளல், 
கண்காாட்சிிகளைை நடாாத்துதல், 
கருத்தரங்குகள், கலந்துரைையாாடல் 
கள், செெயலமர்வுகளைை பிிரதிிநிிதிித்து 
வப்படுத்துதல் மற்றும் பாாதுகாாக்கும் 
நடவடிக்கைைகளைை நிிறைைவ�ற்றும் 
பணிிகளிின் ப�ொருட்டு ஒத்துழைைத்தல்

கல்விி 
ம�ம்பாாட்டு 
உத்திிய�ோகத்தர்

நூதனசாாலைைப் பாார்வைையாாளர்களிின் 
ப�ொருட்டு கண்காாட்சிிச் சேேவைைகளைை 
வழங்குதல், திிண�க்களம் ஏற்பாாடு 
செெய்யும் கல்விிக் கருத்தரங்குகள், 
விிரிிவுரைைகள், செெயலமர்வுகள் 
மற்றும் விிளம்பர நடவடிக்கைைகளைை 
நிிறைைவ�ற்றல் மற்றும் நூதனசாாலைை 
நிிர்வாாக நடவடிக்கைைகளுக்கு 
ஒத்துழைைத்தல்

அங்கீீகரிிக்கப் 
பட்ட பதவிிப் 

பெெயர்

பணிிகள்

பிிரதாானப் 
பாாதுகாாப்பு 
உத்திிய�ோகத்தர்

திிண�க்களத்திிற்குரிிய சகல நூதன 
சாாலைைகளிினதும் பாாதுகாாப்பு த�ொடர் 
பாான நடவடிக்கைைகளைை நிிறைை 
வ�ற்றல், காாவல் சேேவைையாாளர் 
களைை வழிிநடத்துதல் ஈடுபடுத்தல் 
மற்றும் ம�ற்பாார்வைை, அவர்களிின் 
பயிிற்சிிகள் த�ொடர்பாாக நடவடிக்கைை 
எடுத்தல், திிண�க்களத்திின் இடர் 
முகாாமைைத்துவக் குழுவிிற்கு ஒத் 
துழைைதல், நவீனப் பாாதுகாாப்பு 
முறைைகளைை நூதனசாாலைைகளிில் 
தாாபிித்தலுக்குரிியதாாக நடவடிக் 
கைைகளைை எடுத்தல், நூதனசாாலைை 
களிின் பாாதுகாாப்புத் த�ொடர்பாாக 
உரிிய பிிரிிவுகளுடன் இண�ப்பு 
நடவடிக்கைைகள் மற்றும் பதவிிக்குரிி 
யதாாகத் திிண�க்களத் தலைைவர�ல் 
ப�ொறுப்பளிிக்கப்படும் ஏன�ய 
கடமைைகள்

2.0 	சேேவைைக்கு ஆட்சேேர்த்துக் க�ொள்ளும் முறைை :சேேவைைக்கு ஆட்சேேர்த்துக் க�ொள்ளும் முறைை :

	தி ிறமைையைை மதிிப்பிிடும் நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் பெெறு 
ப�றுகளிின் அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப்படும்.

2.1	 3.0 வது பந்திியிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைை 
களைைப் பூர்த்திி செெய்த விிண்ணப்பதாாரர்கள் மட்டும� 
திிறமைையைை மதிிப்பிிடும் நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் 
ப�ொருட்டு அழைைப்பதற்கு நடவடிக்கைை எடுக் 
கப்படும்.

2.2	 நூதனசாாலைையிின் பணிிப்பாாளர் நாாயகத்திினாால் 
அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட நேேர்முகப்பரீீட்சைைச் சபைை 
யிினாால் நடாாத்தப்படும் திிறமைையைை மதிிப்பிிடும் 
நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் கூடிய புள்ளிிகள் பெெற்றுக் 
க�ொள்ளும் விிண்ணப்பதாாரர்களிில் த�ொடர் முறைைக் 
கமைையத் திிறமைை அடிப்படைையிில் ஆட் சேேர்த்துக் 
க�ொள்ளப்படுவதற்கு நடவடிக்கைை எடுக் கப்படும்.
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3.0	 தகைைமைைகள் :தகைைமைைகள் :

3.1	 கல்விித் தகைைமைைகள்:கல்விித் தகைைமைைகள்:

பதவிி கல்விித் தகைைமைைகள் 

நூதனசாாலைைகள் 
அத்திியட்சகர்

பல்கலைைக்கழக மாானிியக் ஆண�க் 
குழுவாால்  அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட  பல்கலைைக் 
கழகம�ொன்றிில் பட்டம் பெெற்றிிருத்தல் 

பாாரம்பரிியக் கலைை
உதவிியாாளர்

பல்கலைைக்கழக மாானிியக் ஆண�க் 
குழுவாால்  அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட  பல்கலைைக் 
கழகம�ொன்றிில் இருந்து நுண்கலைை
(சிித்திிரம்) பட்டம்  பெெற்றிிருத்தல்

கண்காாட்சிித் 
திிட்டமிிடல் 
உத்திிய�ோகத்தர்

பல்கலைைக்கழக மாானிிய ஆண�க் 
குழுவாால்  அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட  பல்கலைைக் 
கழகம�ொன்றிில் கட்டிடக்கலைை மற்றும் 
கட்டுமாான சூழலியல் பட்டம்  பெெற்றிிருத்தல்

ஆர�ய்ச்சிி 
உதவிியாாளர்

பல்கலைைக்கழக மாானிியக் ஆண�க் 
குழுவாால்  அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட  பல்கலைைக் 
கழகம�ொன்றிில்   த�ொடர்புடைைய துறைையிில் 
பட்டம்  பெெற்றிிருத்தல்.   வரலாாறு அல்லது 
த�ொல்லியல் அல்லது மாானுடவிியல் அல்லது 
சமூகவிியல் அல்லது மாானுடவிியல் அல்லது 
விிலங்கிியல் அல்லது தாாவரவிியல் அல்லது 
இரசாாயனவிியல் ஆகிிய பாாடங்களிில் 
ஒரு பாாடத்தைையாாவது உள்ளடக்கிிய 
பட்டம�ொன்றைைப் பெெற்றிிருத்தல்

கல்விி ம�ம்பாாட்டு 
உத்திிய�ோகத்தர்

பல்கலைைக்கழக மாானிியக் ஆண�க்குழு 
வாால்  அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட  பல்கலைைக்கழக 
ம�ொன்றிில் த�ொடர்புடைைய துறைையிில் 
பட்டம்  பெெற்றிிருத்தல். வரலாாறு அல்லது 
த�ொல்லியல் அல்லது மாானுடவிியல் 
அல்லது சமூகவிியல் அல்லது மாானுடவிியல் 
அல்லது விிலங்கிியல் அல்லது தாாவரவிியல் 
அல்லது  இரசாாயனவிியல்  ஆகிிய பாாடங் 
களிில் ஒரு பாாடத்தைையாாவது உள்ளடக்கிிய 
பட்டம�ொன்றைைப் பெெற்றிிருத்தல் 

பிிரதாானப் பாாதுகாாப்பு 
உத்திிய�ோகத்தர்

பல்கலைைக்கழக மாானிியக் ஆண�க் குழு 
வாால்  அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட  பல்கலைைக்கழக 
ம�ொன்றிில் பட்டம் பெெற்றிிருத்தல் 

3.2 	த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள் :த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள் :

		பி ிரதாானப் பாாதுகாாப்பு உத்திிய�ோகத்தர் பதவிியிின் 
ப�ொருட்டு இலங்கைை மாாணவ கட�ற் படைை 
யணிில் கட�ற் உத்திிய�ோகத்தர�கப் பயிிற்சிி 
பெெற்றிிருத்தல் அல்லது பாாதுகாாப்புத் த�ொடர்பாாக 

அங்கீீகரிிக்கப்பட்ட நிிறுவனத்திில் பாாடநெெறிியைைப் 
பிின்பற்றிியிிருத்தல்.

ஏன�ய பதவிிகளிின் ப�ொருட்டு, த�ொடர்புடைைய 
துறைையிில் பெெற்றுக் க�ொண்டுள்ள த�ொழிில்சாார் 
தகைைமைைகள் ம�லதிிகத் தகைைமைைகளாாகக் 
கருதப்படும்.

3.3 	அனுபவம் :அனுபவம் :

		பா ாரம்பரிியக் கலைை உதவிியாாளர் பதவிியிின் 
ப�ொருட்டு, பழைைய ஓவிியங்களைை பிிரதிிய�டுத்தல், 
அவற்றைைப் பாாதுகாாக்கும் ப�ோது மீீண்டும் வர்ணம் 
தீீட்டுவது, பழைைய கலைைப் ப�ொருட்களிின் 
மாாதிிரிிகளைைப் படிமமாாக்கம் ப�ோன்றவைை பற்றிி 
சிிறந்த அனுபவம் பெெற்றிிருத்தல்.

ஏன�ய பதவிிகளிின் ப�ொருட்டு, த�ொடர்புடைைய 
துறைையிில் பெெற்றுக் க�ொண்டுள்ள அனுபவங்கள் 
ம�லதிிகத் தகைைமைைகளாாகக் கருதப்படும்.

3.4 	உடல் தகைைமைைகள் :உடல் தகைைமைைகள் :

ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் இலங்கைையிின் 
எந்தவ�ொருப் பிிரதேேசத்திிலும் பணிியாாற்றுவதற்கும், 
பதவிியிின் கடமைைகளைை நிிறைைவ�ற்றுவதற்கு,  ப�ோது 
மாானளவிில் உடல் ரீீதிியாாகவும் உள ரீீதிியாாகவும் 
தகுதிியுடைையவர�க இருத்தல் வ�ண்டும்.

		பி ிரதாானப் பாாதுகாாப்பு உத்திிய�ோகத்தர் பதவிிக்கு 
விிண்ணப்பிிக்கும் ப�ொருட்டு, 5 ' 5 " (165.10 செெ.மீீ.) 
அல்லது அதற்குக் கூடிய உயரமும், மாார்பளவு 32"  
(157.48 செெ.மீீ.) அல்லது அதற்குக் கூடிய, இலங்கைை 
ஆண் நபர�கவிிருத்தல் வ�ண்டும்.

3.5 	ஏன�ய தகைைமைைகள்:ஏன�ய தகைைமைைகள்:

I.	வி ிண்ணப்பதாாரர் இலங்கைைப் பிிரசைையாாக 
விிருத்தல் வ�ண்டும்.

II.	வி ிண்ணப்பதாாரர் சிிறந்த நற்பண்புடைையவர�க
இருத்தல் வ�ண்டும்.

III.	சேேவைை க்கு ஆட்சேேர்ப்பிின் ப�ொருட்டாான 
திிறமைையைை மதிிப்பிிடும் நேேர்முகப் 
பரீீட்சைைக்குத் த�ோன்றும் ப�ொருட்டு 
தேேவைையாான தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி 
செெய்திிருப்பதாாக ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படுவது, 
விிண்ணப்பதாாரர் உரிிய சகல தகைைமைைகள் 
மற்றும் விிதிித்துரைைக்கப்பட்டுள்ள வயது 
எல்லைை என்பன விிண்ணப்பங்கள் க�ோரும் 
அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள திிகதிிக்கு 
சகல வகைையிிலும் பூரணப்படுத்திியிிருந்தாால் 
மட்டும�யாாகும்.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.11.21
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.11.21
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4.0 	வயது : வயது : 

	வி ிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக் க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் 
திிகதிியிில் ஆகக் குறைைந்தது 21 வயதுக்குக் குறைையாாமல் 
இருத்தல் வ�ண்டும் என்பதுடன்,  ஆகக் கூடிய வயது 35 
வயதுக்கு ம�ற்படாாதிிருத்தல் வ�ண்டும்.

5.0	 சேேவைையிில் சேேர்த்துக் க�ொள்ளும் நிிபந்தன�கள் மற்றும் சேேவைையிில் சேேர்த்துக் க�ொள்ளும் நிிபந்தன�கள் மற்றும் 
சேேவைை நிிபந்தன�கள் :சேேவைை நிிபந்தன�கள் :

5.1 	இப் பதவிி நிிரந்தரமாானது. ஓய்வூதிியம் உடைைய 
துமாாகும். விிதவைைகள் மற்றும் அனாாதைைகள் 
ஓய்வூதிியத் திிட்டத்திிற்கு / விிதவைைகள் தாாபுதாாரர் 
அனாாதைைகள் ஓய்வூதிியத் திிட்டத்திிற்குப் பங்களிிப் 
புப் பணம் செெலுத்துதல் வ�ண்டும். இருப்பிினும், 
அரசாாங்கத்தாால் எதிிர்காாலத்திில் எடுக்கப்படும் 
க�ொள்கைைத் தீீர்மாானங்களுக்கு உத்திிய�ோகத்தர்கள் 
உட்படல் வ�ண்டும்.

5.2	 இந்நிியமனம் மூன்று வருட தகுதிிகாாண் காாலத்திிற்கு 
உட்பட்டது.

5.3	 III ஆம் வகுப்பிிற்கு ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்பட்டு 03 
ஆண்டுகளுக்குள் முதலாாவது  விின�த்திிறன் காாண் 
தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைையதல் 
வ�ண்டும்.

5.4	 அரச கரும ம�ொழிிக் க�ொள்கைைக்குரிிய 16.10.2020 
ஆந் திிகதிிய 18/2020 என்னும் இலக்கமுடைைய 
ப�ொது நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக்கைைக்கமைைய, அரச 
கரும ம�ொழிித் தேேர்ச்சிியைை விிதிித்துரைைக்கப்பட்ட 
காாலத்திிற்குள் பூர்த்திி செெய்தல் வ�ண்டும்.

5.5	 அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழு நடைைமுறைை 
விிதிிகளுக்கும், இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் 
குடியரசிின் தாாபன விிதிிக்க�ோவைை, அரசாாங்கத்திின் 
நிிதிிப் பிிரமாாணங்களுக்கும் திிண�க்களத்திின்  
ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும் இந்நிியமனம் உட்பட்ட 
தாாகும். 

6.0  சம்பள அளவுத்திிட்டம் :சம்பள அளவுத்திிட்டம் :

இப் பதவிியிின் ப�ொருட்டு, ப�ொது நிிர்வாாகச் 10/2025, 
என்னும் இலக்கமுடைைய சுற்றறிிக்கைையிில் MN - 4 - 
2025 இன் படி, ரூபாா 53,060 - 10 x 800 - 11 x 1,190 
- 10 x 1320 - 5 x 1350 - ரூபாா 94,100 (மாாதாாந்த) சம்பள
அளவுத் திிட்டம் உரிித்தாாகும். இச்சுற்றறிிக்கைையிின்
உப அட்டவண� II இன் ஏற்பாாடுகளிின் படி,
நிியமனம் செெயற்படுத்தப்படும் திிகதிியிிலிருந்து சம்பளம்
வழங்கப்படும்.

7.0	 திிறமைை மதிிப்பீடும் நேேர்முகப் பரீீட்சைையும் : திிறமைை மதிிப்பீடும் நேேர்முகப் பரீீட்சைையும் : 

தேேசிிய நூதனசாாலைைகள் திிண�க்களத்திில் த�ொடர் 
புடைைய சேேவைைகள் வகுதிியிின் (MN-4-2025 ) பதவிியிின் 

ப�ொருட்டாான தகைைமைையைை மதிிப்பிிடும் நேேர்முகப் 
பரீீட்சைையிின் ப�ோது பிின்வரும் நடைைமுறைையிின் படி 
புள்ளிிகள் வழங்கல் ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

புள்ளிிகள் வழங்கப்படும் பிிரதாான 
தலைைப்புகள்

ஆகக் கூடிய 
புள்ளிிகள்

சிித்திிக் 
காான 
புள்ளிி 
களிின் 
அளவு

1.	 ம�லதிிகக் கல்விித்
தகைமைகள்

15

ப�ொருத்த 
மற்றது

2. த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள் 15

3. ம�ொழிிப் புலமைை 15

4. கணிினிி அறிிவு 20

5. பயிிற்சிி மற்றும்
அனுபவங்்கள்

30 

6. நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின்
ப�ோது  எடுத்துக் காட்டும்
திறமை

05 

ம�ொத்தம் 100 

** குறிிப்புகுறிிப்பு :

திிறமைையைை மதிிப்பிிடும் நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்குக் கலந்து 
க�ொள்ளல் நிியமனம் வழங்குவதற்குத் தகைைமைைகளைைப் 
பூர்த்திி செெய்துள்ளதாாகக் கருத்திிற் க�ொள்ளப்படாாது. 

8.0 	விிண்ணப்பிிக்கும் முறைை :	விிண்ணப்பிிக்கும் முறைை :

8.1  	இவ் அறிிவிித்தலின் இறுதிியிில் காாட்டப்பட்டுள்ள 
மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவத்திிற்கமைைய, 21x29 செெ.மீீ. 
(A4) அளவிிலாான தாாளிின் இரு பக்கங்களைையும் 
பயன்படுத்திி, தாாமாாகவ� விிண்ணப்பப் படிவத்தைைத் 
தயாாரிித்தல் வ�ண்டும்.

8.2	வி ிதிித்துரைைக்கப்பட்டுள்ள மாாதிிரிிப் படிவத்திிற்கு 
இணங்காாத மற்றும் முறைையாாகப் பூர்த்திி செெய்யப் 
படாாதுள்ள மற்றும் முழுமைையற்ற நிிலைையிில் உள்ள 
விிண்ணப்பங்கள் எவ்விிதமாான அறிிவிித்தல்களும் 
இல்லாாது நிிர�கரிிக்கப்படும்.

8.3	வி ிண்ணப்பங்கள் கிிடைைக்கப் பெெற்றதாாக அறிிவிிக் 
கப்படமாாட்டாாது. தபாாலில்  காாணாாமல் ப�ோகும் 
விிண்ணப்பங்கள் குறிித்து விிடுக்கப்படும் எவ்விித 
மாான முறைைப்பாாடுகளும் கருத்திிற் க�ொள்ளப்பட 
மாாட்டாாது. 

8.4 	திிறமைையைை மதிிப்பிிடும் நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் 
ப�ொருட்டு அழைைப்பு விிடுக்கப்படுவது, விிண்ணப்ப 
தாாரர் இப் பதவிியிின் ப�ொருட்டு தகைைமைைகளைைக் 
க�ொண்டுள்ளதாாக ஏற்றுக் க�ொள்ளப்பட்டதாாகக் 
கருதப்படமாாட்டாாது.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.11.21
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2025.11.21
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8.5 	விிண்ணப்பம் அடங்கிிய கடித உறைையிின் 
இடது பக்க ம�ல் மூலைையிில், விிண்ணப்பிிக்கும் 
பதவிிக்கமைையத் “தேேசிிய நூதனசாாலைைகள் 
திிண�க்களத்திின் த�ொடர்புடைைய சேேவைைகள் 
வகுதிியிின் பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பு  - 2025 எனத்  
தெெளிிவாாகக் குறிிப்பிிடப்படல் வ�ண்டும்.

8.6 	விிண்ணப்பப்படிவத்திில் பரீீட்சாார்த்திியிின் கைைய�ொப்பம், 
அரசாாங்க பாாடசாாலைைய�ொன்றிின் அதிிபர், சமாாதாான 
நீீதிிவாான், சத்திியப் பிிரமாாண ஆண�யாாளர், 
பிிரசிித்த ந�ொத்தாாரிிஸ், முப்படைையிின் அதிிகாார 
மளிிக்கப்பட உத்திிய�ோகத்தர், ப�ொலிஸ் சேேவைை 
யிில் வர்த்தமாானிியிில் வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ள 
பதவிிய�ொன்றைை வகிிக்கும் உத்திிய�ோகத்தர் 
அல்லது 06/2006 என்னும் இலக்கமுடைைய 
அரசாாங்க நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக்கைையிில் தரப்படுத் 
தலின் படி,  மூன்றாாம் நிிலைை அல்லது சிிரேேஷ்ட 
மட்டத்திின் அரசாாங்க சேேவைையிில் நிிரந்தர பதவிி 
வகிிக்கும் உத்திிய�ோகத்தர் ஒருவர�ல் உறுதிிப்படுத் 
தப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

8.7	 இவ்வ�ற்றிிடங்களைை நிிரப்புதல், நிிரப்பாாதிிருத்தல் 
அல்லது வ�ற்றிிடங்களிின் ஒரு பகுதிியைை நிிரப்புதல் 
மற்றும் ஏன�ய சகல விிடயங்கள் த�ொடர்பாாகவும் 
இறுதிித் தீீர்மாானம் தேேசிிய நூதனசாாலைைகள் 
திிண�க்களத்திின் பணிிப்பாாளர் நாாயகத்திிற்கு உரிித் 
தாானதாாகும்.

9.0	 விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிித்தல் :விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிித்தல் :

பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பங்களைை 2025 ஆம் 
ஆண்டு திிசெெம்பர் மாாதம் 15 ஆந் திிகதிி அல்லது அதற்கு 
முன்னர் கீீழ� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள முகவரிிக்குக் 
கிிடைைக்கக் கூடியதாாகப் பதிிவுத் தபாாலில் அனுப்பிி 
வைைத்தல் வ�ண்டும்.

பணிிப்பாாளர் நாாயகம்,
	தேேசி ிய நூதனசாாலைைகள் திிண�க்களம்,

இலக்கம். 53,
	சேே ர் மாார்கஸ் பெெர்னாாண்ட�ோ மாாவத்தைை,
	க�ொ ழும்பு - 07.

10.0	தி ிறமைை மதிிப்பீட்டு நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் ப�ொருட்டு 
த�ோற்றுதல் :

சகல முறைையிிலும் முழுமைையாான விிண்ணப்பங்களைை 
அனுப்பிி வைைத்துள்ள மற்றும் அறிிவிித்தலில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தமைைமைைகளைைப் பூர்த்திி 
செெய்துள்ள விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு மட்டும�, 
திிறமைை மதிிப்பீடும் நேேர்முகப் பரீீட்சைை நடைைபெெறும் 
திிகதிிக்கு ஒரு வாாரத்திிற்கு முன்னதாாகக் கிிடைைக்கக் 
கூடியவாாறு அழைைப்புக் கடிதங்கள் அனுப்பிி 
வைைக்கப்படும். அழைைப்புக் கடிதத்தைைச் சமர்ப்பிிக்காாத 
எந்தவ�ொரு பரீீட்சாார்த்திிக்கும் திிறமைை மதிிப்பீடும் 
நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதற்கு அனுமதிி 
வழக்கப்படமாாட்டாாது.

11.0	 பரீீட்சாார்த்திியிின்  ஆளடைையாாளம்:பரீீட்சாார்த்திியிின்  ஆளடைையாாளம்:

	தி ிறமைை மதிிப்பீடும் நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்குத் 
த�ோற்றும் சந்தர்ப்பத்திில், நேேர்முகப் பரீீட்சைை சபைை 
திிருப்திியடைையும் விிதத்திில் விிண்ணப்பதாாரர்கள், 
தங்கள் ஆளடைையாாளத்தைை நிிரூபிித்தல் வ�ண்டும். 
இதன் ப�ொருட்டு பிின்வரும் ஆவணங்கள் ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்படும்.

I. ஆட்பதிிவுத் திிண�க்களத்திினாால் வழங்கப்பட்ட
தேேசிிய அடைையாாள அட்டைை;

II.	செெ ல்லுபடியாாகும் கடவுச்சீீட்டு;
III.	செெ ல்லுபடியாாகும் சாாரதிி அனுமதிிப்பத்திிரம்.

12.0	 தவறாான தகவல்களைை வழங்குதலின் ப�ொருட்டாான தவறாான தகவல்களைை வழங்குதலின் ப�ொருட்டாான 
தண்டன�:தண்டன�:

பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர் இத்திிறமைை மதிிப்பீடும் நேேர்முகப் 
பரீீட்சைையிின் ப�ொருட்டு த�ோற்றுவதற்கு தகுதிியற்றவர் 
எனக் கண்டறிியப்பட்டாால், நேேர்முகப்பரீீட்சைை நடைை 
பெெறுவதற்கு முன்னர் அல்லது நேேர்முகப் பரீீட்சைை 
யிின் ப�ோது அல்லது நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் பிின்னர் 
எந்தவ�ொரு சந்தர்ப்பத்திிலும் அவரது  அப�ட்சகத் 
தன்மைை இரத்துச் செெய்யப்படலாாம்.

பரீீட்சாார்த்திி ஒருவர�ல் சமர்ப்பிிக்கப்பட்டுள்ள ஏதேேனு 
ம�ொரு தகவல்கள் தவறாானது எனத் தெெரிிந்தும் 
சமர்ப்பிித்திிருப்பது தெெரிிய வந்தாால், அல்லது ஏதேேனும் 
முக்கிியமாான தகவல்களைை வ�ண்டுமெென்ற� மறைைத் 
திிருந்தாால், அவர் பணிியிிலிருந்து நீீக்கப்படலாாம்.

13.0 அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை 
விிதிிகள், காாலத்திிற்குக் காாலம் அரசாாங்க சேேவைை 
த�ொடர்பாாக வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ள சுற்றறிிக்கைைகள் 
மற்றும் தேேசிிய நூதனசாாலைைகள் திிண�க்களத்திின் 
த�ொடர்புடைைய சேேவைைகள் வகுதிிக்காான ஆட்சேேர்ப்பு 
நடைைமுறைை விிதிி மற்றும் அவற்றிில் ம�ற்க�ொள்ளப் 
பட்டுள்ள திிருத்தங்களிின் நிிபந்தன�கள் இப் பதவிியிின் 
ப�ொருட்டு ஏற்புடைையதாாகும். 

14.0 சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில ம�ொழிி மூலம் 
வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ள இவ்அறிிவிித்தலின் ம�ொழிி 
உரைைகளுக்கு இடைையிில் ஏதேேனும் முரண்பாாடுகள் 
அல்லது முரண்பாாடு இருப்பதாாகத் த�ோன்றிினாால், 
அத்தகைைய சந்தர்ப்பத்திில், சிிங்கள ம�ொழிி மூலமாான 
அறிிவிித்தலின் படி நடவடிக்கைைகள் எடுக்கப்படும்.

15.0	 இந்நிிபந்தன�களிில் குறிிப்பிிடப்படாாதுள்ள விிடயங்கள் 
த�ொடர்பாாக அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழு மூலம் 
தீீர்மாானிிக்கப்படும் .

சனுஜாா கஸ்தூரிிஆரச்சிி,
பணிிப்பாாளர் நாாயகம்,

தேேசிிய நூதனசாாலைைகள் திிண�க்களம். 

2025, நவ�ம்பர் 12.
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மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் படிவம்

           தேேசிிய நூதனசாாலைைகள் திிண�க்களத்திில் த�ொடர்புடைைய சேேவைைகள் வகுதிியிின் ..............................................            தேேசிிய நூதனசாாலைைகள் திிண�க்களத்திில் த�ொடர்புடைைய சேேவைைகள் வகுதிியிின் .............................................. 
பதவிியிின் ப�ொருட்டு ஆட்சேேர்ப்பு - 2025பதவிியிின் ப�ொருட்டு ஆட்சேேர்ப்பு - 2025

        (அலுவலக பாாவன�யிின் ப�ொருட்டு மட்டும்)
1.0

1.1 	முதல�ழுத்துக்களுடன் பெெயர் : 
(முதல�ழுத்துக்களைை இறுதிியிில் எழுதிி ஆங்கிில கெெப்பிிடல் எழுதுக்களிில்) 
உதாா. : PERERA A.B.C.
.....................................................................................................................................................

1.2	 முழு பெெயர் : ( ஆங்கிில கெெப்பிிடல் எழுதுக்களிில்)

.....................................................................................................................................................

1.3	 முழுப் பெெயர் : ( சிிங்களம் / தமிிழிில் ) 

............................................................................................................................................................

1.4	  தேேசிிய ஆளடைையாாள அட்டைை இலக்கம்:

1.5	பி ிறந்த திிகதிி : 

1.6	வி ிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக் க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திிகதிிக்கு வயது:

1.7	  பாாலினம் : ( ஆண் - M , பெெண் - F )

1.8	தி ிருமணமாானவர் / திிருமணமாாகாாதவர் : திிருமணமாானவர் :             திிருமணமாாகாாதவர் : 

( ✓ குறிியீட்டைைப் பாாவிிக்கவும்)

2.0	நி ிரந்தர முகவரிி :

2.1 	ஆங்கிில கெெப்பிிடல் எழுதுக்களிில்:  
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................

2.2 	சிிங்களத்திில் / தமிிழிில்:
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................

2.3 	அழைைப்புக் கடிதம் அனுப்பப்பட வ�ண்டிய முகவரிி : .
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................

3.0	நி ிரந்தர குடியிிருப்பாாளர் வதிிவிிடத்திிற்குரிிய :

3.1	 மாாகாாண சபைை : ............................................................................................................................................................
3.2	 மாாவட்டம் : ..................................................................................................................................................................

வருடம் : மாாதம் :  திிகதிி :

வருடங்கள் : மாாதங்கள் :  நாாட்கள் :
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4.0 	த�ொலைைப�சிி இலக்கம்: 

	நி ிலைையாான 					  கைையடக்க

5.0	க ல்விித் தகைைமைைகள்: 

சிித்திியடைைந்துள்ள பட்டம் /
பட்டப் பிின் படிப்பு 

தகைைமைைகள்

வகுப்பு பல்கலைைக்கழகம் பட்டப்படிப்பைை 
பூர்த்திி செெய்த திிகதிி

1.

2.

3.

4.

( கல்விித் தகைைமைைகளைை நிிரூபிிப்பதற்கு உரிிய சாான்றிிதழ்களிின் உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட நிிழற் பிிரதிிகளைை விிண்ணப்பத்துடன் 
அனுப்பிி வைைத்தல் வ�ண்டும் )

6.0		 த�ொழிில்சாார் தகைைமைைகள்:

பிின்பற்றிிய பாாடநெெறிிகள் நிிறுவனம் பெெற்றுக் க�ொண்டுள்ள 
த�ொழிில்சாார் மட்டம்

பாாடநெெறிியைைப் பூர்த்திி 
செெய்த திிகதிி

 7.0	 அனுபவம் : 

சேேவைை நிிலைையம் பதவிி சேேவைைக் காாலம்

த�ொடக்கம் வரைை

1

2

3

4

8.0	நீ ீங்கள் எப்ப�ோதாாவது ஏதேேனும் குற்றச்சாாட்டின் ப�ொருட்டு நீீதிிமன்றத்தாால் குற்றவாாளிியாாகப்பட்டிருக்கிிறீீர்களாா?

( ✓ குறிியீட்டைைப் பாாவிிக்கவும்)

ஆம் இல்லைை

8.1 	 “ ஆம் ” எனிில் , விிவரங்களைைக் குறிிப்பிிடவும்: ...............................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
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9.0  விிண்ணப்பதாாரரிின் சாான்றிிதழ் : 

(அ) 	இவ்விிண்ணப்பத்திில் என்னாால் வழங்கப்பட்டுள்ள தகவல்கள் எனக்குத் தெெரிிந்த வரைையிில் உண்மைையாானவைை மற்றும் 
சரிியாானவைை என உறுதிியுரைைக்கிின்ற�ன்.	

(ஆ)	 என்னாால் செெய்யப்பட்டுள்ள இக் கூற்று ப�ொய்யாானது என நிிரூபிிக்கப்பட்டாால், நாான் சேேவைைக்குச் சேேர்த்துக் 
க�ொள்வதற்கு தகுதிியற்றவன் எனவும் நிியமனம் கிிடைைக்கப் பெெற்றதன் பிின்னர் அவ்வாாறு நிிரூபிிக்கப்பட்டாால், 
சேேவைையிிலிருந்து நீீக்கப்படுவதற்கு உட்படுவ�ன் என்பதைையும் நாான் அறிிவ�ன்.  

(இ)	ம� லும் திிறமைையைை மதிிப்பீடும் நேேர்முகப் பரீீட்சைை நடாாத்துவது த�ொடர்பாாகத் தேேசிிய நூதனசாாலைைகள் பணிிப்பாாளர் 
நாாயகத்திினாால் விிடுக்கப்படும் சட்டதிிட்டங்களுக்கு  நாான் இணங்கிிய�ொழுகுவதாாகவும்  உறுதிியுரைைகிின்ற�ன். 

(ஈ)	 இங்கு குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள எந்த தகவலைையும் பிின்னர் மாாற்றம் செெய்யமாாட்ட�ன்.

..................................................................
விிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பம்

திிகதிி : ....................................................

10.	வி ிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பத்தைை உறுதிிப்படுத்தல்:

இவ்விிண்ணப்பத்தைைச் சமர்ப்பிிக்கும் ................................................................ என்பவரைை நாான் தனிிப்பட்ட முறைையிில் 
அறிிவ�ன் எனவும்,  அவர்  ..................................... ஆந் திிகதிி என் முன்னிிலைையிில் ம�ற்படி 9.0 பந்திியிின் கீீழ் 
கைைய�ொப்பமிிட்டாார் என்றும் நாான் உறுதிிப்படுத்துகிின்ற�ன்.

.....................................................................
உறுதிிப்படுத்துவரிின் கைைய�ொப்பம்

திிகதிி : ....................................................
உறுதிிப்படுத்துவரிின் பெெயர் : ...............................................................
பதவிி : ...................................................................................................
முகவரிி : ................................................................................................
( பதவிி முத்திிரைையிினாால் உறுதிிப்படுத்தவும் )
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