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இலங்கைைப் ப�ொலிஸ்இலங்கைைப் ப�ொலிஸ்

பெெண் ப�ொலிஸ் காான்ஸ்டபிிள்  / விிசேேட அதிிரடிப் பெெண் ப�ொலிஸ் காான்ஸ்டபிிள்  / விிசேேட அதிிரடிப் 
படைை பெெண் ப�ொலிஸ் காான்ஸ்டபிிள் பதவிிபடைை பெெண் ப�ொலிஸ் காான்ஸ்டபிிள் பதவிி

இலங்கைைப் ப�ொலிஸ் சேேவைையிில் நிிலவும் பெெண் ப�ொலிஸ் 
காான்ஸ்டபிிள் / விிசேேட அதிிரடிப்படைை பெெண் ப�ொலிஸ் 
காான்ஸ்டபிிள் பதவிி வ�ற்றிிடங்களுக்கு இலங்கைைப் பிிரசைை 
களிிடமிிருந்து விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன.

02.	 www.police.lk இண�யதளத்திில் நுழைைய எங்களுடன் 
சேேர “(join us)” விிருப்பத்தைைத் தேேர்வு செெய்வதன் மூலம் 
(Click செெய்து) அல்லது கீீழ� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள QR 
குறிியீடு ஸ்கேேன் (Scan) மூலம் கீீழ� சேேர்க்கப்பட்டுள்ள 
வழிிவழிி முறைையிின் மூலம் (Online) மட்டும் 
அதிிகாாரபூர்வமாாக 2026.05.08 ஆந் திிகதிிக்கு முன்னர் 
அனுப்ப வ�ண்டும். அஞ்சல் மூலம் விிண்ணப்பம் 
அனுப்ப முடியாாது. முதன்மைை ச�ோதன�க்காாக வருகைை 
தரும் விிண்ணப்பதாாரர் விிண்ணப்பத்தைை பதிிவிிறக்கம் 
செெய்து  க�ொண்டு வர வ�ண்டும். (பதிிவிிறக்கம் செெய்த 
விிண்ணப்பத்தைை கைைய�ொப்பம் இட்டு  க�ொண்டு வர 
வ�ண்டும்.)

	 	 2020.01.24 ஆந் திிகதிியிிட்ட அரசாாங்க 
வர்த்தமாானிி அறிிவிிப்பு இல. 2160 மற்றும் 
2020.02.14 ஆந் திிகதிியிிட்ட அரசாாங்க 
வர்த்தமாானிி அறிிவிிப்பு இல. 2163 ஆகிியவற்றிின் 
படி விிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிித்து, பெெண் 
ப�ொலிஸ்  காான்ஸ்டபிிள் பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்யத் தகுதிி பெெற்ற விிண்ணப்பதாாரர்கள், 
“வயது வரம்பு” த�ொடர்பாான நிிபந்தன�யைைப் 
புறக்கணிித்து, பிிற அன�த்து தகுதிிகளைையும் 
பூர்த்திி செெய்திிருப்பிின், பெெண் ப�ொலிஸ் 
காான்ஸ்டபிிள் பதவிிக்கு மட்டும� விிண்ணப்பிிக்க 
தகுதிியுடைையவர்களாாவர்.

     	 (அ) 	விிண்ணப்பப்படிவங்கள் அனுப்பிி வைைக்கப்படு 
கிின்ற காாலம் வரைை ஏற்படும் தாாமதங்கள் மீீது 
எழும் எந்தவ�ொரு பாாதகமாான விிளைைவைையும் 
விிண்ணப்பதாாரிிய� ப�ொறுப்ப�ற்க வ�ண்டும்.

	 (ஆ) 	இவ் அறிிவிித்தலில் சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிிலம் 
ஆகிிய ம�ொழிிகளுக்கிிடைையிில் ஏதேேனும் முரண்பாாடு 
அல்லது ஒவ்வாாமைை காாணப்படின், சிிங்கள ம�ொழிி 
மூலமாான அறிிவிித்தல் சரிியாானதெெனக் கருதிி  
நடவடிக்கைை எடுத்தல் வ�ண்டும்.   

	 (இ) 	நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றுவதாானது, 
நிியமனம் வழங்கப்படுவதற்காான தகைைமைைகளைைப் 
பூர்த்திி செெய்ததாாகக் கருதப்பட மாாட்டாாது. 

	 (ஈ) 	இங்கு குறிிப்பிிடப்படாாத ஏதேேனும் விிடயம் 
இருப்பிின், அது த�ொடர்பாாக என்னாால் தீீர்மாானிிக்கப் 
படும்.

	 (உ)	வி ிண்ணப்பப்படிவங்கள் கிிடைைக்கப்பெெறும் 
ஒழுங்குமுறைைக்கு அமைைய நேேர்முகப் பரீீட்சைை 
நடாாத்தப்படும்.

	 (ஊ)	 பதவிியிில் நிிலவும் வ�ற்றிிடங்களுக்கு அமைைய, 
முன்னுரிிமைை அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்புச் 
செெய்யப்பட்ட பிின் இவ் வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தல் 
இரத்தாாகும்.   

03.	 சம்பள அளவுத்திிட்டம்  (மாாதாாந்தம்) பெெண் ப�ொலிஸ் சம்பள அளவுத்திிட்டம்  (மாாதாாந்தம்) பெெண் ப�ொலிஸ் 
காான்ஸ்டபிிள் பதவிி :காான்ஸ்டபிிள் பதவிி :

	 ரூபாா 49,550 – 7x540 – 27x670 – ரூபாா. 71,420.00 (RS 
01-2025) 10/2025 ஆம் இலக்க ப�ொ.நிி. சுற்றறிிக்கைையிின் 
படி இச்சம்பளம் கணிிப்பிிடப்பட்டுள்ளது.

ம�லும், இவ் உத்திிய�ோகத்தர்கள் 2022.12.15 ஆம் 
திிகதிிய CRTM 260, RTM 385 ஆம் இலக்க இலங்கைை 
ப�ொலிஸ் அறிிவிித்தல்களிின் கீீழ் வழங்கப்படுகிின்ற 
சகல க�ொடுப்பனவுகளுக்கும் உரிித்துடைையவர்களாாவர். 
ம�ல� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள சம்பள அளவுத்திிட்டத்திிற்கு 
ம�லதிிகமாாக இங்கு கீீழ்க் காாட்டப்பட்ட க�ொடுப்பன 
வுகளும் இவர்களுக்கு மாாதாாந்தம் உரிித்தாாகும்.

	 (அ) 	அடிப்படைைச் சம்பளம் (2026- 46922.00)		
		 - ரூபாா 49,550.00

	 (ஆ) 	வாாழ்வாாதாாரக் க�ொடுப்பனவு		
		 - ரூபாா 17,800.00

	 (இ) 	சீீருடைை சுத்தம் செெய்வதற்காான க�ொடுப்பனவு		
		 - ரூபாா  250.00

	 (ஈ) 	அடிப்படைைச் சம்பளத்திில் 22% + ரூபாா 1250.00 		
	- ரூபாா  12,151.00

	 (உ) 	உணவு மற்றும் தங்குமிிடக் க�ொடுப்பனவு		
		 - ரூபாா 28,800.00

பயிிற்சிியிின் பிின் வழங்கப்படும் க�ொடுப்பவுகள் 	
	 (ஊ)	க ஷ்டப் பிிரதேேச சலுகைைக் க�ொடுப்பனவு
		  (கடமைையிில் ஈடுபடுத்தப்பட்டதன் பிின்)		

		 - ரூபாா 2,000.00
	 (எ) 	தீீபகற்பங்கள் க�ொடுப்பனவு 
		  (யாாழ்ப்பாாண தீீபகற்பத்திிற்கு மாாத்திிரம்)		

		 - ரூபாா 2,400.00
	 (ஏ) 	சிிகரட் க�ொடுப்பனவு  (செெயற்பாாட்டு வலயங் 

களுக்காாக)		
		  - ரூபாா  500.00

	 (ஐ)	வி ிவாாகக் க�ொடுப்பனவு (விிவாாகமாான உத்திிய�ோகத் 
தர்களுக்காாக)      	 - ரூபாா    300.00

சம்பள அளவுத்திிட்டம்  (மாாதாாந்தம்) விிசேேட  அதிிரடிப்படைை  சம்பள அளவுத்திிட்டம்  (மாாதாாந்தம்) விிசேேட  அதிிரடிப்படைை  
பெெண் ப�ொலிஸ் காான்ஸ்டபிிள் :பெெண் ப�ொலிஸ் காான்ஸ்டபிிள் :

ரூபாா 49,550 – 7x540 – 27x670 – ரூபாா 71,420.00 (RS1-
2025) 10/2025 ஆம் இலக்க ப�ொ.நிி. சுற்றறிிக்கைையிின் படி 
இச்சம்பளம் கணிிப்பிிடப்பட்டுள்ளது.
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ம�லும், இவ் உத்திிய�ோகத்தர்கள் 2022.12.15 ஆம் 
திிகதிிய CRTM 260, RTM 385 ஆம் இலக்க இலங்கைை 
ப�ொலிஸ் அறிிவிித்தல்களிின் கீீழ் வழங்கப்படுகிின்ற 
சகல க�ொடுப்பனவுகளுக்கும் உரிித்துடைையவர்களாாவர். 
ம�ல� குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள சம்பள அளவுத்திிட்டத்திிற்கு 
ம�லதிிகமாாக இங்கு கீீழ்க் காாட்டப்பட்ட க�ொடுப்பனவுகளும் 
இவர்களுக்கு மாாதாாந்தம் உரிித்தாாகும்.

	 (அ) 	அடிப்படைைச் சம்பளம் (2026- 46922.00)		
		 - ரூபாா 49,550.00

	 (ஆ) 	வாாழ்வாாதாாரக் க�ொடுப்பனவு		
		 - ரூபாா 17,800.00

	 (இ)	சீ ீருடைை சுத்தம் செெய்வதற்காான க�ொடுப்பனவு		
		 - ரூபாா 250.00

	 (ஈ) 	அடிப்படைைச் சம்பளத்திில் 22% + ரூபாா 1250.00 		
		 - ரூபாா 12,151.00

	 (உ) 	உணவு மற்றும் தங்குமிிடக் க�ொடுப்பனவு		
		 - ரூபாா  28,800.00

 
      பயிிற்சிியிின் பிின் வழங்கப்படும் க�ொடுப்பவுகள் 	
	  (ஊ) 	ஊக்குவிிப்பு க�ொடுப்பனவு
 		  (கடமைையிில் ஈடுபடுத்தப்பட்டதன் பிின்)		

		 - ரூபாா   1,500.00
	 (எ)  	கஷ்டப் பிிரதேேச சலுகைைக் க�ொடுப்பனவு
		  (கடமைையிில் ஈடுபடுத்தப்பட்டதன் பிின்)		

		 - ரூபாா   2,000.00
	 (ஏ) 	அடிப்படைைச் சம்பளத்திில் 25% 
		  (கடமைையிில் ஈடுபடுத்தப்பட்டதன் பிின்)		

		 - ரூபாா 12,387.50
	 (ஐ) 	முக்கிிய பிிரமுகர்கள் பாாதுகாாப்பு
		  (முக்கிிய பிிரமுகர்கள் பாாதுகாாப்பு பாாடநெெறிியைை 

கற்றதன் பிின்)	 - ரூபாா     800.00

	  (ஒ) 	குளிிர் க�ொடுப்பனவு 8% 
		  (உரிிமைையுள்ள முகாாம்களுக்கு மாாத்திிரம்) 		

		 - ரூபாா 3,964.00
	 (ஓ) 	தீீபகற்ப க�ொடுப்பனவு 
		  (யாாழ்ப்பாாண தீீபகற்பத்திிற்கு மாாத்திிரம்)		

		 - ரூபாா 2,400.00
  	 (ஒள) 	சிிகரட் க�ொடுப்பனவு (செெயற்பாாட்டு வலயங் 

களுக்காாக)	 - ரூபாா 2,000.00
	 (ஃ)	வி ிவாாகக் திிருமண க�ொடுப்பனவு 
		  (விிவாாகமண உத்திிய�ோகத்தர்களுக்காாக) 		

		 - ரூபாா   300.00

இக் க�ொடுப்பனவுகளுக்கு ம�லதிிகமாாக, பெெண் ப�ொலிஸ் இக் க�ொடுப்பனவுகளுக்கு ம�லதிிகமாாக, பெெண் ப�ொலிஸ் 
காான்ஸ்டபிிள் / விிசேேட அதிிரடிப்படைை பெெண் ப�ொலிஸ் காான்ஸ்டபிிள் / விிசேேட அதிிரடிப்படைை பெெண் ப�ொலிஸ் 
காான்ஸ்டபிிள் பதவிிகாான்ஸ்டபிிள் பதவிி

	 (அ) 	ப�ோக்குவரத்து வசதிிகள் 

	 (ஆ)	 உத்திிய�ோகத்தர்களுக்காான மருத்துவ வசதிிகள் 
(வ�ளிிநாாடுகளிில் கூட சிிகிிச்சைை பெெற நிிதிி  உதவிி 
பெெற்றுக்க�ொள்ள முடியும்)

	 (இ) 	சீீருடைை

	 (ஈ)	 தகைைமைையுடைைய உத்திிய�ோகத்தர்களுக்கு அரச 
பல்கலைைக்கழகங்கள், தேேசிிய ப�ொலிஸ் பயிிற்சிி 
நிிறுவனம் மற்றும் இலங்கைை உயர் கல்விி 
நிிறுவனங்கள் மூலம் நடாாத்தப்படும் பட்டப்படிப்பு  
மற்றும் டிப்ள�ோமாா கற்கைைநெெறிிகளைைத் த�ொடர 
சந்தர்ப்பம் அளிிக்கப்படும்.

	 (உ)	 உத்திிய�ோகத்தர்களது விிளைையாாட்டுத் திிறன் மற்றும் 
இயல்பிில�ய� காாணப்படுகிின்ற  திிறன்களைை 
வளர்த்துக் க�ொள்வதற்காான வசதிிகள். 

	 (ஊ)	க டமைை நிிமிித்தமாான பிிரயாாணச் செெலவுகளும், 
கஷ்டப் பிிரதேேசச் சேேவைைகள் மற்றும் சிிறந்த கடமைை 
நிிமிித்தம் வழங்கப்படுகிின்ற வ�குமதிிகள் சாார்பிில் 
ப�ொலிஸ் வ�குமதிி நிிதிியத்திிலிருந்து நிிதிிகளும் 
வழங்கப்படும். 

04.	 தகைைமைைகள்தகைைமைைகள் :

	 4.1	 கல்விித் தகைைமைைகள் :கல்விித் தகைைமைைகள் :

		க  ணிிதம், விிஞ்ஞாானம், சிிங்களம், தமிிழ் மற்றும் 
ஆங்கிிலம் உள்ளிிட்ட ஐந்து (05) பாாடங்களிில் 
திிறமைைச் சிித்திியுடன் இரண்டு முறைைக்கு ம�ல் 
ஆறு (06) பாாடங்களிில் கல்விிப் ப�ொதுத் தர�தரச் 
சாான்றிிதழ் (சாாதாாரண தர) தேேர்விில் தேேர்ச்சிி 
பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும். அல்லது

		க  ல்விிப் ப�ொதுச் சாான்றிிதழ் (சாாதாாரண தர) தேேர்விில் 
கணிிதம் மற்றும் சிிங்களம்/தமிிழ் ம�ொழிி உட்பட 
ஐந்து (05) பாாடங்களிில் திிறமைைச் சிித்திியுடன் 
இரண்டு முறைைக்கு ம�ல் ஆறு (06) பாாடங்களிில் 
சிித்திியடைைந்திிருத்தல் மற்றும் கல்விிப் ப�ொதுச் 
சாான்றிிதழ் (உயர் தர) தேேர்விில் ஒரேே அமர்விில் 
இரண்டு பாாடங்களிில் சிித்திியடைைந்திிருத்தல்.

குறிிப்பு 01 	 இலங்கைைப் பரீீட்சைைத் திிண�க் 
களத்திின் பாாடங்கள் வகைைப்படுத்தலின் 
படி, பாாட எண் 41, 44 விிஞ்ஞாான 
பாாடங்கள் ச�ோடி ஒரு பாாடமாாகவும், 
பாாட எண் 42 மற்றும் 45 கணிிதப் 
பாாடங்கள் ச�ோடி ஒரு பாாடமாாகவும் 
க�ொள்ளப்பட்டு, பரீீட்சைையிில் சிித்திி 
ய�ய்திிய பாாடங்களிின் எண்ணிிக்கைை 
தீீர்மாானிிக்கப்படும்.

குறிிப்பு 02	க . ப�ொ. த. (சாா. / த.) பரீீட்சைையிில் 
த�ொழிில்நுட்பப் பாாடத்திில் எழுத்துப் 
பரீீட்சைையிில் சிித்திிய�ய்தாாது, அப் 
பாாடத்திில் செெயன்முறைைப் பரீீட்சைையிில் 
சிித்திிய�ய்திியிிருப்பிின், அப்பாாடத்திில் 
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சிித்திி அடைையவிில்லைை என்ற� 
கருதப்படும்.

குறிிப்பு 03குறிிப்பு 03	வி ிருப்பத்திிற்குரிிய தமிிழ், ஆங்கிிலம் 
மற்றும் சிிங்களம் ஆகிிய பாாடங்கள், 
க. ப�ொ. த. (சாா./த.) பரீீட்சைை பாாடத் 
திிட்டத்திில் அடங்குவதிில்லைை என்ப 
தாால், அப்பாாடங்களிில் சிித்திியடைைந் 
திிருந்தாாலும் க. ப�ொ. த. (சாா./த.) பரீீட் 
சைையிில் சிித்திியடைைந்த பாாடமாாகக் 
கருதப்படமாாட்டாாது.

	 4.2	 உடற் தகைைமைைகள் :உடற் தகைைமைைகள் :

		  ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரிியும் இலங்கைையிின் 
எப்பாாகத்திிலும் சேேவைையாாற்றுவதற்கும், பதவிியிின் 
கடமைைகளைை நிிறைைவ�ற்றுவதற்கும் ப�ோதுமாான 
உடல், உள தகைைமைையைைக் க�ொண்டிருத்தல் 
வ�ண்டும்.

	 4.3	 ஏன�ய தகைைமைைகள் :ஏன�ய தகைைமைைகள் :

	 4.3.1	 இலங்கைைப் பிிரசைையாாக இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 4.3.2	வி ிண்ணப்பதாாரிி கெெட்ட நடத்தைையுடைைய 
வரல்லாாமல், சிிறந்த ஒழுக்கமுடைையவர�க 
இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 4.3.3	வி ிண்ணப்பதாாரிி திிருமணமாாகாாதவர�க இருத்தல் 
வ�ண்டும்.

		  (விிவாாகரத்து செெய்யப்பட்டவர்கள், விிதவைைகள், 
கர்ப்பிிணிிகள் மற்றும் திிருமணமாாகாாத குழந்தைை 
கள் உள்ளவர்கள் தகுதிியற்றவர்கள்.)

	 4.3.4	தீ ீவிின் எப்பாாகத்திில�னும் சேேவைையாாற்றுவதற்குத் 
தயாார�க இருத்தல் வ�ண்டும்.

	 4.3.5	 உயரம் 5 அடி 01 அங்குலம் அல்லது அதற்கு 
ம�ற்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும். (செென்றிிமீீற்றர் 
154.94)

	 4.3.6	 மூக்குக்கண்ணாாடி அல்லது த�ொடு விில்லைைகள் 
இன்றிி ஒவ்வ�ொரு கண்ணிினதும் குறைைந்தபட்ச 
பாார்வைைத் திிறன் 6/12 இற்கு குறைையாாதிிருத்தல் 
வ�ண்டும். ஒரு கண்ணிின் பாார்வைை 6/6 
ஆகவிிருக்கும்ப�ோது மற்றக் கண்ணிின் பாார்வைை 
6/18 ஆகவிிருத்தல் வ�ண்டும்.

	 4.3.7	ப�ொ லிஸ் சேேவைையிின் க�ௌரவத்திிற்கு 
ப�ொருத்தமற்ற விிதத்திிலும் கடமைைக்குப் பங்கம் 
ஏற்படும் விிதத்திிலும் செெயற்கைை முறைையிில் 
உடம்பிில் மாாற்றங்களைைச் செெய்திிருத்தல் கூடாாது.

	 4.3.8	வி ிண்ணப்பதாாரிியிின் நெெருங்கிிய உறவிினர்கள் 
(தாாய், தந்தைை, பாாதுகாாவலர், நெெருங்கிிய 
த�ொடர்புகளைைக் க�ொண்ட திிருமணமாாகாாத 

அல்லது திிருமணமாான சக�ோதரர்கள்/ 
சக�ோதரிிகள் மற்றும் அவர்களது வாாழக்கைைத் 
துண�) எந்தவ�ொரு குற்றச் செெயலுக்கும் 
குற்றவாாளிிகளாாக இல்லாாதிிருத்தல்.

குறிிப்பு 01	 பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்யப்படு 
வதற்குத் தேேவைையாான 4:1  த�ொடக்கம் 
4:4 வரைையிிலாான பந்திிகளிில் காாட்டப் 
படுகிின்ற தகைைமைைகளைை, விிண்ணப் 
பங்கள் க�ோரப்படும் அறிிவிித்தலில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள திிகதிிக்கு பூர்த்திி 
செெய்திிருத்தல் வ�ண்டும் என்பதுடன், 
பந்திி 4:2 மற்றும் 4:3  இல் காாட்டப் 
பட்டுள்ள தகைைமைைகள் ஆட்சேேர்ப்புச் 
செெய்யப்படுகிின்ற திிகதிியிில் அவ்வாாற� 
இருத்தல் வ�ண்டும்.

குறிிப்பு 02	ம� ற்படி ஆட்சேேர்ப்பு நடைைமுறைைக்குப் 
புறம்பாாக தேேசிிய மட்டத்திில் அல்லது 
சர்வதேேச மட்டத்திில் சிிறப்பாான 
விிளைையாாட்டுத் திிறமைையிின�க் 
க�ொண்டுள்ள அல்லது வ�று துறைை 
களிில் சிிறப்பாான திிறமைையிின� வ�ளிிப் 
படுத்திியுள்ள விிண்ணப்பதாாரிி ஒருவரிின் 
உயரம் சம்பந்தமாான தகைைமைையைைக் 
கவனத்திிற்க�ொள்ளாாது, ஏன�ய 
தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திிசெெய்திிருப்பிின் 
நிியமன அதிிகாாரிியிின் தற்றுணிிபிின் படி  
ஆட்சேேர்ப்பு செெய்ய முடியும். 

	 4.4	 வயதெெல்லைை  :வயதெெல்லைை  :
		  வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலின் பிிரகாாரம் விிண்ணப்பப் 

படிவம் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திிகதிிக்கு 
18 – 24 வயதுக்கு இடைைப்பட்டவர�க இருத்தல் 
வ�ண்டும்.

05.	 ஆட்சேேர்ப்பு முறைை :ஆட்சேேர்ப்பு முறைை :

		 I.	 ஆரம்பப் பரீீட்சைை :	 ஆரம்பப் பரீீட்சைை :

		வி  ிண்ணப்பிித்துள்ள விிண்ணப்பதாாரிிகளுள் அடிப் 
படைைத் தகைைமைைகளைையும் வயதெெல்லைையைையும் 
பூர்த்திி செெய்துள்ள விிண்ணப்பதாாரிிகள் மாாத்திிரம் 
ஆரம்பப் பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படுவர். அப் 
பரீீட்சைையிின் ப�ோது ம�ற்குறிித்த பந்திி 4:1 இல் 
விிபரிிக்கப்பட்டுள்ள (4:3:1, 4:3:2, 4:3:4, 4:3:6 
மற்றும் 4:3:8 தவிிர) தகைைமைைகள் பரீீட்சிிக்கப்படும்.

	 II.	 உடற்றகுதிித்திிறன் பரிிச�ோதன� :உடற்றகுதிித்திிறன் பரிிச�ோதன� :

		  ஆரம்பப் பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றும் விிண்ணப்ப 
தாாரிிகள் ப�ொலிஸ் மாாஅதிிபரிினாால் நிியமிிக்கப் 
படுகிின்ற சபைையிினாால் நடாாத்தப்படும் உடற் 
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றகுதிித்திிறன் பரிிச�ோதன�க்குத் த�ோற்றுதல் வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரிிகள் உடற்றகுதிிப் பரிிச�ோதன�க்குத் 
த�ோற்றும் வ�ளைையிில், அதற்கு முகம்க�ொடுக்கத் தகுதிியாானவரெென அழைைப்புக் கடிதத்துடன் இண�த்து அனுப்பப்படும் 
படிவத்தைை, இலங்கைை வைைத்திிய சபைையிில் பதிிவுபெெற்ற வைைத்திியர�ொருவரிின் சிிபாாரிிசுடன்  சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும்.

செெயற்பாாடு காாலம் புள்ளிிகள்

தூரம் ஓடுதல் / Run meters 
1000 மீீற்றர்

03 நிிமிிடங்களுக்குக் குறைைவாாயிின் 30

03 - 04 நிிமிிடங்களுக்கிிடைையிில் 20

04 - 05 நிிமிிடங்களுக்கிிடைையிில் 10

5 நிிமிிடங்களுக்கு ம�ல் சிித்திியடைையவிில்லைை

Chinup (05 தடவைைகள்) 01 நிிமிிடம் ஒரு தடவைைக்கு 03 புள்ளிிகள் வீதம் 
ஆகக்கூடியது 15 புள்ளிிகள்

Pushup (15 தடவைைகள்) 01 நிிமிிடம் ஒரு தடவைைக்கு 01 புள்ளிி வீதம் 
ஆகக்கூடியது 15 புள்ளிிகள்

Situp (15 தடவைைகள்) 01 நிிமிிடம் ஒரு தடவைைக்கு 01 புள்ளிி வீதம் 
ஆகக்கூடியது 15 புள்ளிிகள்

Squat Thrust (15 தடவைைகள்) 01 நிிமிிடம் ஒரு தடவைைக்கு 01 புள்ளிி வீதம் 
ஆகக்கூடியது 15 புள்ளிிகள்

Kim Gem (ஞாாபக சக்திியைை 
பரிிச�ோதிித்தல்)

தேேர்வு செெய்த வகைைச் செெயற்பாாட்டைை 
அவதாானிிப்பதற்கு 30 ந�ொடிகள்,  
ஞாாபக சக்திிக்கு 30 ந�ொடிகள்
எழுதுவதற்கு 120 ந�ொடிகள்

ஒரு செெயலுக்கு 01 புள்ளிி வீதம் 
ஆகக்கூடியது 10 புள்ளிிகள்

குறிிப்புகுறிிப்பு :		  1000 மீீற்றர் தூரத்திின� 05 நிிமிிடங்களிில் ஓட இயலாாத விிண்ணப்பதாாரிிகள் உடற்றகுதிிப் பரீீட்சைையிில் 
சிித்திியடைையாாதவர்களாாக கணிிக்கப்படுவர்.

06.	 எழுத்துமூலப் பரீீட்சைை :எழுத்துமூலப் பரீீட்சைை :

	 உடற்றகுதிிப் பரிிச�ோதன� நடாாத்தப்பட்டு முடிந்த பிின்னர் அதிில் சிித்திியடைையும் விிண்ணப்பதாாரிிகள் எழுத்து மூலப் 
பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படுவர். எழுத்து மூலப் பரீீட்சைை கீீழ்வரும் பாாடங்களிின் அடிப்படைையிில் இடம்பெெறும்.

பாாடங்கள் ஆகக்கூடிய புள்ளிிகள் சிித்திியடைையத் தேேவைையாான புள்ளிிகள்

01. கிிரகிித்தல் மற்றும் ம�ொழிித் தேேர்ச்சிி 100 40

02. ப�ொது அறிிவும் நுண்ணறிிவும் 100 40

07.	 தகவுத் திிறன் மதிிப்பீட்டு நேேர்முகப் பரீீட்சைை தகவுத் திிறன் மதிிப்பீட்டு நேேர்முகப் பரீீட்சைை :

	 எழுத்துமூலப் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைந்த விிண்ணப்பதாாரிிகளுள் ஆகக்கூடிய புள்ளிிகளைைப் பெெற்றுக்க�ொண்ட 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் இறங்கு வரிிசைைப்படி தயாாரிிக்கப்பட்ட முன்னுரிிமைை பட்டியலின்படி, ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்ய 
எதிிர்பாார்க்கும் எண்ணிிக்கைையைைப் ப�ோன்ற ஐந்து (5) மடங்கு (1:5) விிண்ணப்பதாாரிிகள் மட்டும� இறுதிித் தகவுத் திிறன் 
மதிிப்பீட்டு நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படுவர். தகவுத் திிறன் மதிிப்பீட்டு நேேர்முகப் பரீீட்சைை சபைையாானது ப�ொலிஸ் 
மாாஅதிிபரிினாால் நிியமிிக்கப்படும்.  
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புள்ளிிகள் வழங்கப்படும்
பிிரதாான தலைைப்புக்கள்

ஆகக்கூடிய 
புள்ளிிகள்

தேேர்ந்தெெடுப்பதற்காாக கவனத்திில் 
க�ொள்ளப்படும் ஆகக்குறைைந்த புள்ளிிகள்

1. ம�லதிிகக் கல்விித் தகைைமைைகள் 15

40

2. த�ொழிில் தகைைமைைகள் 15

3. ம�ொழிி ஆற்றல் 10

4. விிளைையாாட்டுத் திிறமைைகள் 20

5. தலைைமைைத்துவம் / சனசமூக சேேவைைகள் 20

6. நேேர்முகப் பரீீட்சைை சபைையிில் காாட்டும் திிறன் 20

ம�ொத்தம் 100

08.	 பிின்புலப் பரீீட்சைை :பிின்புலப் பரீீட்சைை :

	 08.1	 எழுத்துமூலப் பரீீட்சைையிிலும், தகவுதிிறன் மதிிப்பீட்டு நேேர்முகப் பரீீட்சைையிிலும் பெெற்றுக்க�ொள்ளப்பட்ட புள்ளிிகளைைக் 
கூட்டி, விிண்ணப்பதாாரிிகள் பெெற்றுக்க�ொண்ட ம�ொத்தப் புள்ளிிகளைை இறங்கு வரிிசைைப்படி பட்டியலிட்டு பட்டியல் 
தயாாரிிக்கப்படும். அப்புள்ளிிகளிின் ஒழுங்கு வரிிசைைக்கு அமைைய வ�ற்றிிடங்கள் எண்ணிிக்கைையைைப் ப�ோன்று 125% 
விிண்ணப்பதாாரிிகள் பிின்புலப் பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படுவாார்கள்.

  	 08.2	வி ிண்ணப்பதாாரிியிின் நடத்தைை சம்பந்தமாாக அறிிந்துக�ொள்ளும் ப�ொருட்டு, விிண்ணப்பதாாரிியிினதும் அவருடைைய 
நெெருங்கிிய உறவிினர்களிினதும், அவர் நெெருங்கிிப் பழகுபவர்களிினதும் நடத்தைை மற்றும் அவர்கள் எப்படியாானவர்கள் 
என்பது சம்பந்தமாாக விிண்ணப்பதாாரிி வசிிக்கும் ப�ொலிஸ் நிிலைையம், ப�ொலிஸ் விிசேேட  பணிியகம் மற்றும் அரச 
புலனாாய்வு சேேவைை ஊடாாக, புலனாாய்வு மற்றும் கடுங்கண்காாணிிப்பு அறிிக்கைைகள் தருவிிக்கப்படும். அப்ப�ோது, 
ம�ோசமாான பிின்னணிி அறிிக்கைைகளைையுடைைய விிண்ணப்பதாாரிிகள் தகுதிியற்றவர்களாாகக் கருதப்படுவாார்கள்.

09.	 மருத்துவப் பரிிச�ோதன� :மருத்துவப் பரிிச�ோதன� :

	ம ருத்துவப் பரிிச�ோதன�க்காாகத் தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட விிண்ணப்பதாாரிிகள், சுகாாதாாரம் 169 படிவத்தைை பூர்த்திிசெெய்து 
ப�ொலிஸ் வைைத்திியசாாலைையிில் சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும். இதன்ப�ோது, விிண்ணப்பதாாரிிகள் ப�ொலிஸ் கடமைைகளைை 
நிிறைைவ�ற்றுவதற்குத் தகுதிியாானவர்கள் என்பதற்கும், இலங்கைையிின் எப்பாாகத்திிலும் கடமைையாாற்றுவதற்குத் 
தகுதிியாானவர்கள் என்பதற்குமாான, உடல் மற்றும் உளத் தகுதிிகளைை பரீீட்சிிப்பதற்காாக மருத்துவப் பரிிச�ோதன�க்கு 
உட்படுத்தப்படுவாார்கள். விிண்ணப்பதாாரிிகள் ப�ொலிஸ் வைைத்திியசாாலைையிினாால் நடாாத்தப்படும் சம்பந்தப்பட்ட மருத்துவப் 
பரிிச�ோதன�யிில் சிித்திியடைைய வ�ண்டும். சுகாாதாாரம் 169 படிவம் மற்றும் இலங்கைை ப�ொலிஸ் பூர்வ நிியமன மருத்துவ 
இண�ப்பு ஆகிிய இரண்டு அறிிக்கைைகளிினூடாாகவும் உடல், உளத் தகுதிி உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட விிண்ணப்பதாாரிிகள் மட்டும் 
நிிலவும் வ�ற்றிிடங்களிின் அடிப்படைையிில் ஆட்சேேர்ப்புக்காாகக் கருத்திில் க�ொள்ளப்படுவாார்கள். மருத்துவப் பரிிச�ோதன�க்கு 
ஒரு தடவைை மட்டும� உட்படுத்தப்படுவாார்கள்.

10.	 பயிிற்சிி :பயிிற்சிி :

	 10.1	ம� ற்கண்ட அன�த்துப் பரீீட்சைைகளிிலும் சிித்திியடைையும் விிண்ணப்பதாாரிிகள் மட்டும், அவர்கள் பெெற்ற புள்ளிிகளைை 
இறங்கு வரிிசைையிில் பட்டியலிட்டு, நிிலவும் வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைையிின் அடிப்படைையிில் நிியமன 
அதிிகாாரிியிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும் ஒரு திிகதிியிில் பயிிற்சிிக்காாக அழைைக்கப்படுவாார்கள்.

	 10.2	 அடிப்படைை பயிிற்சிிகள் இலங்கைைப் ப�ொலிஸ் பயிிற்சிிக் கல்லூரிியிில் வழங்கப்படும்.

	 10.3	 அடிப்படைை பயிிற்சிிகளைை வ�ற்றிிகரமாாக முடிக்கத் தவறும் உத்திிய�ோகத்தர்களிின் அடிப்படைை பயிிற்சிிக் காாலத்தைை 
நீீடித்தல் அல்லது தேேவைைக்கேேற்ப நிியமனத்தைை இரத்துச் செெய்தல் என்பன த�ொடர்பாாக நிியமன அதிிகாாரிியிினாால் 
தீீர்மாானிிக்கப்படும். அந்தத் தீீர்மாானத்திின் படி, அடிப்படைைப் பயிிற்சிி நீீடிக்கப்பட்டாால், அதேே காாலப்பகுதிிக்குச் சமமாான 
காாலப்பகுதிியிினாால் அவர்களிின் தகுதிிகாாண் காாலமும் நீீடிக்கப்படும்.
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11.	 சேேவைை நிிபந்தன�கள் :சேேவைை நிிபந்தன�கள் :

	 11.1	தேே ர்ந்தெெடுக்கப்படுகிின்ற விிண்ணப்பதாாரிிகள் கீீழ்க்காாணும் குறிித்த 11:3 ஆம் பிிரிிவிிற்கு உட்பட்டு மூன்று (03) 
வருடகாால  பயிிலுனர் சேேவைைக்காாலத்திின�ப் பூர்த்திிசெெய்தல் வ�ண்டும்.

	 11.2	தேே ர்ந்தெெடுக்கப்படுகிின்ற விிண்ணப்பதாாரிிகள் அரசகரும ம�ொழிிக் க�ொள்கைையைை அமுல் செெய்யும் வகைையிில், தற்ப�ோது 
அமுலிலுள்ள மற்றும் எதிிர்காாலத்திில் வகுக்கப்படும்  ஏற்பாாடுகளுக்கமைைய செெயற்படுதல் வ�ண்டும். 

	 11.3	வி ிண்ணப்பதாாரிிகள், ப�ொலிஸ் கட்டளைைச் சட்டத்திின் ஏற்பாாடுகள் உட்பட தேேசிிய ப�ொலிஸ் ஆண�க்குழுவிின் 
நடைைமுறைை விிதிிகள், நிிபந்தன�கள் மற்றும் சுற்றுநிிருபங்கள், தாாபன விிதிிக்க�ோவைை ஏற்பாாடுகள், நிிதிி ஒழுங்குவிிதிிகள், 
ப�ொது நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக்கைைகள், திிறைைசேேரிி சுற்றறிிக்கைைகள், இலங்கைைப் ப�ொலிஸ் கட்டளைைகள், ப�ொலிஸ் 
வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தல்கள், ப�ொலிஸ்மாா அதிிபரிின் சுற்றறிிக்கைைகள், பிிற அறிிவுறுத்தல் க�ோவைைகளிிலுள்ள 
ஏற்பாாடுகள் மற்றும் நிியமனக் கடிதத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்ட நிிபந்தன�கள் என்பவற்றிிற்குக் கட்டுப்படுதல் வ�ண்டும்.

	 11.4	 தகுதிிகாாண் காாலப்பகுதிியிில் இருக்கும் ஓர் உத்திிய�ோகத்தர் த�ொடர்பிில், அவரது மிிக முக்கிியமாான 
நிிலைைமைைகளைைக் கருத்திில் க�ொண்டு, ப�ொலிஸ்மாா அதிிபர் அல்லது அவர�ல் நிியமிிக்கப்பட்ட அதிிகாாரிியிின் விிசேேட 
அனுமதிியிிருந்தாால�ய�ொழிிய அவ் உத்திிய�ோகத்தருக்கு திிருமணம் முடிப்பதற்கு முடியாாது.

	 11.5	 ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படுகிின்ற விிண்ணப்பதாாரிிகள், ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படும் சந்தர்ப்பத்திில், 5 வருட கட்டாாய 
சேேவைை காாலத்திிற்காான ஒப்பந்தம�ொன்றிிற்கு வருதல் வ�ண்டும். இவ் ஒப்பந்தத்திிலுள்ள நிிபந்தன�களைை மீீறும் 
சந்தர்ப்பங்களிில், தற்ப�ோதுள்ள சட்டங்கள் / தாாபன விிதிிக் க�ோவைை /அலுவலக  நடைைமுறைை விிதிிகள் மற்றும் தேேசிிய 
ப�ொலிஸ் ஆண�க்குழுவிின் ஏற்பாாடுகளுக்கு உட்பட்டு நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும்.

	 11.6	 ஆட்சேேர்ப்பிின் ப�ோது விிண்ணப்பதாாரிிகள் ப�ொய்யாான தகவல்களைை வழங்குவதாானது, அவரைை ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்வதற்குத் தகுதிியிிழக்கச் செெய்யும். ப�ொய்யாான தகவல்கள் வழங்கப்பட்டமைை ஆட்சேேர்ப்புக்குப் பிின்னர் 
கண்டறிியப்பட்டாால், எந்தவ�ொரு சந்தர்ப்பத்திிலும் சேேவைையிிலிருந்து நீீக்கப்படுவாார்.

12.	 பதவிியிின் தன்மைை பதவிியிின் தன்மைை :

	நி ிரந்தரமாானதும் ஓய்வூதிிய உரிித்துடைையதுமாாகும்.
	 (ஓய்வூதிிய முறைைமைை சம்பந்தமாாக அரசாாங்கத்திினாால் எடுக்கப்படும் க�ொள்கைைத் தீீர்மாானங்களுக்கு கீீழ்ப்படிதல் வ�ண்டும்)

13.	 பதவிியிில் நிிரந்தரமாாக்கல் :பதவிியிில் நிிரந்தரமாாக்கல் :

	 13.1	 தகுதிிகாாண் காாலப்பகுதிியிில், பயிிலுனர் க�ோப்ப�ொன்று ப�ணப்படுதல் வ�ண்டும். தகுதிிகாாண் காாலப்பகுதிியிின் 
முடிவிில், அந்த உத்திிய�ோகத்தர்களிின் சேேவைை நிிரந்தரமாாக்கப்படுதலாானது, நிியமன அதிிகாாரிி அல்லது தேேசிிய ப�ொலிஸ் 
ஆண�க்குழுவிினாால் அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட அதிிகாாரிியிினாால் ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

	 13.2	 தகுதிிகாாண் காாலப்பகுதிியிில் முதலாாவது விின�த்திிறன் தடைைதாாண்டல் பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைையத் தவறும் 
உத்திிய�ோகத்தர்களிின் சேேவைைமூப்பு, நடைைமுறைை விிதிிகளிின்படி தீீர்மாானிிக்கப்படும்.

	 13.3	 தகுதிிகாாண் காாலப்பகுதிிக்கு உட்படுத்தப்பட்ட ஓர் அலுவலரிின் நிியமனத்தைை நிிரந்தரமாாக்குதல், தகுதிிகாாண் 
காாலப்பகுதிியைை நீீடித்தல் அல்லது நிியமனத்தைை இரத்துச் செெய்தல் என்பன தற்ப�ோது நடைைமுறைையிிலுள்ள 
நடைைமுறைைவிிதிிகளிில் உள்ள ஏற்பாாடுகளுக்கு இணங்க, நிியமன அதிிகாாரிி அல்லது தேேசிிய ப�ொலிஸ் ஆண�க்குழுவிினாால் 
அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட அதிிகாாரிியிினாால் ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

14.	 விின�த்திிறன்காாண் தடைை தாாண்டல் பரீீட்சைை :விின�த்திிறன்காாண் தடைை தாாண்டல் பரீீட்சைை :

விின�த்திிறன்காாண் தடைை தாாண்டல் 
பரீீட்சைையிின் விிபரம்

விின�த்திிறன்காாண் தடைை தாாண்டல் 
பரீீட்சைையிில் எத்தன� வருடங்களுக்கு 

முன்னர் சிித்திியடைைதல் வ�ண்டும் 
என்பது 

விின�த்திிறன்காாண் தடைை தாாண்டல் 
பரீீட்சைையிின் தன்மைை. எழுத்து பரீீட்சைை/ 

த�ொழிிற்றுறைை பரீீட்சைை / சாான்றிிதழ் 
பாாடநெெறிி / வ�று

1 ஆவது விின�த்திிறன்காாண் தடைை 
தாாண்டல் பரீீட்சைை (சேேவைையிில் 
நிிரந்தரமாாக்குவதற்காான பரீீட்சைை) 

பெெண் ப�ொலிஸ் காான்ஸ்டபிிள் பதவிிக்கு 
நிியமிிக்கப்பட்டு 03 வருடங்கள் 
கடப்பதற்கு முன்னர்

எழுத்து, செெயன்முறைை மற்றும் வாாய்ம�ொழிி

2 ஆவது விின�த்திிறன்காாண் தடைை 
தாாண்டல் பரீீட்சைை

பெெண் ப�ொலிஸ் சாார்ஜன் பதவிிக்கு 
நிியமிிக்கப்பட்டு 03 வருடங்கள் 
கடப்பதற்கு முன்னர்

பதவிிக்கு பழக்கப்படுத்தும் பயிிற்சிிப் 
பாாடநெெறிியைை வ�ற்றிிகரமாாக பூர்த்திி 
செெய்து சாான்றிிதழைை பெெற்றிிருத்தல்
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விின�த்திிறன்காாண் தடைை தாாண்டல் 
பரீீட்சைையிின் விிபரம்

விின�த்திிறன்காாண் தடைை தாாண்டல் 
பரீீட்சைையிில் எத்தன� வருடங்களுக்கு 

முன்னர் சிித்திியடைைதல் வ�ண்டும் 
என்பது 

விின�த்திிறன்காாண் தடைை தாாண்டல் 
பரீீட்சைையிின் தன்மைை. எழுத்து பரீீட்சைை/ 

த�ொழிிற்றுறைை பரீீட்சைை / சாான்றிிதழ் 
பாாடநெெறிி / வ�று

3 ஆவது விின�த்திிறன்காாண் தடைை 
தாாண்டல் பரீீட்சைை

பெெண் ப�ொலிஸ் சாார்ஜன் ம�ஜர் 
பதவிிக்கு நிியமிிக்கப்பட்டு 03 வருடங்கள் 
கடப்பதற்கு முன்னர் 

பதவிிக்கு பழக்கப்படுத்தும் பயிிற்சிிப் 
பாாடநெெறிியைை வ�ற்றிிகரமாாக பூர்த்திி 
செெய்து சாான்றிிதழைை பெெற்றிிருத்தல்

15.	 ம�ொழிித் தேேர்ச்சிி :ம�ொழிித் தேேர்ச்சிி :

ம�ொழிி பெெற்றுக்க�ொள்ள வ�ண்டிய தேேர்ச்சிி
மற்றைைய அரசகரும ம�ொழிி ப�ொது நிிர்வாாக சுற்றறிிக்கைை இல. 18/2020 மற்றும் அதற்கு துண�யாான சுற்றறிிக்கைைகளிின் 

படி உரிிய மட்டத்திிலாான திிறன� பெெற்றுக்க�ொள்ளல் வ�ண்டும்.

அரசகரும ம�ொழிி அரசகரும ம�ொழிியல்லாாத ஊடக ம�ொழிியிில் சேேவைையிில் இண�ந்த  உத்திிய�ோகத்தர்கள் 
உரிிய அரசகரும ம�ொழிித்திிறன� தகுதிிகாாண் காாலத்திிற்குள் பெெற்றுக்க�ொள்ளல் வ�ண்டும்.

16.	வி ிண்ணப்பதாாரர்கள் தங்கள் விிண்ணப்பங்களைை சமர்ப்பிிக்கும் ப�ோது வ�ள்ளைை பிின்னணிியிில் எடுக்கப்பட்ட பாாஸ்ப�ோர்ட் 
அளவு வண்ண புகைைப்படத்தைையும் பிின்வரும் ஆவணங்களிின் நகல்களைையும் பதிிவ�ற்ற வ�ண்டும் .	  

	 (அ) 	பிிறப்புச் சாான்றிிதழ்
	 (ஆ) 	தேேசிிய அடைையாாள அட்டைை
	 (இ) 	கல்விித் தகுதிிகளைைச் சாான்றாாகக் க�ொண்ட சாான்றிிதழ்கள்
	 (ஈ) 	செெல்லுபடியாாகும் சாாரதிி ஓட்டுநர் உரிிமம்
	 (உ)	வி ிண்ணப்பதாாரர் பதவிிக்குத் தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்டாால் பணிியிிலிருந்து விிடுவிிக்கப்படலாாம் என்று கூறும் நிிறுவனத் 

தலைைவரிின் கடிதம். (ஏற்கனவ� பணிியமர்த்தப்பட்டிருந்தாால் மட்டும� ப�ொருந்தும்.) (விிண்ணப்பப் படிவத்திின் படிவம் 
எண். 18 இல் இருக்க வ�ண்டும்)

	 (ஊ) 	நீீங்கள் அரசாாங்கப் பணிி அல்லது ஆயுதப்படைைகளைை விிட்டு வ�ளிிய�றிியிிருந்தாால் ர�ஜிினாாமாா கடிதம்

17.	 இந்த வர்த்தமாானிியிின் பகுதிி I இன் பத்திி (II A) இன் த�ொடக்கத்திில் வ�ளிியிிடப்பட்ட அரசாாங்க சேேவைை பதவிிகளுக்காான 
நிியமனங்களுக்குப் ப�ொருந்தக்கூடிய ப�ொதுவாான நிிபந்தன�கள் ப�ொருந்தும்.

18.	 ஏற்கனவ� அரசுப் பணிியிில் உள்ள விிண்ணப்பதாாரர்கள், விிண்ணப்பப் படிவத்திின் படிவம் எண். 18 இன் கீீழ் உள்ள 
படிவத்திின்படி தயாாரிிக்கப்பட்ட கடிதத்தைை, நிிறுவனத் தலைைவரிின் கைைய�ொப்பம் மற்றும் அதிிகாாரப்பூர்வ முத்திிரைையுடன் 
பதிிவ�ற்ற வ�ண்டும். 

19.	 இவ் அறிிவிித்தலில் காாட்டப்பட்டிருக்கும் தேேவைைப்பாாடுகள் எல்லாா வகைையிிலும் உறுதிிப்படுத்தப்படாாத விிண்ணப்பங்களும், 
மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவத்திிற்கு ஏற்புடைையதாாகாாத விிண்ணப்பப்படிவங்களும் நிிர�கரிிக்கப்படும். அவ்வாாறாான 
விிண்ணப்பதாாரிிகளுக்கு அது சம்பந்தமாாக பதிில் அனுப்பப்படமாாட்டாாது.

	

​இந்த விிண்ணப்பத்தைை சமர்ப்பிிக்கும் ………………………………………………………………………
இவர்…………………………… திிண�க்களம் / நிிறுவனத்திின் குழு/யுத்த இர�ணுவம் படைையிில் பணிியாாற்றும் நபர் 
என்றும், அவர் இந்த பதவிிக்கு தேேர்வு செெய்யப்பட்டாால்  சேேவைையிில் இருந்து விிடுவிிக்க முடியும் என்று கூறுகிிற�ன். 
............................................... 
நிிறுவனத் தலைைவர் கைைய�ொப்பம் 
பெெயர்................................
திிகதிி ................................. அதிிகாாரபூர்வ முத்திிரைை

குறிிப்பு - குறிிப்பு - 	 பரீீட்சைை மற்றும் நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படும் விிண்ணப்பதாாரிிகளுக்கு ப�ோக்குவரத்துச் செெலவு 
அல்லது ஏன�ய செெலவுகள் எதுவும்  செெலுத்தப்படமாாட்டாாது.

பிிரிியந்த வீரசூரிிய,
ப�ொலிஸ் மாாஅதிிபர்.
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