
I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.05.22
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.05.22
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பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்பரீீட்சைைகளும் பரீீட்சைைப் பெெறுப�றுகளும் பிிறவும்
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திிருத்தம்

ப�ொது நிிர்வாாக, மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிி அமைைச்சுப�ொது நிிர்வாாக, மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிி அமைைச்சு

இலங்கைை திிட்டமிிடல் சேேவைை தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காான மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் இலங்கைை திிட்டமிிடல் சேேவைை தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காான மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் 
பரீீட்சைை - 2026பரீீட்சைை - 2026

இலக்கம் 2,485  இன�க் க�ொண்ட 2026.04.17 ஆந் திிகதிிய இலங்கைைச் சனநாாயகச் ச�ோசலிசக் குடியரசிின் வர்த்தமாானிியிில் 
பிிரசுரிிக்கப்பட்ட ''இலங்கைை திிட்டமிிடல் சேேவைை தரம் III இற்கு ஆட்சேேர்ப்புச் செெய்வதற்காான மட்டுப்படுத்தப்பட்ட ப�ோட்டிப் 
பரீீட்சைை - 2026" இற்காான பரீீட்சைை அறிிவிித்தலின் த�ொடரிிலக்கம் 5 இன் தகைைமைைகளிின் கீீழ் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 5.2 அனுபவம் 
த�ொடர்பாான பிிரிிவு பிின்வருமாாறு திிருத்திியமைைக்கப்படுகிின்றது.

''தமது நிியமனங்களிில் உறுதிிப்படுத்தப்பட்டுள்ள விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் அறிிவிித்தல், வர்த்தமாானிியிில் பிிரசுரிிக்கப்படும் 
திிகதிியன்ற�ோ அல்லது அதற்கு முன்னர�ோ ம�ல� 5.1 இல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தகைைமைைகளுடன், அரசாாங்க சேேவைையிில் 
அல்லது மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையிில் அரசாாங்க நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக�ைக இலக்கம் 10/2025 இன் சம்பளக் குறிியீட்டு இலக்கம் 
MN -1-2025 அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட  MN சம்பளக் குறிியீட்டு இலக்கத்திின் கீீழ் சம்பளம் பெெறும் (முன்னர சம்பளக் குறிியீட்டு 
இலக்கம் MN - 1 அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட MN சம்பளக் குறிியீடுகளிின் கீீழ் சம்பளம் பெெற்று, பிின்னர் அச்சம்பளக் குறிியீடு 
வ�ற�ொரு சம்பளக் குறிியீட்டிற்கு திிருத்தப்பட்ட சேேவைைகள்/ பதவிிகள் உள்ளடங்கலாாக) அல்லது SL - 1 - 2025 சம்பளக் 
குறிியீட்டு இலக்கத்திின் கீீழ் சம்பளம் பெெறும் சேேவைையிில் / பதவிியிில் ஐந்து (05) வரடங்களுக்கு குறைையாாத செெயலூக்கமுள்ள 
மற்றும் திிருப்திிகரமாான சேேவைைக்காாலத்தைைப் பூரத்திி செெய்திிருத்தல் வ�ண்டும்."

02.	 இவ் வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலின் மூலம் விிண்ணப்பதாாரர்கள் இவ் ஆட்சேேர்ப்பிிற்காாக தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்ய 
வ�ண்டிய திிகதிி திிருத்தப்படமாாட்டாாது. அதன் பிிரகாாரம், ஆட்சேேர்ப்பிிற்காாகக் கருத்திிற் க�ொள்ளப்படும் அன�த்துத் 
தகைைமைைகளும் ஆரம்ப விிண்ணப்பம் க�ோரும் வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தல் பிிரசுரிிக்கப்பட்ட திிகதிியாான 2026.04.17 ஆந் 
திிகதிிக்கு பூர்த்திி செெய்யப்பட்டிருத்தல் வ�ண்டும்.

03.	ம� லும், 2026.04.17 ஆந் திிகதிிய ஆரம்ப விிண்ணப்பம் க�ோரும் வர்த்தமாானிி அறிிி�வத்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள ஏன�ய 
அன�த்து ஏற்பாாடுகளும் அவ்வாாற� வலுவிிலிருக்கும் என்பதுடன், இத்திிருத்தத்திின் காாரணமாாக விிண்ணப்பங்கள் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் திிகதிி 2026, யூன் மாாதம் 18 ஆந் திிகதிி வரைை நீீடிக்கப்படுகிின்றது.

04.	 இப் பரீீட்சைைக்காாக ஏற்கனவ� விிண்ணப்பிித்துள்ள விிண்ணப்பதாாரர்கள் மீீண்டும் விிண்ணப்பங்களைை அனுப்பத் 
தேேவைையிில்லைை.

அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழுவிின் கட்டளைையிின் பிிரகாாரம்,

எஸ். ஆல�ோகபண்டாார,
செெயலாாளர்,

ப�ொது நிிர்வாாக மாாகாாண சபைைகள் மற்றும் உள்ளூர�ட்சிி அமைைச்சு.
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