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මුදල්, ක්‍රමසම්පාාදන සහ ආර්ථික සංංවර්ධන අමාාත්‍යාං�ං�ශය
ශ්‍රී ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

ශ්‍රී ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ II වැැනි ශ්‍රේ�ේණියේ� 
සහකාාර රේේගු අධිකාාරී තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා වන 

විවෘෘත තරග විභාාගය - 2026

ශ්‍රී ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ II වැැනි ශ්‍රේ�ේණියේ� සහකාාර 
රේේගු අධිකාාරි තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා වන විවෘෘත තරග 
විභාාගය සඳහාා සුදුසුකම්ලත් ශ්‍රී ලංංකාා පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් 
කැැඳවනු ලැැබේ�. ඒ සඳහාා වන අයදුම්පත ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ www.doenets.lk වෙෙබ් අඩවියේ� පළකර 
ඇති අතර, අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ හැැක්කේ� මාාර්ග ගත (online) 
ක්‍රමයට පමණි. අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනය 2026.06.08 
දින වේේ. 

සටහන 1.- මාාර්ගගතව අයදුම්පත් භාාර ගැැනීම 2026.05.11 
දින පෙෙ.ව. 09.00 ට ආරම්භ වන අතර, 2026.06.08 දින  
ප.ව. 09.00 ට අවසන් වේේ. 

ශ්‍රී ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ II වැැනි ශ්‍රේ�ේණියේ� සහකාාර 
රේේගු අධිකාාරී තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා වන විවෘෘත තරග 
විභාාගය විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාා විසින් 2026 අගෝ�ෝ�ස්්තු 
මාාසයේ� දී කො�ොළඹ දී පමණක් පවත්වනු ලැැබේ�.  විභාාගය පවත්වන 
දිනය යථාා කාාලයේ� දී දැැනුම් දෙෙනු ඇත. විභාාගය කල් දැැමීමේ� හෝ�ෝ� 
අවලංංගු කිරීමේ� බලය විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාා සතුවේේ.

මෙ�හි පහත සඳහන් සුදුසුකම් සතුව ඇති ස්්ත්‍රී, පුරුෂ දෙෙපක්ෂයෙ�න්ම 
මෙ�ම තනතුර සඳහාා  අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

02. යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව :

I. සෑෑම අයදුම්කරුවකුම  ඔහු / ඇය :-

(අ)	 ශ්‍රී ලංංකාා පුරවැැසියකු බවත්;
(ආ)	 විශිෂ්්ට චරිතයකින් යුතු අයකු බවත්;
(ඇ)	 අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනට වයස

අවුරුදු 21 ට නො�ොඅඩු හාා 35ට නො�ොවැැඩි බවත්, 
සතුටුදාායක සාාක්ෂිවලින් ඔප්පු කළ යුතු ය. (ඒ 
අනුව වයස සම්බන්ධ සුදුසුකම සපුරාාලනුයේ� 
අයදුම්කරුගේ� උපන් දිනය 2005.06.08 දින 
හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර හාා 1991.06.08 හෝ�ෝ� ඊට පසුව 
යෙ�දී ඇත්නම් පමණි.) 

සටහන 2 .- යම් ආගමික නිකාායක පැැවිදිවරයක් දරන කිසිදු 
තැැනැැත්තකුට මෙ�ම විභාාගය සඳහාා පෙෙනී සිටීමට අවසර නො�ොමැැත.

II.	ශා ාරීරික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව:- පිරිමි අයදුම්කරුවකුගේ� 
උස අඩි 5 අඟල් 5 ට අඩු නො�ොවිය යුතු අතර, පපුව 
(ප්‍රසාාරණය කළ විට) අඟල් 33 ට නො�ොඅඩු විය යුතු ය.

 අයදුම්කාාරියන්ගේ� උස අඩි 5 අඟල් 3ට නො�ොඅඩු විය 
යුතු ය.

III. අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්:  සෑෑම අයදුම්කරුවකුටම/
අයදුම්කාාරියකටම පහත සඳහන් අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්
තිබිය යුතු ය:-

(අ)  විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් හෝ�ෝ� උපාාධි 
ප්‍රදාානය කෙ�රෙෙන ආයතනයක් වශයෙ�න් 
පිළිගෙ�න ඇති ආයතනයක් විසින් පිරිනමනු 
ලබන වසර තුනකට (03) නො�ොඅඩු අධ්‍යයයන 
කාාල සීමාාවක් සහිත උපාාධියක් ;

සහ

(ආ)	 අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (සාා.පෙෙළ) 
විභාාගයේ�දී විෂයයක් වශයෙ�න් ඉංංග්‍රීසි 
භාාෂාාවට අවම වශයෙ�න් සම්මාාන සාාමර්ථයක් 
ලබාා තිබීම. (වෛෛකල්පික සාාමාාර්ථ්‍යයය අදාාළ 
නො�ොවේේ.);

හෝ�ෝ�

අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උ.පෙෙළ) 
විභාාගයේ�දී විෂයයක් වශයෙ�න් ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවට 
අවම වශයෙ�න් සාාමාාන්‍යය සාාමර්ථයක් ලබාා 
තිබීම.

සටහන 3.- උපාාධියකට අදාාළ විභාාගයක ප්‍රතිඵල 
බලාාපො�ොරො�ොත්තුවෙෙන් සිටින කිසිම අයකුට මෙ�ම විභාාගයට 
පෙෙනී සිටීමට නො�ොහැැක.  කෙ�සේ�ේ වුව ද පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයක 
උපාාධියක් සමත් වූ අයකුට ඔහු/ඇය එම උපාාධි විභාාගය සමත් 
වූ බවට එම විශ්්වවිද්‍යා�ාලයේ� ලේ�ඛකාාධිකාාරිගෙ�න් ලබාා ගත් නිල 
ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ අවස්ථාාවක දී මෙ�ම විභාාගයට පෙෙනී සිටීමට 
අවසර දිය හැැකි ය.

03.	සේ�ේවා ා කො�ොන්දේේසි :

(I)	වැ ැටුප :  මෙ�ම  තනතුරට අයත් ඒකාාබද්ධ වැැටුප් 
පරිමාාණය පහත දැැක්වේේ.

	රා ාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 10/2025හි අනුව 
වැැටුප් ක්‍රමය - MN – 5 දරන වැැටුප් කාාණ්ඩයේ�,  
රු. 58,660-10x1,190-11x1,360-15x1,670-110,570  
වේේ.

(II)	මෙ� ම තනතුර ස්්ථීරය, විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමය පිළිබඳ 
රජය විසින් ඉදිරියේ� දී ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය 
තීරණයට යටත්විය යුතු ය.

tamilguru.lk



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.05.0852

(III)	තෝ�ෝ�රා ාගත් අයදුම්කරුවන්/අයදුම්කාාරියන් පත්වීමේ� 
දින සිට තුන් අවුරුදු පරිවාාස කාාලයකට යටත්ව පත් 
කරනු ලැැබේ�.

(IV) පත්වීම් ලබන්නන් දිවයිනේ� ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක
සේ�ේවය කිරීමට ශාාරීරිකව සුදුසු ද නැැද්ද යන්න
පරීක්ෂාා කිරීම පිණිස රජයේ� වෛෛද්‍ය� නිලධාාරියකු
විසින් පවත්වනු ලබන වෛෛද්‍ය� පරීක්ෂණයකට පෙෙනී
සිටිය යුතු ය.

(V) පත්වීම් ලබන්නන්ට දිවාා රෑ දෙෙකේ�දී ම සේ�ේවය
කිරීමට සිදුවිය හැැක.  එමෙ�න්ම ඔවුන් දිවයිනේ�
ඕනෑෑම පළාාතක සේ�ේවය කිරීමට ද බැැඳී සිටිය යුතු ය.

(VI) තනතුරට බඳවාා ගැැනීමට හෝ�ෝ� තනතුරෙෙහි ස්්ථිර
කිරීමට ප්‍රථමයෙ�න් අයදුම්කරුවන්ගේ� චර්යාාව
පිළිබඳව ශ්‍රී ලංංකාා පො�ොලීසිය මඟින් වාාර්තාාවක්
කැැඳවනු ලැැබේ�. ඒ අනුව රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ
සේ�ේවයට නුසුදුසු බවට රේේගු අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් විසින්
තීරණය කරනු ලබන අයකුගේ� අයදුම්පත ප්‍රතික්ෂේේ�ප
කිරීමට හෝ�ෝ� සේ�ේවයෙ�න් ඉවත් කිරීමට හෝ�ෝ� කටයුතු
කරනු ඇත.

(VII)	මෙ�ම ගැැසට් පත්‍රයේ� I වැැනි කො�ොටස (IIඅ) වැැනි
ඡේේදයේ� ආරම්භයේ� පළකො�ොට ඇති රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ�
තනතුරුවලට කෙ�රෙෙන පත් කිරීම්වලට අදාාළ පො�ොදු
කො�ොන්දේේසිවලට ද අවධාානය යො�ොමු කෙ�රේේ.

04. විභාාග පරිපාාටිය:බඳවාා ගැැනීමේ� විභාාගය ප්‍රශ්්න පත්‍ර 02 කින්
සමන්විත වේේ.  ඒ පිළිබඳ විස්්තර පහත දැැක්වේේ:

(01) අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව	 (පැැය 01 යි) ලකුණු 100 යි

(02) ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව (පැැය 1 ½ යි ) ලකුණු 100 යි

ලකුණු 200යි

	අ භියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව ප්‍රශ්්න පත්‍රය: මෙ�ම ප්‍රශ්්න පත්‍රය 
අයදුම්කරුවන්ගේ�/අයදුම්කාාරියන්ගේ� භාාෂාා ප්‍රවීණත්වය 
හාා තර්කන ශක්තිය මැැනීම සඳහාා වන බහුවරණ හාා කෙ�ටි 
පිළිතුරු සැැපයීමේ� මාාදිලියේ�   ප්‍රශ්්න 50 කින්  සමන්විත වේේ. 
ප්‍රශ්්න සියල්ලටම පිළිතුරු සැැපයිය යුතු ය.

	ඉං ංග්‍රීසි භාාෂාා ප්‍රශ්්න පත්‍රය: අයදුම්කරුවන්ගේ�/
අයදුම්කාාරියන්ගේ� ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව කියවීම, ලිවීම, අවබෝ�ෝ�ධය 
හාා සන්නිවේේදන හැැකියාාව පරීක්ෂාා කිරීම සඳහාා සකස්් 
වූවකි. ප්‍රශ්්න සියල්ලටම පිළිතුරු සැැපයිය යුතු ය.

සටහන 4 .- මෙ�ම විභාාගය සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යයවලින් 
පවත්වනු ලැැබේ�.  අයදුම්කරුවකු විභාාගයට පෙෙනී සිටීය යුතු 
වන්නේ� මෙ�ම නිවේේදනයේ� 02(III) අනුව සුදුසුකම් ලබන විභාාගයට 

තමන් පෙෙනී සිටි භාාෂාා මාාධ්‍යයයෙ�න්ම හෝ�ෝ� රාාජ්‍යය භාාෂාාවෙෙන් හෝ�ෝ� 
විය යුතු ය. ඉල්ලුම් කරන මාාධ්‍යයය පසුව වෙෙනස්් කිරීමට ඉඩ දෙෙනු 
නො�ොලැැබේ�.

(I)	නො�ොපැ ැහැැදිලි අත් අකුරු සහ වැැරදි අක්ෂර 
වින්‍යා�ාසයට ද ලකුණු අඩු කරනු ලැැබේ�.  

(II) විභාාගයට පෙෙනී සිටීමට ප්‍රවේේශ පත්‍ර ලැැබීම, විභාාගය
සඳහාා අවශ්‍යය සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර තිබීමක් ලෙ�ස
නො�ොසැැලකිය යුතු ය.

(III) ඇගයීමේ� ක්‍රමය: විභාාගය සමත්වීම සඳහාා එක් එක්
ප්‍රශ්්න පත්‍රයට ලබාාගත යුතු අවම ලකුණු ප්‍රමාාණය
50% කි. එසේ�ේ ලබාාගත් අයදුම්කරුවන් තෝ�ෝ�රාා
ඔවුන්ගේ� එම ලකුණුවල එකතුවට අනුව, පුරප්පාාඩු
සංංඛ්‍යා�ාව මෙ�න් දෙෙගුණයක් වන සංංඛ්‍යා�ාවක් වූ
අයදුම්කරුවන්ගේ� නම් ඇතුළත් විභාාග අංංක
පිළිවෙෙළට සකස්් කළ ලේ�ඛනයක් ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මගින් රේේගු අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
ශ්‍රි ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වෙෙත ලබාා දෙෙනු
ඇත. එම ලේ�ඛනයේ� සඳහන් අයදුම්කරුවන්/
අයදුම්කාාරියන් යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව ඇගයීමේ� සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයකට කැැඳවනු ලබන අතර, එහිදී 
ක්‍රීඩාා කුසලතාා සඳහාා පහත සඳහන් පරිදි ලකුණු 
05ක් ලබාා දෙෙනු ලබන අතර, පසුව සාාමාාන්‍යය 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයකට ද යො�ොමු කෙ�රේේ. එහිදී  
අයදුම්කරුවන්ට/අයදුම්කාාරියන්ට ලකුණු ලබාාදීමක් 
සිදු කරනු නො�ොලැැබේ�. සුදුසුකම් පිළිබඳව ඉදිරිපත් 
කර ඇති තො�ොරතුරුවල සත්‍යයතාාව වැැනි කරුණු 
මෙ�හිදී පරීක්ෂාා කරනු ලැැබේ�.

	යෝ�ෝ�ග්‍යයතා ාව ඇගයීමේ�  සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� ලකුණු 
ලබාාදීමේ� පිළිවෙෙළ: 

	ජා ාතික මට්ටමේ� කේ�වල ක්‍රීඩාා තරග ප්‍රථම ස්්ථාානය සඳහාා 
ලකුණු 05යි. දෙෙවන ස්්ථාානයට ලකුණු 03යි. තුන්වන 
ස්්ථාානයට ලකුණු 02 බැැගින් ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�.

ශ්‍රී ලංංකාාව නියෝ�ෝ�ජනය කරමින් ජාාත්‍යයන්තර මට්ටමේ� 
කේ�වල ක්‍රීඩාා තරග  ප්‍රථම, දෙෙවන හාා තුන්වන ස්්ථාාන සඳහාා 
ලකුණු 05 බැැගින් ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�.

	ජා ාතික මට්ටමේ� ක්‍රීඩාා තරගවල දී පළමු ස්්ථාානය දිනූ 
කණ්ඩාායමක සාාමාාජිකයකු හට ලකුණු 03 යි. දෙෙවන 
ස්්ථාානය දිනූ කණ්ඩාායමක සාාමාාජිකයකු හට ලකුණු  
02 යි. තුන්වන ස්්ථාානය දිනූ කණ්ඩාායමක සාාමාාජිකයකු 
හට ලකුණු 01 බැැගින් ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�.

ශ්‍රී ලංංකාාව නියෝ�ෝ�ජනය කරමින් ජාාත්‍යයන්තර මට්ටමේ� 
ක්‍රීඩාා තරග  ප්‍රථම, දෙෙවන හාා තුන්වන ස්්ථාාන ලබාා ගත් 
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කණ්ඩාායමක සාාමාාජිකයකු සඳහාා  ලකුණු 05 බැැගින් ලබාා 
දෙෙනු ලැැබේ�.

	මෙ� ම තරග සඳහාා 17න් පහළ වයස්් කාාණ්ඩයෙ�න් පහළ 
ක්‍රීඩාා ඉසව් සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

	මෙ� ම ක්‍රීඩාා තරග සඳහාා ලබාා දෙෙන ලකුණු එක් උපරිම 
සුදුසුකමක් සඳහාා පමණක් සීමාා කරනු ලැැබේ�.

	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා ඉදිරිපත් කරනු ලබන සහතික 
අදාාළ ක්‍රීඩාාව සම්බන්ධයෙ�න් කටයුතු කරන ජාාතික 
බලධාාරියාාගෙ�න් සහතික කරවාා ගැැනීමෙ�න් අනතුරුව 
ඉදිරිපත් කළ යුතු වේේ.

05. තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමේ� පදනම :  ලිඛිත විභාාගයෙ�න් සමත් වූ හාා
සම්මුඛ පරීක්ෂණයෙ�න් සුදුසුකම් ලත් අයදුම්කරුවන්/
අයදුම්කාාරියන් අදාාළ බඳවාාගැැනීම සඳහාා මුදල්,
ක්‍රමසම්පාාදන හාා ආර්ථික සංංවර්ධන අමාාත්‍යාං�ං�ශයෙ�න්
අනුමත කර ඇති පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවට යටත්ව පත්වීම්
පිරිනැැමීම සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගනු ලබන අතර, බඳවාා ගැැනීමට
අනුමත පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවෙෙන් 10% කට නො�ොවැැඩි
ප්‍රමාාණයක් කාාන්තාා නිලධාාරිනියන් සඳහාා වෙෙන් කෙ�රේේ.

සටහන 5.-  රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ රාාජකාාරි ස්්වභාාවය
අනුව නිලධාාරිනියන්ට ද සේ�ේවාා මුර ක්‍රමය අනුව රාාත්‍රී සේ�ේවාා
මුරයන් හි සේ�ේවය කිරීමට සිදුවනු ඇත.

05. (I) ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම : ලිඛිත පරීක්ෂණයෙ�න් 
සමත්ව සම්මුඛ පරීක්ෂණයට සුදුසුකම් ලැැබූ 
අයදුම්කරුවන්ගේ�/අයදුම්කාාරියන්ගේ� සම්මුඛ 
පරීක්ෂණ ලකුණු ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
වෙෙත ලබාාදුන් පසු එම ලකුණු හාා ලිඛිත විභාාගයේ� 
මුළු ලකුණු එකතු කිරීමෙ�න් අවසාාන ප්‍රමුඛතාා 
ලේ�ඛනය ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
විසින් සකස්් කර රේේගු අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,  
ශ්‍රී ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වෙෙත ලබාා දෙෙනු 
ඇත. ප්‍රමුඛතාා ලේ�ඛනය ඉදිරිපත් කිරීමත් සමග 
රේේගු අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්, ශ්‍රී ලංංකාා රේේගුව විසින් 
ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට සුදුසු දිනය දන්වාා එවූ පසු 
ලිඛිත විභාාගයෙ�න් එක් එක් විෂයයට ලබාාගත් 
ලකුණු /මුළු ලකුණු සඳහන් කළ ප්‍රතිඵල සටහනක් 
විභාාගයට ඉදිරිපත් වූ සියලුම අයදුම්කරුවන් වෙෙත 
යැැවීමට හෝ�ෝ� www.results.exams.gov.lk වෙෙබ් 
අඩවිය හරහාා ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට හෝ�ෝ� ශ්‍රී ලංංකාා 
විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් පියවර ගනු ඇත. 
විභාාග ප්‍රතිඵල සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල්වරයාාගේ� තීරණය අවසන් තීරණය වේේ.

06. සෑෑම අයදුම්කරුවකුම/ අයදුම්කාාරියකම තනතුරට අදාාළ
සියලුම සුදුසුකම් විභාාගය සඳහාා අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා
අවසාාන දිනට පෙෙර සම්පූර්ණ කර තිබීම අනිවාාර්ය වේේ.

07. ඉල්ලුම් කිරීමේ� පිළිවෙෙළ:

(I)	මා ාර්ගගත (online) විභාාග අයදුම්පත ඉංංග්‍රීසි 
භාාෂාාවෙෙන් පමණක් සම්පූර්ණ කළ යුතු ය. 
අයදුම්කරු/අයදුම්කාාරිය විසින් මාාර්ගගතව යො�ොමු 
කරන ලද අයදුම්පත වලංංගු අයදුම්පතක් බවට 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් භාාරගන්නාා ලද බව/ 
භාාර නො�ොගන්නාා බව පද්ධතියට ප්‍රවේේශ වීමට 
භාාවිත කරන ලද ජංංගම දුරකථන අංංකයට කෙ�ටි 
පණිවුඩයක් (SMS) මගින් හෝ�ෝ� විද්‍යු�ත් තැැපැැල්  
(ඊ-මේ�ල්) ලිපිනයට හෝ�ෝ� දැැනුම් දෙෙනු ලැැබේ�. 
මාාර්ගගත අයදුම්පත සම්පූර්ණ කිරීමට පෙෙර විභාාගය 
සඳහාා අයදුම් කිරීම වෙෙනුවෙෙන් සකසාා ඇති පො�ොදු 
උපදෙෙස්් පත්‍රිකාාව (Common Instructions ) බාාගත 
කර ගන්න. අයදුම්පත පිරවීමේ� දී මෙ�ම උපදෙෙස්් 
තරයේ� පිළිපදින්න. අසම්පූර්ණ අයදුම්පත් දැැනුම් 
දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

	රා ාජ්‍යය සේ�ේවයේ�/රාාජ්‍යය සංංස්්ථාා/ව්‍යයවස්්ථාාපිත 
මණ්ඩලවල දැැනට සේ�ේවයෙ�හි යෙ�දී සිටින 
අයදුම්කරුවන්/අයදුම්කාාරියන් ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� 
එකඟතාාව ලබාා ගැැනීමෙ�න් අනතුරුව මෙ�ම විභාාගය 
සඳහාා අයදුම් කළ යුතු අතර ලිඛිත විභාාගයෙ�න් සමත්ව 
සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවන අවස්ථාාවේේ දී 
ඔහු/ඇය දැැනට දරන සේ�ේවයෙ�න් /තනතුරෙෙන් නිදහස්් 
කළ හැැකි බවට ආයතන ප්‍රධාානියාා විසින් සහතික 
කරන ලද ලිපියක් සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලය වෙෙත 
ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

(II) විභාාග ගාාස්්තුව රු. 1000/-කි. විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ�
දී මාාර්ගගත පද්ධතියෙ�න් ලබාා දෙෙන පහත ගාාස්්තු
ගෙ�වීමේ� ක්‍රමවේේද යටතේ� පමණක් ගෙ�වීම සිදු කළ
යුතු ය:-

i. ඕනෑෑම බැංං�කුවක ණය කාාඩ් පතක් මගින්
(Any bank credit card);

ii.	මා ාර්ගගත ගෙ�වීම් පහසුකම් සක්‍රිය කර ඇති
හර කාාඩ්පතක් මගින් (Debit card with
online payment facility);

iii.	ලං ංකාා බැංං�කු මාාර්ගගත බැංං�කු ක්‍රමය/Flex
යෙ�දවුම මගින් (Online banking method/
Flex App of Bank of Ceylon);

iv. ඕනෑෑම ලංංකාා බැංං�කු ශාාඛාාවක් මගින් (Slip
Payment Bank of Ceylon).

සටහන 6.- ඉහත ක්‍රම මගින් ගෙ�වීම් සිදුකරනු ලබන 
ආකාාරය පිළිබඳ උපදෙෙස්් වෙෙබ් අඩවියෙ�හි   විභාාගයට අදාාළ 
තාාක්ෂණික උපදෙෙස්් යටතේ� පළකර ඇත.

(III)	ගෙ� වීම ලැැබුණු බවට කෙ�ටි පණිවුඩයක් (SMS) 
මගින් හෝ�ෝ� විද්‍යු�ත් තැැපැැල් පණිවුඩයක් මගින් හෝ�ෝ� 
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දන්වනු ලැැබේ�. විභාාග ගාාස්්තුව සඳහාා වන සම්පූර්ණ 
මුදලම ගෙ�විය යුතුවන අතර, විභාාග ගාාස්්තු අඩුවෙෙන් 
හෝ�ෝ� වැැඩියෙ�න් ගෙ�වාා ඇති අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප 
කරනු ලැැබේ�. ඉහත සඳහන් ගෙ�වීම් ක්‍රම මගින් විභාාග 
ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� දී සිදු වන ප්‍රමාාද දෝ�ෝ�ෂ සම්බන්ධයෙ�න් 
විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වග කියනු නො�ොලැැබේ�.

08. (I) 	 විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර : ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන්
සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් ඉල්ලුම් කර ඇතැැයි යන 
පූර්ව නිගමනය මත අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසාාන 
දිනට හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර නියමිත විභාාග ගාාස්්තුව 
ගෙ�වාා ඊට අදාාළ ලදුපත සමග නිවැැරදිව සම්පූර්ණ 
කරන ලද අයදුම්පත් යො�ොමු කර ඇති අයදුම්කරුවන් 
වෙෙත විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාා විසින් 
විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර මාාර්ගගතව පමණක්  නිකුත් 
කරනු ඇත. විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ වහාාම  
ශ්‍රී  ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් ඒ බව වෙෙබ් 
නිවේේදනයක් මඟින්/ අයදුම්කරුවන් වෙෙත කෙ�ටි 
පණිවුඩයක් මඟින් දන්වනු ලැැබේ�. තම ප්‍රවේේශ පත්‍රය 
නො�ොලද අපේේක්ෂකයකු වේේ නම් දැැන්වීමේ� සඳහන් 
පරිදි ඒ පිළිබඳව ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
ආයතනික විභාාග සංංවිධාාන ශාාඛාාවෙෙන් විමසිය යුතු 
ය. එසේ�ේ විමසීමේ� දී අයදුම්කරු  තමාා ඉල්ලුම්කරන 
ලද විභාාගයේ� නම, අයදුම්කරුගේ� සම්පූර්ණ නම,  
ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය හාා ලිපිනය නිවැැරදිව 
සඳහන් කළ ඉල්ලීම් ලිපියක් වෙෙබ් නිවේේදනයේ� 
සඳහන් විද්‍යු�ත් තැැපැැල් ලිපිනය වෙෙත යො�ොමු කර 
විමසාා සිටීම වඩාාත් ඵලදාායී වනු ඇත. එසේ�ේ විමසීමේ� 
දී  විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් විමසාා සිටින 
කිසියම් තො�ොරතුරක් සනාාථ කිරීම සඳහාා සම්පූර්ණ 
කරන ලද අයදුම්පතේ� ඡාායාා පිටපත හාා විභාාග ගාාස්්තු 
ගෙ�වීමෙ�න් ලද ලදුපතෙ�හි ඡාායාා  පිටපත ළඟ තබාා 
ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු ඇත. ප්‍රවේේශ පත්‍රය පරීක්ෂාා 
කර බලාා සංංශෝ�ෝ�ධන වෙෙතො�ොත් කල්වේේලාා ඇතිව 
විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව අමතාා අයදුම්පතට අනුව 
අදාාළ සංංශෝ�ෝ�ධන සිදු කර ගත යුතු ය. විභාාග ශාාලාාවේේ 
දී / සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී සංංශෝ�ෝ�ධන සඳහාා කරනු 
ලබන ඉල්ලීම් සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

(II) විභාාගයට ඇතුළත් කර ගැැනීම : විභාාගයට පෙෙනී
සිටින සෑෑම අයදුම්කරුවකුම/අයදුම්කාාරියකම විභාාග
ප්‍රවේේශ පත්‍රයේ� තමාාගේ� අත්සන සහතික කරවාා ගත
යුතු අතර, නියම කර ඇති විභාාග මධ්‍යයස්්ථාානයේ�
දී විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතු ය. විභාාගයට පෙෙනී
සිටින පළමු දිනයේ�ම, විභාාග ශාාලාාධිපති වෙෙත තම
අත්සන සහතික කරවාා ගත් ප්‍රවේේශ පත්‍රය ඉදිරිපත්
කළ යුතු ය. එසේ�ේ නො�ොකරන අයදුම්කරුවකුට/
අයදුම්කාාරියකට විභාාගයට ඇතුළත් වීමට ඉඩ
නො�ොලැැබෙ�නු ඇත. මෙ�ම ගැැසට් පත්‍රයේ� පළමුවැැනි
කො�ොටස (II අ) ජේේදයෙ�හි විභාාග අයදුම්කරුවන්/

අයදුම්කාාරියන් සඳහාා සකස්් වූ ව්‍යයවස්්ථාා පළකො�ොට 
ඇත. විභාාග අයදුම්කරුවන්/අයදුම්කාාරියන් මෙ�ම 
ව්‍යයවස්්ථාා පිළිපැැදීමට බැැඳී සිටිති.

(III) විභාාගය පැැවැැත්වීම සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග
කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාා විසින්  පනවනු ලබන
නීතිරීතිවලට  විභාාග අයදුම්කරුවන් යටත්වේේ.  එම
නිතිරීති උල්ලංංඝනය කළහො�ොත් විභාාග  කො�ොමසාාරිස්්
ජනරාාල්වරයාා විසින්  පනවනු ලබන දඬුවමකට
යටත්වීමට ඔහුට හෝ�ෝ� ඇයට  සිදුවනු ඇත.

සටහන 7 .- විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම අයදුම්කරුවකු/ 
අයදුම්කාාරියක් විභාාගයට පෙෙනී සිටීම සඳහාා සියලු සුදුසුකම් සපුරාා 
ඇති බවට පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස නො�ොසැැලකේ�. 	

09. විභාාග අපේේක්ෂක/ අපේේක්ෂිකාාවන් විභාාග ශාාලාාව තුළ
දී තමන් පෙෙනී සිටින සෑෑම විෂයයක් සඳහාාම ශාාලාාධිපති
සෑෑහීමකට පත්වන පරිදි ස්්වකීය අනන්‍යයතාාව සනාාථ කළ
යුතු ය.  ඒ සඳහාා පහත දැැක්වෙෙන ලේ�ඛන පමණක් වලංංගු
වේේ :-

I.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත;
II.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය;
III.	වලං ංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍රය,

එමෙ�න්ම විභාාග අපේේක්ෂකයන් අනන්‍යයතාාව සනාාථ කර 
ගත  හැැකි වන පරිදි මුහුණ ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව 
හාා විද්‍යු�ත් සංංනිවේේදන උපාං�ංග පැැළඳගෙ�න නො�ොමැැති බව 
සනාාථ කර ගත හැැකි වන පරිදි දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් 
තො�ොරව විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු විය යුතු ය. ඊට එකඟ 
නො�ොවන අයදුම්කරුවන් විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළත් කර 
නො�ොගැැනේ�. තව ද විභාාග ශාාලාාවට ඇතළු වූ මො�ොහො�ොතේ� 
සිට විභාාගය අවසන් වී ඉන් පිටවන තෙ�ක් මුහුණ හාා දෙෙකන් 
ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව සිටිය යුතු ය.

10. සුදුසුකම් පිළිබඳ ලියවිලි:

(I) නියම කො�ොට ඇති පරිදි, අවශ්‍යය සියලුම විස්්තර
අයදුම්පතෙ�හි සඳහන් කළ යුතුය.  මෙ�සේ�ේ අවශ්‍යය
වන කරුණුවලින් සම්පූර්ණ නො�ොවන අයදුම්පතක්
වෙෙතො�ොත් එය ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

(II)	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවීමට සුදුසුකම් ලබන
අයදුම්කරුවන්  ලියවිලිවලින් සාාක්ෂි ඉදිරිපත් කො�ොට 
ස්්වකීය යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව ඔප්පු කළ යුතු ය.

(III)	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී පහත දැැක්වෙෙන ලියවිලිවල
මුල් පිටපත් අවශ්‍යය වේේ:-

(අ)	 යහපත් චරිතය පිළිබඳ වගකිව යුතු පුද්ගලයකු 
විසින් අත්සන් කරන ලද සහතිකයක්;
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සටහන 8 : එම සහතිකය සාාමදාාන විනිශ්්චයකාාරවරයකු, 
නීතිඥවරයකු, පදිංංචි කො�ොට්ඨාාසයේ� ප්‍රාාදේේශීය ලේ�කම්වරයාා 
හෝ�ෝ� රජයේ� ස්්ථිර මාාණ්ඩලික ශ්‍රේ�ේණියේ� නිලධාාරියකු, 
සාාමාාන්‍යයයෙ�න් ප්‍රසිද්ධියක් දරන කෙ�ලින්ම දන්වාා 
තො�ොරතුරු ලබාාගත හැැකි තැැනැැත්තකු යන මො�ොවුන්ගෙ�න් 
කවරකුගෙ�න් වුවද ලබාා ගත හැැකිවේේ.  සහතිකය දෙෙන 
තැැනැැත්තාාගේ� පදවි නාාමය, නම සහ ලිපිනය ද එහි පැැහැැදිලි 
ලෙ�ස සඳහන්ව තිබිය යුතු ය. (රාාජ්‍යය  සේ�ේවයේ� ස්්ථිර 
තනතුරක් උසුලන අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාාරියන් විසින් 
යහපත් චරිතය පිළිබඳ සහතිකය ඉදිරිපත් කිරීම අවශ්‍යය 
නො�ොවේේ.)

(ආ)	 අයදුම්කරුවන්ගේ�/ අයදුම්කාාරියන්ගේ� 
උප්පැැන්නය ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� සටහනෙ�හි 
සහතික කළ පිටපතක් හෝ�ෝ� (උප්පැැන්න 
ලියාාපදිංංචි නො�ොකළ අයදුම්කරුවන්/
අයදුම්කාාරියන් සම්බන්ධයෙ�න් වූ විට) 
රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් ජනරාාල්වරයාා විසින් නිකුත් කරන 
ලද වයස පිළිබඳ විශේ�ේෂ සහතිකයක්.

සටහන 9:

I.	පා ාඨශාාලාාවල භාාවිතය සඳහාා හෝ�ෝ� අධ්‍යා�ාපනික 
කටයුතු උදෙෙසාා නිකුත් කරන ලද විශේ�ේෂ උප්පැැන්න  
සහතික හෝ�ෝ� උප්පැැන්න ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� 
සටහනෙ�න් උපුටාා ගන්නාා ලද සහතික පත්‍ර උද්ධෘෘත 
භාාර ගනු නො�ොලැැබේ�.

II. උප්පැැන්න සහතිකය වෙෙනුවට දිවුරුම් පෙෙත්සම් හෝ�ෝ�
බෞ�ෞතිස්්ම සහතික භාාර ගනු නො�ොලැැබේ�.  උප්පැැන්න
සහතිකයෙ�හි දැැක්වෙෙන නම/නම් හාා අයදුම්කරු/
අයදුම්කාාරිය සාාමාාන්‍යයයෙ�න් භාාවිත කරන එසේ�ේම
ඔහු/ ඇය විභාාගයේ� දී පෙෙනී සිටින නම/නම් අතර
වෙෙනසක් වේේ නම් උචිත පරිදි උප්පැැන්න හාා
මරණ ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� ආඥාාපනතේ� (110 වැැනි
පරිච්ඡේේදය) අංංක 27 හෝ�ෝ� 28 දරණ නියමයන් අනුව
ස්්වකීය උප්පැැන්නයේ� දැැක්වෙෙන නම/නම් වෙෙනස්්
කරවාා ගැැනීමට වහාාම කටයුතු කළ යුතු ය.

III. ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියකු වශයෙ�න් ලියාාපදිංංචි වීමේ�
සහතිකයක් හෝ�ෝ� පරම්පරාාවෙෙන් හිමිවූ පුරවැැසිබවක්
ඇති බැැව් රජය මගින් පිළිගත් බව දැැක්වෙෙන ලිපියක්
(උචිත පරිදි).

IV. අධ්‍යා�ාපන  සුදුසුකම් පිළිබඳ මුල්  සහතිකයක් හෝ�ෝ�
එසේ�ේ  සහතිකයක් නිකුත් කො�ොට නැැත්නම්  ඊට අදාාළ
වූ  වෙෙනත්  රාාජකාාරී  ලියවිල්ලක්  එනම්,  අයදුම්කරු
/  අයදුම්කාාරිය  උපාාධි  විභාාගය   සමත්  බවට
විශ්්වවිද්‍යා�ාලයක ලේ�ඛකාාධිකාාරි විසින් නිකුත් කරන
ලද නිල ලියවිල්ලක් හාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

විසින් ශ්‍රී ලංංකාා අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර 
(සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) විභාාගය ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවට සම්මාාන 
සාාමාාර්ථයක් සහිතව සමත් වූ බවට නිකුත් කරන 
ලද ප්‍රතිඵල ලේ�ඛනය හෝ�ෝ� අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික 
පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) විභාාගය, ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවට සාාමාාන්‍යය 
සාාමාාර්ථයක් සහිතව සමත් වූ බවට නිකුත් කරන ලද 
ප්‍රතිඵල ලේ�ඛනය.

V.	ජා ාතික මට්ටමේ� හාා ශ්‍රී ලංංකාාව නියෝ�ෝ�ජනය කරමින් 
ජාාත්‍යයන්තර මට්ටමේ� ක්‍රීඩාා තරගවලදී දැැක්වූ කුසලතාා 
සම්බන්ධ ලේ�ඛන.

VI. අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන ලද අවස්ථාාවේේ දී අවශ්‍යය
සියලුම ලියකියවිලි සූදාානම් කො�ොට තබාා ගන්නාා
ලෙ�ස අයදුම්කරුවන්ට  අවවාාද කරනු ලැැබේ�.  ඉල්ලාා
සිටි විටෙ�ක අවශ්‍යය ලියකියවිලි ඉදිරිපත් කිරීමට
අපො�ොහො�ොසත් වන හෝ�ෝ� ඒවාා ඉදිරිපත් කිරීමට ප්‍රමාාද
කරන අයදුම්කරුවකු වෙෙතො�ොත් ඔහු මෙ�ම තනතුරට
පත් කිරීමට නුසුදුස්්සකු කරනු ලැැබේ‍�‍.

11. 	සා ාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීම .- මෙ�ම විභාාගයේ� රෙෙගුලාාසි
අනුව කිසියම් අයදුම්කරුවකුට/ අයදුම්කාාරියකට ඊට පෙෙනී
සිටීමට සුදුසුකම් නැැති බව පෙෙනී ගියහො�ොත් විභාාගයට 
පෙෙරාාතුව හෝ�ෝ� එය පවත්වද්දී හෝ�ෝ� ඉන්පසුව හෝ�ෝ� කවර 
අවස්්ථාාවක දී වුව ද, ඔහුගේ�/ ඇයගේ� අපේේක්ෂකත්වය 
අවලංංගු කරනු ලැැබිය හැැකිය. අයදුම්කරුවකු/අයදුම්කාාරියක 
විසින් දැැන දැැනම සාාවද්‍ය� තො�ොරතුරක් සපයාා ඇති බවක් 
හෝ�ෝ� කිසියම් වැැදගත් කරුණක් දැැන දැැනම වසන් කළ 
බවක් හෝ�ෝ� පෙෙනී ගියහො�ොත් හෝ�ෝ� ඔහු/ඇය මෙ�ම විභාාගයට 
පෙෙනී සිටීමට නුසුදුස්්සකුව සිටි බව ඔහුගේ�/ඇයගේ� සේ�ේවාා 
කාාලය තුළ කිසියම් අවස්ථාාවක දී ඔප්පු වුවහො�ොත්, හෝ�ෝ� 
එයම ඔහු/ඇය වහාාම සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට හේ�ේතු වනු 
ඇත.  මෙ�ම නිවේේදනයේ� සඳහන් අවශ්‍යයතාා නියමිත අයුරින් 
සපුරාා නො�ොමැැති අයදුම්කරුවන්ගේ�/අයදුම්කාාරියන්ගේ� 
අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කරනු ලැැබේ�.

12.	මෙ� ම රෙෙගුලාාසිවලින් විස්්තර නො�ොකරන ලද අදාාළ වූ 
වෙෙනයම් කරුණක් වේේ නම් එය මුදල්, ක්‍රමසම්පාාදන සහ 
ආර්ථික සංංවර්ධන අමාාත්‍යාං�ං�ශ ලේ�කම්ගේ� අභිමතය පරිදි 
තීරණය කරනු ඇත.

13. 	මෙ� හි සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යය නිවේේදන අතර 
කිසියම් අනනුකූලතාාවක් පැැන නැැගුනහො�ොත් එවැැනි විටෙ�ක 
දී සිංංහල මාාධ්‍යය නිවේේදනය බලපැැවැැත්වේේ.

රේේගු අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
ශ්‍රී ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව,
රේේගු මන්දිරය,
අංංක 40, කෙ�ළින් වීදිය,
කො�ොළඹ 11 .
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