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අංංක 2,496 - 2026 ජූලි මස 03 සිකුරාාදාා - 2026.07.03

(රජයේ� බලයපිට ප්‍රසිද්ධ කරන ලදී)

(වෙෙන වෙෙනම ගො�ොනු කර ගත හැැකි පරිදි සෑෑම කො�ොටසකටම අයත් එක් එක් භාාෂාාවකට වෙෙන වෙෙනම පිටු අංංක යො�ොදාා ඇත)

සතිපතාා නිකුත් වන ගැැසට් පත්‍රයෙ�හි පළකිරීම සඳහාා භාාරගනු ලබන දැැන්වීම් පිළිබඳ

වැැදගත් නිවේේදනයයි
ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රයේ� අවසන් පිටුවේේ සෑෑම මාාසයක ම මුල් සතියේ� දී පළ කරන නිවේේදන භාාරගන්නාා දිනයන් සහ වේේලාාවන් 
පිළිබඳව මින් අවධාානය යො�ොමු කරනු ලැැබේ�.

ගැැසට් පත්‍රයේ� පළකිරීම සඳහාා දැැන්වීම් භාාර ගැැනීම  ගැැසට් පත්‍රය පළකරනු ලබන දිනයට සති දෙෙකකට පෙෙර සිකුරාාදාා දිනයෙ�හි දහවල් 12.00 ට අවසන් කරනු 
ලැැබේ�. තනතුරු - ඇබෑෑර්තු, විභාාග, ටෙ�න්ඩර් සහ වෙෙන්දේේසි පිළිබඳ දැැන්වීම්වල අවසන් දින සහ වේේලාාවන් ඒ පිළිබඳව උනන්දුවක් දක්වන අයට ප්‍රමාාණවත් කාාල 
වේේලාාවක් ලැැබෙ�න පරිදි යො�ොදාාගත යුතු බවට, සියලු ම දෙෙපාාර් තමේ�න්තු, සංංස්්ථාා සහ මණ්ඩල යනාාදිය වගබලාාගත යුතු බව මින් අවධාාරණය කෙ�රේේ. පළකිරීම සඳහාා 
එවනු ලබන සෑෑම දැැන්වීමක් ම තනි පැැත්තේ� පමණක් පැැහැැදිලිව පිටපත් කළ යුතුය. නිරවද්‍ය�තාාවය පිළිබඳව කරන විමසීම සහ පැැමිණිලි ගැැසට් පත්‍රය පළ වූ දින සිට 
තෙ�මසකටතෙ�මසකට පසුව භාාරගනු  නො�ොලැැබේ�.

ගැැසට් පත්‍රයේ� පළකරන සෑෑම දැැන්වීමක් ම ගැැසට් පත්‍රය පළකරනු ලබන දිනට සති දෙෙකකට පෙෙර එනම්, 2026  ජූලි මස 24 දින පළකෙ�රෙෙන ගැැසට් පත්‍රයේ� 
දැැන්වීම් 2026 ජූලි මස 10 දින දහවල් 12.00 ට හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර තැැපෑෑලෙ�න් හෝ�ෝ� ගෙ�නැැවිත් රජයේ� මුද්‍රණාාලයට භාාර දිය යුතුය.

2006 අංංක 19 දරන ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික ගනුදෙෙනු පනත - 9 වැැනි වගන්තිය2006 අංංක 19 දරන ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික ගනුදෙෙනු පනත - 9 වැැනි වගන්තිය
“යම් ප්‍රකාාශනයක්, රීතියක්, නියෝ�ෝ�ගයක්, නියමයක්, අතුරු ව්‍යයවස්්ථාාවක්, නිවේේදනයක් හෝ�ෝ� වෙෙනත් කිසිවක් ගැැසට් පත්‍රයේ� පළකළ යුතු බවට යම් පනතකින් 

හෝ�ෝ� නීති ප්‍රඥප්තියකින් විධිවිධාාන සලස්්වාා ඇති අවස්්ථාාවක, ඒ රීතිය, නියෝ�ෝ�ගය, නියමය අතුරු ව්‍යයවස්්ථාාව, නිවේේදනය හෝ�ෝ� වෙෙනත් දෙෙය ඉලෙ�ක්ට්‍රො�ොනික ස්්වරූපයේ� 
වන ගැැසට් පත්‍රයක පළකරනු ලැැබුවහො�ොත් ඒ විධිවිධාානය සම්පූර් ණ කර ඇත්තාාක් සේ�ේ සැැලකිය යුතුය.”

ප්‍රසන්න ජයරත්න,
රජයේ� මුද්‍රණාාලයාාධිපති. 

2026 අප්‍රේේල් මස 02 දින,
කො�ොළඹ 08,
රජයේ� මුද්‍රණ දෙෙපාාර් තමේ�න්තුවේේ දී ය.

මෙ�ම ගැැසට් පත්‍රය www.documents.gov.lk වෙෙබ් අඩවියෙ�න් බාාගත කළ හැැක.

I වැැනි කො�ොටස (II අ) වැැනි කො�ොටස - පළකිරීම්

සැැ.යු.:	මෙ�ව ර පළවන ගැැසට් පත්‍රයේ� VI කො�ොටසේ�ේ 2026 වර්ෂය සඳහාා කො�ොළඹ දිස්්ත්‍රික්කයට අයත් අධිකරණ කලාාපවල ජූරි සභිකයින් නාාමාාවලියක් සිංංහල, දෙෙමළ සහ 
ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවන්ගෙ�න් පළ වේේ.

	



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.032
I කො�ොටස (IIඅ) කොෙදය -  ශ්‍රී ලංං�ො ප්‍රජාොතාොන්ත්‍රි� සමාොජාවාොදී ජානරජාකො� ගැැසට් පත්‍රය - 2025.10.312666

ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්්‍රික සමාජවාදී ජනරජයේ ගැසට් පත්‍රයෙහි පළ කරනු ලබන රාජ‍ය යසේවා පත් කිරීම්වලට අදාළ වන යපාදු යකාන්ත්යදේසි

1.1 තමා ශ්‍රී ලාංකිකයෙකු බවට ප්‍රමාණවත් සාක්ෂි සෑම අෙදුම්කරුවකු විසින්ත් ම ඉදිරිපත් කළ යුතුෙ.

ශ්‍රී ලාංකික ෙනුයවන්ත් අදහසේ යකයරනුයේ ලංකා පුරවැසි පනයත් අර්්ථ දක්වා ඇති පරිදි පාරම්පරික 
වශයෙන්ත් යහාේ ලිොපදිංචි කරවා ගැනීයමන්ත් යහාේ ශ්‍රී ලංකායේ පුරවැසිකම් ලැබූයවකි.

1.2 යජ‍යෂේඨ පාඨශාලා සහතික පත්‍ර විභාගයෙන්ත් යහාේ ඊට සමාන යහාේ ඊට වඩා උසසේ විභාගෙකින්ත් සමත් 
වී තිබීම අවම අධ්‍යාපනික සුදුසුකමක් වශයෙන්ත් නිෙම යකාට ඇති ෙම් තනතුරක් සඳහා ඉල්ලුම් කරන 
අෙදුම්කරුයවකු සිංහල යහාේ යදමළ යහාේ මාධ්‍යයෙන්ත් අධ්‍යාපනෙ ලැබූ අයෙකු යේ නම්, ඔහු යජ‍යෂේඨ පාඨශාලා 
සහතික පත්‍ර විභාගයෙන්ත් යහාේ ඊට සමාන විභාගෙකින්ත් යහාේ සිංහල යහාේ යදමළ යහාේ භාෂාව විෂෙයෙන්ත් 
අවසේ්ථායවාේචිත පරිදි සමත් වී සිටිෙ යුතු ෙ. (1961 ජනවාරි මස 01 වැනි දිනට යපර දිනක සිට රාජ‍ය යසේවයෙහි 
යෙදී සිටින්ත්නාවූත් රාජ‍ය යසේවයෙහි යවනත් තනතුරුවලට ඉල්ලුම් කරන්ත්නාවූත් නිලධ්ාරීන්ත් විෂෙයෙහි යමම 
නිෙමෙ අදාළ යනාවන්ත්යන්ත් ෙ.)

*1.3 අෙදුම් කරනු ලබන තනතුර සඳහා නිෙමිත ඉහළම රාජ‍ය භාෂා ප්‍රවීණතා පරීක්ෂණවලින්ත් නිදහසේ 
කිරීමට හිමිකම් ලබන සුදුසුකම් පසු කලක දී ලබා තියේ නම් මිස, නිෙමිත රාජ‍ය භාෂා ප්‍රවීණතා පරීක්ෂණෙ 
සමත්වීමට අයපායහාසත්වීම නිසා පරිවාස/පරීක්ෂණ කාලෙකට ෙටත්ව යදන ලද සිෙ පත්වීම අවසන්ත් කරනු 
ලැබූ, සිංහල යහාේ යදමළ යහාේ යනාවන භාෂා මාධ්‍යෙකින්ත් රජයේ යසේවෙට ඇතුළත්ව සිටි නව ප්‍රයේශක 
නිලධ්ාරීන්ත්යගන්ත් ලැයබන අෙදුම්පත් භාරගනු යනාලැයේ.

2. යසේවා යකාන්ත්යදේසි - සාමාන‍ය :

2.1 රාජ‍ය යසේවයෙහි යෙදී සිටින සිෙලු ම නිලධ්ාරීහු මුදල් යරගුලාසි, ආෙතන සංග්‍රහෙ, යදපාර්තයම්න්ත්තු 
නියොේග යහාේ යරගුලාසි සහ රජෙ විසින්ත් වරින්ත් වර නිකුත් කරනු ලැබිෙ හැකි යවනත් නියොේග යහාේ 
යරගුලාසිවලට ෙටත් විෙ යුත්තා හ.

2.2 අදාළ අමාත‍යාංශයෙහි යල්කම් විසින්ත් තීරණෙ කරනු ලැබිෙ හැකි ප්‍රමාණයේ මුදලක් එම යල්කම් 
විසින්ත් තීරණෙ කරනු ලැබිෙ හැකි අන්ත්දමකින්ත් ඇප තබන ලද රාජ‍ය යසේවා නිලධ්ාරීන්ත්යගේ (ඇප) ආඥාපනත 
ෙටයත් රාජ‍ය නිලධ්ාරිෙකුට නිෙම කරනු ලැබිෙ හැකි ෙ.

2.3 දිවයියන්ත් ඕනෑ ම තැනක යසේවෙ කිරීමට රාජ‍ය නිලධ්ාරියෙකුට නිෙම කරනු ලැබිෙ හැකිෙ. 

3. සේථිර පත්වීම් දරන රාජ‍ය නිලධ්ාරීන්ත්ට අදාළ යසේවා යකාන්ත්යදේසි 

3.1 සේථිර පත්වීම් දරන රාජ‍ය නිලධ්ාරිහු පූර්යවාේක්ත 2 වැනි වගන්ත්තියේ සඳහන්ත් යකාන්ත්යදේසිවලට අතියර්ක 
වශයෙන්ත් පහත දැක්යවන අනිකුත් යකාන්ත්යදේසිවලට ද ෙටත් විෙ යුතුෙ.

3.1.1 ෙම්කිසි තනතුරක පරිවාස කාලෙ අවුරුදු තුනකට වැඩි විෙ යුතු ෙැයි සලකනු ලබන්ත්යන්ත් නම් විනා 
එයසේ යනාමැති නම් සිෙලු ම පත් කිරීම් අවුරුදු තුනක පරිවාස කාලෙකට ෙටත් වනු ඇත. පරිවාස කාලෙ තුළ 
යහේතුවක් යනාදක්වා යසේවෙ නතර කරනු ලැබිෙ හැකිෙ.

3.1.2 සිෙලු ම රාජ‍ය නිලධ්ාරීහු රාජ‍ය භාෂා ප්‍රතිපත්තියෙහි අවශ‍යතාවෙන්ත් සඳහා ශ්‍රී ලංකා ප්‍රජාතාන්ත්්‍රික 
සමාජවාදී ජනරජයේ ආණ්ඩුක්‍රම ව‍යවසේ්ථායේ ෂඪ වන පරිච්යඡේදයේ විධිවිධ්ාන සහ රජයේ භාෂා ප්‍රතිපත්තිෙ 
ක්‍රිොත්මක කිරීම සඳහා දැනට පවත්නා වූ සහ මින්ත් මතු පනවනු ලබන්ත්නාවූ අයනකුත් නීති, යරගුලාසි සහ 
ව‍යවසේ්ථා ද පිළිපැදිෙ යුත්තාහ.

3.1.3 රාජ‍ය භාෂාවකින්ත් වැඩ කිරීමට හැකිවන අන්ත්දයම් දැනුමක් තමන්ත්යගේ පරිවාස කාලෙ ඇතුළත 
ලබාගන්ත්නා යලස සිංහල යහාේ යදමළ යනාවන භාෂා මාධ්‍යෙකින්ත් රාජ‍ය යසේවෙට ඇතුළත් වූ නිලධ්ාරීන්ත්ට 
නිෙම යකයර්.

3.1.4 සිංහල යහාේ යදමළ යහාේ යනාවන යවනත් භාෂා මාධ්‍යෙකින්ත් යසේවෙට ඇතුළත් වූ නිලධ්ාරියෙකු 
පරිවාස කාලෙ අවසානයේ දී තනතුයරහි සේථිර කරනු ලැබීමට අදාළ වන යවනත් කරුණු අතර, අවුරුදේදක් 
ඇතුළත කවර යහාේ රාජ‍ය භාෂාවකින්ත් නිෙමිත ප්‍රවීණතා පරීක්ෂණයෙහි I වැනි ය්‍රේණියෙන්ත් සමත්වීමත්, අවුරුදු 
යදකක් ඇතුළත  II වැනි ය්‍රේණියෙන්ත් සමත්වීමත් (අවශ‍යනම්) අවුරුදු තුනක් ඇතුළත  III වැනි ය්‍රේණියෙන්ත් 
සමත්වීමත් බලපවත්වනු ඇත.

නිෙමිත කාල සීමා ඇතුළත දී පරීක්ෂණෙකින්ත් අසමත් වුවයහාත් වැටුප් වර්ධ්කෙක් තාවකාලිකව 
අත්හිටුවනු ලැබිෙ හැකි ෙ. නිෙමිත කාලසීමාව ඉක්මවා තව මාස හෙක කාලසීමාවක් ඇතුළත ෙය්ථාේක්ත 
පරීක්ෂණයෙන්ත් සමත්වීමට අසමත් වුවයහාත් එයසේ වැටුප් වර්ධ්ක තාවකාලිකව අත්හිටුවීම, වැටුප් වර්ධ්ක 
නතර කිරීමකට පරිවර්තනෙ යකයරනු ඇත. පරීක්ෂණයෙන්ත් සමත්වන යතක් යහාේ පහත දැක්යවන 3.1.6 
වැනි වගන්ත්තියේ විධිවිධ්ානෙන්ත් බලපවත්වන යතක් යහාේ ෙය්ථාේක්ත වැටුප් වර්ධ්කෙන්ත් නතර කිරීම ක්‍රිොත්මක 
වන්ත්යන්ත්ෙ.

3.1.5 යමවැනි නිලධ්ාරීන්ත්ට පත්වීම ලැබීයමන්ත් පසු රාජ‍ය භාෂාවක ප්‍රවීණතාවෙ ලබා ගැනීම පිණිස 
මාස හෙක කාලෙක් සඳහා පූර්ණ වැටුප් සහිත පහසුකම් සැලසිෙ යුතුෙ. ඉන්ත් අනතුරුව අදාළ ප්‍රවීණතා 
විභාගෙට ඔහු යපනී සිටිෙ යුතු අතර, එම විභාගයෙන්ත් අසමත් වුවයහාත් පූර්ණ වැටුප් සහිත මාස හෙක කාල 
පරිච්යඡේදයෙන්ත් පසු ඒ සමඟම එළයෙන අවුරුදු යදකක කාල පරිච්යඡේදෙ තුළ තමායගේ සාමාන‍ය රාජකාරිවල 
නිරත යවමින්ත් සිටිෙ දී විභාගයෙන්ත් සමත්වීමට ඔහුට අවසේ්ථාව සලසා යදනු ලැයේ. 

3.1.6 නිෙමිත අවුරුදු යදකහමාරක කාල පරිච්යඡේදෙ තුළ විභාගයෙන්ත් සමත්වීමට යනාහැකි වුවයහාත් 
ඔහුයගේ යසේවෙ අවසන්ත් කරනු ලැයේ.

3.1.7 රාජ‍ය යසේවයෙහි සේථිර තනතුරක දැනටමත් සේථිර කරනු ලැබ සිටින රාජ‍ය නිලධ්ාරියෙකු රාජ‍ය 
යසේවයෙහි යවනත් සේථිර තනතුරකට පත් කරනු ලැබූ විට ෙළි පරිවාස කාලසීමාවක් යසේවෙ කරන යලස 
සාමාන‍යයෙන්ත් ඔහුට නිෙම කරනු යනාලැයේ. එවැනි නිලධ්ාරියෙකු සිෙ නව තනතුයරහි කරන යසේවෙ 
පරීක්ෂා කර බැලීම සඳහා ප්‍ර්ථමයෙන්ත් එම තනතුයරහි නිෙමිත කාලසීමාවක් වැඩ බැලීම සඳහා ඔහු පත් කරනු 
ලැබිෙ හැකි ෙ.

3.1.8 (රාජ‍ය යසේවයෙහි දැනටමත් සේථිර/තාවකාලික තනතුරු දරන්ත්නා වූ ද වවද‍ය පරීක්ෂණෙකට 
භාජනෙ කරනු ලැබුවා වූ ද, අෙ හැර) යතාේරාගනු ලැබූ අයප්ක්ෂකෙන්ත් දිවයියන්ත් ඕනෑම යපයදසක යසේවෙ 
කිරීමට ශාරීරිකව සුදුසුද නැදේද ෙනු පරීක්ෂා කිරීම පිණිස රජයේ වවද‍ය නිලධ්ාරියෙකු විසින්ත් පවත්වනු ලබන 
වවද‍ය පරීක්ෂණෙකට ඉදිරිපත්වන යලස ඔවුනට නිෙම කරනු ඇත.

4. යසේවෙට භාර ගැනීම පිළිබඳ යකාන්ත්යදේසි 

4.1 සේථිර හා වි්‍රාම වැටුප් සහිත තනතුරුවලට පත් කරනු ලබන රාජ‍ය නිලධ්ාරීන්ත් විසින්ත් ඔවුන්ත්යගේ 
වැටුයපන්ත් අෙකර ගතයුතු ෙැයි රජෙ විසින්ත් නිෙම කරනු ලබන ප්‍රතිශතෙක ප්‍රමාණෙට සමාන මුදලක් සේවකීෙ 
වැටුයපන්ත් වැන්ත්දඹු සහ අනත්දරු වි්‍රාම වැටුප් ක්‍රමෙට දාෙක මුදල් වශයෙන්ත් යගවිෙ යුතුෙ.

4.2 අර්්ථසාධ්ක අරමුදල් පදනම මත සේථිර යහාේ තාවකාලික තනතුරුවලට පත්කරනු ලැබූ රාජ‍ය නිලධ්ාරීන්ත් 
සේවකීෙ ඒකාබදේධ් වැටුයපන්ත් 6%ක් රාජ‍ය යසේවා අර්්ථසාධ්ක අරමුදලට දාෙක මුදල් වශයෙන්ත් යගවිෙ යුතු 
වන්ත්යන්ත් ෙ. මුදල් වර්ෂෙ අවසානයේ දී අනිවාර්ෙ දාෙක මුදල් වශයෙන්ත් අරමුදලට බැරකර ඇති මුදල් ප්‍රමාණෙ 
යමන්ත් 150%ක මුදල් ප්‍රමාණෙක් රජෙ විසින්ත් එම අරමුදලට රජයේ දාෙක මුදල වශයෙන්ත් යගවනු ඇත.

4.3 පළාත් පාලන යසේවයේ වි්‍රාම වැටුප් සහිත තනතුරුවලට මුදවා හරිනු ලබන රාජ‍ය යසේවයේ වි්‍රාම 
වැටුප් සහිත තනතුරු උසුලන්ත්නා වූ නිලධ්ාරීන්ත් සහ රාජ‍ය යසේවයේ වි්‍රාම වැටුප් සහිත තනතුරුවලට මුදවා 
හරිනු ලැබ පළාත් පාලන යසේවයේ (වි්‍රාම වැටුප් සහිත) තනතුරු උසුලන්ත්නා වූ නිලධ්ාරීන්ත්හට පිළියවලින්ත් 
ඔවුන්ත්යගේ පළාත් පාලන යසේවයේ සහ රාජ‍ය යසේවයේ තනතුරු සහ වි්‍රාම වැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ.

4.4 වි්‍රාම වැටුප් ව‍යවසේ්ථා සංග්‍රහෙ ෙටයත් රාජ‍ය යසේවයේ වි්‍රාම වැටුප් සහිත තනතුරුවලට මුදවා හරිනු 
ලැබූ යුද, නාවික සහ ගුවන්ත් හමුදායේ නිත‍ය යසේවයෙහි නියුතු පිරිසට ඔවුන්ත්යගේ රාජ‍ය යසේවයෙහි තනතුරු 
සඳහා වි්‍රාම වැටුප් හිමිකම් යදනු ලැයේ. යමම ව‍යවසේ්ථා සංග්‍රහෙ ෙටයත් වි්‍රාම වැටුප් සහිත බවට ප්‍රකාශිත 
තනතුරක රාජ‍ය නිලධ්ාරියෙක් යලස පත්වීමක් භාර ගැනීම සඳහා මුදා හරිණු ලැබූ සන්ත්නදේධ් හමුදාවක ෙම් 
සාමාජිකයෙකුයගේ සම්පූර්ණ වැටුප් සහිත අහිමි යනාවූ යසේවා කාලසීමාව යම් ව‍යවසේ්ථා සංග්‍රහයේ පටහැනිව 
කුමක් සඳහන්ත්ව තිබුණ ද, යම් ව‍යවසේ්ථා සංග්‍රහෙ ෙටයත් යගවිෙ යුතු ෙම් වි්‍රාම වැටුප් පාරියතාේෂිකෙක 
කාර්ෙෙ සඳහා ගණන්ත් ගත යුතු ෙ.

5. යුදේධ් යසේවා අනුග්‍රහෙ

5.1 එක්සත් රාජ‍ය යුදේධ්ාවතීරණ හමුදාවන්ත්හි යසේවා මුක්ත භටයින්ත් ද, සහාෙ ගිනි නිවන, ගගන ප්‍රහාර 
නිවාරණ සහ මහජන ආරක්ෂක යසේවාවන්ත්හි පූර්ණකාලීන සාමාජිකෙන්ත් වශයෙන්ත් නියුක්තව සිටි තමන්ත්යගේම 
ඕනෑකමින්ත් එම යසේවාවන්ත්යගන්ත් අසේව යනාගිෙ අෙට ද ඉහත කී සිෙලු සුදුසුකම් තියේ නම් ද ඔවුන්ත් යමම 
හමුදාවන්ත්ට බැඳී ඇත්යත් 1954 අයගාේසේතු මස 15 වැනි දිනට යපරාතුව නම් ද, ඔවුන්ත්යගේ එම යසේවාවන්ත් 
සතුටුදාෙක යලස සහ අඛණ්ඩව පැවතිණි නම් ද, වෙස අතින්ත් සුදුසුකම් ලබා ගැනීම සඳහා ඔවුන්ත්ට තමන්ත්යගේ 
වෙසේවලින්ත් 1939 සැප්තැම්බර් මස 03 වැනි දින සිට 1949 යදසැම්බර් මස 31 වැනි දින දක්වා වූ කාලසීමාව 
තුළ තම තමන්ත් යසේවෙ කළ කාලෙන්ත් අඩුකර ගැනීමට ඉඩයදනු ලැයේ.

6. රාජ‍ය යසේවයෙහි දැනට යසේවෙ කරන නිලධ්ාරීහු

6.1 රාජ‍ය යසේවයෙහි දැනට යසේවයෙහි යෙදී සිටින්ත්නාවූත්, අවශ‍ය සිෙලු සුදුසුකම් ඇත්තාවූත්, නිලධ්ාරීන්ත් 
විසින්ත් ඉදිරිපත් කරන අෙදුම්පත් ඔවුන්ත්යගේ යදපාර්තයම්න්ත්තු ප්‍රධ්ානීන්ත්යගේ මාර්ගයෙන්ත් එවිෙ යුතුෙ. නව 
තනතුරු සඳහා ඉල්ලුම් කරන්ත්නා වූ ද, රාජ‍ය යසේවයෙහි දැනට සේථිර තනතුරු දරන්ත්නා වූ ද, නිලධ්ාරීන්ත්යගන්ත් 
ෙයමකු නව තනතුරකට යතාේරාගනු ලැබුවයහාත් ඒ සඳහා ඔවුන්ත් මුදවාලිෙ හැකි ද යනාහැකි ද ෙන්ත්න එම 
නිලධ්ාරීන්ත් යසේවයෙහි යෙදී සිටින යදපාර්තයම්න්ත්තුවල ප්‍රධ්ානීන්ත් විසින්ත් ඔවුන්ත්යගේ අෙදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන 
විට සඳහන්ත් කළ යුතු ෙ.

6.2 නිෙමිත යේලාවක නිෙමිත සේ්ථානෙක දී සම්මුඛ පරීක්ෂණෙක් සඳහා යපනී සිටින යලස 
අෙදුම්කරුවන්ත්ට නිෙම කරනු ලැබිෙ හැක. යම් සම්බන්ත්ධ්යෙන්ත් දැරීමට සිදුවන ගමන්ත් විෙදම් යහාේ යවනත් 
විෙදම් ආදිෙත් යගවනු යනාලැයේ.

6.3 ෙම්කිසි අෙදුම්කරුවකු නිර්යදේශ කිරීමට අදහසේ කරන යකයනකු විසින්ත් අෙදුම්කරුට චරිත සහතිකෙක් 
දීයමන්ත් එයසේ කළ යුතු ෙ. ෙම් අෙදුම්කරුවකු යතාේරා ගන්ත්නා පරිදේයදන්ත් කවර අන්ත්දයම් වුව ද අේථා අනුග්‍රහෙන්ත් 
පැතීම යහාේ එහිලා ෙම් බලපෑමක් කිරීමට තැත් කිරීම යහාේ එම අෙදුම්කරු නුසුදුසේසකු කරනු ලැබීමට යහේතුවනු 
ඇත.

6.4 අෙදුම්කරුයගේ අෙදුම්පයතහි කිසිෙම් සාවද‍ය ප්‍රකාශෙක් තියබන බැේ ඔහු යතාේරා ගැනීමට කලින්ත් 
දැන ගන්ත්නට ලැබුණි නම් ඒ යහේතුයවන්ත් ඔහු එම තනතුරට නුසුදුසේසකු බවට පත් කරනු ලැබීමටත්, යතාේරා 
ගැනීයමන්ත් පසු ඒ බව අනාවරණෙ වුණි නම් ඔහු රාජකාරියෙන්ත් පහකරනු ලැබීමටත් ඉඩ තියේ.

6.5 යමම දැන්ත්වීයමහි සඳහන්ත් වන නිෙමෙන්ත්ට සෑම අතින්ත් ම අනුකූල යනාවන අන්ත්දයම් අෙදුම්පත් 
ප්‍රතික්යෂේප කරනු ලැයේ.

7. සුදුසුකම් පිළිබඳ අවශ‍යතාවෙන්ත් සඳහා වැටුප් ෙන්ත්යනහි අර්්ථ දැක්වීම

7.1 සුදුසුකම් පිළිබඳ අවශ‍යතාවෙන්ත් සඳහා වැටුප ෙන්ත්යනන්ත් අදහසේ යකයරනුයේ ඒකාබදේධ් වැටුප 
පමණකි. වැඩ බැලීයම් වැටුපක් යහාේ දීමනා ආදිෙ ඊට ඇතූළත් යනාවන්ත්යන්ත් ෙ.

8. බඳවා ගැනීම සහ උසසේ කිරීම සම්බන්ත්ධ් නව ජාතික ප්‍රතිපත්තිෙ

පසුව නිකුත් යකයරන රාජ‍ය පරිපාලන චක්‍රයල්ඛ මගින්ත් සංයශාේධ්නෙ කිරීමට ෙටත්ව 1990.08.09 දිනැති 
අංක 15/90, 1990.03.05 දිනැති අංක 15/90(I) සහ 1990.06.15 දිනැති අංක 15/90 (I) දරන රාජ‍ය පරිපාලන 
චක්‍රයල්ඛවල දක්වා ඇති ප්‍රතිපත්තිෙට අනුකූලව රාජ‍ය යසේවෙට, පළාත් රාජ‍ය යසේවෙට, රාජ‍ය සංසේ්ථා අංශෙට 
සහ රජෙට සම්පූර්ණයෙන්ත්ම අෙත් සමාගම්වලට බඳවා ගැනීම සහ උසසේ කිරීම 1990.01.01 වැනි දින සිට 
සිදුකරනු ඇත.
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úNd. wfmalaIlhska i|yd kS;s iy Wmfoia

1976 wxl 19ka ixfYdaê; 1968 wxl 25 ork m%isoaO úNd. mkf;a úêúOdkhkag iy jßkajr 
mkjkq ,nk kS;s yd fr.=,disj,g wkql+,j lghq;= lsÍug ish¨  úNd. wfmalaIlhska ne£ we;'

1976 wxl 19 ixfYdaê; 1968 wxl 25 ork m%isoaO úNd. mkf;a 20 j.ka;sh u.ska úNd. 
flduidßia ckrd,ajrhd fj; mejÍ we;s n,;, m%ldrj my; fldkafoais yd iSud lsÍï 
kshu lrkq ,efí'

ish¨ úNd. wfmalaIlhska my; i|yka kS;s ms<sme§ug ne£ isáh hq;= w;r fuu kS;s lsisjla 
W,a,x>kh lrk úNd. wfmalaIlhl=g úNd. flduidßia ckrd,af.a wNsu;h mßÈ my; 
o~qjï tlla fyda Bg jeä .Kkla fyda muqKqjkq ,eìh yels h'

 (i) úu¾Ykhg Ndckh jQ uq¿ úNd.hu fyda bka fldgilg fyda fmkS isàu ;ykï lsÍu
 (ii) úu¾Ykhg Ndckh jQ úNd.fha tla úIhhlg fyda uq¿ úNd.hgu fyda kqiqÿiail= lsÍu
 (iii) uq¿ Ôú; ld,hgu úNd. fomd¾;fïka;=j úiska mj;ajkq ,nk ish¨ úNd.j,g fmkS 

isàu ;ykï lsÍu
 (iv) ksYaÑ; ld,jljdkqjla i|yd úNd. fomd¾;fïka;=j úiska mj;ajkq ,nk úNd.j,g 

fmkS isàu ;ykï lsÍu
 (v) w;aysgjQ úNd. ;ykula iys;j ,smshla ksl=;a lsÍu
 (vi) iy;sl m;%h hïlsis ld,iSudjla ;=< ;ykï lsÍu
 (vii) m%isoaO úNd. mk; hgf;a wmrdO kvqjla mejÍu i|yd úNd. wfmalaIlhd fmd,Sishg 

Ndr§u fyda tu l%shdj iïnkaOfhka fmd,Sishg meñ‚,s lsÍu
( viii) úNd. wfmalaIlhd rcfha fiajlhl= jk wjia:djl§ úNd. wfmalaIlhdf.a l%shdmámdáh 

iïnkaOfhka wod< úNd. wfmalaIlhdf.a m;aùï n,Odßhd fj; ̂ úkh l%shd ud¾. .ekSu 
i|yd& jd¾;d lsÍu

úNd.hg fmr fyda úNd.h mj;ajdf.k hk w;r;=r fyda úNd.hg miqj fyda fudkhï 
wjia:djl§ jqj;a tjeks úNd. wfmalaIlhl= iïnkaOfhka l%shd lsÍfï n,h úNd. flduidßia 
ckrd,a i;=fõ' ta iïnkaOfhka Tyqf.a ;SrKh wjidk ;SrKh jkafka h'

1'  ish¨u úNd. wfmalaIlhska úNd. Yd,dj ;=<§ iy úNd. mßY%h ;=<§ úNd. Yd,dêm;sg 
iy Tyqf.a ld¾h uKav,hg o wfkl=;a úNd. wfmalaIlhskag o ndOdjla fyda wjysrhla fyda 
we;s fkdjk f,i yeisßh hq;=h' tfiau" úNd. wfmalaIlhka úNd. mßY%fha foam<j,g fyda 
úNd. ld¾h uKav,fha fm!oa.,sl foam,j,g lsisÿ wkaoulska fyda w,dN ydks fkdl< hq;= h'

2'  úNd. wfmalaIlhska úNd.h mj;ajdf.k hk ld,iSudj ;=<§;a" úNd.h mgka .ekSug 
fmr;a" úNd.h wjika jQ ú.i;a úNd. Yd,dêm;sf.a iy Tyqf.a ld¾h uKav,fha Wmfoia 
wkqj l%shd l< hq;= h'

3'  úNd.fha§ m%Yak m;%hg W;a;r ,sùu wdrïN lr meh Nd.hla .; jQjdg miq 
lsisÿ úNd. wfmalaIlhl= úNd. Yd,djg we;=¿ lr .kq fkd,efí' úNd.h wjika jk 
;=re o lsisu wfmalaIlhl=g úNd. Yd,dfjka msgj hdug bv ,nd fokq fkd,efí'  
m%dfhda.sl mÍlaIKj,g fyda jdÑl mÍlaIKj,g kshñ; fõ,djg iyNd.S ùug lghq;= 
l< hq;= h'

4'  iEu úNd. wfmalaIlhl=u ;udf.a úNd. wxlh ork wdikfha yer fjk lsisu ;ekl 
jdä fkdúh hq;=h' úNd. Yd,dêm;sf.a úfYaI wjirh fkdue;sj ;ukaf.a ia:dkh fjkia 
fkdl< hq;=h' ;ukag kshu lrk ,o wiqk yer fjk;a ;ekl wiqka .ekSu jxpksl woyiska 
lrk ,o l%shdjla jYfhka i,lkq ,eîug isÿ fõ'

5'  úNd. Yd,dj ;=< iïmQ¾Kfhkau ksYaYíoj isáh hq;=h' fudku ldrKhla ksidj;a 
úNd. Yd,dj we;=<;§ úNd. ld¾h uKav,fha flfkl= iu. yer" úNd. Yd,dj we;=<; fyda 
msg; fyda isák lsisjl= iu. fudkhï lreKla ksidj;a l;d ny lsÍu fyda m‚úv yqjudre 
lr .ekSu fyda fjk;a wkaofï .kqfokq lsÍu fyda iïmQ¾Kfhka u  ;ykï fõ'

6'  úNd. wfmalaIlhl=f.a W;a;r m;%h y÷kd.kq ,nkafka wfmalaIlhdf.a úNd. wxlfhka 
muKla fyhska W;a;r m;%j, ;ukaf.a ku ,sùu" W;a;r m;%h y÷kd.; yels jk whqßka 
hï i,l=Kla fyda igykla fh§u" W;a;r m;%j, wiNH fyda wkjYH foa ,sùu" W;a;r m;% 
iu. uqo,a fkdaÜgq weñŒu imqrd ;ykï fõ' wkH úNd. wfmalaIlhl=f.a úNd. wxlh ;u 
W;a;r m;%fha ,sùu o jxpksl l%shdjla lsÍug m%h;ak oeÍula f,i i,lkq ,efí' y÷kd.; 
fkdyels mßÈ úNd. wxl ,shd we;s W;a;r m;% o m%;slafIam lsÍu isÿ flfrkq we;'

7'  ;uka fj; úNd. Yd,dfõ§ imhk lvodis ^úNd.h meje;afjk Èkhg wod<j 
ksÍlaIlf.a flá w;aik yd Èkh fhdod we;s ms<s;=re ,sùfï lvodis& yer m%Yak m;%fhys 
fyda fïih u; fyda fjk;a ;ekl fyda lsisjla fkd,súh hq;= h' fuu Wmfoiaj,g mgyeksj 
lghq;= lsÍu jxpksl fÉ;kdjlska hqla;j l%shd lsÍula f,i i,lkq ,efí'

8'  úNd. wfmalaIlhska fj; imhkq ,nk lvodis fyda ms<s;=re ,shk fmd;la fyda brd 
oeóu fyda fmdä lsÍu fyda fkdl< hq;=h' lgqjev wdÈh i|yd mdúÉÑ lrk ,o iEu lvodishla 
u meyeÈ,sj lmd yer W;a;r m;%hg weñŒu fyda úNd.h wjidkfha ms<s;=re m;% iu. Ndr§u 
fyda ,nd fok Wmfoia mßÈ isÿ l< hq;=h' úNd. Yd,dfõ§ ,shk ,o lsisu fohla bka msg;g 
f.khdu ;ykï fõ' tlu m%Yakhlg ms<s;=re fo;ekl kej; ,shù ;sfí kï wkjYH ms<s;=re 
meyeÈ,s f,i lmd yeßh hq;= h'

9'  úNd.fha§ W;a;r ,sùu i|yd ;ukag imhkq ,nk lvodis fyda fjk;a øjH úNd. 
Yd,dfjka msg;g f.khdu ;ykï h' fuu ish¨ øjHhka úNd. flduidßia ckrd,a i;=jk 
w;r fuu kS;sh lv lsÍu o~qjï ,eìh yels l%shdjla f,i i,lkq ,efí'

10'  úNd.fha§ W;a;r ,sùu i|yd ;ukag imhkq ,nk ,sms øjH yd tla tla úNd.fha§ <Õ 
;nd .ekSug ,sÅ;j wjir§ we;s øjHhka yer fjk;a igyka fmd;a" igyka we;=<;a fld< 
fyda fld< len,s hkdÈh úNd. Yd,dj ;=< úNd.hg fmkS isák wjia:dfõ§ ;ud ika;lfha 
fyda iómfhys fyda ;nd fkd.; hq;= h' tfiau úNd. Yd,dj ;=< § cx.u ÿrl:k" úoHq;a 
ikaksfõok WmlrK $ Wmdx. ^Electronic Communication Devices& ;ud ika;lfha fyda 
iómfhys ;nd .ekSu iy tu WmlrK $ Wmdx. Ndú;d lr ndysr md¾Yajhkaf.a Woõ ,nd 
.ekSu yd úNd.h meje;afjk w;r;=r fjk;a md¾Yaj yd iudc udOH fj; f;dr;=re heùu 
jxpksl l%shdjla fiau o~qjï ,eìh yels jrola jkafka h'

11'  úoHq;a ikaksfõok WmlrK $ Wmdx. by; 10 fþofha úia;r lr we;s ld¾hhka i|yd 
Ndú;d lr wiq jqjfyd;a tu WmlrK $ Wmdx. wod< úu¾Yk lghq;=  wjika jk ;=re úNd. 
flduidßia ckrd,ajrhdf.a Ndrhg .ekSug lghq;= lrkq ,efí'

12'  úNd. Yd,dfõ wiqka .ekSfuka miq úNd.hg fmr fyda úNd.h meje;afjk wjia:dfõ§ 
lsisu úNd. wfmalaIlhl= <Õ" úNd.h i|yd f.k taug wjir ,nd§ fkdue;s lsisÿ øjHhla 
fyda WmlrKhla fyda ;nd .ekSu iïmQ¾Kfhka u ;ykï h' úNd. Yd,dêm;s fyda ld¾h 
uKav,h kshu l<fyd;a iEu wfmalaIlhl=u ;u ika;lfha ;sfnk oE iy;sl lsÍug iy 
mÍlaId lsÍulg hg;a jk w;r fuu wjYH;d lv lsÍu jxpd iy.; l%shdjla lsÍug W;aiy 
oeÍula f,i i,lkq ,efí'

13'  hï wfmalaIlhl= fjk;a wfmalaIlhl=f.a W;a;r m;%hlska fyda fmd; m;lska fyda 
m;%hlska fyda igyka iys; fld<hlska fyda ix{d u.ska fyda fjk lsisjlska fyda fldms 
lsÍu fyda fldms lsÍug m%h;ak oeÍu fyda jxpd iy.; f,i lghq;= lsÍu fyda jrola jkafka 
h' fjk whÿïlrejl=g Woõ §u o fjk whÿïlrejl=f.ka fyda mqoa.,hl=f.ka fyda úNd. 
ld¾h uKav,fhka fyda Woõ ,nd .ekSu o jrola jk w;r W;a;r ,shd iïmQ¾K jQ iEu 
lvodishlau ,shñka isák lvodishg háka ;nd .; hq;=h' ,shk lvodis fïih u; úiqrejd 
fkdoeñh hq;= h'

14'  úNd.h wdrïN ù m%Yak m;%hlg W;a;r ,shk w;r;=r fudku lreKla ksidj;a 
iaj,am fõ,djlgj;a úNd. Yd,dfjka msgù hdug lsisu wfmalaIlhl=g bv fokq fkd ,efí' 
tfy;a jeisls<s$leisls<s hdug wjYH;djhla Wfoid úNd. wfmalaIlhl=g úNd. Yd,dfjka 
msg;g hkakg jqjukd jqjfyd;a úNd. Yd,dêm;sf.a iyldr ld¾h uKav,fha ks,Odßhl=f.a 
iqmÍlaIdldß;ajh hgf;a wfmalaIlhdg iaj,am fõ,djlg msg;g hdug wjir fokq ,efí' 
tf,i msg;g hdug fmr;a kej; úNd. Yd,djg we;=¿ jk úg;a Tyq$weh fidaÈishlg 
Ndckh úh hq;= h'

15'  úNd. Yd,dfõ ms<s;=re ,sùug mgka .ekSug fmr fyda miqj kshu úNd. wfmalaIlhl= 
fjkqjg jHdc wfmalaIlhl= fmkS isàu o~qjï ,eìh yels l%shdjla jkafkah' wkkH;d m;% 
fjkia lsÍu fyda jHdc wkkH;d m;% bÈßm;a lsÍu jxpksl l%shdjla f,i i,lkq ,efí'

16' úNd. wfmalaIlhl= fyda úNd. wfmalaIlhl= fkdjk wfhla lsisu wfmalaIlhl=g 
wh:d wkaoñka jxpd iy.; f,i Woõ §u nrm;, jrola f,i i,lkq ,efí'

17'  úNd. wfmalaIlhka my; Wmfoia mßÈ l%shd l< hq;= h' (

 (i) iEu úNd. wfmalaIlfhl=u ;u m%fõY m;%fha w;aik iy;sl lr .ekSu;a" b,a¨ ï 
lrk ,o úIhhka yd m%fõY m;%fha i|yka úIhhka w;r fkd.e,mSula mj;skafka 
kï úNd. fomd¾;fïka;=j úuid úNd.hg fmr ixfYdaOkh lr .ekSu;a isÿ l< hq;= 
h'

 (ii) úNd.h mgka .ekSug meh nd.hlg ^1$2& fmr úNd. Yd,dj fj; meñŒu iqÿiq jk 
w;r úNd. Yd,dj ksYaÑ;j fkdokakd úg úNd.h mgka .kakd Èkg l,ska ta ms<sn| 
fidhd n,d kshu ia:dkh ksYaÑ;j y÷kd .ekSu fhda.H fõ'

 (iii) úNd.hg fmkS isàfï§ wfmalaIlhka iEu úIhhlgu fmkS isák úg wkkH;d m;%h 
bÈßm;a lr ;u wkkH;dj ;yjqre l<hq;= h' 

 ^w&' wkkH;dj Tmamq lsÍug wjYH f,aLk úNd. Yd,dfõ § bÈßm;a fkdl<fyd;a 
úNd. wfmalaIl;ajh wj,x.= lsÍug lghq;= lrk w;r" hï fyhlska ta i|yd 
wjYH ,shú,s úNd. Yd,djg f.k taug wu;l jqjfyd;a ta ms<sn| úNd. 
Yd,dêm;s oekqj;a lr úNd.h wjika ùug fmr th bÈßm;a lsÍu lghq;= l<hq;= 
h'

^wd&'  iEu wfmalaIlhl=u ;u wkkH;dj meyeÈ,sj fmfkk f,i iïmQ¾K uqyqK 
fyd¢ka y÷kd.; yelsjk whqßka úNd.h meje;afjk ld,iSudj ;=< úNd. 
Yd,dfõ /£ isáh hq;= h'

 (iv) úNd. wfmalaIlhka íÆgQ;a jeks úoHq;a ikaksfõok WmlrK $ Wmdx. ^Electronic 
Communication Devices& Ndú;d fkdlrk nj iy;sl lr .ekSu i|yd úNd. Yd,dfõ§ 
;u folk újD;j meyeÈ,sj fmfkk f,i ;nd.; hq;= h'

 (v) úNd. Yd,dfõ§ Tng ,nd fokq ,nk  lvodis yer fjk fudk u lvodishlaj;a 
m%Yakj,g W;a;r ,sùu i|yd mdúÉÑ fkdl< hq;=h' b;sßjk lvodis iy fjk;a øjH 
wmsßisÿ fkdlr kej; m%fhdackhg .; yels jk fia Tnf.a fïih u; ;nd hd hq;= 
h'

 (vi) úNd. wfmalaIlhka ;u ;ukaf.a mEka" mekai,a" ulk" wäfldaÿ" cHdñ;sl WmlrK" 
mdg mekai,a fmÜá" mdg yqKq fmÜá hkdÈh /f.k wd hq;= h'

 (vii) ;uka Ndú;d lrk ms<s;=re ,sùfï fmd; iy iEu lvodishlu ms<s;=re ,sùug mgka 
.ekSfï§ fkdmudj ;ukaf.a úNd. wxlh meyeÈ,sj i|yka l< hq;= h' lvodisfha 
fome;af;au meyeÈ,sj o" msßisÿj o W;a;r ,súh hq;= h' m%Yakhl fldgilg W;a;r 
,sùfuka miq tu m%Yakfha u wfkla fldgi mgka .ekSug fmr tla rE,laj;a ysiaj 
;sìh hq;=h' iEu m%Yakhlg u ms<s;=re w¨ ;a msgqjlska wdrïN l< hq;= h'

 (viii) W;a;r ,shk lvodisfhys jï me;af;a ;Srh fjka lr we;af;a m%Yakj, wxl ,sùu i|yd 
h' ol=Kq me;af;a ;Srh fjka lr we;af;a mÍlaIljrhdf.a m%fhdackh i|yd neúka 
tys lsisjla fkd,súh hq;=h' ;uka úiska W;a;r ,shk ,o m%Yakj, wxl jrojd fh§u 
jHdl+,;ajhg fya;= jk neúka m%Yak wxl ksjerÈj fh§ug lghq;= l< hq;= h'

 (ix) .‚; m%Yakj,g W;a;r imhk úg .ek ne,Su iy lgqjev ta ta .Kka iE§fï fldgila 
jYfhka wkql%ufhka úia;r f,i oelaúh hq;=h' wjYH ;ekaj, w¢kq ,nk rEm igyka 
yd Ñ;% wdÈh ksjerÈj o" iEfyk muK úYd,j o ;sìh hq;= h'

 (x) wksjd¾h m%Yak o" f;dard.; hq;= wka m%Yak o iïnkaOj m%Yak m;%fha uq,ska i|yka 
lr we;s Wmfoia fyd¢ka lshjd ne,sh hq;=h' m%Yak m;%fha § we;s Wmfoiaj,g wkqj 
ms<s;=re ,nd§ fkdue;s wjia:dj,§ ,l=Kq ,nd §u isÿ lrkq fkd,efí'

 (xi) tla tla m%Yakhg ms<s;=re imhd wjika jQ úg W;a;r ,shk ,o fmd;g wu;rj ,shk 
lvodis msgq wxl ms<sfj< wkqj tl;=lr jï me;af;a by< fl<jf¾ fkd.e,fjk fia 
.eg.eiSu $ weñŒu l<hq;=h' ms<s;=re m;%h Ndr§ug fmr ish¨u ms<s;=re ,shQ fld< 
wuqKd ;sfío hkak ;yjqre lr.; hq;=h' ms<s;=re m;% Ndrÿka miqj úNd. uOHia:dkfhka 
neyerg f.k .sh lsisÿ ms<s;=re ,shQ lvodishla we.hSug ,la lrkq fkd,efí'

 (xii) Tnf.a W;a;r m;%h úNd. Yd,dêm;sg fyda Tyqf.a ld¾hh uKav,fha ks,Odßhl=g 
NdrÈh hq;=h' W;a;r m;% tl;= lrk ;=re Tnf.a wiqfkau jdä ù isáh hq;=h' tfia 
fkdlsÍu we;eïúg Tnf.a W;a;r m;%h ke;sù hdug o Tn hï úIhhlg bÈßm;a 
fkdjQjl= fia i,lkq ,eîug o fya;= úh yels h'

( xiii) hï lsis lreKla ksid úNd. Yd,dêm;sg fyda Tyqf.a ld¾h uKav,fha ks,Odßfhl=g 
l:d lsÍug wjYH jQ úg wka whg ndOdjla fkdjk fia fojrla fïihg ;Ügq lsÍfuka 
ix{d l< hq;= h'

 úNd. flduidßia ckrd,a'
me,j;a;"
n;a;ruq,a,"
Y%S ,xld úNd. fomd¾;fïka;=fõ § h'
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01. 		  අයදුම්කරුවන් අදාාළ උප්පැැන්න, මරණ හාා විවාාහ/ අතිරේේක විවාාහ කො�ොට්ඨාාසය තුළ ස්්ථිර පදිංංචියක් ඇත්තාා වූ හාා සෑෑහෙ�න 
දේේපළක් හිමි ප‍්‍රර�දේේශවාාසීන්ගේ� සැැලකිල්ල ලබන මනාා පෞ�ෞරුෂයකින් යුත් අය විය යුතු ය. 

02. 		මෙ�  ම තනතුර වැැටුප් නො�ොලබන සේ�ේවාාවක් වන අතර, ඒ සඳහාා ස්්ත‍්‍රීී��/පුරුෂ දෙෙපක්ෂයට ම ඉල්ලුම් කළ හැැකි ය. 

03. 		  අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසාාන දිනට, අයදුම්කරුවන්ගේ�  වයස  අවුරුදු 30 ට නො�ොඅඩු විය යුතු අතර, අවුරුදු  55 ට නො�ොවැැඩි 
විය යුතු ය.

04.		  විශ‍්‍රාා��ම ගැැන්වීමේ� උපරිම වයස අවුරුදු 65 වන අතර වයස අවුරුදු 65-70 දක්වාා රෙෙජිස්්ට්‍රාාර්වරයාාගේ� රාාජකාාරි ඉටු කිරීමේ� 
ස්්වභාාවය, කාායික හාා මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව අනුව වසරින් වසර සේ�ේවය දීර්ඝ කිරීම සිදු කෙ�රේේ. එලෙ�ස සේ�ේවය දීර්ඝ නො�ොකරන 
ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක අදාාළ රෙෙජිස්්ට්‍රාාර්වරයාාගේ� සේ�ේවය අවසන් කරනු ලැැබේ�.

05.		  විවාාහ රෙෙජිස්්ට්‍රාාර්ධුරයක් සඳහාා අයදුම්කරන්නන් විවාාහක අය විය යුතු අතර, වැැන්දඹු හෝ�ෝ� දික්කසාාද නො�ොවිය යුතු ය.

06.		කො�ො  ට්ඨාාසයේ� ජනතාාවගේ� භාාෂාා අවශ්‍යයතාා අනුව දෙෙවෙෙනි භාාෂාාවකින් රාාජකාාරි කිරීමේ� හැැකියාාව සමග දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි 
වාාර ගණනක දී දෙෙමළ භාාෂාාව සඳහාා සම්මාාන සාාමාාර්ථයක් ඇතුළුව අ. පො�ො. ස. (සාා. පෙෙළ) විභාාගයෙ�න් අවම වශයෙ�න්  
සම්මාාන 02 ක් සහිතව විෂයයන්  06 කින්  සමත්ව සිටිය යුතු ය. නැැතහො�ොත්  ඊට සමාාන විභාාගයකින්  සමත්ව සිටිය යුතු ය. 

		  සැැ. යු.- අ. පො�ො. ස. (සාා. පෙෙළ)  හෝ�ෝ� ඒ සමාාන විභාාගයක දී එක් විෂයයක් කො�ොටස්් දෙෙකකින්  සමන්විත අවස්්ථාාවල දී, එය 
එක්  විෂයයක් ලෙ�ස සැැලකිය යුතු ය. එම විෂයය කො�ොටස්් දෙෙකම සමත් නම් පමණක් විෂය සමත් ලෙ�ස සැැලකිය යුතු ය. 

07. 		කො�ො  ට්ඨාාසයේ� සියලු දෙෙනාාට හෝ�ෝ� වැැඩිදෙෙනකුට පහසුවෙෙන් ළඟාා විය හැැකි කො�ොට්ඨාාසයේ� මධ්‍යයගත ස්්ථාානයක පිහිටි තනතුරේේ 
ගෞ�ෞරවය රැකෙ�න ආකාාරයේ�  ගො�ොඩනැැගිල්ලක කාාර්යාාලය පිහිටුවීමට හැැකියාාව තිබිය යුතු ය. 

		
08. 		  අයදුම්පත් කැැඳවනු ලබන උප්පැැන්න, මරණ හාා විවාාහ/අතිරේේක විවාාහ කො�ොට්ඨාාසයට ඇතුළත් වන ගම් ලැැයිස්්තුව/ග‍්‍රාා��ම 

නිලධාාරි වසම්, අධ්‍යා�ාපන හාා අනෙ�කුත් සුදුසුකම් ආදිය පිළිබඳ අමතර විස්්තර පහත උපලේ�ඛනයේ� සඳහන් දිස්්ත‍්‍රිි��ක් ලේ�කම් 
කාාර්යාාලය, ප‍්‍රාා��දේේශීය ලේ�කම් කාාර්යාාලය හෝ�ෝ� අදාාළ ඉඩම් හාා දිස්්ත‍්‍රිි��ක් රෙෙජිස්්ට‍්‍රාා��ර් කාාර්යාාල, ග‍්‍රාා��ම නිලධාාරි කාාර්යාාල, සමෘෘද්ධි 
සංංවර්ධන සමිති කාාර්යාාල හාා තැැපැැල් කාාර්යාාල ආදී කො�ොට්ඨාාසයේ� ප‍්‍රර�සිද්ධ ස්්ථාානවල ප‍්‍රර�දර්ශනය කර ඇති දැැන්වීම්වලින් 
බලාාගත හැැකි ය. 

09. 		මේ�   සඳහාා අවශ්‍යය අයදුම්පත් හාා ගම් ලැැයිස්්තුව/ග‍්‍රාා��ම නිලධාාරි වසම් ඇතුළත් ‘‘ඇමුණුම I’’ අදාාළ දිස්්ත‍්‍රිි��ක්කයේ� දිස්්ත‍්‍රිි��ක් ලේ�කම් 
(දිසාාපති) කාාර්යාාලයෙ�න් හෝ�ෝ� අදාාළ ඉඩම් හාා දිස්්ත‍්‍රිි��ක් රෙෙජිස්්ට‍්‍රාා��ර් කාාර්යාාලයෙ�න් හෝ�ෝ� ප‍්‍රාා��දේේශීය ලේ�කම් කාාර්යාාලයෙ�න් 
ලබාාගත හැැක. අයදුම්පත් රෙෙජිස්්ට‍්‍රාා��ර් ජනරාාල් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ නිල වෙෙබ් අඩවියෙ�න් ද (www.rgd.gov.lk) ලබාා ගත හැැක. 
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10. 		ස  ම්පූර්ණ කරන ලද ඉල්ලුම්පත් 2026 ජූලි මස 27 දින හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර උපලේ�ඛනයේ� සඳහන් ලිපිනයට ලැැබෙ�න සේ�ේ 
ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් යැැවිය යුතු ය.

	 එස්්. ජලදීපන්,
	රෙෙ ජිස්්ට‍්‍රාා��ර් ජනරාාල්.

2026 මැැයි මස 13 දින,
බත්තරමුල්ල, ඩෙ�න්සිල් කො�ොබ්බෑෑකඩුව මාාවත,
අංංක 234/ඒ3, රෙෙජිස්්ට‍්‍රාා��ර් ජනරාාල් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ දී ය. 

උපලේ�ඛනය

දිස්්ත‍්‍රිි��ක්කය ප‍්‍රාා��දේේශීය 
ලේ�කම් 

කො�ොට්ඨාාසය

ඉල්ලුම්පත් කැැඳවන කො�ොට්ඨාාසය 
හාා තනතුර

ඉල්ලුම්පත් එවිය යුතු 
ලිපිනය

යාාපනය වේේලනයි පුන්කුඩුතීවු කො�ොට්ඨාාසයේ� උප්පැැන්න, මරණ 
සහ වේේලනයි කො�ොට්ඨාාසයේ� (සාාමාාන්‍යය) විවාාහ 
රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් ධූරය (දෙෙමළ මාාධ්‍යයය)

දිස්්ත්‍රික් ලේ�කම්/ අතිරේේක රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් 
ජනරාාල්, දිස්්ත්‍රික් ලේ�කම් කාාර්යාාලය, 
යාාපනය.

යාාපනය තෙ�ල්ලිප්පලයි මයිලිඩ්ඩි කො�ොට්ඨාාසයේ�, උප්පැැන්න, මරණ 
සහ වලි උතුර (තෙ�ල්ලිප්පලයි) කො�ොට්ඨාාසයේ�, 
(සාාමාාන්‍යය) විවාාහ රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් ධූරය (දෙෙමළ 
මාාධ්‍යයය)

දිස්්ත්‍රික් ලේ�කම්/ අතිරේේක රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් 
ජනරාාල්, දිස්්ත්‍රික් ලේ�කම් කාාර්යාාලය, 
යාාපනය.

යාාපනය කයිට්ස්් අනලයිතීවු කො�ොට්ඨාාසයේ� උප්පැැන්න, මරණ 
සහ කයිට්ස්් කො�ොට්ඨාාසයේ� (සාාමාාන්‍යය) විවාාහ 
රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් ධූරය (දෙෙමළ මාාධ්‍යයය)

දිස්්ත්‍රික් ලේ�කම්/ අතිරේේක රෙෙජිස්්ට්‍රාාර් 
ජනරාාල්, දිස්්ත්‍රික් ලේ�කම් කාාර්යාාලය, 
යාාපනය.

07 - 20
_______________________________________

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව

අධිකරණ සහ ජාාතික ඒකාාබද්ධතාා අමාාත්‍යාං�ං�ශය

නීතිපති දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කණිෂ්්ඨ සහකාාර රාාජ්‍යය නීතිඥ 
තනතුර සඳහාා බඳවාා ගැැනීම 2026

නීතිපති දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ, කණිෂ්්ඨ සහකාාර රාාජ්‍යය 
නීතිඥ තනතුරුවල පවතින පුරප්පාාඩු  09 ක් සඳහාා සුදුස්්සන් 
තෝ�ෝ�රාාගැැනීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාවේේ නියමය පරිදි අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. නීතිපති 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ වෙෙබ් අඩවියෙ�න් අයදුම්පත්‍ර බාාගත කරගත 
හැැකි අතර, අයදුම්පත්‍ර පහත සඳහන් දිනට හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර නීතිපති, 

නීතිපති දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, තැැ.පෙෙ. 502, කො�ොළඹ 12 වෙෙත 
ලැැබෙ�න සේ�ේ ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් එවිය යුතුය. කවරයේ� ඉහළ 
වම් කෙ�ළවරේේ “කණිෂ්්ඨ සහකාාර රාාජ්‍යය නීතිඥ තනතුර සඳහාා 
අයදුම් කිරීම - 2026” යනුවෙෙන් පැැහැැදිලිව සඳහන් කළ යුතු ය.

	 (අ) අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන දිනය 2026.08.03 දින වේේ.
සටහන : අයදුම්පත්‍රයක් හෝ�ෝ� ඒ සම්බන්ධිත ලිපියක් තැැපෑෑලේ�දී 
නැැති වූ බවට හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද වූ බවට කෙ�රෙෙන පැැමිණිලි ගැැන සලකාා 
බැැලිය හැැකි නො�ොවේේ. අවසාාන දිනය දක්වාා අයදුම්පත්‍ර ප්‍රමාාද 
කිරීමෙ�න් සිදුවිය හැැකි අලාාභ හාානි අයදුම්කරුවන් විසින්ම විඳදරාා 
ගත යුතුය. මූලික සුදුසුකම් සපුරාා නො�ොමැැති අයදුම්කරුවන්ගෙ�න් 
ලැැබෙ�න අයදුම්පත්‍ර ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලබන අතර අසම්පූර්ණ 
අයදුම්පත්‍ර ද දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.036

1.	සේ�ේ වයට බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

නිවේේදනයේ� දක්වාා ඇති සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර 
ඇති අයදුම්කරුවන් සඳහාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින් අනුමත කරනු ලබන නීතිපති 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ‍‍ජ්‍යෙ�ෙෂ් ්ඨ නිලධාාරීන්ගෙ�න් 
සමන්විත සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් 
මගින් පවත්වනු ලබන ප්‍රථම ව්‍යුුහගත සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයෙ�න් ලකුණු 50ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩියෙ�න් 
ලබාා ගන්නාා අයදුම්කරුවන් අතුරින්, පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව මෙ�න් දෙෙගුණයක් අවසාාන ව්‍යුුහගත සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලැ‍‍�බේ�. අවසාාන ව්‍යුුහගත 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ මත 
පවතින පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව හාා සේ�ේවාා අවශ්‍යයතාාවය 
අනුව බඳවාා ගනු ලැැබේ�. එහිදී රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින්  අනුමත කරන ලද (අංංක 09 යටතේ� 
සඳහන්) ලකුණු ලබාාදීමේ� පටිපාාටියට අනුකූලව 
ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණ පවත්වනු ලැැබේ�.

පත්කරනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව හාා පත්වීම ක්‍රියාාත්මක වන 
දිනය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් තීරණය 
කරනු ලැැබේ�.

2.	සේ�ේ වයේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි :

	 I.	මෙ� ම තනතුර ස්්ථිරය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය. ඔබ 
වැැන්දඹු හාා අනත්දරු/වැැන්දඹු පුරුෂ හාා අනත්දරු 
විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට දාායක විය යුතුය. රජය මඟින් 
විටින් විට නියම කරනු ලබන ආකාාරයට ඔබ විසින් 
ඒ සඳහාා දාායක මුදල් ගෙ�විය යුතුය.

	 II.	මෙ� ම තනතුරට පත්වීම් ලබන නිලධාාරීන් වසර 
තුනක (03) පරිවාාස කාාලයකට යටත්ය.

	 III.	 2020.10.16 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 
අංංක 18/2020 හි සඳහන් විධිවිධාාන අනුව, නියමිත 
අනෙ�ක් රාාජ්‍යය භාාෂාාවේේ/ රාාජ්‍යය භාාෂාාවල ප්‍රවීණතාාව 
ලබාාගත යුතුය.

	 IV.	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලටද, ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී 
ජනරජයේ� ආයතන සංංග්‍රහයටද, රජයේ� මුදල් 
රෙෙගුලාාසිවලට ද, නීතිපති දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ නීති 
නිලධාාරී සේ�ේවාා ගණය සඳහාා වන බඳවාා ගැැනීමේ� 
පරිපාාටිය හාා ඊට සිදු කර ඇති සංංශෝ�ෝ�ධනයන් හි 
ඇතුළත් කො�ොන්දේේසිවලට ද, දෙෙපාාර්තමේ�න්තුගත 
අනෙ�කුත් නියෝ�ෝ�ගවලට ද, මෙ�ම පත්වීම යටත් වේේ.

3.	වැ ැටුප් පරිමාාණය  :-
මෙ�ම තනතුරට AGS 1-2025,  රු.82,150 -10x2,400-
106,150 ක (මාාසික) වැැටුප් පරිමාාණයක් හිමි වේේ.

4.	අ ධ්‍යා�ාපන /වෘෘත්තීය සුදුසුකම් :

ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ශ්‍රේ�ේෂ්ඨ්ාාධිකරණයේ� නීතිඥයෙ�කු වශයෙ�න් 
දිවුරුම් දී තිබීම හාා නො�ොතාාරිස්් ආඥාා පනත යටතේ� 
නිකුත් කරන ලද වලංංගු නො�ොතාාරිස්් බලපත්‍රයක් තිබීම.

ලබාා ඇති අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් අතිරේේක සුදුසුකමක් 
සේ�ේ සැැලකේ�.

5.	 පළපුරුද්ද :

ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� ලබාා ඇති පළපුරුද්ද විශේ�ේෂ සුදුසුකමක් 
සේ�ේ සැැලකේ�.

6.	 වයස්් සීමාාව :

අයදුම්පත් භාාර ගනු ලබන අවසන් දිනට වයස අවුරුදු  
22ට නො�ොඅඩු හාා  අවුරුදු  40ට නො�ොවැැඩි වීම.

7.	කා ායික සුදුසුකම් :

සෑෑම අපේේක්ෂකයෙ�කුම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනෑෑම 
ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමට හාා තනතුරෙෙහි රාාජකාාරී 
මැැනවින් ඉටුකිරිමට ප්‍රමාාණවත් ශාාරිරික හාා මාානසික 
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් ද යුක්ත විය යුතුය.

8.	වෙෙ නත් සුදුසුකම් :

	 i.	 ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියකු විය යුතු ය.

	 ii.	 විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය යුතුය. (අවුරුදු 
20කට නො�ොඅඩු සේ�ේවාා කාාලයක් සම්පූර්ණ 
කරන ලද නීතිඥවරයෙ�කුගෙ�න් ලබාාගත් චරිත 
සහතික ඉදිරිපත් කළ යුතුය.)

	 iii.	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ නීතිය යටතේ� කිසිදු අපරාාධ 
චෝ�ෝ�දනාාවකට වරදකරුවෙෙකු වී නො�ොතිබිය 
යුතුය.

	 iv.	 අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� අවසන් දිනට, එනම් 
2026.08.03 දිනට තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා 
අවශ්‍යය සියලුම සුදුසුකම් සෑෑම ආකාාරයෙ�න්ම 
සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතුය.
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9.  ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය :

I.	 ප්‍රථම‍‍ ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු පටිපාාටිය පදනම් කරගනු ලැැබේ�.

අනු අංංකය ලකුණු ලබාාදිය යුතු ක්ෂේේ�ත්‍ර ලකුණු උපරිම ලකුණු

අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්

	 i.	 ශ්‍රී ලංංකාා නීති විද්‍යා�ාලයේ� අවසන් වසර විභාාගය පළමු පෙෙළ ගෞ�ෞරව 
සාාමාාර්ථය

	ii.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 01/2025 හි විධිවිධාාන 
අනුව පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් පිරිනමනු ලබන නීතිවේේදී 
උපාාධිය (LLB) පළමු පෙෙළ සාාමාාර්ථය

	iii.	 ශ්‍රී ලංංකාා නීති විද්‍යා�ාලයේ� අවසන් වසර විභාාගය දෙෙවන පෙෙළ 
ගෞ�ෞරව සාාමාාර්ථය

	iv.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 01/2025 හි විධිවිධාාන 
අනුව පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් පිරිනමනු  ලබන නීතිවේේදී 
උපාාධිය (LLB) දෙෙවන පෙෙළ ඉහළ සාාමාාර්ථය

	v.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 01/2025 හි විධිවිධාාන 
අනුව පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් පිරිනමනු  ලබන නීතිවේේදී 
උපාාධිය (LLB) දෙෙවන පෙෙළ පහළ සාාමාාර්ථය

	vi.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 01/2025 හි විධිවිධාාන 
අනුව පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් පිරිනමනු  ලබන නීතිවේේදී 
උපාාධිය (LLB) 

	vii.	ශ්‍රී ලංංකාා නීති විද්‍යා�ාලය මඟින් පිරිනමනු ලබන අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� 
නීතිය පිළිබඳ පශ්්චාාත් උපාාධි ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක්

	viii.	රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 01/2025 හි විධිවිධාාන අනුව 
පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් පිරිනමනු ලබන අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� 
නීතිය පිළිබඳ පශ්්චාාත් උපාාධි ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක්

	ix.	 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ 01/2025 හි විධිවිධාාන 
අනුව පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයක් මඟින් පිරිනමනු ලබන නීතිය 
පිළිබඳ පශ්්චාාත් උපාාධිය.

(ඉහත සඳහන් සියළුම කුසලතාාවයන් උපරිම ලකුණු 20කට සීමාා වේේ.)

*ඉහත අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් සහතික මගින් සනාාථ කළ යුතුය.
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20

වෘෘත්තීය පළපුරුද්ද
i.	 ලේ�ඛනගත නීතිඥවරයෙ�කු ලෙ�ස සක්‍රීයව හාා සාාර්ථකව කටයුතු 

කර තිබීම. (එක් අවුරුද්දක් සඳහාා ලකුණු 02 බැැගින්)
ii.	 රජයේ� හෝ�ෝ� පිළිගත් නීති ආයතනයක ලේ�ඛනගත නීතිඥවරයෙ�කු 

ලෙ�ස සක්‍රීයව හාා සාාර්ථකව කටයුතු කර තිබීමෙ�න් දක්වන ලද 
කුසලතාා
(ඉහත සඳහන් කුසලතාා සඳහාා සහතික ඉදිරිපත් කළ යුතුය.)

සටහන - විනිශ්්චයකාාරවරයෙ�කුගෙ�න් වෘෘත්තීය හැැකියාාව පිළිබඳ 
සහතිකයක් සහ අවුරුදු 20කට නො�ොඅඩු සේ�ේවාා කාාලයක් සම්පූර්ණ 
කරන ලද නීතිඥවරුන් දෙෙදෙෙනෙ�කුගෙ�න් ලබාාගත් චරිත සහතික 
ඉදිරිපත් කළ යුතුය. නීතිපති දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ නීති නිලධාාරීන් 
විසින් නිකුත් කරන ලද චරිත සහතික අදාාළ නො�ොවේේ.
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20



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.038

අනු අංංකය ලකුණු ලබාාදිය යුතු ක්ෂේේ�ත්‍ර ලකුණු උපරිම ලකුණු

03. විශේ�ේෂ දක්ෂතාා
i.	 සන්නිවේේදන කුසලතාාවය

ii.	 හිටිවන කථිකත්වයේ� කුසලතාාවය
iii.	 සභාාව ඉදිරියේ� සාාර්ථකව පෙෙනී සිටීමේ� කුසලතාාවය
iv.	 භාාෂාාව හැැසිරවීමේ� හැැකියාාව
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05
05
05

20

04. සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී දක්වන කුසලතාා 
i.	 පෞ�ෞරුෂත්වය

ii.	 ස්්වාාධීනව කටයුතු කිරීමේ� හැැකියාාව
iii.	 නාායකත්ව ගුණාංං�ග
iv.	 නීතිය හාා අධිකරණ කටයුතු පිළිබඳව ඇති දැැනුම

05
15
05
15

40

එකතුව 100

	II.	 අවසාාන ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු පටිපාාටිය පදනම් කරගනු ලැැබේ�.

පරීක්ෂාා කර ලකුණු ලබාාදෙෙනු ලබන ප්‍රධාාන ක්ෂේේ�ත්‍ර උපරිම ලකුණු ප්‍රමාාණය

I.	 තර්ක ශක්තිය
II.	 කරුණු ඉදිරිපත් කිරීමේ� හැැකියාාව

III.	 ප්‍රශ්්නවලට ප්‍රතිචාාර දැැක්වීමේ� හැැකියාාව
IV.	 මූලික නෛෛතික සිද්ධාාන්ත දැැනුම

25
25
25
25

එකතුව 100

10.	  	අපේේක්ෂකයින්ගේ� අනන්‍යයතාාවය : 
		ව්‍යු  ුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති අපේේක්ෂකයින් 

පමණි.

		ස  ම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී සියළුම සහතිකවල මුල් පිටපත් හාා නිසි පරිදි සහතික කරන ලද පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

		ස  ම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී තමන්ගේ� අනන්‍යයතාාවය සහතික කිරීම සඳහාා පහත සඳහන් අනන්‍යයතාා පත්‍ර පිළිගනු ලැැබේ�.
	 i.	 පුද්ගලයින් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මගින් නිකුත් කළ ජාාතික හැැඳුනුම්පත.
	 ii.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය.

සැැලකිය යුතුය :

	 අ.	 අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ� අංංක 9-I හි අනු අංංක 01 හාා 02 යටතේ� පිළිවෙෙලින් දක්වාා ඇති අධ්‍යා�ාපන 
සුදුසුකම් හාා වෘෘත්තීය පලපුරුද්ද සනාාථ කිරීමට අදාාළ සහතික පත් හාා ලියවිලිවල සහතික කරන ලද පිටපත් 
අයදුම්පත්‍රය සමඟ අමුණාා එවිය යුතුය.

	 ආ.	ස ම්මුඛ පරීක්ණයේ� දී සියලුම සහතික හාා ලියවිලිවල මුල් පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතු අතර, මුල් පිටපත් ඉදිරිපත් 
කිරීමට අපො�ොහො�ොසත් වන අපේේක්ෂකයන්ගේ� අයදුම්පත්‍ර ගැැන සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

	 11.	සා ාවද්‍ය� තො�ොරතුරු ‍‍සැැපයීම   :-
ඔබ විසින් එවන ලද අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කර ඇත්තාා වූ යම් තො�ොරතුරක් අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි බව බඳවාා ගැැනීමට පෙෙර 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඔබගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කරනු ලැැබේ�. එබඳු අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි තො�ොරතුරක් බඳවාා ගැැනීමෙ�න් 
පසුව අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඊට අදාාළ ක්‍රියාාමාාර්ගයන්ට යටත්ව ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට කටයුතු කරනු 
ලැැබේ�.
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12.	 පුරප්පාාඩු සියල්ලම පිරවීම හෝ�ෝ� නො�ොපිරවීමේ� හෝ�ෝ� කිසියම් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවක් පිරවීම හෝ�ෝ� මෙ�ම රෙෙගුලාාසිවල සඳහන් කර 
නො�ොමැැති යම් කරුණක් පිළිබඳව අවසන් තීරණය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව සතුවේේ.

13.	 මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසී භාාෂාා පාාඨ අතර යම් අනනුකූලතාාවයක් ඇති වුවහො�ොත්, එවිට සිංංහල භාාෂාා 
පාාඨය බල පැැවැැත්විය යුතු ය.

14.	 මෙ�ම නිවේේදනයේ� සඳහන් නො�ොවන කරුණක් සම්බන්ධයෙ�න් හෝ�ෝ� මෙ�ම බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රියාාමාාර්ගය තුළ කිසියම් ගැැටළුකාාරී 
තත්ත්වයක් ඇති වුවහො�ොත් ඒ පිළිබඳව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් ගනු ලබන තීරණ අවසාාන තීරණ වේේ.

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියමය පරිදි,

	 නීතිපති.
2026 ජුනි මස 26 දින,
උපරිමාාධිකරණ සංංකීර්ණය,
නීතිපති දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව,
කො�ොළඹ 12.

07-80
__________________________________

පරිසර අමාාත්‍යං�ංශය

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි ආශ්‍රිත නිළධාාරි සේ�ේවාා ගණයේ� III 
ශ්‍රේ�ේණියේ� භූගෝ�ෝ�ල විද්‍යා�ා තො�ොරතුරු පද්ධති ක්‍රමලේ�ඛක 

තනතුර සඳහාා වන බඳවාා ගැැනීම - 2026

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි ආශ්‍රිත නිලධාාරි සේ�ේවාා ගණයේ� භූගෝ�ෝ�ල 
විද්‍යා�ා තො�ොරතුරු පද්ධති ක්‍රමලේ�ඛක තනතුරු 01ක් සඳහාා 
වන බඳවාා ගැැනීමට අයදුම්පත් කැැඳවන අවසාාන දිනට , එනම් 
2026.08.03 වන දිනට 02 වන ඡේේදයේ� සඳහන් සුදුසුකම් සපුරන 
අයදුම්කරුවන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

1.	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය

1.1.	 නිවේේදනයේ� දක්වාා ඇති සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති 
අයදුම්කරුවන් අතුරින් යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයේ�දී දක්වන කුසලතාා අනුපිළිවෙෙල අනුව හාා 
පවතින පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව අනුව තනතුරට බඳවාාගනු 
ලැැබේ�. 

1.2.	මෙ� හිදී රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් අනුමත 
කරන ලද මෙ�ම නිවේේදනයේ� ඡේේද අංංක 05 යටතේ� 
සඳහන් ලකුණු දීමේ� පටිපාාටියට අනුකූලව යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා 
ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය පවත්වනු ලැැබේ�. 

 
1.3.	 අපේේක්ෂකයන් එක් අයෙ�කුට වැැඩි ගණනක් සමාාන මුළු 

ලකුණු සංංඛ්‍යා�ාවක් ලබාා ඇත්නම්, එවැැනි අවස්්ථාාවක 
සුදුසු තීරණයක් ගැැනීම පත්වීම් බලධාාරයාා ලෙ�ස 

අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් විසින් තීරණය කරනු ලබන අතර 
එය අවසාාන තීරණය වනු ඇත. 

1.4.	මෙ� ම තනතුර සඳහාා පත්වීම් ක්‍රියාාත්මක වන දිනය 
පත්වීම් බලධරයාා ලෙ�ස වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ 
සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි අධ්‍යයක්ෂ 
ජනරාාල් විසින් තීරණය කරනු ලැැබේ�. 

2.	 සුදුසුකම්

2.1	අ ධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්
විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 
පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින්/ආයතනයකින් භූගෝ�ෝ�ල 
විද්‍යා�ා තො�ොරතුරු පද්ධතිය ප්‍රධාාන විෂයක් ලෙ�ස හැැදෑෑරූ 
භූගෝ�ෝ�ල විද්‍යා�ා උපාාධිය සමත් වීම.

2.2	  වෘෘත්තීය සුදුසුකම්
	 අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� වෘෘත්තීය සුදුසුකම් අමතර සුදුසුකමක් 

ලෙ�ස සැැලකේ�.

2.3	 පළපුරුද්ද 
අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� පළපුරුද්ද අමතර සුදුසුකමක් ලෙ�ස 
සැැලකේ�.

2.4	කා ායික සුදුසුකම් 

විශිෂ්්ට චරිතයකින් හාා මනාා ශාාරීරික සෞ�ෞඛ්‍යයයෙ�න් 
හාා තනතුරේේ රාාජකාාරී ඉටු කිරීමට ප්‍රමාාණවත් ශාාරීරික 
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් යුක්ත විය යුතු අතර දිවයිනේ� ඕනෑෑම 
ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමට බැැදී සිටිය යුතුය.   



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0310

2.5	වෙෙ නත්

2.5.1. ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියකු විය යුතුය.

2.5.2. විශිෂ්්ට චරිතයකින් යුක්ත විය යුතුය.

2.5.3. තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ� / ගැැසට් පත්‍රයේ� සඳහන් වන දිනට එම 
සුදුසුකම් සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතුය.

2.6	 වයස : 

2.6.1.	 අවම සීමාාව 	 : අවුරුදු 21 
2.6.2.	 උපරිම සීමාාව	 : අවුරුදු 35 

3.	සේ�ේ වයේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි හාා සේ�ේවාා කො�ොන්දේේසි 

3.1 මෙ�ම තනතුර ස්්ථිර විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිත වේේ. විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමය සම්බන්ධයෙ�න් රජය විසින් ඉදිරියේ�දී  ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය 
තීරණයන්ට යටත් විය යුතුය.

3.2 අවුරුදු 03ක පරිවාාස කාාලයකට යටත්ය.

3.3 තෝ�ෝ�රාාගනු ලබන අපේේක්ෂකයින් දිවයින තුළ නියම කරනු ලබන ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කළ යුතුය.

3.4 භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය:

3.4.1. රාාජ්‍යය භාාෂාා ප්‍රවිණතාාවය :
	ඉං ංග්‍රීසි භාාෂාා මාාධ්‍යයයෙ�න් සේ�ේවයට බඳවාාගත් නිළධාාරියෙ�කු පරිවාාස කාාලය තුළ සිංංහල හෝ�ෝ� දෙෙමළ භාාෂාාවක ප්‍රවීණතාාවය 

ලබාාගත යුතුය. එම ප්‍රවීණතාා මට්ටම වන්නේ� අ.පො�ො.ස.(සාා.පෙෙළ.) විභාාගයෙ�න් සිංංහළ / දෙෙමළ භාාෂාාව ප්‍රධාාන විෂයක් 
ලෙ�ස සමත් වීම (දෙෙවන භාාෂාාව හෝ�ෝ� වෛෛකල්පිත විෂයක් වශයෙ�න් නො�ොවේේ) හාා රාාජ්‍යය භාාෂාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් 
පවත්වන විශේ�ේෂිත කුසළතාා විභාාගයෙ�න් සමත් වීම. 

3.4.2. අනෙ�ක් රාාජ්‍යය භාාෂාා ප්‍රවිණතාාවය :

ප්‍රවීණතාාවය ලබාාගත යුතු 
කාාලසීමාාව

ලබාා ගත යුතු ප්‍රවීණතාා මට්ටම භාාෂාා ප්‍රවිණතාාවය

සේ�ේවයට බඳවාා 
ගත් භාාෂාා මාාධ්‍යය

භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය ලබාා 
ගත යුතු භාාෂාාව

සේ�ේවයට බැැඳි පළමු වසර තුන(3) 
ඇතුළත

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා චක්‍රලේ�ඛ අංංක 
07/2007 හාා ඊට අනුශාංං�ගික 
චක්‍රලේ�ඛ අනුව අදාාල මට්ටමේ� 
භාාෂාා ප්‍රවීණතාාව ලබාාගත යුතුය.

සිංංහල දෙෙමළ

දෙෙමළ සිංංහල

ඉංංග්‍රීසි

උපඡේේද අංංක 3.4.1 
යටතේ� ප්‍රවීණතාාවය ලබාා 
ගත් රාාජ්‍යය භාාෂාාව හැැර 
අනෙ�ක් රාාජ්‍යය භාාෂාාව

4.	මා ාසික වැැටුප් පරිමාාණය

රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක : 10/2025 හි MN 4 -2025 වැැටුප් කාාණ්ඩය අනුව මෙ�ම තනතුරට රු.53,060/-10x800-
11x1,190-10x1,320-5x1,350 = රු.94,100/= මාාසික වැැටුප් පරිමාාණයක් හිමිය. (එම වැැටුප ගෙ�වනු ලබන්නේ� 2025.03.25 
දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 10/2025 හි විධිවිධාාන වලට අනුව එහි උපලේ�ඛන II හි සඳහන් පරිදි වේේ.)



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 11

5.	යෝ �ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු පටිපාාටිය පදනම් කර ගනු ලැැබේ� :- 
	සං ංලක්ෂය :- 

විෂයය උපරිම 
ලකුණු

01 අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය සුදුසුකම්:
අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :
විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් ලද භූගෝ�ෝ�ල 
විද්‍යා�ා තො�ොරතුරු පද්ධතිය ප්‍රධාාන විෂයක් ලෙ�ස හැැදෑෑරූ භූගෝ�ෝ�ල විද්‍යා�ා උපාාධිය

-	 පළමු පන්තියේ� සාාමාාර්ථයක් සඳහාා 20

45

-	 දෙෙවන පංංතියේ� ඉහල සාාමාාර්ථයක් සඳහාා 15

-	 දෙෙවන පංංතියේ� පහළ සාාමාාර්ථයක් සඳහාා 10

වෘෘත්තීය සුදුසුකම් : 
විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින් හෝ�ෝ� 
ආයතනයක් මඟින් ලබාාදෙෙන අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රය පිළිබඳව අවුරුද්දකට නො�ොඅඩු පශ්්චාාත් 
උපාාධි ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවක් හෝ�ෝ� පශ්්චාාත් ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා (එක් ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවකට 
ලකුණු 05 බැැඟින්)

පිළිගත් ආයතනයක් විසින් ලබාාදෙෙන අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රය පිළිබඳ මාාස 06කට නො�ොඅඩු 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා (එක් ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාවකට ලකුණු 03 බැැගින්) 

පිළිගත් ආයතනයක් විසින් ලබාාදෙෙන අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රය පිළිබඳ මාාස 03කට නො�ොඅඩු 
සහතික පත්‍ර පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා (එක් පාාඨමාාලාාවකට ලකුණු 02 බැැගින්) 

       25

02 අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� පළපුරුද්ද :
භූගෝ�ෝ�ල විද්‍යා�ා තො�ොරතුරු පද්ධති සම්බන්ධ පළපුරුද්ද -

-	 එක් වසරකට ලකුණු 05 බැැගින් උපරිමය ලකුණු 10
-	 මාාස 06 කට වැැඩි හාා අවුරුද්දකට අඩු ලකුණු 02

10

03 පරිගණක හැැකියාාව :

විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන ‍‍කො�ො මිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයක උපාාධියක් 
සඳහාා තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය ප්‍රධාාන විෂයක් ලෙ�ස හදාාරාා තිබීම සඳහාා 

රජයේ� පිළිගත් ආයතනයක අවුරුදු 01 කට නො�ොඅඩු තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය පිළිබඳ 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා හෝ�ෝ� පැැය 1500ක පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 

රජයේ� පිළිගත් ආයතනයක තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය පිළිබඳ සහතික පත්‍ර පාාඨමාාලාාවක් 
සඳහාා 

-	 මාාස 06 / පැැය 720
-	 මාාස 03/ පැැය 360
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04 භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය :
ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යයයෙ�න් හදාාරන ලද පශ්්චාාත් උපාාධිය / උපාාධිය 
(අදාාල විභාාග ප්‍රශ්්න පත්‍ර සියල්ල සඳහාා ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යයයෙ�න් පිළිතුරු සපයාා තිබිය යුතුය.)
විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන ‍‍කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයක හෝ�ෝ� රජයේ� 
පිළිගත් ආයතනයක ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව පිළිබඳ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 
(වසර 01 හෝ�ෝ� පැැය 1500)

විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන ‍‍කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයක හෝ�ෝ� රජයේ� 
පිළිගත් ආයතනයක ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව පිළිබඳ සහතික පත්‍ර පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 

-	 මාාස 06 / පැැය 720
-	 මාාස 03/ පැැය 360
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I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0312

විෂයය උපරිම 
ලකුණු

05 සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයේ� අභිමතය පරිදි නාායකත්වය , පෞ�ෞරුෂත්වය හාා 
සන්නිවේේදන කුසලතාා:

05

මුළු එකතුව 100

* ඉහත සුදුසුකම් ලිඛිතව සනාාථ කළ යුතුය.
 

6.	අපේේ ක්ෂකයන්ගේ� අනන්‍යයතාාවය : 

6.1	 යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� සෑෑම ආකාාරයෙ�න්ම සම්පූර්ණ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති 
අපේේක්ෂකයන් පමණි. 

6.2 	 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී සියළුම සහතික වල මුල් පිටපත් හාා නිසි පරිදි සහතික කරන ලද පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 

6.3 	 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී අපේේක්ෂකයන් විසින් තම අනන්‍යයතාාවය සඳහාා පහත සඳහන් අනන්‍යයතාාපත්‍ර වලින් එකක් ඉදිරිපත් 
කළ යුතුය. 

6.3.1. පුද්ගලයින් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මඟින් නිකුත් කර ඇති ජාාතික හැැදුනුම්පත : 

6.3.2. වලංංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය :

6.3.3. වලංංගු රියදුරු බලපත්‍රය.

7.	අය දුම් කිරීමේ� ක්‍රමය :

7.1	 අයදුම්පත්‍රය මෙ�ම නිවේේදනයට අමුණාා ඇති ආදර්ශ ආකෘෘතියට අනුකූල විය යුතු අතර A4 ප්‍රමාාණයේ� කඩදාාසියක අයදුම්පත්‍රයේ� 
ශීර්ෂ අංංකය 01 සිට 06 දක්වාා පළමු පිටුවේේද 07 සිට 09 දක්වාා දෙෙවන පිටුවේේද 10 සිට 11 දක්වාා තෙ�වන පිටුවේේ ද වන සේ�ේ 
සකස්් කර තමාාගේ� අත් අකුරින්ම පැැහැැදිලිව සම්පූර්ණ කළ යුතුය.  ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රයට අනුකූල නො�ොවන අයදුම්පත්‍‍ සහ 
අසම්පූර්ණ ලෙ�ස තො�ොරතුරු සඳහන් කර ඇති අයදුම්පත් දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. (අයදුම්පත්‍රයේ� ඡාායාා 
පිටපතක් ලඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් විය හැැකිය)

7.2	 සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්, වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, 
තැැ.පෙෙ.556, නව මහලේ�කම් කාාර්යාාලය, මාාළිගාාවත්ත, කො�ොළඹ 10 යන ලිපිනයට , වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් 
කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් වෙෙත ලැැබෙ�න සේ�ේ 2026.08.03 දිනට හෝ�ෝ� එදිනට ප්‍රථම ලියාාපදිංංචි 
තැැපෑෑලෙ�න් එවිය යුතුය. අයදුම්පත බහාාලන කවරයේ� වම්පස ඉහළ කෙ�ළවරෙෙහි “වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් 
කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි භූගෝ�ෝ�ල විද්‍යා�ා තො�ොරතුරු පද්ධති ක්‍රමලේ�ඛක තනතුර සඳහාා වන බඳවාා ගැැනීම - 2026” 
යනුවෙෙන් සඳහන් කළ යුතුය. එදිනට පසුව ලැැබෙ�න කිසිදු අයදුම්පතක් භාාරගනු නො�ොලැැබේ�.  

7.3	 අයදුම්පත්‍රයේ� අපේේක්ෂකයාාගේ� අත්සන රජයේ� විදුහලක විදුහල්පතිවරයෙ�කු/ සාාමදාාන විනිශ්්චයකාාරවරයෙ�කු / දිවුරුම් 
කො�ොමසාාරිස්්වරයෙ�කු / නීතිඥවරයෙ�කු / ප්‍රසිද්ධ නො�ොතාාරිස්්වරයෙ�කු / ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරිලත් නිළධාාරියෙ�කු හෝ�ෝ� 
රු.82,150/= ක මාාසික ඒකාාබද්ධ වැැටුපක් ලබන රජයේ� ස්්ථිර තනතුරක් දරන නිලධාාරියෙ�කු විසින් සහතික කළ යුතුය. 

8.	සා ාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයිම : 

අපේේක්ෂකයෙ�කු තම අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කර ඇති කිසියම් තො�ොරතුරක් අසත්‍යය බව හෝ�ෝ� වැැරදි බව බඳවාා ගැැනීමට ප්‍රථම 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඔහුගේ� හෝ�ෝ� ඇයගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කරනු ලැැබේ�. එබඳු අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි තො�ොරතුරු  පිළිබඳව 
බඳවාා ගැැනීමෙ�න් පසුව අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඊට අදාාල නීති ක්‍රියාාමාාර්ගයන්ට යටත්ව ඔහු හෝ�ෝ� ඇය රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට 
කටයුතු කරනු ලැැබේ�. 
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•	මෙ� ම නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ, ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා පාාඨ අතර යම් අනනුකූලතාාවයක් ඇති වුවහො�ොත් එවිට සිංංහල පාාඨය 
බලපැැවැැත්වේේ. 

	 මහාාචාාර්ය පී.බී. ටර්නි ප්‍රදීප් කුමාාර,
	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්.
 
 2026 ජුනි මස 24 වැැනි දින, 
වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, 

﻿ආදර්ශ අයදුම් පත්‍රය

පරිසර අමාාත්‍යාං�ං�ශය

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි ආශ්‍රිත නිළධාාරි සේ�ේවාා ගණයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� භූගෝ�ෝ�ල 
විද්‍යා�ා තො�ොරතුරු පද්ධති ක්‍රමලේ�ඛක තනතුර සඳහාා වන බඳවාා ගැැනීම - 2026

1.	 මුලකුරු සමඟ නම-:
	 ............................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................(මයාා/මිය/මෙ�නවිය)
	
	සිං ංහලෙ�න්-
	 :...........................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

	ඉං ංග්‍රීසියෙ�න්-
	 :...........................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

1.1.	 මුලකුරු වලින් හැැඳින්වෙෙන නම් (පැැහැැදිලි අකුරෙෙන්)
	සිං ංහලෙ�න්-
	 :...................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................
	ඉං ංග්‍රීසියෙ�න්-
	 :...................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

2.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය-:.................................................

3.	 උපන් දිනය -:
වර්ෂය:..........................	මා ාසය:.................................	 දිනය:.................................

4.	ස් ්ත්‍රී / පුරුෂභාාවය :   ස්්ත්‍රී - 1		  පුරුෂ - 0	

5.	ස් ්ථිර ලිපිනය (පැැහැැදිලි අකුරෙෙන්) – 
:...........................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................

6.	 දුරකථන අංංකය -:	ස් ්ථාාවර:............................... 	ජං ංගම:......................................
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7.	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

7.1.	 අ.පො�ො.ස.(උ.පෙෙළ) විභාාගය පිළිබඳ විස්්තර :	
	 I.	 විභාාගයේ� වර්ෂය හාා මාාසය	 :..........................................................
	 II.	 විභාාග අංංකය	 :..........................................................
	 III.	ස මත් වූ වර්ෂයන්	

විෂයය ශ්‍රේ�ේණිය
1.
2.
3.
4.

7.2.	 තනතුරට අදාාල සුදුසුකම් :

අදාාල සුදුසුකම් සුදුසුකම් ලැැබූ ආයතන වලංංගු දිනය

7.3.	 අමතර සුදුසුකම්	 : ...................................................................................................................................................

8.	 ඔබ කවරදාාක හෝ�ෝ� චෝ�ෝ�දනාාවක් සඳහාා උසාාවියකින් වරදකරු වී තිබේ�ද ? ඔව්/නැැත

8.1.	 ඔව් නම් විස්්තරය සඳහන් කරන්න :
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

9.	තො�ො රතුරු විමසිය හැැකි ඥාාතීන් නො�ොවන පුද්ගලයින් 	 :

10.	 අයදුම්කරුගේ� සහතිකය :

	 (අ)	මෙ� ම අයදුම්පතෙ�හි මාා විසින් සපයාා ඇති තො�ොරතුරු මාා දන්නාා තරමින් සත්‍යය හාා නිවැැරදි බව ප්‍රකාාශ කර සිටිමි.

	 (ආ)	මා ා විසින් කරනු ලැැබ ඇති මෙ�ම ප්‍රකාාශය අසත්‍යය බව ඔප්පු වුවහො�ොත් මාා සේ�ේවයට බඳවාා ගැැනීමට නුසුදුස්්සෙ�කු වන බව හාා 
පත්වීම් ලැැබීමෙ�න් පසු එසේ�ේ ඔප්පුවුවහො�ොත් සේ�ේවයෙ�න් පහ කරනු ලැැබීමට යටත් වන බව දන්වාා සිටිමි.

	 (ඇ)	මෙ� හි සඳහන් කිසිදු තො�ොරතුරක් පසුව වෙෙනස්් නො�ොකරමි.

දිනය:......................................	 ...........................................................			 
	 අයදුම්කරුගේ� අත්සන

1.	 නම		  :
තනතුර		  :
ලිපිනය		  :
දුරකථන අංංකය	 :

2.	 නම		  :
තනතුර		  :
ලිපිනය		  :
දුරකථන අංංකය	 :

................................................ ................................................

................................................ ................................................

................................................ ................................................

................................................ ................................................
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11.	 අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කිරීම :

	මෙ� ම අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන ......................................................................................නැැමැැති අය මාා පෞ�ෞද්ගලිකව හඳුනන 

බවත්, ඔහු /ඇය ........................................... දින මාා ඉදිරිපිටදී ඉහත 10 ඡේේදය යටතේ� අත්සන් තබන ලද බවත් සහතික කරමි.
						    

	 .................................................................
	සහ තික කරන අයගේ� අත්සන

	 දිනය	 :
	සහ තික කරන අයගේ� නම	 :
	 තනතුර 	 :
	 ලිපිනය	 :
	 (නිළ මුද්‍රාාවෙෙන් සනාාථ කරන්න)

07-44
__________________________________

පරිසර අමාාත්‍යාං�ං�ශය

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි ප්‍රාාථමික අර්ධ ශිල්පීය සේ�ේවාා ගණයට 

අයත් විදුලි කාාර්මික තනතුර සඳහාා වන  
බඳවාා ගැැනීම - 2026

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි ප්‍රාාථමික අර්ධ ශිල්පීය සේ�ේවාා ගණයට 
අයත් විදුලි කාාර්මික  තනතුරක් සඳහාා බඳවාා ගැැනීමට අයදුම්පත් 
කැැඳවන අවසාාන දිනට, එනම් 2026.08.03.වන දිනට 02 වන 
ඡේේදයේ� සඳහන් සුදුසුකම් සපුරන අයදුම්කරුවන්ගෙ�න් අයදුම්පත් 
කැැඳවනු ලැැබේ�.

1.	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය

නිවේේදනයේ� දක්වාා ඇති සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති 
අයදුම්කරුවන් අතරින් යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයක ප්‍රතිඵල මත බඳවාා ගනු ලැැබේ�. 

1.1.	 මෙ�හිදී රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් අනුමත 
කරන ලද මෙ�ම නිවේේදනයේ� ඡේේද අංංක 05 යටතේ� 
සඳහන් ලකුණු දීමේ� පටිපාාටිය අනුකූලව යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා 
ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය පවත්වනු ලැැබේ�.  

1.2.	 සුදුසුකම් ලැැබූ අයදුම්කරුවන් අතුරින් යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා 
ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී දක්වන කුසලතාා 
අනුපිළිවෙෙල අනුව හාා පවතින පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව අනුව 
තනතුර බඳවාාගනු ලැැබේ�.

1.3.	 අපේේක්ෂකයන් එක් අයකුට වැැඩි ගණනක් සමාාන මුළු 
ලකුණු සංංඛ්‍යා�ාවක් ලබාා ඇත්නම්, එවැැනි  අවස්්ථාාවක 
සුදුසු තීරණයක් ගැැනීම පත්වීම් බලධාාරයාා ලෙ�ස 
අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් වන මාා විසින් තීරණය කරනු ලබන 
අතර එය අවසාාන තීරණය වනු ඇත.

1.4.	 මෙ�ම තනතුර සඳහාා පත්වීම් ක්‍රියාාත්මක වන දිනය 
පත්වීම් බලධරයාා ලෙ�ස වෙෙරල සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ 
සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි අධ්‍යයක්ෂ 
ජනරාාල් තුමාා විසින් තීරණය කරනු ලැැබේ�. 

2.	 සුදුසුකම්

2.1	අ ධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්
අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර සාාමාාන්‍යය පෙෙළ විභාාගයෙ�න් 
දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි වාාර ගණනකදී යටත් පිරිසෙ�යින් 
සම්මාාන දෙෙකක් සහිතව විෂයයන් 06 ක් සමත් වී තිබීම.

2.2	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම්
එක් එක් තනතුරෙෙහි කාාර්යභාාරයට අදාාළව තෘෘතියික 
හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගනු 
ලබන  කාාර්මික/වෘෘත්තීය පුහුණු  ආයතනයකින් නිකුත් 
කරන ජාාතික වෘෘත්තීය කුසලතාාවන්හි ( N.V.Q) දෙෙවෙෙනි 
මට්ටමට නො�ොඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතාා සහතිකයක් ලබාා 
තිබීම.

2.3	 පළපුරුද්ද 
අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� පළපුරුද්ද අමතර සුදුසුකමක් ලෙ�ස 
සැැලකේ�.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0316

2.4	කා ායික සුදුසුකම් 
විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් හාා මනාා ශාාරීරික සෞ�ෞඛ්‍යයයෙ�න් හාා තනතුරේේ රාාජකාාරි කිරීමට ප්‍රමාාණවත්   ශාාරීරික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් 
යුක්ත විය යුතු අතර, දිවයිනේ� ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමට බැැඳී සිටිය යුතු ය.

2.5	 වයස  
2.5.1	 අවම සීමාාව	 :	 අවුරුදු 18 ට නො�ොඅඩු
2.5.2	 උපරිම සීමාාව	 :	 අවුරුදු 45 ට නො�ොවැැඩි

2.6	වෙෙ නත්
2.6.1.	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියකු විය යුතු ය.
2.6.2.	 අයදුම්කරුවන් විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය.
2.6.3.	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය 2.1 සිට 2.5 දක්වාා   සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ� / ගැැසට් පත්‍රයේ� 

සඳහන් වන දිනට සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය.

3. සේ�ේවයේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි හාා සේ�ේවාා කො�ොන්දේේසි 

3.1	 මෙ�ම තනතුර ස්්ථිර  විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිත වේේ. විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමය සම්බන්ධයෙ�න් රජය විසින් ඉදිරියේ�දී ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය 
තීරණයන්ට යටත් විය යුතු ය.

3.2 	අවුරුදු 03ක පරිවාාස කාාලයකට යටත් ය.
3.3 	තෝ�ෝ�රාා ගනු ලබන අපේේක්ෂකයින් දිවයින තුළ නියම කරනු ලබන ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කළ යුතු ය.
3.4 	භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය:

3.4.1.	 රාාජ්‍යය භාාෂාා ප්‍රවිණතාාවය:

භාාෂාාව ලබාා ගත යුතු ප්‍රවීණතාාව

01.රාාජ්‍යය භාාෂාාව රාාජ්‍යය භාාෂාාවක් නො�ොවන භාාෂාා මාාධ්‍යයකින් සේ�ේවයට බැැඳුනු සේ�ේවකයන් විසින් 

රාාජ්‍යය භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය පරිවාාස කාාලය තුළ ලබාා ගත යුතු ය.

02.අනෙ�ක් රාාජ්‍යය භාාෂාාව රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 01/2014 හාා ඊට ආනුෂාං�ංගික චක්‍රලේ�ඛ අනුව 

අදාාළ මට්ටමේ� ප්‍රවීණතාාවය ලබාා ගත යුතු ය.

4.	මා ාසික වැැටුප් පරිමාාණය
රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක : 10/2025 හි PL-2 -2025 වැැටුප් කාාණ්ඩය අනුව මෙ�ම තනතුරට රු.41,800/ -10x490 -10x540 
-10x590 -12x630 -65,560/=  මාාසික වැැටුප් පරිමාාණයක් හිමිය. (එම වැැටුප ගෙ�වනු ලබන්නේ� 2025.03.25 දිනැැති රාාජ්‍යය 
පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 10/2025 හි විධිවිධාාන වලට අනුව එහි උපලේ�ඛන II හි සඳහන් පරිදි වේේ.)

5.	යෝ �ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු පටිපාාටිය පදනම් කර ගනු ලැැබේ� :- 
	සං ංලක්ෂය :

5.1	 යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු පටිපාාටිය පදනම් කරගනු ලැැබේ� :- 

විෂයය උපරිම ලකුණු

01 අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්:
-	 අධ්‍යා�ාපන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) විෂයන් තුන සමත් 

නම්
15

15

-	 අධ්‍යා�ාපන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) විෂයන් දෙෙකක් 
සමත් නම්

10

-	 අධ්‍යා�ාපන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) එක් විෂයක් සමත් 
නම්

05



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 17

විෂයය උපරිම ලකුණු

02 අතිරේේක වෘෘත්තීය සුදුසුකම් : 
විදුලි කාාර්මික තනතුරට නියමිත පරිදි තෘෘතියික හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් ආයතනයක් මඟින් ලබාාදෙෙන අදාාල 
ක්ෂේේ�ත්‍රය පිළිබඳව අවුරුද්දක නො�ොඅඩු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 

 
35

35

විදුලි කාාර්මික තනතුරට නියමිත පරිදි තෘෘතියික හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන 
කො�ොමිෂන් සභාාව පිළිගත් ආයතනයක් විසින් ලබාාදෙෙන අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රය 
පිළිබඳ මාාස 06කට නො�ොඅඩු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 

20

විදුලි කාාර්මික තනතුරට නියමිත පරිදි තෘෘතියික හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන 
කො�ොමිෂන් සභාාව පිළිගත් ආයතනයක් විසින් ලබාාදෙෙන අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රය 
පිළිබඳ මාාස 03කට නො�ොඅඩු සහතික පත්‍ර පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 

20

03 අතිරේේක පළපුරුද්ද :
අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළව ආයතනයක සේ�ේවය කර ඇති කාාලය මත 
ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�. 

-	 එක් වසරකට ලකුණු 05 බැැගින් උපරිමය ලකුණු 45
-	 මාාස 06 කට වැැඩි හාා අවුරුද්දකට අඩු ලකුණු 02

 (අදාාළ ආයතනයෙ�න්  ලබාාගත් සේ�ේවාා සහතිකයක් මඟින් අතිරේේක 
පළපුරුද්ද සනාාථ කළ යුතුය. මුද්‍රාාව යො�ොදාා තිබීම අනිවාාර්ය වේේ.)

45

06 සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයේ� අභිමතය පරිදි නාායකත්වය , පෞ�ෞරුෂත්වය 
හාා සන්නිවේේදන කුසලතාා:

05

මුළු එකතුව 100

ඉහත සුදුසුකම් ලිඛිතව සනාාථ කළ යුතු ය.
 

6. අපේේක්ෂකයන්ගේ� අනන්‍යයතාාවය : 

6.1 	 යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� සෑෑම ආකාාරයෙ�න්ම සම්පූර්ණ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති 
අපේේක්ෂකයන් පමණි. 

6.2 	 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී සියළුම සහතික වල මුල් පිටපත් හාා නිසි පරිදි සහතික කරන ලද පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතුය. 
6.3 	 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී අපේේක්ෂකයන් විසින් තම අනන්‍යයතාාවය සඳහාා පහත සඳහන් අනන්‍යයතාාපත්‍ර වලින් එකක් ඉදිරිපත් 

කළ යුතුය. 
6.3.1.	 පුද්ගලයින් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මඟින් නිකුත් කර ඇති ජාාතික හැැදුනුම්පත, 
6.3.2. 	 වලංංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය,
6.3.3. 	 වලංංගු රියදුරු බලපත්‍රය.

7. අයදුම් කිරීමේ� ක්‍රමය :

7.1	 අයදුම්පත්‍රය මෙ�ම නිවේේදනයට අමුණාා ඇති ආදර්ශ ආකෘෘතියට අනුකූල විය යුතු අතර A4 ප්‍රමාාණයේ� කඩදාාසියක අයදුම්පත්‍රයේ� 
ශිර්ෂ අංංකය 01 සිට 04 දක්වාා පළමු පිටුවේේද 05 සිට 08 දක්වාා දෙෙවන පිටුවේේ ද 09 සිට 13 දක්වාා තෙ�වන පිටුවේේ ද වන සේ�ේ 
සකස්් කර තමාාගේ� අත් අකුරින්ම පැැහැැදිලිව සම්පූර්ණ කළ යුතු ය.  ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රයට අනුකූල නො�ොවන අයදුම්පත්‍‍ සහ 
අසම්පූර්ණ ලෙ�ස තො�ොරතුරු සඳහන් කර ඇති අයදුම්පත් දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. (අයදුම්පත්‍රයේ� ඡාායාා 
පිටපතක් ළඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් විය හැැකිය)
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7.2	 සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් 
වෙෙත ලැැබෙ�න සේ�ේ, අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්, වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, තැැ.පෙෙ.556, 
නව මහලේ�කම් කාාර්යාාලය, මාාළිගාාවත්ත, කො�ොළඹ 10 යන ලිපිනයට 2026.08.03 දිනට හෝ�ෝ� එදිනට ප්‍රථම ලියාාපදිංංචි 
තැැපෑෑලෙ�න් එවිය යුතුය. අයදුම්පත බහාාලන කවරයේ� වම්පස ඉහළ කෙ�ළවරෙෙහි “වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් 
කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි විදුලි කාාර්මික තනතුර සඳහාා වන බඳවාා ගැැනීම - 2026” යනුවෙෙන් සඳහන් කළ යුතුය. 
එදිනට පසුව ලැැබෙ�න කිසිදු අයදුම්පතක් භාාරගනු නො�ොලැැබේ�.  

7.3	 අයදුම්පත්‍රයේ� අපේේක්ෂිතයාාගේ� අත්සන රජයේ� විදුහලක විදුහල්පතිවරයෙ�කු/ සාාමදාාන විනිශ්්චයකාාරවරයෙ�කු / දිවුරුම් 
කො�ොමසාාරිස්්වරයෙ�කු / නිතිඥවරයෙ�කු / ප්‍රසිද්ධ නො�ොතාාරිස්්වරයෙ�කු / ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරිලත් නිළධාාරියෙ�කු හෝ�ෝ� 
රු.82,150/= ක හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මාාසික ඒකාාබද්ධ වැැටුපක් ලබන රජයේ� ස්්ථිර තනතුරක් ලබන නිලධාාරියෙ�කු විසින් සහතික 
කළ යුතුය. 

8.	සා ාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීම : 
අපේේක්ෂකයෙ�කු තම අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කර ඇති කිසියම් තො�ොරතුරක් අසත්‍යය බව  හෝ�ෝ� වැැරදි බව බඳවාා ගැැනීමට ප්‍රථම 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඔහුගේ� හෝ�ෝ� ඇයගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කරනු ලැැබේ�. එබදු අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි තො�ොරතුරු පිලිබඳව 
බඳවාා ගැැනීමෙ�න් පසුව අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඊට අදාාල නීතී ක්‍රියාාමාාර්ගයන්ට යටත්ව ඔහු හෝ�ෝ� ඇය රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරිමට 
කටයුතු කරනු ලැැබේ�. 

•	මෙ� ම නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ, ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා පාාඨ අතර යම් අනනුකූලතාාවයක් ඇති වුවහො�ොත් එවිට සිංංහල පාාඨය 
බලපැැවැැත්වේේ. 

	 මහාාචාාර්ය පී.බී. ටර්නි ප්‍රදීප් කුමාාර,
	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්. 

2026 ජුනි මස 24 වැැනි දින,
 වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව. 

ආදර්ශ අයදුම් පත්‍රය

පරිසර අමාාත්‍යං�ංශය

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ විදුලි කාාර්මික තනතුර සඳහාා බඳවාා ගැැනීම

අයදුම් කරන භාාෂාා මාාධ්‍යයය
සිංංහල -2
දෙෙමළ -3
ඉංංග්‍රීසි - 4

1.	 මුලකුරු සමඟ නම :
.............................................................................................................................................................................................
.....................................................................(මයාා/මිය/මෙ�නවිය)
සිංංහලෙ�න් :
............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
ඉංංග්‍රීසියෙ�න් :
............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
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1.1. මුලකුරු වලින් හැැඳින්වෙෙන නම් (පැැහැැදිලි අකුරෙෙන්)
සිංංහලෙ�න් :
.....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
ඉංංග්‍රීසියෙ�න් :
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................

2.	ජා ාතික හැැදුනුම්පත් අංංකය :.................................................

3.	 උපන් දිනය :
වර්ෂය:..........................	මා ාසය:.................................	 දිනය:.................................

4.	ස් ්ත්‍රී / පුරුෂභාාවය   ස්්ත්‍රී - 1		  පුරුෂ - 0

	
5.	ස් ්ථිර ලිපිනය (පැැහැැදිලි අකුරෙෙන්)  :

.............................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................

6.	 දුරකථන අංංකය  :	ස් ්ථාාවර:............................... 	ජං ංගම:......................................

7.	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

7.1.	 අ.පො�ො.ස.(සාා.පෙෙළ) විභාාගය  පිළිබඳ විස්්තර	
	 I.	 විභාාගයේ� වර්ෂය හාා මාාසය	 : ..........................................................
	 II.	 විභාාග අංංකය		  : ..........................................................
	 III.	ස මත් වූ වර්ෂය		  : ..........................................................

විෂයය ශ්‍රේ�ේණිය විෂයය ශ්‍රේ�ේණිය
1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

7.2.	 අ.පො�ො.ස.(උ.පෙෙළ) විභාාගය පිළිබඳ විස්්තර	
	 IV.	 විභාාගයේ� වර්ෂය හාා මාාසය	 :..........................................................
	 V.	 විභාාග අංංකය		  :..........................................................
	 VI.	ස මත් වූ වර්ෂය		  :..........................................................

විෂයය ශ්‍රේ�ේණිය
1.

2.

3.

4.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0320

8.	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම් :
	 .............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

9.	 තනතුරට අදාාළව ලබාා ඇති පළපුරුද්ද  :
	 .............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

10.	 ඔබ කවරදාාක හෝ�ෝ� චෝ�ෝ�දනාාවක් සඳහාා උසාාවියකින් වරදකරු වී තිබේ�ද ? ඔව්/නැැත
10.1.	ඔව් නම් විස්්තරය සඳහන් කරන්න :

....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

11.	තො�ො රතුරු විමසිය හැැකි ඥාාතීන් නො�ොවන පුද්ගලයින් 	 :

12.	 අයදුම්කරුගේ� සහතිකය :

	 (අ)	මෙ� ම අයදුම්පතෙ�හි මාා විසින් සපයාා ඇති තො�ොරතුරු මාා දන්නාා තරමින් සත්‍යය හාා නිවැැරදි බව ප්‍රකාාශ කර සිටිමි.
	 (ආ)	මා ා විසින් කරනු ලැැබ ඇති මෙ�ම ප්‍රකාාශය අසත්‍යය බව ඔප්පු වුවහො�ොත් මාා සේ�ේවයට බඳවාා ගැැනීමට නුසුදුස්්සෙ�කු වන බව හාා 

පත්වීම් ලැැබීමෙ�න් පසු එසේ�ේ ඔප්පු වුවහො�ොත් සේ�ේවයෙ�න් පහ කරනු ලැැබීමට යටත් වන බව දන්වාා සිටිමි.
	 (ඇ)	මෙ� හි සඳහන් කිසිදු තො�ොරතුරක් පසුව වෙෙනස්් නො�ොකරමි.

දිනය:......................................	                                  ...........................................................,	
	                                    අයදුම්කරුගේ� අත්සන.

13.	 අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කිරීම :

	මෙ� ම අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන ......................................................................................නැැමැැති අය මාා පෞ�ෞද්ගලිකව හදුනන 

බවත්, ඔහු /ඇය ........................................... දින මාා ඉදිරිපිටදී ඉහත 12 ඡේේදය යටතේ� අත්සන් තබන ලද බවත් සහතික කරමි.
						    

	                                  .................................................................,
	                                  සහතික කරන අයගේ� අත්සන.

	 දිනය			   :
	සහ තික කරන අයගේ� නම	 :
	 තනතුර			   :
	 ලිපිනය			   :
	 (නිල මුද්‍රාාවෙෙන් සනාාථ කරන්න)

07-42

1.	 නම		  :
තනතුර		  :
ලිපිනය		  :
දුරකථන අංංකය	 :

2.	 නම		  :
තනතුර		  :
ලිපිනය		  :
දුරකථන අංංකය	 :

................................................ ................................................

................................................ ................................................

................................................ ................................................

................................................ ................................................
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පරිසර අමාාත්‍යං�ංශය

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි ප්‍රාාථමික අර්ධ ශිල්පීය සේ�ේවාා ගණයට 

අයත්  මැැනුම් සහාායක තනතුරු සඳහාා වන  
බඳවාා ගැැනීම - 2026

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි ප්‍රාාථමික අර්ධ ශිල්පීය සේ�ේවාා ගණයට අයත් 
මැැනුම් සහාායක තනතුරු 04 ක් සඳහාා බඳවාා ගැැනීමට අයදුම්පත් 
කැැඳවන අවසාාන දිනට, එනම් 2026.08.03 වන දිනට 02 වන 
ඡේේදයේ� සඳහන් සුදුසුකම් සපුරන අයදුම්කරුවන්ගෙ�න් අයදුම්පත් 
කැැඳවනු ලැැබේ�.

1.	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය

නිවේේදනයේ� දක්වාා ඇති සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති 
අයදුම්කරුවන් අතරින් යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයක ප්‍රතිඵල මත බඳවාා ගනු ලැැබේ�. 

1.1.	 මෙ�හිදී රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් අනුමත 
කරන ලද මෙ�ම නිවේේදනයේ� ඡේේද අංංක 05 යටතේ� 
සඳහන් ලකුණු දීමේ� පටිපාාටිය අනුකූලව ව්‍යුුහගත 
සම්මුඛ පරීක්ෂණය පවත්වනු ලැැබේ�.  

1.2.	 සුදුසුකම් ලැැබූ අයදුම්කරුවන් අතුරින් ව්‍යුුහගත 
ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී දක්වන කුසලතාා 
අනුපිළිවෙෙල අනුව හාා පවතින පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව අනුව 
තනතුරට බඳවාාගනු ලැැබේ�.

1.3.	 අපේේක්ෂකයන් එක් අයෙ�කුට වැැඩි ගණනක් සමාාන මුළු 
ලකුණු සංංඛ්‍යා�ාවක් ලබාා ඇත්නම්, එවැැනි  අවස්්ථාාවක 
සුදුසු තීරණයක් ගැැනීම පත්වීම් බලධාාරයාා ලෙ�ස 
අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් වන මාා විසින් තීරණය කරනු ලබන 
අතර එය අවසාාන තීරණය වනු ඇත.

1.4.	 මෙ�ම තනතුර සඳහාා පත්වීම් ක්‍රියාාත්මක වන දිනය 
පත්වීම් බලධරයාා ලෙ�ස වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ 
සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙහි අධ්‍යයක්ෂ 
ජනරාාල්තුමාා විසින් තීරණය කරනු ලැැබේ�. 

2.	 සුදුසුකම්

2.1	අ ධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්
අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර සාාමාාන්‍යය පෙෙළ විභාාගයෙ�න් 
දෙෙවරකට නො�ොවැැඩි වාාර ගණනකදී යටත් පිරිසෙ�යින් 
සම්මාාන දෙෙකක් සහිතව විෂයයන් 06 ක් සමත් වී තිබීම.

2.2	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම්
මැැනුම් සහාායක තනතුරට නියමිත පරිදි තෘෘතියික හාා 
වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගනු 
ලබන  කාාර්මික/වෘෘත්තීය පුහුණු  ආයතනයකින් නිකුත් 
කරන ජාාතික වෘෘත්තීය කුසලතාාවන්හි (N.V.Q.) දෙෙවෙෙනි 
මට්ටමට නො�ොඅඩු මට්ටමක ප්‍රවීණතාා සහතිකයක් ලබාා 
තිබීම.

2.3	 පළපුරුද්ද 
අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� පළපුරුද්ද අමතර සුදුසුකමක් ලෙ�ස 
සැැලකේ�.

2.4	කා ායික සුදුසුකම් 
විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් හාා මනාා ශාාරීරික සෞ�ෞඛ්‍යයයෙ�න් 
හාා තනතුරේේ රාාජකාාරි කිරීමට ප්‍රමාාණවත්   ශාාරීරික 
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් යුක්ත විය යුතු අතර දිවයිනේ� ඕනෑෑම 
ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමට බැැඳී සිටිය යුතු ය.

2.5	 වයස : 

		 2.5.1	 අවම සීමාාව	 : අවුරුදු 18 ට නො�ොඅඩු
		 2.5.2	 උපරිම සීමාාව	 : අවුරුදු 45 ට නො�ොවැැඩි

2.6	වෙෙ නත් :
2.6.1.	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියකු විය යුතු ය.

2.6.2.	 අයදුම්කරුවන් විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය 
යුතු ය.

2.6.3.	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය 2.1 සිට 
2.5 දක්වාා   සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� 
නිවේේදනයේ� / ගැැසට් පත්‍රයේ� සඳහන් වන 
දිනට සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය  
යුතු ය.

3 සේ�ේවයේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි හාා සේ�ේවාා කො�ොන්දේේසි 
3.1 	 මෙ�ම තනතුර ස්්ථිර විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිත වේේ. විශ්‍රාාම 

වැැටුප් ක්‍රමය සම්බන්ධයෙ�න් රජය විසින් ඉදිරියේ� දී ගනු 
ලබන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයන්ට යටත් විය යුතු ය.

3.2 	 අවුරුදු 03ක පරිවාාස කාාලයකට යටත්ය.

3.3 	තෝ�ෝ�රා ාගනු ලබන අපේේක්ෂකයින් දිවයින තුළ නියම 
කරනු ලබන ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කළ යුතු ය.

3.4 	 භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය:
3.4.1.	රා ාජ්‍යය භාාෂාා ප්‍රවිණතාාවය:



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0322

භාාෂාාව ලබාා ගත යුතු ප්‍රවීණතාාව
01.රාාජ්‍යය භාාෂාාව රාාජ්‍යය භාාෂාාවක් නො�ොවන භාාෂාා මාාධ්‍යයකින් සේ�ේවයට බැැඳුනු සේ�ේවකයන් විසින් රාාජ්‍යය 

භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය පරිවාාස කාාලය තුළ ලබාා ගත යුතු ය.

02.අනෙ�ක් රාාජ්‍යය භාාෂාාව රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 01/2014 හාා ඊට ආනුෂාං�ංගික චක්‍රලේ�ඛ අනුව අදාාළ 
මට්ටමේ� ප්‍රවීණතාාවය ලබාා ගත යුතු ය.

4.	මා ාසික වැැටුප් පරිමාාණය
රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක : 10/2025 හි PL-2 -2025 වැැටුප් කාාණ්ඩය අනුව මෙ�ම තනතුරට රු.41,800/ -10x490 -10x540 
-10x590 -12x630 -65,560/=  මාාසික වැැටුප් පරිමාාණයක් හිමිය. (එම වැැටුප ගෙ�වනු ලබන්නේ� 2025.03.25 දිනැැති රාාජ්‍යය 
පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 10/2025 හි විධිවිධාානවලට අනුව එහි උපලේ�ඛන II හි සඳහන් පරිදි වේේ.)

5. 	යෝ �ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු පටිපාාටිය පදනම් කර ගනු ලැැබේ� : 
	සං ංලක්ෂය :- 

5.1	 යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් ලකුණු පටිපාාටිය පදනම් කරගනු ලැැබේ� :

විෂයය උපරිම ලකුණු

01 අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්:
-	 අධ්‍යා�ාපන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) විෂයන් තුන සමත් නම් 15

15

-	 අධ්‍යා�ාපන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) විෂයන් දෙෙකක් සමත් නම් 10

-	 අධ්‍යා�ාපන පො�ොදු සහතික පත්‍ර (උසස්් පෙෙළ) එක් විෂයක් සමත් නම් 05

02 අතිරේේක වෘෘත්තීය සුදුසුකම් 
මැැනුම් සහාායක තනතුරට නියමිත පරිදි තෘෘතියික හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් ආයතනයක් මඟින් ලබාාදෙෙන අවුරුද්දක 
නො�ොඅඩු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 

 
35

35

මැැනුම් සහාායක තනතුරට නියමිත පරිදි තෘෘතියික හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන 
කො�ොමිෂන් සභාාව පිළිගත් ආයතනයක් විසින් ලබාාදෙෙන මාාස 06කට නො�ොඅඩු 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 

20

මැැනුම් සහාායක තනතුරට නියමිත පරිදි තෘෘතියික හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන 
කො�ොමිෂන් සභාාව පිළිගත් ආයතනයක් විසින් ලබාාදෙෙන මාාස 03කට නො�ොඅඩු 
සහතික පත්‍ර පාාඨමාාලාාවක් සඳහාා 

10

03 අතිරේේක පළපුරුද්ද :
අදාාළ ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළව ආයතනයක සේ�ේවය කර ඇති කාාලය මත 
ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�. 

-	 එක් වසරකට ලකුණු 05 බැැගින් උපරිමය ලකුණු 45
-	 මාාස 06 කට වැැඩි හාා අවුරුද්දකට අඩු ලකුණු 02

 (අදාාළ ආයතනයෙ�න්  ලබාාගත් සේ�ේවාා සහතිකයක් මඟින් අතිරේේක පළපුරුද්ද 
සනාාථ කළ යුතුය. මුද්‍රාාව යො�ොදාා තිබීම අනිවාාර්ය වේේ.)

45

06 සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයේ� අභිමතය පරිදි නාායකත්වය , පෞ�ෞරුෂත්වය හාා 
සන්නිවේේදන කුසලතාා:

05

මුළු එකතුව 100

ඉහත සුදුසුකම් ලිඛිතව සනාාථ කළ යුතුය.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 23

6.	අපේේ ක්ෂකයන්ගේ� අනන්‍යයතාාවය 
6.1	 යෝ�ෝ�ග්‍යයතාා ඇගයීමේ� සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලබන්නේ� සෑෑම ආකාාරයෙ�න්ම සම්පූර්ණ අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කර ඇති 

අපේේක්ෂකයන් පමණි. 

6.2	 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී සියළුම සහතිකවල මුල් පිටපත් හාා නිසි පරිදි සහතික කරන ලද පිටපත් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. 

6.3	 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී අපේේක්ෂකයන් විසින් තම අනන්‍යයතාාවය සඳහාා පහත සඳහන් අනන්‍යයතාා පත්‍රවලින් එකක් ඉදිරිපත් 
කළ යුතු ය. 

6.3.1. පුද්ගලයින් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මඟින් නිකුත් කර ඇති ජාාතික හැැදුනුම්පත, 

6.3.2. වලංංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය,

6.3.3. වලංංගු රියදුරු බලපත්‍රය.

7.	අය දුම් කිරිමේ� ක්‍රමය

7.1	 අයදුම්පත්‍රය මෙ�ම නිවේේදනයට අමුණාා ඇති ආදර්ශ ආකෘෘතියට අනුකූල විය යුතු අතර A4 ප්‍රමාාණයේ� කඩදාාසියක 
අයදුම්පත්‍රයේ� ශිර්ෂ අංංකය 01 සිට 04 දක්වාා පළමු පිටුවේේ ද 05 සිට 08 දක්වාා දෙෙවන පිටුවේේ ද 09 සිට 13 දක්වාා තෙ�වන 
පිටුවේේ ද වන සේ�ේ සකස්් කර තමාාගේ� අත් අකුරින්ම පැැහැැදිලි සම්පූර්ණ කළ යුතු ය.  ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රයට අනුකූල නො�ොවන 
අයදුම්පත්‍‍ සහ අසම්පූර්ණ ලෙ�ස තො�ොරතුරු සඳහන් කර ඇති අයදුම්පත් දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. 
(අයදුම්පත්‍රයේ� ඡාායාා පිටපතක් ලඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් විය හැැකිය.)

7.2	 සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ අධ්‍යයක්ෂ 
ජනරාාල් වෙෙත ලැැබෙ�න සේ�ේ, අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්, වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, 
තැැ.පෙෙ.556, නව මහලේ�කම් කාාර්යාාලය, මාාළිගාාවත්ත, කො�ොළඹ 10 යන ලිපිනයට , 2026.08.03 දිනට හෝ�ෝ� එදිනට ප්‍රථම 
ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් එවිය යුතු ය. අයදුම්පත බහාාලන කවරයේ� වම්පස ඉහළ කෙ�ළවරෙෙහි “වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ 
සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තු‍‍වෙෙහි මැැනුම් සහාායක තනතුර සඳහාා වන බඳවාා ගැැනීම - 2026” යනුවෙෙන් සඳහන් 
කළ යුතුය. එදිනට පසුව ලැැබෙ�න කිසිදු අයදුම්පතක් භාාරගනු නො�ොලැැබේ�.  

7.3	 අයදුම්පත්‍රයේ� අපේේක්ෂිතයාාගේ� අත්සන රජයේ� විදුහලක විදුහල්පතිවරයෙ�කු/ සාාමදාාන විනිශ්්චයකාාරවරයෙ�කු/දිවුරුම් 
කො�ොමසාාරිස්්වරයෙ�කු/නිතිඥවරයෙ�ක/ප්‍රසිද්ධ නො�ොතාාරිස්්වරයෙ�කු/ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරිලත් නිළධාාරියෙ�කු හෝ�ෝ� 
රු.82,150/= ක හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ මාාසික ඒකාාබද්ධ වැැටුපක් ලබන රජයේ� ස්්ථිර තනතුරක් ලබන නිලධාාරියෙ�කු විසින් සහතික 
කළ යුතු ය. 

8. සාාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයිම 

අපේේක්ෂකයෙ�කු තම අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කර ඇති කිසියම් තො�ොරතුරක් අසත්‍යය බව  හෝ�ෝ� වැැරදි බව බඳවාා ගැැනීමට ප්‍රථම 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඔහුගේ� හෝ�ෝ� ඇයගේ� අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කරනු ලැැබේ�. එබඳු අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි තො�ොරතුරු පිළිබඳව 
බඳවාා ගැැනීමෙ�න් පසුව අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඊට අදාාළ නීති ක්‍රියාාමාාර්ගයන්ට යටත්ව ඔහු හෝ�ෝ� ඇය රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරිමට 
කටයුතු කරනු ලැැබේ�. 

•	මෙ� ම නිවේේදනයේ� සිංංහල දෙෙමළ ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා පාාඨ අතර යම් අනනුකූලතාාවයක් ඇති වුවහො�ොත් එවිට සිංංහල පාාඨය 
බලපැැවැැත්වේේ. 

	 මහාාචාාර්ය පී.බි. ටර්නි ප්‍රදීප් කුමාාර,
	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්.
2026 ජුනි මස 24 වැැනි දින,
වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව. 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0324

ආදර්ශ අයදුම් පත්‍රය

පරිසර අමාාත්‍යං�ංශය

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ මැැනුම් සහාායක තනතුර සඳහාා බඳවාා ගැැනීම

අයදුම් කරන භාාෂාා මාාධ්‍යයය
සිංංහල -2
දෙෙමළ -3
ඉංංග්‍රීසි - 4

1.	 මුලකුරු සමඟ නම -:
.............................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................(මයාා/මිය/මෙ�නවිය)
සිංංහලෙ�න් -:
............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................
ඉංංග්‍රීසියෙ�න් -:
............................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................

1.1. මුලකුරුවලින් හැැඳින්වෙෙන නම් (පැැහැැදිලි අකුරෙෙන්)
සිංංහලෙ�න්-
:....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
ඉංංග්‍රීසියෙ�න්-
:.....................................................................................................................................................................................
........................................................................................................

2.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය-:.................................................

3.	 උපන් දිනය -:
වර්ෂය:..........................	මා ාසය:.................................	 දිනය:.................................

4.	ස් ්ත්‍රී / පුරුෂභාාවය                ස්්ත්‍රී - 1		  පුරුෂ - 0

5.	ස් ්ථිර ලිපිනය (පැැහැැදිලි අකුරෙෙන්) -:
.............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

6.	 දුරකථන අංංකය -:	ස් ්ථාාවර:............................... 	ජං ංගම:......................................

7.	 අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම්	 -:

7.1.	 අ.පො�ො.ස.(සාා.පෙෙළ) විභාාගය  පිළිබඳ විස්්තර	

	 I.	 විභාාගයේ� වර්ෂය හාා මාාසය	 -: ..........................................................



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 25

	 II.	 විභාාග අංංකය			   -: ..........................................................
	 III.	ස මත් වූ වර්ෂය		  -: ..........................................................

විෂයය ශ්‍රේ�ේණිය විෂයය ශ්‍රේ�ේණිය
1. 6.

2. 7.

3. 8.

4. 9.

5. 10.

7.2.	 අ.පො�ො.ස.(උ.පෙෙළ) විභාාගය පිළිබඳ විස්්තර	
	 IV.	 විභාාගයේ� වර්ෂය හාා මාාසය	 -:..........................................................
	 V.	 විභාාග අංංකය			   -:..........................................................
	 VI.	ස මත් වූ වර්ෂය		  -:..........................................................

විෂයය ශ්‍රේ�ේණිය
1.

2.

3.

4.

8.	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම්	 -:
	 .............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

............................................................................................

9.	 තනතුරට අදාාළව ලබාා ඇති පළපුරුද්ද	 -:
	 .............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................

10.	 ඔබ කවරදාාක හෝ�ෝ� චෝ�ෝ�දනාාවක් සඳහාා උසාාවියකින් වරදකරු වී තිබේ�ද ? ඔව්/නැැත

10.1.	ඔව් නම් විස්්තරය සඳහන් කරන්න -:
....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................

11.	තො�ො රතුරු විමසිය හැැකි ඥාාතීන් නො�ොවන පුද්ගලයින් 	-:

1.	 නම	 -:
තනතුර	 -:
ලිපිනය	 -:
දුරකථන අංංකය	 -:

2.	 නම	 -:
තනතුර	 -:
ලිපිනය	 -:
දුරකථන අංංකය	 -:



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0326

12.	 අයදුම්කරුගේ� සහතිකය -:

	 (අ)	මෙ� ම අයදුම්පතෙ�හි මාා විසින් සපයාා ඇති තො�ොරතුරු මාා දන්නාා තරමින් සත්‍යය හාා නිවැැරදි බව ප්‍රකාාශ කර සිටිමි.
	 (ආ)	මා ා විසින් කරනු ලැැබ ඇති මෙ�ම ප්‍රකාාශය අසත්‍යය බව ඔප්පු වුවහො�ොත් මාා සේ�ේවයට බඳවාා ගැැනීමට නුසුදුස්්සෙ�කු වන බව හාා 

පත්වීම් ලැැබීමෙ�න් පසු එසේ�ේ ඔප්පුවුවහො�ොත් සේ�ේවයෙ�න් පහ කරනු ලැැබීමට යටත් වන බව දන්වාා සිටිමි.
	 (ඇ)	මෙ� හි සඳහන් කිසිදු තො�ොරතුරක් පසුව වෙෙනස්් නො�ොකරමි.

දිනය:......................................	                                  ...........................................................,	
	                                          අයදුම්කරුගේ� අත්සන.

13.	 අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කිරීම -:

	මෙ� ම අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කරන ......................................................................................නැැමැැති අය මාා පෞ�ෞද්ගලිකව හදුනන 

බවත්, ඔහු /ඇය ........................................... දින මාා ඉදිරිපිටදී ඉහත 12 ඡේේදය යටතේ� අත්සන් තබන ලද බවත් සහතික කරමි.
						    

	 .................................................................,
	සහ තික කරන අයගේ� අත්සන.

	 දිනය	 -:
	සහ තික කරන අයගේ� නම	 -:
	 තනතුර -:
	 ලිපිනය	 -:
	 (නිළ මුද්‍රාාවෙෙන් සනාාථ කරන්න)

07-43
__________________________________

පරිසර අමාාත්‍යාං�ං�ශය

වෙෙරළ සංංරක්‍ෂණ සහ වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ

කළමනාාකරණ සහකාාර තාාක්ෂණික නො�ොවන - ඛණ්ඩ 2 
සේ�ේවාා ගණයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� වෙෙරළ සංංරක්ෂණ නියාාමක 

තනතුර සඳහාා සීමිත පදනම මත බඳවාා ගැැනීම - 2026

වෙෙරළ සංංරක්‍ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ, දෙෙපාාර්තමේ�න්තුගත කළමනාාකරණ 
සහකාාර තාාක්ෂණික නො�ොවන සේ�ේවාා ගණයේ� III ‍‍ශ්‍රේ�ේණියේ� වෙෙරළ 
සංංරක්ෂණ නියාාමක තනතුරු 09 ක් සඳහාා සීමිත පදනම මත බඳවාා 
ගැැනීම සඳහාා වෙෙරළ සංංරක්‍ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ පහත සුදුසුකම් සතුව ඇති ස්්ත්‍රී / පුරුෂ 
දෙෙපක්‍ෂ‍‍යෙ�න්ම අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

02. සපුරාාලිය යුතු සුදුසුකම් :

	 (I)	අ ධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :
   		  අධ්‍යයයන පො�ොදු සහතික පත්‍ර ( සාාමාාන්‍යය පෙෙළ) 

විභාාගයේ�  සිංංහල/දෙෙමළ/ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව සහ ගණිතය  

යන විෂයයන් දෙෙකකට සම්මාාන සාාමාාර්ථයන් 
සහිතව එකවර විෂයයන් හයකින්(06) සමත්ව තිබීම.

	 (II)	 පළපුරුද්ද :
		  ඉහත අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් සහිතව වෙෙරළ 

සංංරක්ෂණ සහ වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ප්‍රාාථමික ශ්‍රේ�ේණියේ� ශිල්පීය 
නො�ොවන හෝ�ෝ� අර්ධ ශිල්පීය තනතුරක නියමිත 
දිනයට පූර්වාාසන්නව අවුරුදු 05 ක ස්්ථිර හාා සක්‍රිය 
සේ�ේවාා කාාලයක් සපුරාා තිබිය යුතුය. අදාාළ තනතුරේේ 
පත්වීමෙ�හි ස්්ථිර කර තිබිය යුතුය. 

		  සටහන
		  යම් තනතුරකට ස්්ථිරව පත්කරනු ලැැබීමට පෙෙර 

සේ�ේවය කර ඇත්තාා වූ හෝ�ෝ� යම් තනතුරකට ස්්ථිර 
වශයෙ�න් පත් කිරීම සඳහාා කො�ොන්දේේසියක් වශයෙ�න් 
සේ�ේවය කර ඇත්තාා වූ පුහුණු වීමේ� කාාලපරිච්ඡේේදයක් 
ඉහත සුදුසුකම් ලැැබීමේ� පස්් අවුරුදු කාාලසීමාාව සඳහාා 
ගණන්ගනු නො�ොලැැබේ�. එසේ�ේම යම් තනතුරකට ස්්ථිර 
වශයෙ�න් පත්කරනු ලැැබීමට පෙෙර සේ�ේවය කර ඇති 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 27

තාාවකාාලික/ අනියම් සේ�ේවාා කාාල පරිච්ඡේේද ද ඉහත 
සඳහන් සුදුසුකම් ලැැබීමේ� පස්් අවුරුදු කාාල සීමාාව 
සඳහාා ගණන්ගනු නො�ොලැැබේ�.

	 (III)	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම් : අදාාළ නො�ොවේේ.

	 (IV)	කා ායික සුදුසුකම් :

		  සෑෑම අපේේක්ෂකයෙ�කුම දිවයිනේ� ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක 
සේ�ේවය කිරීමටත්, තනතුරේේ රාාජකාාරී ඉටුකිරීමට 
හැැකි වන පරිදි මනාා ශාාරීරික හාා මාානසික 
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවයකින් යුක්ත විය යුතුයි.

	 (V)	වෙෙ නත් :

	  (අ)	 අයදුම්කරුවන් විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් යුක්ත විය 
යුතුය.

	  (ආ)	 පූර්වාාසන්න වසර පහ තුළ සතුටුදාායක සේ�ේවාා 
කාාලයක් සම්පූර්ණ කර තිබීම, වැැටුප් වර්ධක   
උපයාාගෙ�න තිබීම හාා සතුටුදාායක මට්ටමේ� 
හෝ�ෝ� ඊට ඉහළ කාාර්යසාාධනයක් පෙෙන්නුම් කර 
තිබීම.

	 (ඇ)	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය වන 
සුදුසුකම් අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ� 
සඳහන් වන දිනට සෑෑම ආකාාරයකින්ම 
සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතුය.

(VI) වයස : අදාාළ නො�ොවේේ.

	  03.  වැැටුප් පරිමාාණය :-

2025.03.25 දිනැැති අංංක 10/2025 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛය අනුව, මාාසික වැැටුප් පරිමාාණය : 

රු.45,230 - 10x540 - 11x630 - 10x890 – 10x1190 - 
රු.78,360/- ( MN 1 – 2025 ) වේේ.

04. සේ�ේවයේ� අනුයුක්ත කරවීමේ� පො�ොදු නියමනයන් හාා සේ�ේවාා 
කො�ොන්දේේසි :

(අ)	වෙ ෙරළ සංංරක්ෂණ නියාාමක III ‍‍ශ්‍රේ�ේ ණියට පත්වීමට 
සුදුසුකම් ලබන නිලධාාරීන්ගේ� තනතුර ස්්ථීරය. විශ්‍රාාම 
වැැටුප් සහිතය. (විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමය පිළිබඳ රජය 
විසින් ඉදිරියේ�දී ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය තීරණයන්ට 
යටත්වේේ.)

(ආ) පත්වීම තුන් අවුරුදු පරිවාාස කාාලයකට යටත් වේේ.

(ඇ) තනතුරට බඳවාා ගැැනීමෙ�න් පසු වසර තුනක් (03)ක් 
ඇතුළත පළමුවන කාාර්යක්ෂතාා කඩඉම්   පරීක්ෂණය 
සමත්විය යුතුය.

(ඈ) රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 01/2014 හාා ඊට ආනුශංංගික 
චක්‍රලේ�ඛ අනුව අදාාළ මට්ටමේ� භාාෂාා ප්‍රවීණතාාව 
ලබාාගත යුතුය.

(ඈ) තෝ�ෝ�රාා ගනු ලබන නිලධාාරීන් දිවයිනේ� ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක 
සේ�ේවය කිරීමට සූදාානම් ව සිටිය යුතුය.

(ඉ) මෙ�ම තනතුරු පුරප්පාාඩු උතුරු පළාාත සහ නැැගෙ�නහිර 
පළාාත තුළ පිහිටාා ඇති  වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ 
සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ප්‍රාාදේේශීය 
කාාර්යාාල තුළ පමණක් පවතින බැැවින්, මෙ�ම තනතුරට 
තෝ�ෝ�රාා ගනු ලබන නිලධාාරීන් වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා 
වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
පහත ප්‍රාාදේේශීය කාාර්යාාලවල පවතින පුරප්පාාඩු සඳහාා 
පමණක් අනුයුක්ත කරනු ලැැබේ�. තෝ�ෝ�රාා ගනු ලබන 
නිලධාාරීන් අනුයුක්ත කරනු ලබන ප්‍රාාදේේශීය කාාර්යාාලය 
සහ අනුයුක්ත කරනු ලබන නිලධාාරී සංංඛ්‍යා�ාව තීරණය 
කිරීම හාා වෙෙනස්් කිරීමේ� අයිතිය වෙෙරළ සංංරක්‍ෂණ 
හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ අධ්‍යයක්‍ෂ ජනරාාල් 
සතුවේේ.

අනු. 
අංංකය

වෙෙරළ සංංරක්ෂණ 
නියාාමක තනතුරු 
පුරප්පාාඩු පවතින 

ප්‍රාාදේේශීය කාාර්යාාල

අනුයුක්ත කිරීමට 
බලාාපො�ොරො�ොත්තු 
වන නිලධාාරීන් 

සංංඛ්‍යා�ාව
01 යාාපනය ප්‍රාාදේේශීය 

කාාර්යාාලය
03

02 ත්‍රීකුණාාමලය ප්‍රාාදේේශීය 
කාාර්යාාලය

02

03 අම්පාාර ප්‍රාාදේේශීය 
කාාර්යාාලය

02

04 මඩකලපුව ප්‍රාාදේේශීය 
කාාර්යාාලය

02

අනුයුක්ත කරනු ලබන මුළු 
නිලධාාරීන් සංංඛ්‍යා�ාව

09

05.	ත නතුරු සඳහාා තෝ�ෝ�රාාගනු ලබන ක්‍රමය :- 

අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසන් දිනට මෙ�ම තනතුර 
සඳහාා පත්වීමට අදාාළ සියලු සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර ඇති 
අයදුම්කරුවන් ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණයකට භාාජනය 
කර ලබාා ගන්නාා මුළු ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙලින් 
පවත්නාා පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව සඳහාා බඳවාා ගනු ලැැබේ�. 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0328

ව්‍යුුහගත සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා පහත සඳහන් පරිදි 
ලකුණු ලබාාදෙෙනු ලැැබේ�.

අනු. 
අංංකය

ලකුණු ලබාා දෙෙනු ලබන ප්‍රධාාන 
ශීර්ෂ

උපරිම 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය
01 අතිරේේක අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය 

සුදුසුකම්
60

02 පළපුරුද්ද 15

03 ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා ප්‍රවීණතාාවය 20

04 සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී පෙෙන්වන 
කුසලතාාවය

05

                                   එකතුව 100

06.	 අයදුම් කිරීමේ� ක්‍රමය

මෙ�ම නිවේේදනයට අමුණාා ඇති ආදර්ශ අයදුම්පත්‍ර ආකෘෘතියට 
අනුකූලව සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත්, අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� 
අවසන් දිනය වන 2026.08.03 දිනට හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර අධ්‍යයක්‍ෂ 
ජනරාාල්, වෙෙරළ සංංරක්‍ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, තැැ.පෙෙ.556, නව මහලේ�කම් කාාර්යාාලය, 
මාාලිගාාවත්ත, කො�ොළඹ 10 යන ලිපිනයට ලියාාපදිංංචි 
තැැපෑෑලෙ�න් හෝ�ෝ� අතින් ගෙ�නවිත් භාාර දිය යුතු යි. කවරයේ� 
වම්පස උඩ කෙ�ලවරේේ “වෙෙරළ සංංරක්‍ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත් 
කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ වෙෙරළ සංංරක්ෂණ 
නියාාමක III ‍‍ශ්‍රේ�ේ ණියේ� සීමිත බඳවාා ගැැනීම” යනුවෙෙන් 
පැැහැැදිලිව සටහන් කළ යුතු යි. ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රයට අනුකූල 
නො�ොවන අයදුම්පත් සහ අසම්පූර්ණ ලෙ�ස තො�ොරතුරු සඳහන් 
කර ඇති අයදුම්පත් දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප 
කරනු ලැැබේ�. (අයඳුම්පතේ� ඡාායාා පිටපතක් ළඟ තබාා ගැැනීම 
ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් විය හැැකිය.)

07.	 සුදුසුකම් පිළිබඳ ලියවිලි :-

(අ)	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවීමට සුදුසුකම් ලබන 
අයදුම්කරුවන් ලියවිලි වලින් සාාක්ෂි ඉදිරිපත් කො�ොට 
ස්්වකීය යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව ඔප්පු කළ යුතු ය.

(ආ )	ස ම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී පහත දැැක්වෙෙන ලියවිලිවල මුල් 
පිටපත් අවශ්‍යය වේේ.

	 i.	 උප්පැැන්න සහතිකය
	 ii.	 අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය සුදුසුකම් සනාාථ කෙ�රෙෙන 

සහතික
	 iii.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත හෝ�ෝ� වලංංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු 

බලපත්‍රය
	 iv.	මෑ ෑතකදී ලබාාගත් ග්‍රාාම නිලධාාරී සහතිකය
	 v.	 චරිත සහතික දෙෙකක්
	 vi.	වෙ ෙනත් අදාාළ සහතික

08.	සා ාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීම.

අපේේක්ෂකයෙ�කු තම අයදුම්පත්‍රයේ� සඳහන් කර ඇති කිසියම් 
තො�ොරතුරක් අසත්‍යය බව හෝ�ෝ� වැැරදි බව බඳවාා ගැැනීමට ප්‍රථම 
අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඔහුගේ� හෝ�ෝ� ඇයගේ� අපේේක්ෂකත්වය 
අවලංංගු කරනු ලැැබේ�. එබඳු අසත්‍යය හෝ�ෝ� වැැරදි තො�ොරතුරු 
පිළිබඳව බඳවාා ගැැනීමෙ�න් පසුව අනාාවරණය වුවහො�ොත් ඊට 
අදාාළ නීති ක්‍රියාාමාාර්ගයන්ට යටත්ව ඔහු හෝ�ෝ� ඇය රජයේ� 
සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට කටයුතු කරනු ලැැබේ�.

09. 	මෙ� ම රෙෙගුලාාසිවලින් විස්්තර නො�ොකරන ලද අදාාළ වූ 
වෙෙනයම් කරුණක් වේේ නම් එය වෙෙරළ සංංරක්ෂණ හාා 
වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්ගේ� අභිමතය පරිදි තීරණය කරනු ඇත.

10.	මෙ� හි සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රිසි මාාධ්‍යය නිවේේදනය අතර 
කිසියම් අනනුකූලතාාවක් පැැන නැැගුනහො�ොත් එවැැනි විටකදී 
සිංංහල මාාධ්‍යය නිවේේදනය බලපැැවැැත්වේේ.			 
							     
			   මහාාචාාර්ය පී.බී.ටර්නි ප්‍රදීප් කුමාාර,

	 අධ්‍යයක්‍ෂ ජනරාාල්,
	වෙ ෙරළ සංංරක්ෂණ හාා වෙෙරළ සම්පත්,
	 කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව.
   							     
	
තැැ.පෙෙ. 556, 
නව මහ ලේ�කම් කාාර්යාාලය,
මාාලිගාාවත්ත,කො�ොළඹ 10.
2026.06.23.

ආදර්ශ අයදුම්පත්‍රය

පරිසර අමාාත්‍යාං�ං�ශය

වෙෙරළ සංංරක්‍ෂණ සහ වෙෙරළ සම්පත් කළමනාාකරණ දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ
කළමනාාකරණ සහකාාර තාාක්ෂණික නො�ොවන - ඛණ්ඩ 2 සේ�ේවාා ගණයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� වෙෙරළ සංංරක්ෂණ නියාාමක තනතුරට සීමිත 

පදනම මත බඳවාා ගැැනීම - 2026

01.	 1.1 සම්පූර්ණ නම (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරින්) : .........................................................................................................................	
	 .......................................................................................................................................................................................	
	 (උදාා : HERATH MUDIYANSELAGE SAMAN KUMARA GUNAWARDANA)
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1.2  	අගට යෙ�දෙෙන නම මුලින් ද, අනෙ�කුත් නම්වල මුලකුරු පසුව ද යො�ොදාා නම (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරින්)  : .............................
......................................................................................................................................................................................
(උදාා : GUNAWARDANA H.M.S.K.)

02.  2.1 	ස් ්ථිර පදිංංචි ලිපිනය (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරින්) :.................................................................................................................
			   ......................................................................................................................................................................................
	 2.2	ප්‍රා ාදේේශීය ලේ�කම් කො�ොට්ඨාාසය : .....................................................................................................................................
	 2.3	ග්‍රා ාම නිලධාාරී කො�ොට්ඨාාසය :............................................................................................................................................
	 2.4 	ජං ංගම දුරකථන අංංකය : 

03.	 3.1	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය   : 

	 3.2	  නිකුත් කළ දිනය : 

04.	 4.1	ස් ්ත්‍රී/පුරුෂ භාාවය  :
පුරුෂ	 -	 0
ස්්ත්‍රී	 -	 1 (අදාාළ අංංකය කො�ොටුව තුළ ලියන්න)

05.	 5.1 උපන් දිනය:  
වර්ෂය:	මා ාසය:	 දිනය:

5.2  ඉල්ලුම් පත්‍ර භාාර ගන්නාා  අවසන් දිනට වයස  : 

අවුරුදු : 	මා ාස :	 දින : 

	 6.1 ඔබ ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියකු වන්නේ�  :  	

පරම්පරාාවෙෙන්	 -	 1
ලියාාපදිංංචියෙ�න්	 -	 2	 (අදාාළ අංංකය කො�ොටුව තුළ ලියන්න)

 6.2 ජනවර්ගය :

සිංංහල		  -	 1
ලංංකාා දෙෙමළ	 -	 2
ඉංංදියාානු දෙෙමළ	 -	 3
මුස්්ලිම්		  -	 4
බර්ගර්		  -	 5
වෙෙනත්		  -	 6	 (අදාාළ අංංකය කො�ොටුව තුළ ලියන්න)

07.	 විවාාහක / අවිවාාහක / වැැන්දඹු ද යන වග :
			 

විවාාහක

අවිවාාහක

වැැන්දඹු
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08.	 8.1. වර්තමාාන සේ�ේවාා ස්්ථාානයේ� නම :......................................................................................................................................
8.2.	ව ර්තමාාන තනතුරේේ නම :...............................................................................................................................................
8.3.	 වර්තමාාන තනතුරට පත්වූ දිනය :....................................................................................................................................
8.4.	 වර්තමාාන තනතුරේේ ස්්ථිර වූ දිනය :.................................................................................................................................
8.5.	ව ර්තමාාන තනතුරේේ වසර 05 ක ස්්ථිර හාා සක්‍රිය සේ�ේවාා කාාලය සම්පූර්ණ කරන දිනය: .......................................................

09.	 ඔබ උසාාවියකින් වරදකරුවකු වී තිබේ�ද? : ..............................................................................................................................
එසේ�ේ නම් හේ�ේතු දක්වන්න  : ...................................................................................................................................................

10. අ.පො�ො.ස. සාාමාාන්‍යය පෙෙළ විභාාගයේ� සාාමාාර්ථයන් :

වර්ෂය : ........................ විභාාග අංංකය : ...........................................

විෂයය සාාමර්ථ්‍යයය

11. අ.පො�ො.ස. උසස්්  පෙෙළ විභාාගයේ� සාාමාාර්ථයන් :

වර්ෂය : ........................ විභාාග අංංකය : ...........................................

විෂයය සාාමර්ථ්‍යයය

12.		වෙ ෙනත් අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් : ................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................

13.    අයදුම්කරුගේ� ප්‍රකාාශය / සහතිකය :

	මෙ� ම ඉල්ලුම් පත්‍රයේ� මවිසින් සඳහන් කරන ලද සියලුම තො�ොරතුරු සත්‍යය වූත්, නිවැැරදි වූත් ඒවාා බව මෙ�යින් සහතික  
කරමි. මාා මෙ�ම තනතුරට තෝ�ෝ�රාාගැැනීමට  ප්‍රථම මෙ�හි සඳහන් කිසියම් තො�ොරතුරක් අසත්‍යය බව හෙ�ළි වුවහො�ොත් මාා නුසුදුසකු  
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බවට පත්වන  බවත්, තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමෙ�න් පසුව හෙ�ළි වුවහො�ොත් කිසිදු වන්දියක් නො‍�‍�ගෙ�වාා මාා සේ�ේවයෙ�න්  පහ කිරීමට යටත් වන  
බවත් මම දනිමි. 

...................................................
අයදුම්කරුගේ�  අත්සන

	 දිනය :   .................................
____________________________________________________________________________________________________
දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාා විසින් සම්පූර්ණ කල යුතුය.

01.	 පූර්වාාසන්න වසර 05 තුළ මෙ�ම නිලධාාරියාාට එරෙෙහිව විනය කටයුතු කිසිවක් කර ඇති ද / ඉදිරියේ�දී කිරීමට අදහස්් කරන්නේ� ද 
යන්න? ඔව්  / නැැත

02.	 පිළිතුර “ඔව්” නම් ඒ පිළිබඳ ගනු ලැැබු ක්‍රියාාමාාර්ග කවරේේ  ද‍‍? .
	 ..............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

03. නිලධාාරියාා සේ�ේවාා කාාලය තුළ වැැටුප් රහිත නිවාාඩු ලබාා ගෙ�න තිබේ� ද? ඔව්  / නැැත

04. පිළිතුර “ඔව්” නම් ලබාාගත් වැැටුප් රහිත නිවාාඩු ගණන කො�ොපමණ ද?

අනු 
අංංකය

නිවාාඩු අනුමැැතිය සඳහාා අදාාළ කො�ොන්දේේසිය කාාල සීමාාව

සිට දක්වාා

i. ආයතන සංංග්‍රහයේ� < V:2:5:4

ii. ආයතන සංංග්‍රහයේ�< XII:16

iii. කළමනාාකාාර සේ�ේවාා චක්‍රලේ�ඛ අංංක 10

iv. කළමනාාකාාර සේ�ේවාා චක්‍රලේ�ඛ අංංක 33

v. ආයතන සංංග්‍රහයේ�<XII:36

vi. වෙෙනත් වැැටුප් රහිත නිවාාඩු

මෙ�ම දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ............................................................................................................. තනතුර දරන ....................
..........................................................මයාාගේ� අයදුම්පත නිර්දේේශ කර ඉදිරිපත් කරමි.

දිනය :- .......................................	 ..........................................................	
	දෙෙපා ාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාාගේ� අත්සන
	 නිල මුද්‍රාාව
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විභාාග, විභාාග ප්‍රතිඵල  ආදිය 

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව

අධ්‍යා�ාපන, උසස්් අධ්‍යා�ාපන සහ වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන  
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

ශ්‍රී ලංංකාා කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ�
උපදේේශක තනතුර සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� සීමිත තරග විභාාගය

- 2026 

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතේ� 
වන ශ්‍රී ලංංකාා කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවයේ�  III වන ශ්‍රේ�ේණියේ� පහත 
සඳහන්  උපදේේශක තනතුරු සඳහාා සුදුසුකම් සපුරාා ඇති ශ්‍රී ලංංකාා 
පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. මෙ�ම විභාාගය විභාාග 
කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් 2026 ඔක්තෝ�ෝ�බර්  මස කො�ොළඹ දී 
පවත්වනු ඇත. මෙ�ම විභාාගය කල් දැැමීමට හෝ�ෝ� අවලංංගු කිරීමට 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ ලේ�කම්ගේ� උපදෙෙස්් මත විභාාග 
කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්ට බලය ඇත.

විභාාගය සදහාා අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසාාන දිනය 2026 ජුලි මස 
31 වේේ.

පුරප්පාාඩු පවතින ක්ෂේේ�ත්‍ර 

අනු 
අංංකය තනතුර මාාධ්‍යයය

01. උපදේේශක (කාාර්මික චිත්‍ර) සිංංහල

02. උපදේේශක (කාාර්මික චිත්‍ර) දෙෙමළ

03. උපදේේශක (කෘෘෂිකර්ම) සිංංහල

04. උපදේේශක (කෘෘෂිකර්ම) දෙෙමළ

05. උපදේේශක  (තො�ොරතුරු 
තාාක්ෂණය)   

සිංංහල

06. උපදේේශක (මෝ�ෝ�ටර් යාාන්ත්‍රික) සිංංහල

07. උපදේේශක (මෝ�ෝ�ටර් යාාන්ත්‍රික) දෙෙමළ

08. උපදේේශක (ශීතකරණ හාා වාායු 
සමන)

සිංංහල

09. උපදේේශක (ශීතකරණ හාා වාායු 
සමන) 

දෙෙමළ

10. උපදේේශක (විදුලි) සිංංහල

11. උපදේේශක (විදුලි) දෙෙමළ

12. උපදේේශක (ලෝ�ෝ�හ වැැඩ) සිංංහල

අනු 
අංංකය තනතුර මාාධ්‍යයය

13. උපදේේශක (ලෝ�ෝ�හ වැැඩ) දෙෙමළ

14. උපදේේශක (ගො�ොඩනැැගිලි) සිංංහල

15. උපදේේශක  (ගො�ොඩනැැගිලි) දෙෙමළ

1.0. බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

1.1 විදුලි, ලෝ�ෝ�හ වැැඩ, කාාර්මික චිත්‍ර, මෝ�ෝ�ටර් යාාන්ත්‍රික, ශීතකරණ 
හාා වාායුසමන සහ ගො�ොඩනැැගිලි යන වෘෘත්තීය ක්ෂේේ�ත්‍රවල 
උපදේේශක තනතුරු සඳහාා අයදුම්කර ඇති අයදුම්කරුවන් පමණක් 
ලිඛිත විභාාගයක් හාා වෘෘත්තීය පරීක්ෂණයක් මඟින් බඳවාාගනු 
ලැැබේ�.

1.2 එහිදී ලිඛිත විභාාගය විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් 
ද වෘෘත්තීය පරීක්ෂණය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 
පත්කරනු ලබන වෘෘත්තීය පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් විසින් ද 
පවත්වනු ලැැබේ�. වෘෘත්තීය පරීක්ෂණයේ� ප්‍රතිඵල රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් වෙෙත 
ඉදිරිපත් කිරීමෙ�න් අනතුරුව අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව, සාාමාාන්‍යය දැැනීම හාා 
වෘෘත්තීය පරීක්ෂණයේ� ලකුණු සඳහාා පිළිවෙෙළින් 1:1:1 අනුපාාතයට 
බර තැැබීම මත ලිඛිත විභාාගයට හාා ප්‍රාායෝ�ෝ�ගික පරීක්ෂණයට 
වෙෙන වෙෙනම 40% ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි ලකුණු ලැැබූ අයදුම්කරුවන් 
කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළින් පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව මත ලැැයිස්්තුගත කර 
විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව 
වෙෙත ඉදිරිපත් කරනු ලැැබේ�.

1.3 ඉන් අනතුරුව අයදුම්කරුවන්ගේ� සුදුසුකම් පරීක්ෂාා කිරීම 
සඳහාා සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලැැබේ�. මෙ�ම සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලබන්නේ� ලිඛිත විභාාගයේ� සහ 
වෘෘත්තීය පරීක්ෂණයේ� ලකුණුවල එකතුව අනුව කුසලතාා 
අනුපිළිවෙෙළින් පවතින පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව පදනම් කරගෙ�න 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් තීරණය කරනු ලබන 
අයදුම්කරුවන් සංංඛ්‍යා�ාවක් වේේ.

1.4 ඉහත අංංක 1.1 හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රවලට අයත් නො�ොවන 
කෘෘෂිකර්ම ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� සහ තො�ොරතුරු තාාක්ෂණ උපදේේශක 
තනතුරු සඳහාා අයදුම්කර ඇති අයදුම්කරුවන් ලිඛිත විභාාගයකින් 
පමණක් බඳවාාගනු ලැැබේ�. ලිඛිත විභාාගයේ� ලකුණුවල එකතුව මත 
40% ක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි ලකුණු ලැැබූ අයදුම්කරුවන්ගේ� කුසලතාා 
අනුපිළිවෙෙළින් ලැැයිස්්තුගත කර  රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව 
වෙෙත ඉදිරිපත් කිරීමෙ�න් අනතුරුව පවතින පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව 
පදනම් කර ගෙ�න   රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් තීරණය 
කරනු ලබන අයදුම්කරුවන් සංංඛ්‍යා�ාවක් සුදුසුකම් පරීක්ෂාා කිරීම 
සඳහාා සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලැැබේ�.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 33

1.5 අයදුම්කරුවන්ගේ� සුදුසුකම් සනාාථ කිරීමෙ�න් අනතුරුව 
පවතින පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව අනුව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව 
තීරණය කරනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව අදාාළ තනතුරෙෙහි III ශ්‍රේ�ේණියට 
බඳවාා ගනු ලැැබේ�.

1.6. උපදේේශක තනතුරු සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ�දී අනුමත පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාවෙෙන් 40% ක් සීමිත ධාාරාාව යටතේ� බඳවාා ගනු ලැැබේ�.

1.7.  සමත් ලකුණු ප්‍රමාාණය සහිත  අයදුම්කරුවන් සීමිත/විවෘෘත 
ක්‍රමයන් යටතේ� වූ  නියමිත බඳවාා ගැැනීමේ� උපරිම ප්‍රතිශතය 
සම්පූර්ණ කර නො�ොමැැති නම් අනෙ�ක් බඳවාා ගැැනීමේ� ධාාරාාවෙෙන්  
තෝ�ෝ�රාා ගැැනීම තුළින් අනුමත පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව පිරවීමට කටයුතු  
කරනු ලැැබේ�. 

1.8 පත්වීම් බලධාාරියාා විසින් ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට සුදුසු දිනය 
දන්වාා එවූ පසු ලිඛිත විභාාගයෙ�න් එක් එක් විෂයට ලබාා ගත් ලකුණු 
/ මුළු ලකුණු සඳහන් කළ ප්‍රතිඵල සටහනක් විභාාගයට ඉදිරිපත් 
වූ සියලුම අයදුම්කරුවන් වෙෙත තැැපැැල් මඟින් යැැවීමට හෝ�ෝ�                                                                                                                   
www.results.exams.gov.lk වෙෙබ් අඩවිය හරහාා ප්‍රතිඵල නිකුත් 
කිරීමට හෝ�ෝ� ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් පියවර ගනු 
ලැැබේ�.

2.0. සේ�ේවයේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි :

2.1 රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� පත්කිරීම් පාාලනය කෙ�රෙෙන පො�ොදු 
කො�ොන්දේේසිවලට ද ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� 
අංංක 2310/29 දරන සහ 2022.12.14 දිනැැති අති විශේ�ේෂ ගැැසට් 
පත්‍රයේ� පළ වූ රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට ද ආයතන සංංග්‍රහයේ� විධිවිධාානවලට ද  මුදල් රෙෙගුලාාසි 
සහ ශ්‍රී ලංංකාා කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවයේ� (III ශ්‍රේ�ේණියේ� 
උපදේේශක සේ�ේවාා ගණය සඳහාා වූ)  2020.07.06 දිනැැති අති විශේ�ේෂ 
ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කරන ලද සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවේේ ඇතුළත් බඳවාා 
ගැැනීමේ� පටිපාාටියේ� විධිවිධාාන සහ ඒවාාට දැැනට කර ඇති හාා 
මින් මතු කෙ�රෙෙන සංංශෝ�ෝ�ධනවලට ද යටත්ව තෝ�ෝ�රාාගනු ලබන 
අපේේක්ෂකයන් මෙ�ම තනතුරට පත් කරනු ලැැබේ�

2.2 මෙ�ම තනතුර ස්්ථිරය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිතය. ඔබට හිමි විශ්‍රාාම 
වැැටුප් ක්‍රම පිළිබඳ රජය විසින් ඉදිරියේ�දී ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය 
තීරණයට ඔබ යටත් විය යුතුය. තව ද ඔබ වැැන්දඹු හාා අනත්දරු 
විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට/ වැැන්දඹු පුරුෂ හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම වැැටුප් 
ක්‍රමයට දාායක විය යුතුය. රජය මඟින් විටින්විට නියම කරනු 
ලබන ආකාාරයට ඔබ විසින් ඒ සඳහාා දාායක මුදල් ගෙ�විය යුතුය.

2.3 මෙ�ම තනතුරට පත්වීම් ලබන නිලධාාරින් ආයතන සංංග්‍රහයේ� 
II පරිච්ඡේේදයේ� 11.3 වගන්තිය අනුව වසර 01 වැැඩබැැලීමේ� 
කාාලයකට යටත් වේේ. පත්වීම ලබන නිලධාාරින් වසර 03ක්  
ඇතුළත  I  වන කාාර්යක්ෂමතාා  කඩඉම සමත්විය යුතු ය. 

2.4 සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගන්නාා සියලුම නිලධාාරින් 
වෘෘත්තීය තාාක්ෂණ විද්‍යා�ාලයෙ�න්  හෝ�ෝ� විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාව අනුමත කළ විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් හෝ�ෝ� 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මඟින් හෝ�ෝ� පවත්වනු ලබන ඉගැැන්වීමේ� / පුහුණු 
කිරීමේ� ක්‍රමවේේදයන් පිළිබඳ පැැය 300 ක පුහුණු පාාඨමාාලාාවකට 
සහභාාගී විය යුතු අතර පත්වීම් ස්්ථිර කිරීම සඳහාා මෙ�ම පුහුණු 
සහතික ලබාා තිබිය යුතුය. 

2.5 ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගන්නාා සියලුම නිලධාාරින් සේ�ේවාාගත කිරීම ට 
පෙෙර අවම වශයෙ�න් සති හතරක (04) (පැැය 160 ක) මූලික 
ඉගැැන්වීමේ� ක්‍රමවේේද පිළිබදව පුහුණු පාාඨමාාලාාව සම්පූර්ණ කළ 
යුතුය. එහිදී පුහුණු කාාලය අවසාානයේ� නිලධාාරියාාගේ� ඉගැැන්වීමේ� 
හැැකියාාව ඇගයීමට ලක්කර සහතික පත්‍රයක් නිකුත් කරනු ලැැබේ�.

2.6 රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 01/2014 හාා ඊට අනුශාංං�ගික 
චක්‍රලේ�ඛ විධිවිධාාන අනුව වසර 05ක් තුළදී දෙෙවන භාාෂාාව පිළිබඳ 
ප්‍රවීණතාා මට්ටම ලබාා ගත යුතුය.

2.7 රාාජ්‍යය භාාෂාාව තෙ�වන භාාෂාා මාාධ්‍යයකින් සේ�ේවයට බැැඳුණු 
නිලධාාරින් නියමිත භාාෂාා ප්‍රවීණතාාව පරිවාාසකාාලය තුළ ලබාා ගත 
යුතු ය.

2.8 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට ද 
ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ආයතන සංංග්‍රහයට 
ද රජයේ� මුදල් රෙෙගුලාාසිවලට ද දෙෙපාාර්තමේ�න්තුගත අනෙ�කුත් 
නියෝ�ෝ�ගවලට ද මෙ�ම පත්වීම යටත් වේේ.

2.9 නියම කරනු ලබන පරිදි මෙ�ම දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවට අයත් 
ඕනෑෑම තාාක්ෂණ / කාාර්මික විද්‍යා�ාලයක වුව ද සේ�ේවය කළ යුතුය.

2.10  තමාා වෙෙත පිරිනමන ලද තනතුරේේ රාාජකාාරි නියමිත 
දිනයේ�දී භාාර ගැැනීමට අපො�ොහො�ොසත්වන හෝ�ෝ� මඟ හරින 
පත්වීම්ලාාභියකුගේ� පත්වීම අවලංංගු කරනු ලැැබිය හැැකිය.

3.0. වැැටුප් හාා දීමනාා :  

2025.03.25 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 10/2025 හි SL – 
1 – 2025 වැැටුප් ඛණ්ඩය යටතේ� මෙ�ම තනතුරට රු. 82150 - 10 
x 2400 – 8 x 2940– 17 x 3900 – 195970/- ක මාාසික වැැටුප් 
පරිමාාණය හිමිය. එම චක්‍රලේ�ඛයේ� උපලේ�ඛන IIහි සඳහන් පරිදි 
වැැටුපෙෙහි පිහිටුවනු ලැැබේ�. 

4.0. බඳවාා ගැැනීමේ� සුදුසුකම් :  

4.1 සාාමාාන්‍යය සුදුසුකම්. 

සෑෑම අයදුම්කරුවකුම පහත සඳහන් සුදුසුකම්, ඉල්ලුම් පත්‍ර භාාර 
ගන්නාා අවසාාන දිනයට පෙෙර සම්පූර්ණකර තිබිය යුතු ය.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0334

4.1.1. ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියකු විය යුතු ය. 

4.1.2. යහපත් චරිතයකින් හාා මනාා සෞ�ෞඛ්‍යය තත්වයකින් යුක්ත 
විය යුතු ය. 

4.2. අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය සුදුසුකම් සහ පළපුරුද්ද ;

අනු. 
අංංකය

අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය 
සුදුසුකම්

පළපුරුද්ද

01 * විශ්්වවිද්‍යා�ාල 
ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් 
සභාාව හෝ�ෝ� තෘෘතියික 
හාා වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන 
කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පිළිගනු ලබන 
විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින්, 
අයදුම්කරන විෂය 
ක්ෂේේ�ත්‍රය ප්‍රධාාන
විෂයයක් වශයෙ�න් 
ඇතුළත් උපාාධියක් 
ලබාා තිබීම.

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු 
කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
MT-1-2025 වැැටුප් පරිමාාණය 
හිමි ශිල්ප ප්‍රදර්ශක, ගො�ොවිපල 
කළමනාාකරු තනතුරක 
හෝ�ෝ� MT-2-2025 වැැටුප් 
පරිමාාණය හිමි  රසාායනාාගාාර 
සහකාාර තනතුරක නියමිත 
අධ්‍යා�ාපන /වෘෘත්තීය සුදුසුකම්
ලැැබීමෙ�න් පසුව, වසර 05 
ක සක්‍රීය හාා සතුටුදාායක 
පළපුරුද්දක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන 
හාා පුහුණු කිරීමේ� 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවMN-6-2025 
වැැටුප් පරිමාාණය හිමි ඇගයීම් 
නිලධාාරි තනතුරක අයදුම්කරන 
විෂය ක්ෂේේ�ත්‍රය සම්බන්ධයෙ�න් 
නියමිත අධ්‍යා�ාපන /වෘෘත්තීය 
සුදුසුකම් ලැැබීමෙ�න් පසුව, 
වසර 03 ක සක්‍රීය හාා 
සතුටුදාායක පළපුරුද්ද ලබාා 
තිබීම.

හෝ�ෝ�

02 තෘෘතියික හාා වෘෘත්තීය 
අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින් පිළිගනු 
ලබන ආයතනයකින් 
අයදුම්කරන විෂය 
ක්ෂේේ�ත්‍රය සම්බන්ධ 
ජාාතික වෘෘත්තීය 
සුදුසුකම් 06 වන 
මට්ටමේ� ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා 
සහතිකයක් ලබාා 
තිබීම.

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු 
කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
MT-1-2025 වැැටුප් පරිමාාණය 
හිමි ශිල්ප ප්‍රදර්ශක, ගො�ොවිපළ 
කළමනාාකරු තනතුරක හෝ�ෝ� 
MT-2-2025 වැැටුප් පරිමාාණය 
හිමි රසාායනාාගාාර සහකාාර 
තනතුරක නියමිත අධ්‍යා�ාපන / 
වෘෘත්තීය සුදුසුකම් ලැැබීමෙ�න් 
පසුව, වසර 07 ක සක්‍රීය හාා 
සතුටුදාායක පළපුරුද්දක් ලබාා 
තිබීම;

හෝ�ෝ�

අනු. 
අංංකය

අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය 
සුදුසුකම්

පළපුරුද්ද

03 තෘෘතියික හාා වෘෘත්තීය 
අධ්‍යා�ාපන කො�ොමිෂන් 
සභාාව විසින් පිළිගනු 
ලබන ආයතනයකින් 
අයදුම්කරන විෂය 
ක්ෂේේ�ත්‍රය සම්බන්ධ 
ජාාතික වෘෘත්තීය 
සුදුසුකම් 05 වන 
මට්ටමේ� හෝ�ෝ� සමාාන 
මට්ටමේ� ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා 
සහතිකයක් ලබාා 
තිබීම.

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු 
කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
MN-1-2025 වැැටුප් පරිමාාණය 
හිමි පරිශ්‍ර පාාලක, කෘෘෂි 
කො�ොන්දො�ොස්්තර, වැැඩහල් 
සහකාාර   තනතුරක 
අයදුම්කරන විෂය ක්ෂේේ�ත්‍රය 
සම්බන්ධයෙ�න් නියමිත 
අධ්‍යා�ාපන / වෘෘත්තීය සුදුසුකම් 
ලැැබීමෙ�න් පසුව, වසර 10 
ක සක්‍රීය හාා සතුටුදාායක 
පළපුරුද්දක් ලබාා තිබීම;

හෝ�ෝ�

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු 
කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
MT-1-2025 වැැටුප් පරිමාාණය 
හිමි ශිල්ප ප්‍රදර්ශක, ගො�ොවිපල 
කළමනාාකරු තනතුරක හෝ�ෝ� 
MT-2-2025  වැැටුප් පරිමාාණය 
හිමි රසාායනාාගාාර සහකාාර 
තනතුරක  නියමිත අධ්‍යා�ාපන /
වෘෘත්තීය සුදුසුකම් ලැැබීමෙ�න් 
පසුව, වසර 09 ක සක්‍රීය හාා 
සතුටුදාායක පළපුරුද්ද ලබාා 
තිබීම;

හෝ�ෝ� 
කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු 
කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
MN-7-2025 වැැටුප් 
පරිමාාණය හිමි ශිල්ප ප්‍රදර්ශක 
(අධිපන්තිය) තනතුර දරන 
නිලධාාරියකු වීම.

5.0 විභාාග ගාාස්්තු:

විභාාග ගාාස්්තුව රු 600.00 කි. විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� දී මාාර්ගගත 
පද්ධතියෙ�න් ලබාාදෙෙන පහත ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� ක්‍රමවේේද යටතේ� 
පමණක් ගෙ�වීම සිදු කළ යුතුය .

I.	 ඕනෑෑම බැංං�කු ණය කාාඩ්පතක් මගින් (Any Bank Credit 
Card);

II.	 අන්තර්ජාාල ගෙ�වීම පහසුකම් සහිත ඕනෑෑම බැංං�කු හර 
කාාඩ්පතක් මගින් (Any Bank Debit Card With the 
Facility of Internet  Transactions);

III.	 ලංංකාා බැංං�කුවේේ මාාර්ගගත  බැංං�කු ක්‍රමය/ Flex යෙ�දවුම 
මගින්  (Online Banking Method / Flex App of Bank 
of Ceylon);

IV.	 ඕනෑෑම ලංංකාා බැංං�කු ශාාඛාාවක් මගින් (Any Branch of the 
Bank of Ceylon).
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සටහන .-
      
	 (අ)	 ඉහත ක්‍රම මඟින් ගෙ�වීම් සිදුකරන ආකාාරය පිළිබඳ උපදෙෙස්් 

වෙෙබ් අඩවියේ� විභාාගයට අදාාළ තාාක්ෂණික උපදෙෙස්් යටතේ� 
පළකර ඇත.

	 (ආ)	ගෙ� වීම් ලැැබුණු බවට පණිවුඩයක් (SMS) මඟින් හෝ�ෝ� 
විද්‍යු�ත් තැැපැැල් පණිවුඩයක් මගින් හෝ�ෝ� දන්වනු ලැැබේ�. 
විභාාග ගාාස්්තුව සඳහාාවන සම්පූර්ණ මුදලම ගෙ�විය යුතු 
වන අතර විභාාග ගාාස්්තු අඩුවෙෙන්  ගෙ�වාා ඇති අයදුම්පත් 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. ඉහත සඳහන් ගෙ�වීම් ක්‍රම මඟින් 
විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ�දී සිදුවන දෝ�ෝ�ෂ සම්බන්ධයෙ�න්                 
ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වග කියනු නො�ොලැැබේ�.

	 (ඇ)	 විභාාගය සඳහාා ගෙ�වන ලද මුදල කිසිම හේ�ේතුවක් නිසාා 
ආපසු ගෙ�වීමක් හෝ�ෝ� වෙෙනත් විභාාගයක් සඳහාා මාාරු 
කිරීමක් සිදුකරනු නො�ොලැැබේ�.

6.0.අයදුම් කිරීමේ� ක්‍රමය: 

6.1 අයදුම්පත ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ                                         
www.doenets.lk වෙෙබ් අඩවියේ�  “Our Services ’’ යටතේ� 
ඇති ‘’Online Applications Recruitment Exams/E.B. 
Exams”ඔස්්සේ�ේ පළකර ඇති අතර අයදුම්පත්‍‍ ඉදිරිපත්  කළ 
හැැක්කේ� මාාර්ගගත ක්‍රමයට (online) පමණි.

6.2. මාාර්ගගත අයදුම්පත් භාාර ගැැනීම 2026 ජූලි මස 06 වැැනි දින 
පෙෙ.ව. 09.00 ට විවෘෘත වන අතර 2026 ජූලි මස 31 වැැනි දින ප.ව. 
09.00 ට අවසන් වේේ . 

6.3. නිලධාාරින් අයදුම්පතේ� පිටපතක් තම පෞ�ෞද්ගලික 
ලිපිගො�ොනුවට ඇතුළත් කිරීම සඳහාා ආයතන  ප්‍රධාානීන් වෙෙත 
භාාරදිය යුතු අතර, සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලබන 
අවස්්ථාාවේේදී ආයතන ප්‍රධාානියාා විසින් සහතික කළ අයදුම්පතේ� 
පිටපතක් සහ සේ�ේවය සනාාථ කිරීමේ� ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

අයදුම්පත්‍‍ යො�ොමු කිරීම අවසාාන දිනය දක්වාා ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් ඇති 
වන ඕනෑෑම අහිතකර තත්ත්වයක් අයදුම්කරු විසින් විඳ දරාාගත 
යුතු ය.

6.4. ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් 
ඉල්ලුම්කර ඇතැැයි යන පූර්ව නිගමනය මත අයදුම්පත් භාාර 
ගන්නාා අවසාාන දිනට හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර නියමිත විභාාග ගාාස්්තුව 
ගෙ�වාා නිවැැරදිව සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් යො�ොමුකර ඇති 
අයදුම්කරුවන් වෙෙත විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් විභාාග 
ප්‍රවේේශ පත්‍ර  මාාර්ගගතව පමණක් නිකුත් කරනු ඇත. විභාාග ප්‍රවේේශ 
පත්‍ර නිකුත් කළ වහාාම ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් 
ඒ බව වෙෙබ් නිවේේදනයක් මඟින් /අයදුම්කරුවන් වෙෙත කෙ�ටි 

පණිවුඩයක් මගින් දන්වනු ලැැබේ�. තම ප්‍රවේේශ පත්‍රය නො�ොලද 
අපේේක්ෂකයකු වේේ නම් දැැන්වීමේ� සඳහන් පරිදි ඒ පිළිබඳව  
ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ආයතනික විභාාග සංංවිධාාන 
ශාාඛාාවෙෙන්  විමසිය යුතු ය. එසේ�ේ විමසීමේ� දී අයදුම්කරු තමාා 
ඉල්ලුම්කරන  ලද විභාාගයේ� නම, අයදුම්කරුගේ� සම්පූර්ණ නම, 
ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය හාා ලිපිනය නිවැැරදිව  සඳහන් කළ 
ඉල්ලීම් ලිපියක් වෙෙබ් නිවේේදනයේ� සඳහන් විද්‍යු�ත් තැැපැැල් ලිපිනය 
වෙෙත යො�ොමුකර විමසාා සිටීම වඩාාත් ඵලදාායී වනු ඇත. එසේ�ේ 
විමසීමේ� දී විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් විමසාා සිටින කිසියම් 
තො�ොරතුරක් සනාාථ කිරීම සඳහාා සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පතේ� 
ඡාායාා පිටපත හාා විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමෙ�න් ලද ලදුපතෙ�හි ඡාායාා 
පිටපත ළඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු ඇත. ප්‍රවේේශ පත්‍රය 
පරීක්ෂාාකර බලාා සංංශෝ�ෝ�ධන වෙෙතො�ොත් කල්වේේලාා  ඇතිව විභාාග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව අමතාා අයදුම්පතට අනුව අදාාළ සංංශෝ�ෝ�ධන  
සිදු කර ගත යුතු ය.විභාාග ශාාලාාවේේදී / සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී 
සංංශෝ�ෝ�ධන සඳහාා කරනු ලබන ඉල්ලීම් සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

7.0 විභාාග ප්‍රවේේශය :  

7.1 විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත් කරනු 
ලැැබේ�. විභාාග අපේේක්ෂකයාා තම අත්සන සහතික කරවාාගත් 
විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රය විභාාග ශාාලාාවේේ ශාාලාාධිපති වෙෙත ඉදිරිපත් 
කළ යුතුය. විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රය ඉදිරිපත් කිරීමට අපො�ොහො�ොසත් 
වන අයදුම්කරුවන් / කාාරියන් හට විභාාගය සඳහාා පෙෙනී සිටිමට 
ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�. 

7.2 විභාාග අපේේක්ෂකයාා තමාාට නියමකර ඇති විභාාග ශාාලාාවේේ දී  
විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතු ය. 

7.3 විභාාගය පැැවැැත්වීම සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල් විසින් පවත්වනු ලබන නීතිරීතිවලට විභාාග අපේේක්ෂකයන් 
යටත් වේේ. එම නීතිරීති උල්ලංංඝනය කළහො�ොත් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල් විසින් පනවනු ලබන දඬුවමකට යටත්වීමට ඔහුට හෝ�ෝ� 
ඇයට සිදුවනු ඇත.

සටහන.- අපේේක්ෂකයකුට විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම, 
ඔහු හෝ�ෝ� ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීමට සුදුසුකම් සපුරාා ඇති බවට 
පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස සලකනු නො�ොලැැබේ�.

8.0 විභාාග ක්‍රමය හාා විභාාග මාාධ්‍යයය:

විභාාගය සිංංහල, දෙෙමළ සහ ඉංංග්‍රීසි යන මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පවත්වනු 
ලැැබේ�.

සටහන.- 

	 i. 	අපේේක්ෂකයකු විභාාගයේ� දී පෙෙනී  සිටින සියලුම ප්‍රශ්්න 
පත්‍රවලට එකම භාාෂාාවකින් පිළිතුරු සැැපයිය යුතු ය.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0336

	 ii. 	තම අයදුම්පතෙ�හි සඳහන් විභාාග භාාෂාා මාාධ්‍යයය වෙෙනස්් 
කිරීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

9.0. අපේේක්ෂකයාාගේ� අනන්‍යයතාාව: 

විභාාග අපේේක්ෂක / අපේේක්ෂිකාාවන්  විභාාග ශාාලාාවතුළ දී තමන් 
පෙෙනී සිටින සෑෑම විෂයයක් සඳහාාම ශාාලාාධිපති සෑෑහීමකට පත්වන 
පරිදි ස්්වකීය  අනන්‍යයතාාව සනාාථ  කළ යුතු ය. ඒ සඳහාා පහත 
දැැක්වෙෙන  ලේ�ඛන පමණක් වලංංගු වේේ . 

I.	 ජාාතික හැැඳුනුම්පත;
II.	 වලංංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය;
III.	 වලංංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍රය.

එමෙ�න්ම විභාාග අපේේක්ෂකයන් අනන්‍යයතාාව සනාාථකර ගත 
හැැකිවන පරිදි මුහුණ ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව හාා විද්‍යු�ත් 
සන්නිවේේදන උපාං�ංග පැැළඳගෙ�න නො�ොමැැති බව සනාාථකර 
ගත හැැකිවන පරිදි දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව විභාාග 
ශාාලාාවට ඇතුළු විය යුතු ය. ඊට එකඟ නො�ොවන අයදුම්කරුවන් 
විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළත්කර නො�ොගැැනේ�. තව ද විභාාග ශාාලාාවට 
ඇතුළු වූ මො�ොහො�ාතේ� සිට විභාාගය අවසන් වී ඉන් පිටවන තෙ�ක් 
මුහුණ හාා දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව සිටිය යුතු ය.

10.0. සාාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීමට පනවන දඬුවම් :  

අපේේක්ෂකයකුට සුදුසුකම් නො�ොමැැති බව අනාාවරණය වුවහො�ොත් 
විභාාගයට කලින් හෝ�ෝ� විභාාගය පැැවැැත්වෙෙන කාාලයේ�දී හෝ�ෝ� 
විභාාගයෙ�න් පසුව හෝ�ෝ� යන ඕනෑෑම අවස්්ථාාවකදී ඔහුගේ� 
අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කිරීමට ඉඩ ඇත. අපේේක්ෂකයකු විසින් 
සාාවද්‍ය� බව දැැන දැැනම තො�ොරතුරු ඉදිරිපත්කර ඇති බව හෝ�ෝ� යම් 
වැැදගත් තො�ොරතුරක් ඕනෑෑකමින් යටපත්කර ඇති බව අනාාවරණය 
වුවහො�ොත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට යටත්වනු ලැැබේ�. 

11.0 ලිඛිත විභාාගය :   

විභාාගය සඳහාා ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත්කර ඇති සියලුම අයදුම්කරුවන් 
විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් පවත්වනු ලබන ලිඛිත 
පරීක්ෂණයකට පෙෙනී සිටිය යුතුය. විෂය නිර්දේේශය පහත සඳහන් 
ප්‍රශ්්න පත්‍රවලින් සමන්විතය.

විභාාගය සිංංහල හාා දෙෙමළ මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පමණක් පැැවැැත්වේේ. 
ඉල්ලුම් කරන මාාධ්‍යයය පසුව වෙෙනස්් කිරීමට ඉඩදෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

විෂයයන් උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

සමත් ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව       100       40%
සාාමාාන්‍යය දැැනීම       100       40%

11.1. විභාාගය සඳහාා විෂය නිර්දේේශය :

විෂයයන් විෂය නිර්දේේශය

අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව සංංඛ්‍යා�ාත්මක හැැකියාාව තර්කාානුකූලව 
කරුණු දැැක්වීම බුද්ධිමය, දැැනුම 
පරීක්ෂාා කිරීම තුළින් සේ�ේවයේ� 
රාාජකාාරි කටයුතු සඳහාා අයදුම්කරුගේ� 
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව සහ හැැකියාාව පරීක්ෂාා 
කර බැැලීම අරමුණු කො�ොට මෙ�ය 
සම්පාාදනය කරනු ලැැබේ�. මෙ�ය 
බහුවරණ හාා කෙ�ටි පිළිතුරු මාාදිලියේ� 
ප්‍රශ්්නවලින් සමන්විත සියලුම 
ප්‍රශ්්නවලට පිළිතුරු සැැපයිය යුතු ප්‍රශ්්න 
පත්‍රයකි.

සාාමාාන්‍යය දැැනීම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ දේේශපාාලනමය, සමාාජීය, 
සංංස්්කෘෘතික සහ ආර්ථික පරිසරය ද 
ඇතුළුව සුරක්ෂිතතාාව සහ සම්මත 
ප්‍රමිතීන් ද ජාාත්‍යයන්තර වශයෙ�න් 
වැැදගත්වන කාාලීන සිදුවීම් මෙ�න්ම 
විද්‍යා�ාත්මක හාා තාාක්ෂණික වර්ධනය 
පිළිබඳ ඔහුගේ� ඇති දැැනුම පරීක්ෂාා 
කිරීම අරමුණුකර සම්පාාදනය කරන 
මෙ�ය බහුවරණ හාා කෙ�ටි පිළිතුරු 
මාාදිලියේ� ප්‍රශ්්නවලින් සමන්විත 
සියලුම ප්‍රශ්්නවලට පිළිතුරු සැැපයිය 
යුතු ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි.

12.0. වෘෘත්තීය පරීක්ෂණය :		

විදුලි, ලෝ�ෝ�හ   වැැඩ, මෝ�ෝ�ටර් යාාන්ත්‍රික, ශීතකරණ හාා වාායුසමන, 
ගො�ොඩනැැගිලි, කාාර්මික චිත්‍ර යන වෘෘත්තීයන් ආශ්‍රිත විෂයය 
ක්ෂේේ�ත්‍රයන් සඳහාා අයදුම් කරන අයදුම්කරුවන් අතුරින් ලිඛිත 
පරීක්ෂණය සමත් අයදුම්කරුවන් ඒ ඒ විෂයය ක්ෂේේ�ත්‍රයෙ�හි 
වෘෘත්තීය පරීක්ෂණයට පෙෙනී සිටිය යුතුය.

ලකුණු 100	කා ාලය –  උපරිම පැැය 06 යි. 

12.1. විභාාගය පිළිබද විස්්තරය :

පරීක්ෂණය විෂය ක්ෂේේ�ත්‍රය කාාලය මුළු 
ලකුණු

වෘෘත්තීය 
පරීක්ෂණය

1 ගො�ොඩනැැගිලි වෘෘත්තීය

උපරිම
පැැය 
06

100

2. කාාර්මික චිත්‍ර

3.මෝ�ෝ�ටර් යාාන්ත්‍රික

4. ශීතකරණ හාා වාායු 
සමන

5. විදුලි

6. ලෝ�ෝ�හ වැැඩ



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 37

12.2. වෘෘත්තීය පරීක්ෂණය සඳහාා අදාාළ වෘෘත්තීය ක්ෂේේ�ත්‍ර හාා විෂය 
නිර්දේේශය  :
	

විෂය ක්ෂේේ�ත්‍ර විෂය නිර්දේේශය

1. ගො�ොඩනැැගිලි 
වෘෘත්තීය 

මෙ�ම වෘෘත්තීය පරීක්ෂණ තාාක්ෂණ/ 
කාාර්මික විද්‍යා�ාල දැැනට පැැවැැත්වෙෙන 
ජාාතික වෘෘත්තීය සුදුසුකම් 5 මට්ටමේ� 
(NVQ – 5) පාාඨමාාලාාවල ප්‍රාායෝ�ෝ�ගික 
පරීක්ෂණයට සමාාන මට්ටමකින් 
පැැවැැත්වෙෙනු ඇත. මෙ�හිදී අපේේක්ෂකයාා 
තම තාාක්ෂණික දැැනුමට අදාාළ යන්ත්‍ර සූත්‍ර 
ක්‍රියාාකරවීමටත්, මෙ�වලම් හඳුනාාගැැනීමට 
හාා පරිහරණය කිරීමටත් එම උපකරණ, 
මෙ�වලම්  භාාවිතයෙ�න් සිසුන්ට තම 
ශිල්පීය දක්ෂතාාව ප්‍රදර්ශනය කර 
අවබෝ�ෝ�ධය ලබාා දීමට ඇති හැැකියාාව
පරීක්ෂාා කරනු ලැැබේ�.

2.කාාර්මික චිත්‍ර

3. මෝ�ෝ�ටර් 
යාාන්ත්‍රික

4. ශීතකරණ හාා 
වාායු සමන

5. විදුලි

6. ලෝ�ෝ�හ වැැඩ

13.0 සම්මුඛ පරීක්ෂණය :

තරග විභාාගයේ� කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ අනුව සුදුසුකම් ලබන 
අයදුම්කරුවන් බඳවාා ගැැනීමේ� නිවේේදනයේ� සඳහන් මූලික 
සුදුසුකම් තහවුරු කර ගැැනීම සඳහාා සම්මුඛ පරීක්ෂණයකට 
පෙෙනී සිටිය යුතුය. (සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා ලකුණු ලබාා දෙෙනු 
නො�ොලැැබේ�.) 

14.0 රාාජ්‍යය සේේ�වාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ කාාර්යය පටිපාාටික රීති 
සහ මෙ�ම ගැැසට් පත්‍රයේ� 3 වැැනි ඡේේදයේ� ආරම්භයේ� සඳහන් 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා තනතුරුවලට කරන පත් කිරීම් සම්බන්ධයෙ�න් අදාාල 
වන පො�ොදු කො�ොන්දේේසි කෙ�රෙෙහි සහ 2183/20 හාා 2020.07.06 
දිනැැති අතිවිශේ�ේෂ ගැැසට්  නිවේේදනය මඟින් ප්‍රකාාශයට පත්කරන 
ලද “ශ්‍රී ලංංකාා කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහය” 
කෙ�රෙෙහි සහ එහි සංංශෝ�ෝ�ධන කෙ�රෙෙහි ද අපේේක්ෂකයන්ගේ� 
අවධාානය යො�ොමුකරවනු ලැැබේ�. ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වැැනි 
පරිච්ඡේේදයේ� 10 සිට 12 තෙ�ක් ඡේේදයන්හි වගන්ති තනතුරට 
ගැැළපෙෙන පරිදි අදාාළ වේේ.  

15.0  අනුමත පුරප්පාාඩුවලින් කො�ොටසක් හෝ�ෝ� සියල්ලම හෝ�ෝ� 
නො�ොපිරවීමේ� අයිතිය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව සතු වේේ.

16.0 මෙෙම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා 
පාාඨ අතර, යම් අනනුකූලතාාවක් ඇති වුවහො�ොත්, එවිට සිංංහල 
භාාෂාා පාාඨය බලපැැවැැත්විය යුත්තේ� ය. 

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියෝ�ෝ�ගය පරිදි, 

ලේ�කම්,
අධ්‍යා�ාපන, උසස්් අධ්‍යා�ාපන සහ වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශය.
2026

ආදර්ශ අයදුම් පත්‍රය                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව

අධ්‍යා�ාපන , උසස්් අධ්‍යා�ාපන සහ වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශය

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව
ශ්‍රී ලංංකාා කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� 

උපදේේශක තනතුරු  සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� තරඟ විභාාගය (සීමිත) - 2026

අයදුම්කරන තනතුර තනතුරු අංංකය විභාාගයට අයදුම්කරන භාාෂාා මාාධ්‍යය

01.	 මුලකුරු අගට යො�ොදාා 
	 මුලකුරු සමඟ නම : - 

	 (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරින්)    උදාා : SILVA A. B.

02.	ස ම්පූර්ණ නම	  ........................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0338

03.	  (අ) රාාජකාාරි ලිපිනය   ..........................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

	 (ආ) පෞ�ෞද්ගලික ලිපිනය   (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන් ) ...........................................................................................................
............................................................................................................................................................................................

	 (ඇ) පෞ�ෞද්ගලික දුරකථන අංංක    .............................................................

04. 	 (අ) ඔබ ශ්‍රී ලාංං�කිකයකු ද යන වග - ඔව්		         නැැත 

05.  	ස්්ත්‍රී/පුරුෂ භාාවය                 	 - ...........................................           

06.	 (අ). උපන් දිනය 

	ව ර්ෂය 	මා ාසය 	 දිනය 

	 (ආ). ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය  

07.	 අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසාාන දිනට වයස 

              අවුරුදු 	මා ාස - 	   දින- 

08. දැැනට දරන තනතුර පිළිබඳ විස්්තර :-

	 (අ) 	තනතුර හාා පත්වීමේ� දිනය :-

	 (ආ) 	තනතුර ස්්ථිර ද තාාවකාාලික ද යන වග :-

	 (ඇ) 	තනතුර විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිත ද යන වග :-

	 (ඈ) 	තනතුරෙෙහි ස්්ථිර කර ඇත්ද යන වග :-

	 (ඉ) 	දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව :-

	 (ඊ) 	සේ�ේවාා ස්්ථාානය :-

09. අධ්‍යා�ාපනික සුදුසුකම් පිළිබඳ විස්්තර (සිංංහල, දෙෙමළ, ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවෙෙහි ප්‍රවීනතාාවය පිළිබඳ සහතික ද ඇතුළුව)

සමත් වූ විභාාගය විශ්්වවිද්‍යා�ාලය / ආයතනය සමත් වර්ෂය විෂය ක්ෂේේ�ත්‍රය

1.

2.

3.

4.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 39

10. 	 ඉගැැන්වීම හාා / හෝ�ෝ� ක්ෂේේ�ත්‍රයේ�  පළපුරුද්ද පිළිබඳ විස්්තර :-
    (අදාාළ සහතිකවල සහතික පිටපත් ඇමිණිය යුතු ය.)

 

ඉගැැන්වීම / සේ�ේවය කළ 
ආයතනයේ� නම

තනතුර ලබාාගත් සහතික කාාලසීමාාව විෂය ක්ෂේේ�ත්‍රය / 
වෘෘත්තීය ක්ෂේේ�ත්‍රය

1.

2.

3.

4.

11. 	කා ාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ කලින් දරන ලද තනතුරු (වකවාානු පිළිවෙෙලින් නිවැැරදි දින සහිතව 
සඳහන් කරන්න):-

දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව / 
ආයතනය

සේ�ේවාා 
ස්්ථාානය

තනතුර ස්්ථිර ද, තාාවකාාලික ද 
යන වග

සිට තෙ�ක් සේ�ේවාා කාාලය

1.

2.

3.

4.

12. ඔබ අධිකරණයක් මඟින් වරදකරු වී තිබේ� ද? ඔව් / නැැත 
	 එසේ�ේ නම් විස්්තර දක්වන්න. ...................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................................

13.  මීට පෙෙර රජයේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවක, සංංස්්ථාාවක හෝ�ෝ� මණ්ඩලයක සේ�ේවයේ� නියුක්තව සිටියේ� ද ? 
	 ඔව් / නැැත   - එසේ�ේ නම් සේ�ේවයෙ�න් ඉවත්වීමට / ඉවත් කිරීමට හේ�ේතුව දක්වන්න :-
	 ............................................................................................................................................................. 

14.	 ඔබට විරුද්ධව කිසියම් විනයාානුකූල පරීක්ෂණයක් පැැවැැත්වෙෙමින් තිබේ� ද? ඔව් / නැැත.
	 එසේ�ේ නම් විස්්තර කෙ�ටියෙ�න් දක්වන්න :-
	 .............................................................................................................................................................

මාා විසින් මෙ�ම අයදුම්පත්‍රයෙ�හි සඳහන් කර ඇති විස්්තර සත්‍යය හාා නිවැැරදි බව සහතික කරමි. මෙ�හි සඳහන් විස්්තර සාාවද්‍ය� බව තෝ�ෝ�රාා 
ගැැනීමට කලින් අනාාවරණය වුවහො�ොත් එයින් මාා නුසුදුස්්සකු වීමට ඉඩ ඇති බව ද තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමෙ�න් පසුව ඒ බව අනාාවරණය වුවහො�ොත්, 
කිසිදු වන්දියක් නො�ොලබාා මාා තනතුරින් පහ කිරීමට යටත් වන බව ද මම දනිමි. තවද, විභාාගය පැැවැැත්වීම සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග 
කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් පනවනු ලබන නීතිරීතිවලට මම යටත්වන බව ද ප්‍රකාාශ කරමි. 

	 ………………………………………                            
          	 ඉල්ලුම්කරුගේ� අත්සන 
දිනය :

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සේ�ේවයේ� යෙ�දී සිටින අයදුම්කරුවන් සඳහාා දෙෙපාාර්තමේ�න්තු අංංශ ප්‍රධාානීන් / 
අධ්‍යයක්ෂ / විදුහල්පතිගේ� නිර්දේේශය 
		
ඉහත අයඳුම්කරු සම්බන්ධයෙ�න් වු අනු අංංක 01 සිට 13 තෙ�ක් සඳහන් තො�ොරතුරු නිවැැරදි බවත් නිවැැරදි විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වාා ඇති බවත් 
සහතික කරමි. 
ඉහත නිලධාාරියාා මාා ඉදිරියේ�දී අත්සන් කළ බවත් සහතික කරමි.
									       
	 …………………………………………………............
	 දෙෙපාාර්තමේ�න්තු අංංශ ප්‍රධාානීන් / අධ්‍යයක්ෂ / විදුහල්පතිගේ� අත්සන 

දිනය :-



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0340

දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාාගේ� සහතිකය

ඉහත විස්්තර සඳහන් .........................................මහතාා/මහත්මිය/මෙ�නවිය මෙ�ම ආයතනයේ� සේ�ේවය කරන බවත්, ඔහු/ඇය විසින් 
ඉහත සපයාා ඇති තො�ොරතුරු නිවැැරදි බවත්,ඔහු/ඇය මෙ�ම තනතුර සඳහාා තෝ�ෝ�රාාගනු ලැැබුවහො�ොත් දැැනට සේ�ේවයේ� යෙ�දි සිටින තනතුරෙෙන් 
නිදහස්් කළ හැැකි බවත් සහතික කරමි.

නම:
පදවි නාාමය:
ලිපිනය:
දිනය:
නිල මුද්‍රාාව:

	  ………………………………………………
	දෙෙපා ාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාාගේ� අත්සන 

දිනය :-
﻿

07-46/2

__________________________________

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව

අධ්‍යා�ාපන, උසස්් අධ්‍යා�ාපන සහ වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශය

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව

ශ්‍රී ලංංකාා කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ�
උපදේේශක තනතුර සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරග   විභාාගය  

– 2026

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව යටතේ� 
වන ශ්‍රී ලංංකාා කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවයේ�  III වන ශ්‍රේ�ේණියේ� පහත 
සඳහන්  උපදේේශක තනතුරු සඳහාා සුදුසුකම් සපුරාා ඇති ශ්‍රී ලංංකාා 
පුරවැැසියන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. මෙ�ම විභාාගය විභාාග 
කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් 2026 ඔක්තෝ�ෝ�බර් මස කො�ොළඹදී 
පවත්වනු ඇත. මෙ�ම විභාාගය කල් දැැමීමට හෝ�ෝ� අවලංංගු කිරීමට 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ ලේ�කම්ගේ� උපදෙෙස්් මත විභාාග 
කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්ට බලය ඇත.

විභාාගය සදහාා අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසාාන දිනය 2026 ජූලි මස 
31 වේේ.

පුරප්පාාඩු පවතින ක්ෂේේ�ත්‍ර 

අනු 
අංංකය

තනතුර      මාාධ්‍යයය

01. උපදේේශක (කාාර්මික චිත්‍ර) සිංංහල

02. උපදේේශක (කාාර්මික චිත්‍ර) දෙෙමළ

03. උපදේේශක (කෘෘෂිකර්ම) සිංංහල

04. උපදේේශක (කෘෘෂිකර්ම) දෙෙමළ

05. උපදේේශක  (තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය)   සිංංහල

06. උපදේේශක (මෝ�ෝ�ටර් යාාන්ත්‍රික) සිංංහල

07. උපදේේශක (මෝ�ෝ�ටර් යාාන්ත්‍රික) දෙෙමළ

08. උපදේේශක (ශීතකරණ හාා වාායු සමන) සිංංහල

09. උපදේේශක (ශීතකරණ හාා වාායු සමන) දෙෙමළ

10. උපදේේශක (විදුලි) සිංංහල

11. උපදේේශක (විදුලි) දෙෙමළ

12. උපදේේශක (ලෝ�ෝ�හ වැැඩ) සිංංහල

13. උපදේේශක (ලෝ�ෝ�හ වැැඩ) දෙෙමළ

14. උපදේේශක (ගො�ොඩනැැගිලි) සිංංහල

15. උපදේේශක (ගො�ොඩනැැගිලි) දෙෙමළ



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 41

1.0 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

1.1 විදුලි, ලෝ�ෝ�හ වැැඩ, කාාර්මික චිත්‍ර, මෝ�ෝ�ටර් යාාන්ත්‍රික, ශීතකරණ 
හාා වාායුසමනය, ගො�ොඩනැැගිලි,   යන වෘෘත්තීය ක්ෂේේ�ත්‍රවල 
උපදේේශක  තනතුරු සඳහාා අයදුම්කර ඇති අයදුම්කරුවන් 
පමණක් ලිඛිත විභාාගයක් හාා වෘෘත්තීය පරීක්ෂණයක් මඟින් 
බඳවාාගනු ලැැබේ�.

1.2 එහිදී ලිඛිත විභාාගය විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් ද 
වෘෘත්තීය පරීක්ෂණ රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පත්කරනු 
ලබන වෘෘත්තීය පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් විසින් ද පවත්වනු ලැැබේ�. 
වෘෘත්තීය පරීක්ෂණයේ� ප්‍රතිඵල රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 
විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් වෙෙත ඉදිරිපත් කිරීමෙ�න් අනතුරුව 
අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව, සාාමාාන්‍යය දැැනීම හාා වෘෘත්තීය පරීක්ෂණයේ� 
ලකුණු සඳහාා පිළිවෙෙළින් 1:1:1 අනුපාාතයට බර තැැබීම මත ලිඛිත 
විභාාගයට හාා ප්‍රාායෝ�ෝ�ගික පරීක්ෂණයට වෙෙන වෙෙනම 40% ක් හෝ�ෝ� 
ඊට වැැඩි ලකුණු ලැැබූ අයදුම්කරුවන් කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළින් 
පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව මත  ලැැයිස්්තුගත කර විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල් විසින් රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව වෙෙත ඉදිරිපත් 
කරනු ලැැබේ�.

1.3 ඉන් අනතුරුව අයදුම්කරුවන්ගේ� සුදුසුකම් පරීක්ෂාා කිරීම 
සඳහාා සම්මුඛ පරීක්ෂණයට කැැඳවනු ලැැබේ�. මෙ�ම සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලබන්නේ�, ලිඛිත විභාාගයේ� සහ 
වෘෘත්තීය පරීක්ෂණයේ� ලකුණුවල එකතුව අනුව කුසලතාා 
අනුපිළිවෙෙළින් පවතින පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව පදනම් කරගෙ�න 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් තීරණය කරනු ලබන 
අයදුම්කරුවන් සංංඛ්‍යා�ාවක් වේේ.

1.4 ඉහත අංංක 1.1 හි සඳහන් ක්ෂේේ�ත්‍රවලට අයත් නො�ොවන 
කෘෘෂිකර්මය ක්ෂේේ�ත්‍රය සහ තො�ොරතුරු තාාක්ෂණය යන  උපදේේශක 
තනතුරු සඳහාා අයදුම්කර ඇති අයදුම්කරුවන් ලිඛිත විභාාගයේ� 
ලකුණුවල එකතුව අනුව 40%හෝ�ෝ� ඊට වඩාා වැැඩි ලකුණු ලැැබූ 
අයදුම්කරුවන්ගේ�  කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ ලැැයිස්්තු ගත කර   
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් තීරණය  කරනු ලබන 
අයදුම්කරුවන් සංංඛ්‍යා�ාවක්  සුදුසුකම් පරීක්ෂාා කිරීම සඳහාා සම්මුඛ 
පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් වෙෙත කැැඳවනු ලැැබේ�. 

1.5 අයදුම්කරුවන්ගේ� සුදුසුකම් සනාාථ කිරීමෙ�න් අනතුරුව 
පවතින පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව අනුව රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව 
තීරණය කරනු ලබන සංංඛ්‍යා�ාව අදාාළ තනතුරෙෙහි III ශ්‍රේ�ේණියට 
බඳවාා ගනු ලැැබේ�.

1.6	 උපදේේශක තනතුරු සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� දී අනුමත 
පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවෙෙන් 60% ක් විවෘෘත ධාාරාාව යටතේ� බඳවාා ගනු 
ලැැබේ�.

1.7  සමත් ලකුණු ප්‍රමාාණය සහිත  අයදුම්කරුවන් සීමිත/විවෘෘත 
ක්‍රමයන් යටතේ� වූ  නියමිත බඳවාා ගැැනීමේ� උපරිම ප්‍රතිශතය 
සම්පූර්ණ කර නො�ොමැැති නම් අනෙ�ක් බඳවාා ගැැනීමේ� ධාාරාාවෙෙන් 
තෝ�ෝ�රාා ගැැනීම තුළින් අනුමත පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාව පිරවීමට කටයුතු  
කරනු ලැැබේ�. 

1.8. පත්වීම් බලධාාරියාා විසින් ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීමට සුදුසු දිනය 
දන්වාා එවූ පසු ලිඛිත විභාාගයෙ�න් එක් එක් විෂයට ලබාා ගත් ලකුණු 
/ මුළු ලකුණු සඳහන් කළ ප්‍රතිඵල සටහනක් විභාාගයට ඉදිරිපත් 
වූ සියලුම අයදුම්කරුවන් වෙෙත තැැපැැල් මඟින් යැැවීමට හෝ�ෝ�                                                                                                         
www.results.exams.gov.lk වෙෙබ් අඩවිය හරහාා ප්‍රතිඵල නිකුත් 
කිරීමට හෝ�ෝ� ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් පියවර ගනු 
ඇත.

2.0  සේ�ේවයේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි :

2.1 රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� පත්කිරීම් පාාලනය කෙ�රෙෙන පො�ොදු 
කො�ොන්දේේසිවලට ද, ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� 
අංංක 2310/29 දරන සහ 2022.12.14 දිනැැති අති විශේ�ේෂ ගැැසට් 
පත්‍රයේ� පළ වූ රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික 
රීතිවලට ද  ආයතන සංංග්‍රහයේ� විධිවිධාානවලට ද  මුදල් රෙෙගුලාාසි 
සහ ශ්‍රී ලංංකාා කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවයේ� (III ශ්‍රේ�ේණියේ� 
උපදේේශක සේ�ේවාා ගණය සඳහාා වූ) 2020.07.06 දිනැැති අති විශෙ�ෂ 
ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කරන ලද සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාාවේේ ඇතුළත් බඳවාා 
ගැැනීමේ� පටිපාාටියේ� විධිවිධාාන සහ ඒවාාට දැැනට කර ඇති හාා 
මින් මතු කෙ�රෙෙන සංංශෝ�ෝ�ධනවලට ද යටත්ව තෝ�ෝ�රාාගනු ලබන 
අපේේක්ෂකයන් මෙ�ම තනතුරට පත් කරනු ලැැබේ�.

2.2. මෙ�ම තනතුර ස්්ථිරය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිත ය. විශ්‍රාාම වැැටුප් 
ක්‍රම පිළිබඳ රජය විසින් ඉදිරියේ� දී ගනු ලබන ප්‍රතිපත්තිමය 
තීරණයට පත්වීම්ලාාභියාා යටත් විය යුතු ය. තව ද පත්වීම්ලාාභියාා 
විසින් වැැන්දඹු හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට/ වැැන්දඹු පුරුෂ 
හාා අනත්දරු විශ්‍රාාම වැැටුප් ක්‍රමයට දාායක විය යුතු ය. රජය මඟින් 
විටින් විට නියම කරනු ලබන ආකාාරයට පත්වීම්ලාාභියාා ඒ සඳහාා 
දාායක මුදල් ගෙ�විය යුතු ය.

2.3 මෙ�ම තනතුරට පත්වීම් ලබන නිලධාාරීන් වසර තුනක (03) 
ක පරිවාාස කාාලයකට යටත් වන අතර, එම වසර තුන ඇතුළත 
පළමුවැැනි කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණය සමත් විය යුතු ය.

2.4 සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගන්නාා සියලුම නිලධාාරීන් 
වෘෘත්තීය තාාක්ෂණ විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් හෝ�ෝ� විශ්්වවිද්‍යා�ාල 
ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව අනුමත කළ විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් හෝ�ෝ� 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මඟින් හෝ�ෝ� පවත්වනු ලබන ඉගැැන්වීමේ� / පුහුණු 
කිරීමේ� ක්‍රමවේේදයන් පිළිබඳ පැැය 300 ක පුහුණු පාාඨමාාලාාවකට 
සහභාාගී විය යුතු අතර පත්වීම් ස්්ථිර කිරීම සඳහාා මෙ�ම පුහුණු 
සහතික ලබාා තිබිය යුතු ය.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0342

2.5  III ශ්‍රේ�ේණියට බඳවාා ගන්නාා සියලුම නිලධාාරීන් සේ�ේවාාගත 
කිරීම ට පෙෙර අවම වශයෙ�න් සති හතරක (04) (පැැය 160 ක) මූලික 
ඉගැැන්වීමේ� ක්‍රමවේේද පිළිබදව පුහුණු පාාඨමාාලාාව සම්පූර්ණ කළ 
යුතුය. එහිදී පුහුණු කාාලය අවසාානයේ� නිලධාාරියාාගේ� ඉගැැන්වීමේ� 
හැැකියාාව ඇගයීමට ලක්කර සහතික පත්‍රයක් නිකුත් කරනු ලැැබේ�.

2.6 රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 01/2014 හාා ඊට අනුශාංං�ගික 
චක්‍රලේ�ඛ විධිවිධාාන අනුව වසර 05ක් තුළදී දෙෙවන භාාෂාාව පිළිබඳ 
ප්‍රවීණතාා මට්ටම ලබාා ගත යුතුය.

2.7 රාාජ්‍යය භාාෂාාවක් නො�ොවන භාාෂාා මාාධ්‍යයකින් සේ�ේවයට බැැඳුණු 
නිලධාාරීන් නියමිත භාාෂාා ප්‍රවීණතාාව පරිවාාස කාාලය තුළ ලබාා 
ගතයුතුය.

2.8 රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට ද, 
ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ආයතන සංංග්‍රහයට 
ද, රජයේ� මුදල් රෙෙගුලාාසිවලට ද දෙෙපාාර්තමේ�න්තුගත අනෙ�කුත් 
නියෝ�ෝ�ගවලට ද මෙ�ම පත්වීම යටත් වේේ.

2.9 නියම කරනු ලබන පරිදි මෙ�ම දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවට අයත් 
ඕනෑෑම තාාක්ෂණ / කාාර්මික විද්‍යා�ාලයක සේ�ේවය කිරීමට බැැඳී සිටි.

2.10. තමාා වෙෙත පිරිනමන ලද තනතුරේේ රාාජකාාරි නියමිත 
දිනයේ� දී භාාර ගැැනීමට අපො�ොහො�ොසත්වන හෝ�ෝ� මඟ හරින 
පත්වීම්ලාාභියකුගේ� පත්වීම අවලංංගු කරනු ලැැබිය හැැකිය.

3.0 වැැටුප් හාා දීමනාා :  

2025.03.25 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ 10/2025 හි SL – 
1 – 2025 වැැටුප් ඛණ්ඩය යටතේ� මෙ�ම තනතුරට රු. 82150 - 10 
x 2400 – 8 x 2940 – 17 x 3900– 1,95,970/- ක මාාසික වැැටුප් 
පරිමාාණය හිමිය. එම චක්‍රලේ�ඛයේ� උපලේ�ඛන II හි සඳහන් පරිදි 
වැැටුපෙෙහි පිහිටුවනු ලැැබේ�. මෙ�යට අමතරව රජය විසින් කලින් 
කල ගෙ�වනු ලබන වෙෙනත් දීමනාා ද මෙ�ම තනතුර දරන්නාාට 
හිමිවනු ඇත.

4.0. බඳවාාගැැනීමේ� සුදුසුකම් :  

4.1 සාාමාාන්‍යය සුදුසුකම් 

සෑෑම අයදුම්කරුවකුම පහත සඳහන් සුදුසුකම්, ඉල්ලුම් පත්‍ර භාාර 
ගන්නාා අවසාාන දිනයට පෙෙර සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතුය.

4.1.1 ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියකු විය යුතුය.
 
4.1.2 විශිෂ්්ට චරිතයකින් හාා මනාා සෞ�ෞඛ්‍යය  තත්වයකින් යුක්ත 
විය යුතුය.

4.1.3 ඉල්ලුම් පත්‍ර භාාරගන්නාා අවසාාන දිනට වයස අවු. 21ට 
නො�ොඅඩු හාා අවු. 40ට නො�ො වැැඩි විය යුතුය. 
 
4.1.4. යම් ආගමක/ආගමික නිකාායක පැැවිදිවරයක් දරන කිසිදු 
තැැනැැත්තකු නො�ොවිය යුතුය.

4.1.5. රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවල 
v වැැනි පරිච්ඡේේදයේ� සඳහන් එකදු නුසුදුසුකමකින් හෝ�ෝ� 
පෙෙළෙ�න්නකු නො�ොවිය යුතුය.

4.1.6. ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනැැම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය කිරීමටත්, 
තනතුරේේ රාාජකාාරි ඉටුකිරීමටත් ප්‍රමාාණවත් ශාාරීරික හාා මාානසික 
යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවකින් යුතු අයකු විය යුතුය. 

4.2 .අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය සුදුසුකම් : 

අනු. 
අංංකය

අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තීය 
සුදුසුකම්

පළපුරුද්ද

01 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පිළිගනු ලබන 
විශ්්ව විද්‍යා�ාලයකින්, 
අයදුම් කරන විෂය 
ක්ෂේේ�ත්‍රය ප්‍රධාාන 
විෂයයක් වශයෙ�න් 
ඇතුළත් උපාාධියක් ලබාා 
තිබීම හෝ�ෝ� තෘෘතීයික 
හාා  වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් 
පිළිගත් ආයතනයකින් 
ක්ෂේේ�ත්‍රයට අදාාළ NVQ 
7 මට්ටමට සමාාන 
SLQF 5 මට්ටම ලබාා 
තිබීම.

නියමිත අධ්‍යා�ාපන/ 
වෘෘත්තීය සුදුසුකම් 
ලැැබීමෙ�න් පසුව, රජයේ� 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවක 
හෝ�ෝ� පළාාත් පාාලන 
ආයතනයක හෝ�ෝ� 
සමාාගම්පනත යටතේ� 
හෝ�ෝ� ආයෝ�ෝ�ජන 
මණ්ඩලයේ� හෝ�ෝ� 
ලියාාපදිංංචි වී ඇති 
අධ්‍යා�ාපන/ පුහුණු 
ආයතනයක අයදුම්කරන 
විෂය ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� 
ඉගැැන්වීම පිළිබඳ වසර 
03 ක පළපුරුද්ද ලබාා 
තිබීම 
හෝ�ෝ� රජයේ� 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවක 
හෝ�ෝ� පළාාත් පාාලන 
ආයතනයක හෝ�ෝ� සමාාගම් 
පනත යටතේ� හෝ�ෝ� 
ආයෝ�ෝ�ජන මණ්ඩලයේ� 
හෝ�ෝ� ලියාාපදිංංචි වී ඇති 
කර්මාාන්ත ශාාලාාවක 
අයදුම්කරන විෂය 
ක්ෂේේ�ත්‍රය සම්බන්ධ 
තනතුරක වසර 03 ක 
වෘෘත්තීය පළපුරුද්දක් 
ලබාා තිබීම හෝ�ෝ� ඉහත 
දෙෙයාාකාාරයෙ�න්ම වසර 
03ක පළපුරුද්දක් ලබාා 
තිබීම.
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05. විභාාග ගාාස්්තු:

විභාාග ගාාස්්තුව රු.600 කි. විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� දී මාාර්ගගත 
පද්ධතියෙ�න් ලබාාදෙෙන පහත ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� ක්‍රමවේේද යටතේ� 
පමණක් ගෙ�වීම සිදු කළ යුතු ය .

I.	 ඕනෑෑම බැංං�කු ණය කාාඩ්පතක් මගින් (Any Bank Credit 
Card);

II.	 අන්තර්ජාාල ගෙ�වීම පහසුකම් සහිත ඕනෑෑම බැංං�කු හර 
කාාඩ්පතක් මගින් (Any Bank Debit Card With the 
Facility of Internet  Transactions);

III.	 ලංංකාා බැංං�කුවේේ මාාර්ගගත බැංං�කු ක්‍රමය/ Flex යෙ�දවුම  
මගින්  (Online Banking Method / Flex App of Bank 
of Ceylon);

IV.	 ඕනෑෑම ලංංකාා බැංං�කු ශාාඛාාවක් මගින් (Any Branch of 
the Bank of Ceylon).

සටහන -
    (අ) 		 ඉහත ක්‍රම මඟින් ගෙ�වීම් සිදුකරන ආකාාරය පිළිබඳ 

උපදෙෙස්් වෙෙබ් අඩවියේ� විභාාගයට අදාාළ තාාක්ෂණික 
උපදෙෙස්් යටතේ� පළකර ඇත.

  (ආ)  		ගෙ� වීම් ලැැබුණු බවට පණිවුඩයක්  (SMS) මඟින් හෝ�ෝ� 
විද්‍යු�ත් තැැපැැල් පණිවුඩයක් මගින් හෝ�ෝ� දන්වනු ලැැබේ�. 
විභාාග ගාාස්්තුව සඳහාා වන සම්පූර්ණ මුදලම ගෙ�විය 
යුතු වන අතර ගාාස්්තු අඩුවෙෙන් ගෙ�වාා ඇති අයදුම්පත් 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. ඉහත සඳහන් ගෙ�වීම් ක්‍රම මඟින් 
විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� දී සිදුවන දෝ�ෝ�ෂ සම්බන්ධයෙ�න්  
ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වග කියනු නො�ොලැැබේ�.

	 (ඇ) 	විභාාගය සඳහාා ගෙ�වන ලද මුදල කිසිම හේ�ේතුවක් නිසාා 
ආපසු ගෙ�වීමක් හෝ�ෝ� වෙෙනත් විභාාගයක් සඳහාා මාාරු 
කිරීමක් සිදුකරනු නො�ොලැැබේ�.

6.0 අයදුම් කිරීමේ� ක්‍රමය:

6.1 අයදුම්පත ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ www.doenets.lk 
වෙෙබ් අඩවියේ�  “Our Services ’’ යටතේ� ඇති ‘’Online Applications 
Recruitment Exams/E.B. Exams” ඔස්්සේ�ේ පළකර ඇති අතර 
අයදුම්පත්‍‍ ඉදිරිපත්  කළ හැැක්කේ� මාාර්ගගත ක්‍රමයට (online) පමණි.

6.2. මාාර්ගගත අයදුම්පත් භාාර ගැැනීම 2026 ජූලි  මස 06  වැැනි දින 
පෙෙ.ව.09.00 විවෘෘත වන අතර 2026 ජූලි මස 31 වැැනි දින ප.ව. 
09.00 ට අවසන් වේේ. 

6.3.දැැනට රාාජ්‍යය/ පළාාත් සේ�ේවයේ� නියුතු නිලධාාරීන් අයදුම්පතේ� 
පිටපතක් තම පෞ�ෟද්ගලික ලිපිගො�ොනුවට ඇතුළත් කිරීම සඳහාා 

ආයතන ප්‍රධාානීන් වෙෙත භාාරදිය යුතු අතර, සම්මුඛ පරීක්ෂණය 
සඳහාා කැැඳවනු ලබන අවස්්ථාාවේේ දී ආයතන ප්‍රධාානියාා විසින් 
සහතික කළ අයදුම්පතේ� පිටපතක් සහ සේ�ේවය සනාාථ කිරීමේ� 
ලිපියක්  ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

අයදුම්පත්‍‍ යො�ොමු කිරීම අවසාාන දිනය දක්වාා ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් ඇති 
වන ඕනෑෑම අහිතකර තත්ත්වයක් අයදුම්කරු විසින් විඳ දරාාගත 
යුතුය.

6.4 ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අය පමණක් 
ඉල්ලුම් කර ඇතැැයි යන පූර්ව නිගමනය මත අයදුම්පත් භාාර 
ගන්නාා අවසාාන දිනට හෝ�ෝ� එදිනට පෙෙර නියමිත විභාාග ගාාස්්තුව 
ගෙ�වාා නිවැැරදිව සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් යො�ොමු කර ඇති 
අයදුම්කරුවන් වෙෙත විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් විභාාග 
ප්‍රවේේශ පත්‍ර  මාාර්ගගතව පමණක් නිකුත් කරනු ඇත. විභාාග ප්‍රවේේශ 
පත්‍ර නිකුත් කළ වහාාම ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් 
ඒ බව වෙෙබ් නිවේේදනයක් මගින් /අයදුම්කරුවන් වෙෙත කෙ�ටි 
පණිවුඩයක් මඟින් දන්වනු ලැැබේ�. තම ප්‍රවේේශ පත්‍රය නො�ොලද 
අපේේක්ෂකයකු වේේ නම් දැැන්වීමේ� සඳහන් පරිදි ඒ පිළිබඳව ශ්‍රී 
ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ආයතනික විභාාග සංංවිධාාන 
ශාාඛාාවෙෙන්  විමසිය යුතු ය. එසේ�ේ විමසීමේ� දී අයදුම්කරු තමාා 
ඉල්ලුම්කරන  ලද විභාාගයේ� නම, අයදුම්කරුගේ� සම්පූර්ණ නම, 
ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය හාා ලිපිනය නිවැැරදිව  සඳහන් කළ 
ඉල්ලීම් ලිපියක් වෙෙබ් නිවේේදනයේ� සඳහන් විද්‍යු�ත් තැැපැැල් ලිපිනය 
වෙෙත යො�ොමු කර විමසාා සිටීම වඩාාත් ඵලදාායී වනු ඇත. එසේ�ේ 
විමසීමේ�දී විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් විමසාා සිටින කිසියම් 
තො�ොරතුරක් සනාාථ කිරීම සඳහාා සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පතේ� 
ඡාායාා පිටපත හාා විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමෙ�න් ලද ලදුපතෙ�හි ඡාායාා 
පිටපත ළඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු ඇත. ප්‍රවේේශ පත්‍රය 
පරීක්ෂාා කර බලාා සංංශෝ�ෝ�ධන වෙෙතො�ොත් කල්වේේලාා  ඇතිව විභාාග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව අමතාා අයදුම්පතට අනුව අදාාළ සංංශෝ�ෝ�ධන  
සිදු කර ගත යුතුය. විභාාග ශාාලාාවේේදී / සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී 
සංංශෝ�ෝ�ධන සඳහාා කරනු ලබන ඉල්ලීම් සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.
 
7.0 විභාාග ප්‍රවේේශය:  

7.1 සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ අයදුම්පත් එවාා ඇති 
අයදුම්කරුවන් වෙෙත විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් ප්‍රවේේශ 
පත්‍ර නිකුත් කරනු ලැැබේ�. විභාාග අපේේක්ෂකයාා තම අත්සන 
සහතික කරවාාගත් විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රය විභාාග ශාාලාාවේේ ශාාලාාධිපති 
වෙෙත ඉදිරිපත් කළ යුතු ය. විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රය ඉදිරිපත් කිරීමට 
අපො�ොහො�ොසත් වන අයදුම්කරුවන් හට විභාාගය සඳහාා පෙෙනී 
සිටීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�. 

7.2 විභාාග අපේේක්ෂකයාා තමාාට නියම කර ඇති විභාාග ශාාලාාවේේදී 
විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතු ය. 
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7.3 සෑෑම අපේේක්ෂකයකුම අනුගමනය කළ යුතු නීති මාාලාාවක් 
මෙ�ම ගැැසට් පත්‍රය ආරම්භයේ� පළකර ඇත. විභාාගය පැැවැැත්වීම 
සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් පනවනු 
ලබන නීතිරීතිවලට විභාාග අපේේක්ෂකයන් යටත් වේේ. එම නීතිරීති 
උල්ලංංඝනය කළහො�ොත් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් 
පනවනු ලබන දඬුවමකට යටත්වීමට ඔහුට හෝ�ෝ� ඇයට සිදුවනු 
ඇත.

සටහන - අපේේක්ෂකයකුට විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම, 
ඔහු හෝ�ෝ� ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීමට සුදුසුකම් සපුරාා ඇති බවට 
පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස සලකනු නො�ොලැැබේ�. 

8.0 විභාාග ක්‍රමය හාා විභාාග මාාධ්‍යයය

විභාාගය සිංංහල සහ දෙෙමළ යන මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පවත්වනු ලැැබේ�.

සටහන - 

	 (i.)	 අපේේක්ෂකයකු විභාාගයේ�දී පෙෙනී සිටින සියලුම ප්‍රශ්්න 
පත්‍රවලට එකම භාාෂාාවකින් පිළිතුරු සැැපයිය යුතුය.

	(ii.)	 තම අයදුම්පතෙ�හි සඳහන් විභාාග භාාෂාා මාාධ්‍යයය වෙෙනස්් 
කිරීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

9.0. අපේේක්ෂකයාාගේ� අනන්‍යයතාාව: 

විභාාග අපේේක්ෂක / අපේේක්ෂිකාාවන්  විභාාග ශාාලාාව තුළ දී තමන් 
පෙෙනී සිටින සෑෑම විෂයයක් සඳහාා ම ශාාලාාධිපති සෑෑහීමකට පත්වන 
පරිදි ස්්වකීය  අනන්‍යයතාාවය සනාාථ  කළ යුතු ය. ඒ සඳහාා පහත 
දැැක්වෙෙන  ලේ�ඛන පමණක් වලංංගු වේේ. 

	 I.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත,
	 II.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය,
	 III.	වලං ංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍රය.

එමෙ�න්ම විභාාග අපේේක්ෂකයන් අනන්‍යයතාාව සනාාථ කර ගත 
හැැකි වන පරිදි මුහුණ ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව හාා විද්‍යු�ත් 
සන්නි‍‍වේේදන උපාං�ංග පැැළඳගෙ�න නො�ොමැැති බව සනාාථ කර 
ගත හැැකි වන පරිදි දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව විභාාග 
ශාාලාාවට ඇතුළු විය යුතු ය. ඊට එකඟ නො�ොවන අයදුම්කරුවන් 
විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළත් කර නො�ොගැැනේ�. තව ද විභාාග ශාාලාාවට 
ඇතුළු වූ මො�ොහො�ාතේ� සිට විභාාගය අවසන් වී ඉන් පිටවන තෙ�ක් 
මුහුණ හාා දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව සිටිය යුතු ය.

10.0 සාාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීම :  

අපේේක්ෂකයකුට සුදුසුකම් නො�ොමැැති බව අනාාවරණය වුවහො�ොත් 
විභාාගයට කලින් හෝ�ෝ� විභාාගය පැැවැැත්වෙෙන කාාලයේ�දී හෝ�ෝ� 
විභාාගයෙ�න් පසුව හෝ�ෝ� යන ඕනෑෑම අවස්්ථාාවකදී ඔහුගේ� 
අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කිරීමට ඉඩ ඇත. අපේේක්ෂකයකු විසින් 

සාාවද්‍ය� බව දැැන දැැනම තො�ොරතුරු ඉදිරිපත් කර ඇති බව හෝ�ෝ� යම් 
වැැදගත් තො�ොරතුරක් ඕනෑෑකමින් යටපත් කර ඇති බව අනාාවරණය 
වුවහො�ොත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට යටත්වනු ලැැබේ�.

11.0 ලිඛිත විභාාගය:   

විභාාගය සඳහාා ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත් කර ඇති සියලුම අයදුම්කරුවන් 
විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් පවත්වනු ලබන ලිඛිත 
පරීක්ෂණයකට පෙෙනී සිටිය යුතුය. විභාාගය සිංංහල සහ දෙෙමළ  
මාාධ්‍යයයෙ�න් පමණක් පැැවැැත්වේේ.

විෂයයන් උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

අවම සමත් 
ලකුණු 

ප්‍රමාාණය
අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව 100 40%

සාාමාාන්‍යය දැැනීම 100 40%
 
11.1 ලිඛිත විභාාගය සඳහාා විෂය නිර්දේේශය :-

විෂයයන් විෂය නිර්දේේශය

1.අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව සංංඛ්‍යා�ාත්මක හැැකියාාව 
තර්කාානුකූලව කරුණු දැැක්වීම 
සහ බුද්ධිමය, දැැනුම පරීක්ෂාා කිරීම 
තුළින් සේ�ේවයේ� රාාජකාාරී කටයුතු 
සඳහාා අයදුම්කරුගේ� යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව 
සහ හැැකියාාව පරීක්ෂාා කර බැැලීම 
අරමුණු කො�ොට මෙ�ය සම්පාාදනය 
කරනු ලැැබේ�. මෙ�ය බහුවරණ හාා 
කෙ�ටි පිළිතුරු මාාදිලියේ� ප්‍රශ්්නවලින් 
සමන්විත සියලුම ප්‍රශ්්නවලට 
පිළිතුරු සැැපයිය යුතු ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි.

2.සාාමාාන්‍යය දැැනීම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ දේේශපාාලනමය, 
සමාාජීය, සංංස්්කෘෘතික සහ ආර්ථික 
පරිසරය ද ඇතුළුව සුරක්ෂිතතාාව 
සහ සම්මත ප්‍රමිතීන් ද ජාාත්‍යයන්තර 
වශයෙ�න් වැැදගත් වන කාාලීන 
සිදුවීම් මෙ�න්ම විද්‍යා�ාත්මක හාා 
තාාක්ෂණික වර්ධනය පිළිබඳ 
ඔහුගේ� ඇති දැැනුම පරීක්ෂාා කිරීම 
අරමුණු කර සම්පාාදනය කරන 
මෙ�ය බහුවරණ හාා කෙ�ටි පිළිතුරු 
මාාදිලියේ� ප්‍රශ්්නවලින් සමන්විත 
සියලුම ප්‍රශ්්නවලට පිළිතුරු සැැපයිය 
යුතු ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි.

12.0 වෘෘත්තීය පරීක්ෂණය :

විදුලි, ලෝ�ෝ�හ වැැඩ, මෝ�ෝ�ටර් යාාන්ත්‍රික, ශීතකරණ හාා වාායුසමන, 
ගො�ොඩනැැගිලි, කාාර්මික චිත්‍ර  ක්ෂේේ�ත්‍රයන් සඳහාා අයදුම් කරන 
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අයදුම්කරුවන් අතුරින් ලිඛිත පරීක්ෂණය සමත් අයදුම්කරුවන් ඒ 
ඒ විෂයය ක්ෂේේ�ත්‍රයෙ�හි වෘෘත්තීය පරීක්ෂණයට පෙෙනී සිටිය යුතුය.
﻿
ලකුණු 100	කා ාලය –  උපරිම පැැය 06 යි

12.1. විභාාගය පිළිබද විස්්තරය :

පරීක්ෂණය විෂය ක්ෂේේ�ත්‍රය කාාලය මුළු 
ලකුණු

වෘෘත්තීය 
පරීක්ෂණය

1.කාාර්මික චිත්‍ර උපරිම
පැැය
06

100

2.ගො�ොඩනැැගිලි වෘෘත්තිය 

3.මෝ�ෝ�ටර් යාාන්ත්‍රික

4. ශීතකරණ හාා වාායු සමන

5. විදුලි

6. ලෝ�ෝ�හ වැැඩ

12.2. වෘෘත්තීය පරීක්ෂණය සඳහාා අදාාළ වෘෘත්තීය ක්ෂේේ�ත්‍ර හාා විෂය 
නිර්දේේශය  :	

විෂය ක්ෂේේ�ත්‍ර විෂය නිර්දේේශය

1. කාාර්මික චිත්‍ර මෙ�ම වෘෘත්තීය පරීක්ෂණ තාාක්ෂණ / 
කාාර්මික විද්‍යා�ාල දැැනට පැැවැැත්වෙෙන 
ජාාතික වෘෘත්තීය සුදුසුකම්  
5 මට්ටමේ� (NVQ – 5) පාාඨමාාලාාවල 
ප්‍රාායෝ�ෝ�ගික පරීක්ෂණයට සමාාන 
මට්ටමකින් පැැවැැත්වෙෙනු ඇත.

මෙ�හිදී අපේේක්ෂකයාා තම තාාක්ෂණික 
දැැනුමට අදාාළ යන්ත්‍ර සූත්‍ර ක්‍රියාා 
කරවීමටත්, මෙ�වලම් හඳුනාාගැැනීමට 
හාා පරිහරණය කිරීමටත් එම උපකරණ, 
මෙ�වලම් භාාවිතයෙ�න් සිසුන්ට 
තම ශිල්පීය දක්ෂතාාව ප්‍රදර්ශනය 
කර අවබෝ�ෝ�ධය ලබාා දීමට ඇති 
හැැකියාාවපරීක්ෂාා කරනු ලැැබේ�.

2. ගො�ොඩනැැගිලි 
වෘෘත්තීය 

3. මෝ�ෝ�ටර් යාාන්ත්‍රික

4. ශීතකරණ හාා 
වාායු සමන

5. විදුලි

6. ලෝ�ෝ�හ වැැඩ

13.0 සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය :

තරග විභාාගයේ� කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ අනුව සුදුසුකම් ලබන 
අයදුම්කරුවන් බඳවාා ගැැනීමේ� නිවේේදනයේ� සඳහන් මූලික 
සුදුසුකම් තහවුරු කර ගැැනීම සඳහාා සම්මුඛ පරීක්ෂණයකට 
පෙෙනී සිටිය යුතු ය. (සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා ලකුණු ලබාා දෙෙනු 
නො�ොලැැබේ�.)

14.0. රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ කාාර්යය පටිපාාටික රීති 
සහ මෙ�ම ගැැසට් පත්‍රයේ� 3 වැැනි ඡේේදයේ� ආරම්භයේ� සඳහන් 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා තනතුරුවලට කරන පත්කිරීම් සම්බන්ධයෙ�න් අදාාළ 
වන පො�ොදු කො�ොන්දේේසි කෙ�රෙෙහි සහ 2183/20 හාා 2020.07.06 
දිනැැති අතිවිශේ�ේෂ ගැැසට් නිවේේදනය මඟින් ප්‍රකාාශයට පත්කරන 
ලද “ශ්‍රී ලංංකාා කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවාා ව්‍යයවස්්ථාා සංංග්‍රහය” සහ 
එහි 1-වන සංංශෝ�ෝ�ධනය කෙ�රෙෙහි ද අපේේක්ෂකයන්ගේ� අවධාානය 
යො�ොමු කරවනු ලැැබේ�. ආයතන සංංග්‍රහයේ� II වැැනි පරිච්ඡේේදයේ�  
10 සිට 12 තෙ�ක් ඡේේදයන්හි වගන්ති තනතුරට ගැැළපෙෙන පරිදි 
අදාාළ වේේ.  

15.0. අනුමත පුරප්පාාඩුවලින් කො�ොටසක් හෝ�ෝ� සියල්ලම හෝ�ෝ� 
පිරවීමේ� අයිතිය රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව සතු වේේ.

16.0. මෙ�ම ගැැසට් නිවේේදනයේ� සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි භාාෂාා 
පාාඨ අතර, යම් අනනුකූලතාාවක් ඇති වුවහො�ොත්, එවිට සිංංහල 
භාාෂාා පාාඨය බලපැැවැැත්විය යුත්තේ� ය.

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියෝ�ෝ�ගය පරිදි,
 

ලේ�කම්,
අධ්‍යා�ාපන, උසස්් අධ්‍යා�ාපන සහ වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන  අමාාත්‍යාං�ං�ශය 
2026

ආදර්ශ අයදුම් පත්‍රය                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව

අධ්‍යා�ාපන , උසස්් අධ්‍යා�ාපන සහ වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන අමාාත්‍යාං�ං�ශය

කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන හාා පුහුණු කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව
   ශ්‍රී ලංංකාා කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන සේ�ේවයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� 

උපදේේශක තනතුරු සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� තරග විභාාගය (විවෘෘත) - 2026

අයදුම්කරන තනතුර තනතුරු අංංකය විභාාගයට අයදුම්කරන භාාෂාා මාාධ්‍යය



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0346

01.	 මුලකුරු අගට යො�ොදාා 
	 මුලකුරු සමඟ නම : - 

	ඉං ංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරින්)    උදාා : SILVA A. B.

02.	ස ම්පුර්ණ නම : ....................................................................................................................................................................
			      ....................................................................................................................................................................

03.	  (අ) රාාජකාාරි ලිපිනය  : .........................................................................................................................................................
		  .....................................................................................................................................................................................
	 (ආ) පෞ�ෞද්ගලික ලිපිනය   (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන් ) : .........................................................................................................
							           ..........................................................................................................	

(ඇ) පෞ�ෞද්ගලික දුරකථන අංංක :    .............................................................

04. 	 (අ) ඔබ ශ්‍රී ලාංං�කීකයකු ද යන වග : ඔව්		         නැැත 

05.  	ස්්ත්‍රි/පුරුෂභාාවය :    ...........................................           

06.	 (අ)  උපන් දිනය  :

	ව ර්ෂය : 	මා ාසය : 	 දිනය : 

	 (ආ)  අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසාාන දිනට වයස 

        අවුරුදු : 	මා ාස : 	   දින : 

07.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය :  

08. අධ්‍යා�ාපනික සුදුසුකම් පිළිබඳ විස්්තර (සිංංහල, දෙෙමළ, ඉංංග්‍රිසි භාාෂාාවෙෙහි ප්‍රවීනතාාවය පිළිබඳ සහතික ද ඇතුළුව)

සමත් වූ විභාාගය විශ්්වවිද්‍යා�ාලය / 
ආයතනය

සමත් වර්ෂය විෂයය ක්ෂේේ�ත්‍රය භාාෂාා මාාධ්‍යයය

1.
2.
3.
4.

09. 	 ඉගැැන්වීම හාා / හෝ�ෝ� ක්ෂේේ�ත්‍රයේ�  පළපුරුද්ද පිළිබඳ විස්්තර :
    (අදාාළ සහතිකවල සහතික පිටපත් ඇමිණිය යුතු ය.)

 

ඉගැැන්වීම / සේ�ේවය කළ 
ආයතනයේ� නම

තනතුර ලබාාගත් සහතික කාාලසීමාාව විෂය ක්ෂේේ�ත්‍රය / 
වෘෘත්තීය ක්ෂේේ�ත්‍රය

1.
2.
3.
4.
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10. 	 කලින් දරන ලද තනතුරු (වකවාානු පිළිවෙෙලින් නිවැැරදි දින සහිතව සඳහන් කරන්න) :

දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව / 
ආයතනය

සේ�ේවාා 
ස්්ථාානය

තනතුර ස්්ථිර ද, තාාවකාාලික ද 
යන වග

සිට තෙ�ක් සේ�ේවාා කාාලය

1.

2.

3.

4.

11. ඔබ අධිකරණයක් මගින් වරදකරු වී තිබේ� ද? ඔව් / නැැත :
	 එසේ�ේ නම් විස්්තර දක්වන්න : ...............................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................

12.  මීට පෙෙර රජයේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවක, සංංස්්ථාාවක/අධිකාාරියක හෝ�ෝ� මණ්ඩලයක සේ�ේවයේ� නියුක්තව සිටියේ� ද ? 
	 ඔව් / නැැත.   එසේ�ේ නම් සේ�ේවයෙ�න් ඉවත්වීමට / ඉවත් කිරීමට හේ�ේතුව දක්වන්න :-
	 ........................................................................................................................................................................................... 

13.	 ඔබට විරුද්ධව කිසියම් විනයාානුකූල පරීක්ෂණයක් පැැවැැත්වෙෙමින් තිබේ� ද? ඔව් / නැැත.
	 එසේ�ේ නම් විස්්තර කෙ�ටියෙ�න් දක්වන්න :-
	 ...........................................................................................................................................................................................

14.	අය දුම්කරුගේ� ප්‍රකාාශය -:

මාා විසින් මෙ�ම අයදුම්පත්‍රයෙ�හි සඳහන් කර ඇති විස්්තර සත්‍යය හාා නිවැැරදි බව සහතික කරමි. මෙ�හි සඳහන් විස්්තර සාාවද්‍ය� බව 
තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමට කලින් අනාාවරණය වුවහො�ොත් එයින් මාා නුසුදුස්්සකු වීමට ඉඩ ඇති බව ද, තෝ�ෝ�රාා ගැැනීමෙ�න් පසුව ඒ බව අනාාවරණය 
වුවහො�ොත්, කිසිදු වන්දියක් නො�ොලබාා මාා තනතුරින් පහකිරීමට යටත් වන බව ද මම දනිමි. තවද, විභාාගය පැැවැැත්වීම සම්බන්ධයෙ�න් 
විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් පනවනු ලබන නීතිරීති වලට මම යටත්වන බව ද ප්‍රකාාශ කරමි. 

	                                   ………………………………………                            
          	                                        ඉල්ලුම්කරුගේ� අත්සන. 

දිනය :

15. අයදුම්කරුගේ� /අයදුම්කාාරියගේ� අත්සන සහතික කිරීම :

මෙ�ම ඉල්ලුම්පත්‍රය ඉල්ලුම්කරන  ........................................................................................ (සම්පූර්ණ නම) යන අය මාා පෞ�ෞද්ගලිකව 
හඳුනන බවත්, ......................................................දින ඔහුගේ� /ඇයගේ� අත්සන මාා ඉදිරියේ�දී තැැබූ බව මෙ�යින් සහතික කරමි.
						   
	                                    ……………………………………….
	                                     සහතික කරන නිලධාාරියාාගේ� අත්සන. 
දිනය      : ...................................................
සහතික කරන නිලධාාරියාාගේ� සම්පූර්ණ නම :- ................................................................................................................................
තනතුර   : ...................................................................................................................................................................................
ලිපිනය   : ....................................................................................................................................................................................
නිල මුද්‍රාාව:
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දැැනට රජයේ� සහ පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� සිටින අයදුම්කරුවන් සඳහාා පමණි :
		
ඉහත විස්්තර සඳහන් ...............................................................මහතාා/මහත්මිය/මෙ�නවිය මෙ�ම ආයතනයේ� සේ�ේවය කරන බවත්, ඔහු/
ඇය විසින් ඉහත සපයාා ඇති තො�ොරතුරු නිවැැරදි බවත්,ඔහු/ඇය මෙ�ම තනතුර සඳහාා තෝ�ෝ�රාාගනු ලැැබුවහො�ොත් ආයතනයේ� සේ�ේවයෙ�න් 
නිදහස්් කළ හැැකි බවත් සහතික කරමි.

	 ……………………………………….
	  දෙෙපාාර්තමේ�න්තු / ආයතන ප්‍රධාානියාාගේ� අත්සන. 
							     
තනතුර :
දිනය :                                                                            	   නිල මුද්‍රාාව :

﻿07-46/1

__________________________________

අධ්‍යා�ාපන, උසස්් අධ්‍යා�ාපන සහ වෘෘත්තීය අධ්‍යා�ාපන 
අමාාත්‍යාං�ං�ශය

ශ්‍රී ලංංකාා උසස්් තාාක්ෂණ අධ්‍යා�ාපන ආයතනය (SLIATE)
2026 අධ්‍යයයන වර්ෂය සඳහාා

උසස්් තාාක්ෂණ ආයතනවලට සිසුන් බඳවාා ගැැනීම

2025 වර්ෂයේ� හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර අ.පො�ො.ස (උසස්් පෙෙළ) විභාාගය 
සාාර්ථක ලෙ�ස සම්පුර්ණ කළ අයදුම්කරුවන්ගෙ�න්, ශ්‍රී ලංංකාා 
උසස්් තාාක්ෂණ අධ්‍යා�ාපන ආයතනය විසින් පවත්වනු ලබන උසස්් 
ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා (HND) පාාඨමාාලාා සඳහාා අයදුම්පත් කැැඳවනු 
ලැැබේ�.

අයදුම්කරන පිළිවෙෙල

අයදුම්කරුවන් ශ්‍රී ලංංකාා උසස්් තාාක්ෂණ අධ්‍යා�ාපන ආයතනයේ�, 
උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාා සඳහාා apply.sliate.ac.lk 
වෙෙබ් අඩවිය මගින් පමණක් මාාර්ගගතව අයදුම්කළ යුතුය. 
වෙෙනත් ඕනෑෑම ආකාාරයකින් අයදුම් කිරීම පිළිගනු නො�ොලැැබේ�. 
අයදුම්කරුවන් අන්තර්ජාාලය හරහාා උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා 
පාාඨමාාලාා සඳහාා අයදුම් කිරීමේ�දී මෙ�න්ම අන්තර්ජාාලය හරහාා 
තෝ�ෝ�රාාගත් උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාා සඳහාා ලියාාපදිංංචි 
වීමේ�දී ඇතුළත් වීමේ� මාාර්ගෝ�ෝ�පදේේශ කියවාා තේ�රුම් ගත යුතු 
අතර, එහි ඇති නීති රීති සහ රෙෙගුලාාසි අනුගමනය කළ යුතුය. 
ඇතුළත් වීමේ� මාාර්ගෝ�ෝ�පදේේශය මාාර්ගගත අයදුම්පත සමඟ ලබාා 
ගත හැැක.

ශ්‍රී ලංංකාා උසස්් තාාක්ෂණ අධ්‍යා�ාපන ආයතනය විසින් පහත වගුවේේ 
පරිදි උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාා කාාණ්ඩ දෙෙකක් යටතේ� 
පිරිනමයි :

කාාණ්ඩ - 1
Z ලකුණු මත පදනම් වූ 
SLIATE අධ්‍යයයන පාාඨමාාලාා 

HNDA, HNDBA, HNDBF, 
HNDE (CIVIL), HNDE 
(MECHANICAL), 
HNDE (ELECTRICAL 
& ELECTRONICS)/ 
HNDQS, HNDBSE, 
HNDT(AGRICULTURE.), 
HNDFT

කාාණ්ඩ - 2
ලකුණු දීමේ� පටිපාාටිය මත 
පදනම් වූ  SLIATE අධ්‍යයයන 
පාාඨමාාලාා

HND IN ENGLISH, 
HNDIT, HNDM, HNDPM, 
HNDTHM

සුදුසුකම් ලත් අපේේක්ෂකයින්ට Z අගය මත පදනම් වූ සහ ලකුණු  
දීමේ� පටිපාාටිය මත පදනම් වූ පාාඨමාාලාා  කාාණ්ඩ දෙෙකෙ�න්උපරිම 
අවස්්ථාා 10 ක් දක්වාා ඔවුන්ගේ� ප්‍රමුඛතාාවය මත පදනම්ව උසස්් 
තාාක්ෂණ ආයතන සහ උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාා 
සංංයෝ�ෝ�ජන තෝ�ෝ�රාාගත හැැක.

උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාා සඳහාා වන ප්‍රවේේශ සුදුසුකම් 
“A” කො�ොටසේ�ේ සහ උසස්් තාාක්ෂණ ආයතන (ATIs) පිළිබඳ 
විස්්තර  “B” කො�ොටසේ�ේ ඇතුලත් කර තිබේ�.

සුදුසුකම් ඇති අපේේක්ෂකයින්ට රු.1,000 ක් ගෙ�වාා උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතන වල  උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාා (උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතන සහ උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා සංංයෝ�ෝ�ජන) උපරිම 10 ක් 
ඉහත කාාණ්ඩ දෙෙකෙ�න්ම  ඉල්ලුම් කළ හැැක.

ඔබගේ� බැංං�කු යෙ�දුමේ� දැැනටමත් පහසුකම් සපයාා ඇති “Govpay” 
හරහාා ගෙ�වීම් සිදු කළ හැැක.

“Govpay” භාාවිතයෙ�න් අයදුම්පත් ගාාස්්තුව ගෙ�වීම සිදු කරන 
ආකාාරය :



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 49

1. ඔබගේ� බැංං�කු යෙ�දුමට යන්න.
2. බිල්පත් ගෙ�වීම තෝ�ෝ�රන්න
3. බිල්පත් ගෙ�වීම යටතේ� “Govpay” කාාණ්ඩය තෝ�ෝ�රන්න
4. ආයතනයේ� නම යටතේ� ශ්‍රී ලංංකාා උසස්් තාාක්ෂණ අධ්‍යා�ාපන 

ආයතනය තෝ�ෝ�රන්න.
5. සේ�ේවාා වර්ගය යටතේ� අයදුම්පත් ගාාස්්තුව තෝ�ෝ�රන්න.
6. විස්්තර පුරවාා ඉදිරිපත් කරන්න.

"ගෙ�වීම සාාර්ථකයි" ගෙ�වීම/රිසිට්පත ගණකාාධිකාාරී, ශ්‍රී ලංංකාා උසස්් 
තාාක්ෂණ අධ්‍යා�ාපන ආයතනය (SLIATE) ප්‍රධාාන කාාර්යාාලයට 
govpay.accountant@sliate.ac.lk විද්‍යු�ත් තැැපෑෑල හරහාා යැැවිය 
යුතුය.  

බැංං�කු ගෙ�වීම් කුවිතාාන්සියේ� ගනුදෙෙනු යො�ොමු අංංකය (Transaction 
Reference Number) මාාර්ගගත අයදුම්පතට ඇතුළත් කළ යුතුය.

2026 අගෝ�ෝ�ස්්තු 03 වන දින හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර දෙෙහිවල, මහජන 
බැංං�කුවේේ හෝ�ෝ� ශ්‍රී ලංංකාාවේේ මහජන බැංං�කුවේේ වෙෙනත් ඕනෑෑම 
ශාාඛාාවක SLIATE ගිණුම් අංංකය 019100203397613 වෙෙත 
ගෙ�වීම් බැැර කළ යුතුය.

මාාර්ගගත අයදුම්පත තහවුරු කිරීමෙ�න් පසු, පද්ධතියෙ�න් 
ජනනය කරන ලද අයදුම්පතේ� දෘෘඩ පිටපතක් ලබාා ගන්න. ඉහත 
අයදුම්පතේ� අත්සන් කළ පිටපතක් සහ ගෙ�වීම් කුවිතාාන්සිය 
ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් පළමු කැැමති ATI වෙෙත යැැවිය යුතුය.

සැැකසීමේ�දී සහ පසුව අයදුම්පතේ� තත්ත්වය ලබාා දී ඇති විද්‍යු�ත් 
තැැපැැල් ලිපිනය, ජංංගම දුරකථන අංංකය හෝ�ෝ� තැැපෑෑලෙ�න් 
අයදුම්කරුට දැැනුම් දෙෙනු ලැැබේ�.

2026 අගෝ�ෝ�ස්්තු 03 වන දින අවසන් දිනට පසු ලැැබෙ�න අයදුම්පත් 
කිසිදු හේ�ේතුවක් මත භාාරගනු නො�ොලැැබේ�.

පාාඨමාාලාා පවත්වනු ලබන ක්‍රමය : 

	 පූර්ණ කාාලීන පාාඨමාාලාා 
	 අර්ධ කාාලීන පාාඨමාාලාා (සති අන්ත) 

ඉගැැන්වීමේ� මාාධ්‍යය -  ඉංංග්‍රීසි 

අර්ධ කාාලීන පාාඨමාාලාා අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රයන්හි රැකියාාවේේ නියුතු 
අයදුම්කරුවන් සඳහාා පමණක්  පවත්වනු ලැැබේ�. 

පාාඨමාාලාා ගාාස්්තු : 

පූර්ණ කාාලීන (Full-Time) පාාඨමාාලාා ගාාස්්තු - නො�ොමිලේ�.

එක් අධ්‍යයයන සමාාසිකයක් වෙෙනුවෙෙන් අර්ධ කාාලීන පාාඨමාාලාා 
ගාාස්්තු පහත සඳහන් පරිදි වේේ. 
උසස්් ජාාතික ගණකාාධිකරණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව – HNDA 		
           	 රු. 17,000.00
උසස්් ජාාතික ඉංංග්‍රීසි ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව     –  HND in English 		
	             රු. 17,000.00

උසස්් ජාාතික තො�ොරතුරු තාාක්ෂණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව – HNDIT 		
	             රු. 30,000.00
අර්ධකාාලීන පාාඨමාාලාා සඳහාා ආපසු ගෙ�වනු ලබන මුදල් තැැන්පතු 
ගාාස්්තුව	             රු. 10,000.00
 
ලියාාපදිංංචිය : 

ලියාාපදිංංචිය සිදුකරන අවස්ථාාවේේ දී අවශ්‍යය අධ්‍යා�ාපනික සහ 
අනෙ�කුත් අවශ්‍යය ලියකියවිලි වල මුල්පිටපත් සහ සහතික කළ 
පිටපත් ඉදිරිපත් කළයුතුය.  

නේ�වාාසිකාාගාාර පහසුකම් :

පහත සඳහන් උසස් තාාක්ෂණ ආයතනයන් හි ඉල්ලීම මත පමණක්  
පූර්ණ කාාලීන සිසුන් සීමිත සංංඛ්‍යා�ාවක් සඳහාා නේ�වාාසිකාාගාාර 
පහසුකම් සපයනු ලැැබේ�. 
	

•	 දෙෙහිවල සහ ගම්පහ උසස් තාාක්ෂණ ආයතන - 
සිසුවියන් සඳහාා පමණක්  

•	 අම්පාාර සහ කො�ොළඹ උසස් තාාක්ෂණ ආයතන - 
සිසුන් සහ සිසුවියන් සඳහාා 

උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා (HND) පාාඨමාාලාා සඳහාා ඇතුළත් වීමේ� 
ශිෂ්‍යය තේ�රීමේ� ක්‍රියාා පටිපාාටිය - 2026 අධ්‍යයයන වර්ෂය.

ශ්‍රී ලංංකාා උසස් තාාක්ෂණ අධ්‍යා�ාපන ආයතනය (SLIATE) විසින් 
2026 අධ්‍යයයන වර්ෂය සඳහාා පවත්වනු ලබන උසස් ජාාතික 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා (HND) පාාඨමාාලාා සඳහාා ඇතුළත් වීම SLIATE හි 
අදාාළ බලධාාරීන් විසින් අනුමත කරන ලද පහත සඳහන් තේ�රීම් 
නිර්ණාායක සහ ක්‍රියාා පටිපාාටියට අනුකූලව සිදු කරනු ලැැබේ�.

තේ�රීම් නිර්ණාායක  :-

අයදුම්කරුවන් තෝ�ෝ�රාා ගැැනීම පහත දක්වාා ඇති අනුපිළිවෙෙලට 
පහත සඳහන් නිර්ණාායක මත පදනම් වේේ.
﻿

(අ) 	 අයදුම්කරුවන් විසින් තමන් කැැමති පාාඨමාාලාාව 
පිරිනමනු ලබන තම ස්්ථිර පදිංංචියට ආසන්නතම උසස් 
තාාක්ෂණ ආයතනය වෙෙත අයදුම් කිරීමට දිරිමත් කරනු 
ලැැබේ�. සිසුන් සහ ඔවුන්ගේ� පවුල් විසින් දරනු ලබන 
නවාාතැැන්, ප්‍රවාාහන සහ ජීවන වියදම් අවම කිරීම තුලින් 
පාාඨමාාලාාව හැැදෑෑරීමට දැැරිය යුතු සමස්්ත පිරිවැැය අඩු වීම 
සහ සිසුන්ගේ� ආරක්ෂාාව වඩාාත් සහතික වීම එමගින් 
අපේේක්ෂාා කරන අතර, තෝ�ෝ�රාාගත් පාාඨමාාලාාව සාාර්ථකව 
නිම කිරීමට එය හේ�ේතු වේේ.

(ආ) 	අධ්‍යයයන කුසලතාා තීරණය කරනු ලබන්නේ� අ.පො�ො.ස. 
(උ.පෙෙළ) Z-ලකුණු මත පදනම්ව හෝ�ෝ� අදාාල උසස් 
ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාවට අනුමත ලකුණු දීමේ� 
පටිපාාටිය මත පදනම්ව වේේ.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0350

(ඇ) 	අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසන් දිනට වයස අවුරුදු 
විසිතුන (23) ට අඩු අයදුම්කරුවන්ට ප්‍රමුඛතාාවය දෙෙනු 
ලැැබේ�.

“A” කො�ොටස

උසස් ්ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා (HND) පාාඨමාාලාා සඳහාා ප්‍රවේේශ සුදුසුකම් 

	01.	 උසස්් ජාාතික ගණකාාධිකරණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව (HNDA) 

1.1	  පූර්ණ කාාලීන - වසර 4 ක් 

	 අයදුම්කරුවන් විසින් පහත සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා 
තිබිය යුතුය. 

වාාණිජ විෂය ධාාරාාව යටතේ�  ගිණුම්කරණ විෂය 
ද සහිතව අ.පො�ො.ස (උ/පෙෙළ) විභාාගය එකවර 
සමත්වී තිබීම.

සහ

අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� දී ඉංංග්‍රීසි සහ 
ගණිතය විෂය සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක්  
ලබාා තිබීම. 

1.2	  අර්ධ කාාලීන - වසර 4 ක් 
 

	 අයදුම්කරුවන් විසින් පහත සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා 
තිබිය යුතුය. 

	 (i.)	 වාාණිජ විෂය ධාාරාාව යටතේ�  ගිණුම්කරණ 
විෂය ද සහිතව අ.පො�ො.ස (උ/පෙෙළ) විභාාගය 
එකවර සමත්වී තිබීම.

සහ

		  අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� දී ඉංංග්‍රීසි සහ 
ගණිතය විෂය සඳහාා සාාමාාන්‍යය  සාාමාාර්ථයක්  
ලබාා තිබීම. 

  
සහ

		  අයදුම්කරු අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� රාාජ්‍යය ආයතනයක/
රාාජ්‍යය ව්‍යයවසාායක/පිළිගත් සමාාගමක හෝ�ෝ� 
ස්්වයංං රැකියාාවක (ව්‍යයවසාායකයෙ�කු) නිරතව 
සිටීම. සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ�දී නීතිමය 
ලියකියවිලි ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

හෝ�ෝ�

	(ii) අ.පො�ො.ස (උ/පෙෙළ) විභාාගය එකවර සමත් වීම.

සහ

		කා  ාර්මික අධ්‍යා�ාපන සහ පුහුණු කිරීමේ� 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව (DTET) විසින් පවත්වනු 
ලබන පහත සඳහන් ඇති ඕනෑෑම සහතික පත්‍ර 
පාාඨමාාලාාවක් සම්පූර්ණ කර තිබීම.

 A.		  ගණකාාධිකරණ ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� උසස්් ජාාතික 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව.

 B.		  ගණක ශිල්පය පිළිබඳ ජාාතික සහතිකය.
 C.		ව්‍යා  �ාපාාර අධ්‍යයයනය පිළිබඳ ජාාතික 

සහතිකය.
  D. 		  ගණකාාධිකරණය පිළිබඳ ජාාතික සහතිකය.

සහ

 		  අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� දී ඉංංග්‍රීසි සහ 
ගණිතය විෂය  සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක් 
ලබාා තිබීම.  

සහ

		  අයදුම්කරු අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� රාාජ්‍යය ආයතනයක/
රාාජ්‍යය ව්‍යයවසාායක/පිළිගත් සමාාගමක හෝ�ෝ� 
ස්්වයංං රැකියාාවක (ව්‍යයවසාායකයෙ�කු) නිරතව 
සිටීම. සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී නීතිමය 
ලියකියවිලි ඉදිරිපත් කළ යුතුය.

සටහන 1: 

පහත සඳහන් සුදුසුකම් එකක් හෝ�ෝ� කිහිපයක් ඇති වාාණිජ 
විෂය ධාාරාාවේේ ඕනෑෑම උසස් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා අර්ධ-කාාලීන 
අයදුම්කරුවෙෙකු අනෙ�කුත් ප්‍රවේේශ අවශ්‍යයතාා සපුරාාලන්නේ� නම් 
සහ උසස් තාාක්ෂණ ආයතන වල ධාාරිතාාව තිබේ� නම්, පළමු 
වසරෙෙන් නිදහස් කර දෙෙවන වසරට බඳවාා ගනු ලැැබේ�.

	 i.	 SLIATE විසින් පවත්වනු ලබන ව්‍යා�ාපාාර පරිපාාලනය/ 
ව්‍යා�ාපාාර මුල්‍යය පිළිබඳ උසස් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව 
සහ ව්‍යා�ාපාාර අධ්‍යයයනය පිළිබඳ ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව 
සම්පූර්ණ කිරීම.

	 ii.	 කළමනාාකරණ  ක්ෂේේ�ත්‍රය පිළිබඳ උපාාධියක් තිබීම.

	 iii.	 ශ්‍රී ලංංකාා වරලත් ගණකාාධිකාාරී ආයතනය විසින් 
පවත්වනු ලබන ව්‍යා�ාපාාර මට්ටම  I සහ II හෝ�ෝ� 
විධාායක මට්ටම හෝ�ෝ� CAB I සහ CAB II හෝ�ෝ� පදනම් 
සහ අන්තර්මාාධ්‍යය මට්ටම හෝ�ෝ� බලපත්‍රලාාභී I සහ II) 
සම්පූර්ණ කිරීම.

	 iv.	 වරලත් කළමනාාකරණ ගණකාාධිකරණ ආයතනය 
(CIMA – UK) I කො�ොටස සහ II කො�ොටස සම්පූර්ණ 
කිරීම.

	 v.	 සහතිකලත් වරලත් ගණකාාධිකරණ ආයතනය 
(ACCA-UK) I කො�ොටස සහ II කො�ොටස සම්පූර්ණ 
කිරීම.

	 vi.	 ශ්‍රී ලංංකාා ගණකාාධිකරණ ශිල්පීය ආයතනයේ�  (AAT) 
සම්පූර්ණ කිරීම.

	vii.	 සහතිකලත්  කළමනාාකරණ ගණකාාධිකරණ 
ආයතනය (CMA-Sri Lanka) විසින් පවත්වනු ලබන 
පළවන මට්ටම හාා දෙෙවන මට්මමේ� විභාාග සමත්ව 
තිබීම.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 51

සටහන 2: 

රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 46/90 ප්‍රකාාරව, බඳවාා ගැැනීමේ� 
පටිපාාටියන්හි දී, උසස්් ජාාතික ගණකාාධිකරණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා 
පාාඨමාාලාාව, විශ්්ව විද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව යටතේ� 
ලියාාපදිංංචි, පිළිගත් විශ්්ව විද්‍යා�ාලයක වාාණිජවේේදී උපාාධි සාාමාාන්‍යය 
සාාමාාර්ථයකට විකල්ප අධ්‍යා�ාපනික සුදුසුකමක් ලෙ�ස පිළිගනු 
ලැැබේ�.

	02.	 උසස්් ජාාතික ව්‍යා�ාපාාර පරිපාාලන ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව (HNDBA)
පූර්ණ කාාලීන - වසර 2 ½ ක් 

03.	 උසස්් ජාාතික ව්‍යා�ාපාාර මුල්‍යය ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව (HNDBF)
		  පූර්ණ කාාලීන - 2 ½ ක් 

අයදුම්කරුවන් විසින් පහත සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා තිබිය යුතුය. 

  		වා  ාණිජ විෂය ධාාරාාව යටතේ� එකවර අ.පො�ො.ස 
(උ/පෙෙළ) විභාාගය සමත් වී තිබීම.

			 
සහ

		  අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� දී ඉංංග්‍රීසී සහ 
ගණිතය විෂයයන් සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථ 
ලබාාතිබීම. 

	04.	 උසස්් ජාාතික ඉංංජිනේ�රු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව (සිවිල්) 
		  HNDE (Civil) - පූර්ණ කාාලීන - වසර 3 ½ ක්  

05. 	උසස්් ජාාතික ඉංංජිනේ�රු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව (විදුලි හාා විද්‍යු�ත් )
		  HNDE (Electrical and Electronics) - පූර්ණ කාාලීන - 

වසර 3 ½ ක්  

06.	 උසස්් ජාාතික ඉංංජිනේ�රු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව (යාාන්ත්‍රික)HNDE 
(Mechanical) 

		  පූර්ණ කාාලීන - වසර 3 ½ ක්  

07.	 උසස්් ජාාතික ප්‍රමාාණ සමීක්ෂණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව HNDQS 
		  පූර්ණ කාාලීන - වසර 2 ½ ක්  

08.	 උසස්් ජාාතික ගො�ොඩනැැගිලි සේ�ේවාා ඉංංජිනේ�රු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව 
HNDBSE  

		  පූර්ණ කාාලීන - වසර 3 ½ ක් 
 	

අයදුම්කරුවන් විසින් පහත සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා තිබිය යුතුය. 

		භෞ�  ෞතික විද්‍යා�ා විෂය ධාාරාාවෙෙන් එකවර 
අ.පො�ො.ස (උ.පෙෙළ) විභාාගය සමත් වී තිබීම.         

          		 (රසාායන විද්‍යා�ාව, භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව සහ සංංයුක්ත 
ගණිතය)

සහ

		  අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� දී ඉංංග්‍රීසි සහ 
ගණිතය විෂයයන්  සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක් 
ලබාා තිබීම.

09.	 උසස්් ජාාතික ඉංංග්‍රීසි ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාව (HND in 
English)

 9.1 පූර්ණ කාාලීන - වසර 2 ½ යි.

 	 අයදුම්කරුවන් විසින් පහත සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා 
තිබිය යුතුය. 

	 (i)	 ඕනෑෑම විෂය ධාාරාාවකින් එකවර අ.පො�ො.ස.            
(උ/පෙෙළ) විභාාගය සමත් වී තිබීම. 

         		  (සාාමාාන්‍යය ඉංංග්‍රීසි ප්‍රධාාන විෂයයන් තුනෙ�න් 
එකක් ලෙ�ස නො�ොසැැලකේ�.) 

සහ 

	 (ii)	 අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ�දී ඉංංග්‍රීසී විෂය 
සඳහාා සම්මාාන සාාමාාර්ථයක් සහ ගණිතය                        
විෂය සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක්  ලබාාතිබීම. 

හෝ�ෝ�

		අ  .පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ�දී ඉංංග්‍රීසි 
සාාහිත්‍යය විෂය සඳහාා සහ  ගණිතය විෂය   සඳහාා 
සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක්  ලබාාතිබීම. 

9.2  අර්ධ කාාලීන - වසර 2½ යි.

	 9.1 හි ඉහත සුදුසුකම් වලට අමතරව, අයදුම්කරු අදාාල 
ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� රජයේ� ආයතනයක / රාාජ්‍යය ව්‍යයවසාායක 
/ පිළිගත් ආයතනයක හෝ�ෝ� ස්්වයංං රැකියාාවක 
නියුක්ත (ව්‍යයවසාායකයෙ�කුව) නිරතව සිටීම. සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයේ� දී නීතිමය ලියකියවිලි ඉදිරිපත් කළ 
යුතුය.

10.  උසස්් ජාාතික ආහාාර තාාක්ෂණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව (HNDFT) 
		  පූර්ණ කාාලීන   - වසර 2½ යි.

		  අයදුම්කරුවන් විසින් පහත සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා තිබිය 
යුතුය.

		  ජීව විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� භෞ�ෞතික විද්‍යා�ා විෂය ධාාරාාවෙෙන් 
එකවර අ.පො�ො.ස (උ/පෙෙළ) විභාාගය සමත් වී 
තිබීම.	

			 
සහ

	 	 අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� දී ඉංංග්‍රීසි සහ 
ගණිතය විෂයයන් සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක්   
ලබාා තිබීම.  

 11. උසස්් ජාාතික තො�ොරතුරු තාාක්ෂණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව (HNDIT)

   11.1   පූර්ණ කාාලීන   - වසර 2½ යි.
	

	 අයදුම්කරුවන් විසින් පහත සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා 
තිබිය යුතුය. 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0352

	 	 ඕනෑෑම විෂය ධාාරාාවකින් එකවර අ.පො�ො.ස             
(උ/පෙෙළ) විභාාගය සමත් වී තිබීම. 

සහ

           		 අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� දී ඉංංග්‍රීසි 
සහ ගණිතය විෂයයන් සඳහාා සාාමාාන්‍යය   
සාාමාාර්ථයක්  ලබාා තිබීම.  

 11.2 අර්ධ කාාලීන - වසර 2½ යි.

11.1 හි ඉහත සුදුසුකම් වලට අමතරව, අයදුම්කරු 
අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� රජයේ� ආයතනයක / රාාජ්‍යය 
ව්‍යයවසාායක / පිළිගත් ආයතනයක හෝ�ෝ� ස්්වයංං 
රැකියාාවක (ව්‍යයවසාායකයෙ�කුව) නිරතව සිටීම. 
සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී නීතිමය ලියකියවිලි ඉදිරිපත් 
කළ යුතුය.

12. 	උසස්් ජාාතික කළමනාාකරණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව (HNDM)
		  පූර්ණ කාාලීන - වසර 3 යි 

		  අයදුම්කරුවන් විසින් පහත සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා තිබිය 
යුතුය. 

	 (i.)	 ඕනෑෑම විෂය ධාාරාාවකින් එකවර අ.පො�ො.ස              
(උ/පෙෙළ) විභාාගය සමත්වී තිබීම. 

සහ

          		 අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� ඉංංග්‍රීසි හාා 
ගණිතය විෂයයන් සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථ 
ලබාා තිබීම.

			 
හෝ�ෝ�

	 (ii) 	කාාර්මික අධ්‍යා�ාපන සහ පුහුණු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
විසින් පවත්වනු ලබන ගිණුම්කරණ කාාර්මික 
ශිල්පීන් සඳහාා වන ජාාතික සහතිකය හෝ�ෝ� 
ව්‍යා�ාපාාර අධ්‍යයයනය පිළිබඳ ජාාතික සහතිකය 
(රාාජ්‍යය පරිපාාලනය / අලෙ�විකරණය).

සහ

         		  අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� ඉංංග්‍රීසි හාා 
ගණිතය විෂයයන් සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථ 
ලබාා තිබීම.

13.	 උසස්් ජාාතික ව්‍යා�ාපෘෘති කළමනාාකරණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව 
(HNDPM)

		  පූර්ණ කාාලීන   - වසර 2½ යි.

		  අයදුම්කරුවන් විසින් පහත සඳහන් සුදුසුකම් 
සපුරාා තිබිය යුතුය. 

		  ඕනෑෑම විෂය ධාාරාාවකින් එකවරක දී අ.පො�ො.ස 
(උ/පෙෙළ) විභාාගය සමත් වී තිබීම. 

සහ

	 	 අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� ඉංංග්‍රීසි හාා 
ගණිතය විෂයයන් සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථ    
ලබාා තිබීම.

	14. 	උසස්් ජාාතික තාාක්ෂණ (කෘෘෂිකර්ම) ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාව 
(HNDT – Agriculture)

		  පූර්ණ කාාලීන   - වසර 3  යි.
		
		  අයදුම්කරුවන් විසින් පහත සඳහන් සුදුසුකම් සපුරාා තිබිය 

යුතුය. 

	 (i.)	  ජීව විද්‍යා�ාව විෂය ධාාරාාවෙෙන් එකවර අ.පො�ො.ස 
(උ/පෙෙළ) විභාාගය සමත්වී තිබීම. 

		  (ජීව විද්‍යා�ාව සහ රසයන විද්‍යා�ාව සමඟ භෞ�ෞතික 
විද්‍යා�ාව හෝ�ෝ� කෘෘෂිකර්මය විෂයයන් ඇතුලත්ව)

සහ

          		 අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� ඉංංග්‍රීසි හාා 
ගණිතය විෂයයන් සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථ 
ලබාා තිබීම.

හෝ�ෝ�

	 (ii.)	 ජෛෛව පද්ධති තාාක්ෂණවේේදය, තාාක්ෂණවේේදය 
සඳහාා විද්‍යා�ාව සහ කෘෘෂිකර්මය යන විෂයයන් 
ඇතුලත්ව, ජෛෛව පද්ධති තාාක්ෂණවේේදය 
විෂය ධාාරාාවෙෙන් එකවර අ.පො�ො.ස (උ/පෙෙළ) 
විභාාගය සමත්වී තිබීම. 

සහ

         		  අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� දී ඉංංග්‍රීසි හාා 
ගණිතය විෂයයන් සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක්                

            ලබාා  තිබීම.  

15. 	උසස්් ජාාතික සංංචාාරක හාා සත්කාාරක කළමනාාකරණ 
ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාව (HNDTHM)

		  පූර්ණ කාාලීන   - වසර 3  යි.

		  අයදුම්කරුවන් විසින් පහත සඳහන් සුදුසුකම් 
සපුරාා තිබිය යුතුය. 

		  ඕනෑෑම විෂය ධාාරාාවකින් අ.පො�ො.ස (උ/පෙෙළ) 
විභාාගය සමත් වී තිබීම. 

සහ

        		  අ.පො�ො.ස (සාා/පෙෙළ) විභාාගයේ� දී ඉංංග්‍රීසි හාා 
ගණිතය විෂයයන් සඳහාා සාාමාාන්‍යය සාාමාාර්ථයක්                

            ලබාා  තිබීම.  
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 “B” කො�ොටස

උසස්් තාාක්ෂණ ආයතනවල (ATIs) නම්, ලිපිනයන්, දුරකථන අංංක සහ
උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා (HND) පාාඨමාාලාා 

[පූර්ණ කාාලීන (FT) සහ අර්ධ කාාලීන (PT) ]

අංංකය උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනයේ� නම

ලිපිනය දුරකථන අංංක පවත්වනු ලබන පාාඨමාාලාා

01 හාාඩි උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, අම්පාාර

මහාාචාාර්ය එවන් ඒ 
හාාඩි මාාවත, 
අම්පාාර.

063-2222056
063-2223035

HNDT (Agriculture)(FT), HNDA (FT), 
HNDM(FT), HNDIT (FT), HNDTHM(FT), 
HND in English (FT), 
HNDA (PT), HND in English (PT), HNDIT 
(PT)

02 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, 
අනුරාාධපුරය. 

අක්කර 111, 
අනුලාා මාාවත, 
පන්ඩුලගම, 
අනුරාාධපුරය.

025-2234417  HNDIT(FT), HNDA (FT), HND in English 
(FT), 
 HNDIT(PT) HNDA (PT), HND in English 
(PT) 

03 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, බදුල්ල.

ග්‍රීන්ලන්ඩ් ඩ්‍රයිව්, 
බදුල්ල.

055-2230218
055-2223818

HNDIT (FT), HNDA (FT),  HNDM(FT),  
HND in English (FT), HNDTHM(FT), 
HNDIT (PT), HNDA (PT),HND in English 
(PT) 

04 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, මඩකලපුව. 

කෙ�ලින් වීදිය, 
කෝ�ෝ�විල් කුලම්, 
නැැගෙ�නහිර, 
ආරයම්පති,
මඩකලපුව. 

065-2247519
065-2247470

HNDIT (FT), HNDA (FT), 
HND in English (FT), HNDA (PT),
HND in English (PT), HNDIT(PT)

05 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, කො�ොළඹ.

අංංක 42, 
රො�ොද්‍රිගු පෙෙදෙෙස, 
කො�ොළඹ- 15.

011-2521152
011-2521282

HNDE (Civil)(FT),HNDE(Mechanical)(FT), 
HNDE (Electrical & Electronics)(FT) 
HNDQS(FT), HNDBSE(FT)

06 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, දෙෙහිවල. 

අංංක 51, 
වෛෛද්‍ය� පාාර,
දෙෙහිවල

011-2738349 HNDIT (FT), HNDA (FT), HNDM (FT), 
HNDBA (FT), HND in English (FT), 
HNDBF(FT), HNDTHM(FT),
HNDA (PT), HND in English (PT), 

07 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, 
ගාාල්ල.

සිරිධම්ම මාාවත, 
ලබුදූව, 
අක්මීමණ, 
ගාාල්ල.

091-2246179 HNDE (Civil)(FT),HNDE(Mechanical)(FT), 
HNDE (Electrical & Electronics)(FT) 
HNDQS(FT), HNDIT (FT), 
HNDT(Agriculture)(FT),  
HNDA (FT), HNDM(FT), HNDTHM(FT), 
HNDBA(FT), HND in English (FT), 
HNDA (PT), HND in English (PT)  
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අංංකය උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනයේ� නම

ලිපිනය දුරකථන අංංක පවත්වනු ලබන පාාඨමාාලාා

08 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, ගම්පහ.

නයිවල, 
එස්ස්ැැල්ල, 
වේේයන්ගො�ොඩ.

033-2287519
033-2292544

HNDT (Agriculture) (FT), HNDIT (FT),  
HNDFT(FT),HNDA (FT), 
HNDA (PT), HNDIT (PT), 
HND in English(PT)

09 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, යාාපනය.

අංංක 2/665, 
වෙෙරළ පාාර, 
ගුරුනගර්, 
යාාපනය.

021-2222595
021-2229803

HNDE (Civil)(FT) , HNDE 
(Electrical & Electronics)(FT), 
HNDA (FT), HND in English (FT),  
HNDM (FT), HNDIT (FT), 
HNDIT (PT), HNDA (PT) ,
HND in English (PT) 

10 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, මහනුවර.

අංංක. 16, 
කැැප්පෙෙටිපො�ොළ 
මාාවත, මහනුවර.

081-2232097
081-2226644

HNDIT (FT), HNDA (FT), HNDM(FT), 
HNDBA(FT), HND in English (FT), 
HNDTHM (FT),
HNDA (PT),HND in English (PT), HNDIT 
(PT)

11 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, කෑෑගල්ල.

බණ්ඩාාරනාායක 
මාාවත, කෑෑගල්ල.

035-2221297
035-2221713

HNDIT(FT), HNDA(FT), HND in 
English(FT), HNDPM(FT)
HNDA (PT), HND in English (PT)

12 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, කුරුණෑෑගල.

1/22, විල්ගො�ොඩ පාාර, 
කුරුණෑෑගල.

037-2229583
037-2224911

HNDIT(FT),HNDA(FT),HNDM(FT), 
HND in English (FT), HNDTHM(FT)
HNDIT (PT),  HNDA (PT), HND in English 
(PT)

13 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය,  මන්නාාරම.

උයිලන්කුලම
මන්නාාරම.

023-3122555
076-7966111

HND in English (FT),  
HNDIT (FT), HND in English (PT) 
HNDIT (PT)

14 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය,  නාාවලපිටිය.

හයින්ෆෝ�ෝ�ඩ් වත්ත 
මාානාාකන්ද
නාාවලපිටිය.

077-6594248 HNDTHM(FT), HNDM(FT), HNDBF (FT)
HND in English (FT), HNDIT (FT),  
HND in English (PT)

15 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, රත්නපුරය.

නව නගරය, 
රත්නපුරය.

045-2231492
045-2231493

HNDIT(FT),HNDA(FT),  
HNDA (PT), HND in English (FT),                           
HND in English (PT)

16 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, සමන්තුරය.

උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතන මාාවත,  
සමන්තුරය.

067-2261304 HNDIT (FT),HNDA (FT), HND in English 
(FT), 
HNDIT (PT),HNDA (PT), HND in English 
(PT) 

17 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, තංංගල්ල.

යාාය වත්ත, 
නො�ොටො�ොල්පිටිය, 
තංංගල්ල.

047-2241845
047-2241846

HNDIT (FT), HNDA (FT), HND in English 
(FT)
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අංංකය උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනයේ� නම

ලිපිනය දුරකථන අංංක පවත්වනු ලබන පාාඨමාාලාා

18 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, 
ත්‍රීකුණාාමලය.

කන්නියාා පාාර,
වරෝ�ෝ�තය නගර්, 
ත්‍රීකුණාාමලය.

026-2223232 HNDIT (FT), HNDA (FT), HND in English 
(FT),  
HNDIT (PT), HNDA (PT), HND in English 
(PT)

19 උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය, වවුනියාාව.

A9 පාාර
වෙෙප්පන්තුලම
ඔමන්තෙ�යි, 
වවුනියාාව.

024-2052733
077-6162010

HNDA (FT), HND in English (FT), 
HNDA (PT), HND in English (PT), HNDIT 
(PT), HNDIT (FT)

සටහන:

01.	 අයදුම්කරු අයදුම්පත් භාාරගැැනීමේ� අවසාාන දිනයට පෙෙර අවශ්‍යය සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතුය.

02.	 ශ්‍රී ලංංකාා උසස්් තාාක්‍ෂණ අධ්‍යා�ාපන ආයතනය (SLIATE) යටතේ� පවතින උසස්් තාාක්‍ෂණ ආයතන මගින් පවත්වනු ලබන වසර 
තුනක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි කාාලයක් සහිත පූර්ණකාාලින උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා (HND)  පාාඨමාාලාාවක් හැැදෑෑරීම සඳහාා ලියාාපදිංංචි 
වී සිටි / සිටින සිසුන්, 1978 අංංක 16 දරන විශ්්වවිද්‍යා�ාල පනත (වරින්වර සංංශෝ�ෝ�ධිත) යටතේ� ස්්ථාාපිත කරන ලද රජයේ� 
විශ්්වවිද්‍යා�ාල හෝ�ෝ� උසස්් අධ්‍යා�ාපන ආයතනයකට ප්‍රවේේශ වීම සඳහාා සුදුසුකම් නො�ොලබයි.

වසර තුනක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි කාාලයක් සහිත පූර්ණකාාලීන උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා (HND) පාාඨමාාලාා 
	 (i)	 උසස්් ජාාතික ගණකාාධිකරණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාව – (HNDA)	
	 (ii)	 උසස්් ජාාතික ඉංංජිනේ�රු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාව (සිවිල්) HNDE (Civil)
	 (iii)	 උසස්් ජාාතික ඉංංජිනේ�රු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාව (විදුලි හාා විද්‍යු�ත් ) HNDE (Electrical & Electronics)
	 (iv)	 උසස්් ජාාතික ඉංංජිනේ�රු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාා පාාඨමාාලාාව (යාාන්ත්‍රික) HNDE (Mechanical) 
	 (v)	 උසස්් ජාාතික ගො�ොඩනැැගිලි සේ�ේවාා ඉංංජිනේ�රු ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාව  (HNDBSE) 
	 (vi)	 උසස්් ජාාතික තාාක්ෂණ (කෘෘෂිකර්ම) ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාව (HNDT – Agriculture)
	 (vii)	 උසස්් ජාාතික කළමනාාකරණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා  පාාඨමාාලාාව  (HNDM)
	 (viii)	 උසස්් ජාාතික සංංචාාරක හාා සත්කාාරක කළමනාාකරණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාාව (HNDTHM)

 
03.	 පූර්ණ කාාලීන පාාඨමාාලාා සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� දී වයස අවුරුදු 23 ට අඩු අයදුම්කරුවන් සඳහාා ප්‍රමුඛතාාවය ලබාා දෙෙනු ලැැබේ�. 

එමෙ�න්ම, 2025 වර්ෂයේ� අ.පො�ො.ස.(උ:පෙෙළ) විභාාගය සාාර්ථක ලෙ�ස සම්පූර්ණ කළ අයදුම්කරුවන්ට ද ප්‍රමුඛතාාවය ලබාා දෙෙනු 
ලැැබේ�. 

 
04.	 යම් උසස්් තාාක්ෂණ ආයතනයක නියමිත පාාඨමාාලාාවක් ආරම්භ කිරීම සඳහාා, එම අධ්‍යයයන පාාඨමාාලාාවට අවම වශයෙ�න් 

සිසුන් 50 ක් ලියාාපදිංංචි විය යුතුය. යම් පාාඨමාාලාාවක් ආරම්භ කිරීමට ප්‍රමාාණවත් ශිෂ්‍යය සංංඛ්‍යා�ාවක් නො�ොමැැති අවස්්ථාාවක, 
එම සිසුන් එම පාාඨමාාලාාවම පවත්වනු ලබන ආසන්නම උසස්් තාාක්ෂණ ආයතනය වෙෙත ස්්ථාාන මාාරු කරනු ලැැබේ�.  මේ� 
සම්බන්ධව අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්තුමාාගේ� තීරණය අවසාාන තීරණය වේේ.

05.	 සියලුම පූර්ණ කාාලීන පාාඨමාාලාා හදාාරන සිසුන්, සතියේ� දිනවල සහ අවශ්‍යය වුවහො�ොත් සති අන්ත දිනවල ද දේේශන සඳහාා 
සහභාාගී විය යුතුය. 

06.	 අර්ධකාාලීන පාාඨමාාලාා සති අන්තයේ� පවත්වනු ලැැබේ�. 

07.	 පූර්ණ කාාලීන හාා අර්ධ කාාලීන පාාඨමාාලාා පවත්වනු ලබන්නේ� ප්‍රධාාන වශයෙ�න් දේේශනශාාලාාගතව (පන්ති මට්ටමින්) වේේ. 
කෙ�සේ�ේ වෙෙතත් අවශ්‍යයතාාවය අනුව පන්ති කාාමර තුළ දේේශන පැැවැැත්වීම මෙ�න්ම මාාර්ගගතව දේේශන පැැවැැත්වීම ද සිදු කරනු 
ලැැබේ�.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0356

08.	 උසස්් ජාාතික ගණාාකාාධිකරණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා (HNDA) 
(පූර්ණ කාාලීන) පාාඨමාාලාාවේේ පළමු වසර හාා දෙෙවන 
වසරවල අධ්‍යයයන කටයුතු සතියේ� දිනවල දී පමණක් 
පවත්වනු ලැැබේ�. මෙ�ම පාාඨමාාලාාවේේ තුන්වන හාා 
හතරවන වසර සඳහාා වන දේේශන සති අන්තයේ� දී 
පැැවැැත්වේේ. 

09.	 පූර්ණ කාාලීන පාාඨමාාලාාවල සිසුන් අවම වශයෙ�න් මාාස 
06 ක කාාලයක් අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රයේ�  ප්‍රාායෝ�ෝ�ගික පුහුණුවක් 
ලබාා ගත යුතුය. අර්ධකාාලීන සිසුන් අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� 
අවම වශයෙ�න් මාාස 6 ක ව්‍යා�ාපෘෘතියක්/ කර්මාාන්ත 
පුහුණුවක් ලබාාගත යුතුය.

10.	  අර්ධ කාාලීන අයදුම්කරුවන් අදාාල ක්ෂේේ�ත්‍රයේ� 
රැකියාාවක නිරතව සිටිය යුතුය. 

11.	 යම් සිසුවෙෙකු පූර්ණ කාාලීන පාාඨමාාලාාවකට 
තෝ�ෝ�රාාගැැනීමෙ�න් පසුව වෙෙනත් කිසිදු  උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනයක් වෙෙත කිසිදු හේ�ේතුවක් මත ස්්ථාාන මාාරු 
කරනු නො�ොලැැබේ�.

12.	 ඕනෑෑම උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා (HND) පාාඨමාාලාාවක් 
සඳහාා ලියාාපදිංංචි වී ඇති සිසුන්ට කිසිදු ගාාස්්තුවකින් 
තො�ොරව අදාාල ආයතනය විසින් ලබාා දී ඇති ලියාාපදිංංචි 
වීමේ� අවසන් දිනයේ� සිට දින 60 ක් ඇතුළත ඔවුන්ගේ� 
ලියාාපදිංංචිය අවලංංගු කිරීමට අවසර දෙෙනු ලැැබේ�.  ශිෂ්‍යය 
ලියාාපදිංංචිය සඳහාා අවසාාන දිනය පාාඨමාාලාා සමාාරම්භක/ 
ශිෂ්‍යය දිශාානති වැැඩසටහනකට පෙෙර දිනය වේේ.

13.	(i)	 දින 60 කට පසුව ලියාාපදිංංචිය අවලංංගු කරන 
සිසුන්ගෙ�න් රැදී සිටි කාාලය සඳහාා මසකට 
රු.5,000.00 ක් බැැගින් අයකෙ�රේේ. උපරිමය  
රු. 30,000.00 ක් මාාස හයක් හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි කාාලයක් 
සඳහාා ලියාාපදිංංචිය අවලංංගු කරන සිසුන්ගෙ�න් 
අයකෙ�රේේ.

	 (ii)	 අර්ධකාාලීන පාාඨමාාලාාව සඳහාා සිසුන් ලියාාපදිංංචි 
කිරීමේ�දී, රු. 10,000.00 ක් ආපසු ගෙ�විය හැැකි 
මූලික මුදල් තැැන්පතුව ලෙ�ස අය කරනු ලබන 
අතර, එය පාාඨමාාලාාව අවසාානයේ� ආපසු ගෙ�වනු 
ලැැබේ�. ශිෂ්‍යයයාා පාාඨමාාලාාව අවසන් කිරීමට පෙෙර 
පාාඨමාාලාාව හැැර ගියහො�ොත්, මෙ�ම තැැන්පතුව ආපසු 
ගෙ�වනු නො�ොලැැබේ�. ලියාාපදිංංචියේ� දී සම්පූර්ණ 
ගාාස්්තුව එකවර ගෙ�වන අර්ධකාාලීන අයදුම්කරුවන් 
හට 10% ක වට්ටමක් ලබාා දෙෙනු ඇත.

14.	ස තියේ� දිනවල සහ සති අන්ත දිනවල පූර්ණ කාාලීන හාා 
අර්ධ කාාලීන සිසුන් සඳහාා සමාාසික අවසාාන වාාර විභාාග 
පවත්වනු ලැැබේ�. 

15.	 අ.පො�ො.ස. (උ.පෙෙළ) සහ අ.පො�ො.ස.(සාා.පෙෙළ) 
විභාාග පාාලනය වී තිබිය යුත්තේ�, ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවෙෙනි. 

16.	 අසත්‍යය තො�ොරතුරු ඉදිරිපත් කර ඇති ඕනෑෑම 
අයදුම්කරුවකුගේ� අයදුම්පත ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. 

17.	 2026 අධ්‍යයයන වර්ෂය සඳහාා උසස්් තාාක්ෂණ ආයතන 
වෙෙත සිසුන් ඇතුළත්  කර ගැැනීම සම්බන්ධයෙ�න්, ශ්‍රී 
ලංංකාා උසස්් තාාක්ෂණ අධ්‍යා�ාපන ආයතනයේ� අධ්‍යයක්‍ෂ 
ජනරාාල්ගේ� තීරණය අවසන් තීරණය වේේ. 

18.	  උසස්් තාාක්ෂණ ආයතනවල පවතින ආසන ධාාරිතාාව  
මත පදනම්ව  බඳවාා ගැැනීම් සිදුකෙ�රේේ.

19.	මා ාර්ගගතව අයදුම්පත් යො�ොමුකිරීමට පහසුකම් නො�ොමැැති 
සිසුන්ට එම සේ�ේවාාව ලබාාගැැනීම සඳහාා ළගම ඇති උසස්් 
තාාක්‍ෂණ ආයතනය වෙෙත පැැමිණ එම සේ�ේවය ලබාා ගත 
හැැක.

20.	  අයදුම්කරුවන් විසින්  උසස්් තාාක්ෂණ ආයතන සහ 
උසස්් ජාාතික ඩිප්ලෝ�ෝ�මාා පාාඨමාාලාා සඳහාා අයදුම් කිරීමේ� 
දී තම පදිංංචි ස්්ථාානයට ආසන්නතම උසස්් තාාක්ෂණ 
ආයතනය වෙෙත අයදුම් කිරීම සුදුසු වේේ.

21.	වැ ැඩිදුර තො�ොරතුරු සඳහාා www.sliate.ac.lk වෙෙබ් 
අඩවියට පිවිසෙ�න්න.

අයදුම්පත් භාාරගන්නාා අවසාාන දිනය 2026 අගෝ�ෝ�ස්්තු මස 
03 දින වේේ. 

අධ්‍යයක්‍ෂ ජනරාාල්,
ශ්‍රී ලංංකාා උසස්් තාාක්ෂණ අධ්‍යා�ාපන ආයතනය,
(SLIATE)
නො�ො: 53 A,
වෛෛද්‍ය� පාාර,
දෙෙහිවල.

07 - 98
___________________

බුද්ධශාාසන, ආගමික හාා සංංස්්කෘෘතික කටයුතු 
අමාාත්‍යාං�ං�ශයට අයත් පුරාාවිද්‍යා�ා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 

විධාායක සේ�ේවාා ගණයේ� III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුරු (SL-01-
2025) සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත තරඟ විභාාගය

පුරාාවිද්‍යා�ා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ විධාායක සේ�ේවාා ගණය (SL-01-
2025) ට අදාාළ පහත දැැක්වෙෙන තනතුරු සඳහාා සුදුසුකම්ලත් 
අයදුම්කරුවන්ගෙ�න් අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. අදාාළ පුරප්පාාඩු 
සඳහාා එක් එක් තනතුරට නියමිත අධ්‍යා�ාපන හාා වෘෘත්තිය සුදුසුකම් 
සම්පූර්ණ කර ඇති අයදුම්කරුවන් මේ� සමඟ ඇමුණුම් කර ඇති 
ආකෘෘතිය අනුව සකස්් කළ අයදුම්පත්‍රයක් 2026.08.03 දින හෝ�ෝ� 
ඊට පෙෙර පුරාාවිද්‍යා�ා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් වෙෙත ලැැබෙ�න සේ�ේ එවිය  
යුතු ය. 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03 57

අනු. 
අංංකය

තනතුර පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව

 i. සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ (ගවේේෂණ හාා 
ලේ�ඛනගත කිරීම්)

01

ii. සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ (කැැණීම්) 01

iii. සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ (අභිලේ�ඛන හාා 
නාාණක විද්‍යා�ා)

01

iv. සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ (ප්‍රාාදේේශීය) 05

මුළු සංංඛ්‍යා�ාව 08

01. බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය : 

නිවේේදනයේ� දක්වාා ඇති සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කරන ලද 
අයදුම්කරුවන්ගෙ�න් ලිඛිත විභාාගයකින් හාා  අධ්‍යා�ාපන 
සුදුසුකම් හාා ශාාරීරික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවය සනාාථ කර ගැැනීම 
සඳහාා රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පත් කරනු 
ලබන සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයක ප්‍රතිඵල මත 
ඉහළම ලකුණු ලබාා ගන්නාා අපේේක්ෂකයන් පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාව අනුව බඳවාා ගනු ලැැබේ�. එහි දී විවෘෘත තරග 
විභාාගය සමත් වූවන්ගෙ�න් උපරිම ලකුණු ලබාා ගන්නාා 
අනුපිළිවෙෙලට සහ ඔවුන්ගේ� මනාාප සළකාා බලාා පවතින 
පුරප්පාාඩු සඳහාා පත්වීම් ලබාා දීමට කටයුතු කරනු ඇත.

02. ලිඛිත විභාාගය : 

මෙ�ම විභාාගය පහත සඳහන් ප්‍රශ්්න පත්‍රවලින් සමන්විත 
වන අතර විවෘෘත තරග විභාාගය ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන 
පරිපාාලන ආයතනය මඟින් පැැවැැත්වීමට කටයුතු කරනු 
ඇත.

•	පො�ො දු ප්‍රශ්්න පත්‍රය
•	සා ාමාාන්‍යය බුද්ධි ප්‍රශ්්න පත්‍රය
•	 කළමනාාකරණ අභියෝ�ෝ�ගතාාව

ලිඛිත විභාාගය :- සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි යන 
මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පැැවැැත්වෙෙනු ලැැබේ�.

විභාාග දිනය : මෙෙම විභාාගය 2026 සැැප්තැැම්බර් 
මස කො�ොළඹ දී පැැවැැත්වෙෙනවාා ඇත. මෙ�ම විභාාගය 
කල් දැැමීමට හෝ�ෝ� අවලංංගු කිරීමට හෝ�ෝ� රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාාවේේ අනුමැැතියට යටත්ව බුද්ධශාාසන 
ආගමික සහ සංංස්්කෘෘතික කටයුතු අමාාත්‍යාං�ං�ශ ලේ�කම්ට 
බලය ඇත.

03.	සා ාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය : ලිඛිත විභාාගයේ� සියලුම 
ප්‍රශ්්න පත්‍රවලට පෙෙනී සිටි අයදුම්කරුවන්ගෙ�න් එක් එක් 
විෂයය සඳහාා 40% වූ අවම ලකුණු ප්‍රමාාණය ලබාා ගන්නාා 

අයදුම්කරුවන් අතරින් ප්‍රමාාණවත් බවට රාාජ්‍යය සේ�ේවාා 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් නියම කරනු ලබන ඉහළම මට්ටමක 
මුළු ලකුණු ප්‍රමාාණයක් ලබාා ගන්නාා අපේේක්ෂකයින්ගේ� 
අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් හාා ශාාරීරික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවය සනාාථ කර 
ගැැනීම සඳහාා සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් පැැවැැත්වෙෙන 
අතර ඒ සඳහාා ලකුණු ලබාා දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පත් කරනු ලබන 
සම්මුඛ පරීක්ෂණ මණ්ඩලයක් මඟින් අපේේක්ෂකයින්ගේ� 
අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් හාා ශාාරීරික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවය සනාාථ කර 
ගැැනීම සඳහාා සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයක් පැැවැැත්වෙෙන 
අතර ඒ සඳහාා ලකුණු ලබාා දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

04.	සේ�ේ වයේ� නියුක්ත කරවීමේ� කො�ොන්දේේසි : රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� 
පත්වීම් පාාලනය කරන පො�ොදු කො�ොන්දේේසිවලට ද, රාාජ්‍යය 
සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා කාාර්ය පටිපාාටික රීතිවලට ද, කලින් 
කලට නිකුත් කරනු ලබන චක්‍රලේ�ඛවලට සහ 2019.10.01 
දින රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් අනුමත කරන 
ලද පුරාාවිද්‍යා�ා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ විධාායක සේ�ේවාා ගණයේ� 
(SL-01-2025) බඳවාා ගැැනීම් පටිපාාටියට අදාාළ සියලු 
කො�ොන්දේේසිවලට ද, එම බඳවාා ගැැනීම් පටිපාාටියට කර 
ඇති හෝ�ෝ� මතුවට සිදු කෙ�රෙෙන සියලුම සශෝ�ෝ�ධන වලට 
ද යටත්ව තෝ�ෝ�රාාගනු ලබන අපේේක්ෂකයෙ�කු එම නිලධර 
ගණයේ� (SL-01-2025) III ශ්‍රේ�ේණියට පත් කරනු ලැැබේ�.

	 04.01 පිරිනමන ලද තනතුරේේ රාාජකාාරී නියමිත දිනයේ� 
දී භාාර ගැැනීමට අපො�ොහො�ොසත් වන හාා / හෝ�ෝ�/ පත් කරන 
ලද රාාජකාාරියෙ�හි හෝ�ෝ� පත් කරන ලද ප්‍රදේේශයක රාාජකාාරී 
භාාර ගැැනීම ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරන හෝ�ෝ� මඟ හරින හෝ�ෝ� 
අයදුම්කරුවන්ගේ� පත්වීම අහෝ�ෝ�සි කරනු ලැැබීමට ඉඩ ඇත.

05.	මා ාසික වැැටුප් පරිමාාණය :

	 2025.03.25 දිනැැති අංංක 10/2025 දරන රාාජ්‍යය පරිපාාලන 
චක්‍රලේ�ඛයේ� උපලේ�ඛන I අනුව මෙ�ම තනතුරට අදාාළ 
මාාසික වැැටුප් පරිමාාණය රු. 82,150-10x2,400 -8x2,940 
– 17x3,900 - රු. 195,970/- (SL-01-2025) වේේ. ඔබට 
වැැටුප් ගෙ�වනු ලබන්නේ� එම චක්‍රලේ�ඛයේ� විධිවිධාානවලට 
අනුකූලව වේේ.

	 පත්වීම් දින සිට වසර 03ක් ඇතුළත පළමුවන කාාර්යක්ෂමතාා 
කඩඉම සහ II ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් වී වසර 03ක් ඇතුළත දෙෙවන 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම ද, 1 ශ්‍රේ�ේණියට උසස්් වී වසර 05ක් 
ගතවීමට පෙෙර තුන්වන කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම ද සමත් විය 
යුතු ය. 2020.10.16 දිනැැති රාාජ්‍යය පරිපාාලන චක්‍රලේ�ඛ අංංක 
18/2020 හි සඳහන් විධිවිධාාන අනුව, නියමිත අනෙ�ක් රාාජ්‍යය 
භාාෂාාවේේ/ රාාජ්‍යය භාාෂාාවල ප්‍රවීණතාාව ලබාා ගත යුතු ය.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0358

06.සෞෞ�ඛ්‍ය ය හාා චරිතය:

	 සෑෑම අපේේක්ෂකයෙ�ක්ම දිවයිනේ� ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක සේ�ේවය 
කිරීමට හැැකි වන පරිදි මනාා ශාාරීරික හාා මාානසික සෞ�ෞඛ්‍යයය 
තත්වයකින් යුතු විශිෂ්්ඨ චරිතයකින් හෙ�බි පුද්ගලයෙ�කු විය 
යුතු ය.

07. සුදුසුකම්:

	 I.	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පුරවැැසියෙ�කු වීම.
	 II.	 අධ්‍යා�ාපන/වෘෘත්තීය සුදුසුකම් හාා පළපුරුද්ද :

අ:
අ

තනතුරු අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් 

I. සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ 
(ගවේේෂණ හාා 
ලේ�ඛනගත කිරීම්)
 
සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ 
(අභිලේ�ඛන හාා 
නාාණක විද්‍යා�ා) 

සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ 
(කැැනීම්)

විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් 
විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් පුරාාවිද්‍යා�ා 
විශේ�ේෂවේේදී උපාාධියක් ලබාා 
තිබීම.

II. සහකාාර 
අධ්‍යයක්ෂ (ප්‍රාාදේේශීය)

විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන 
කො�ොමිෂන් සභාාව විසින් පිළිගත් 
විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් ලබාාගත් 
පුරාාතාාක්ෂණවේේදී විෂය සහිත 
ඉංංජිනේ�රු තාාක්ෂණවේේදී 
උපාාධියක් / නිර්මිත පරිසරය 
පිළිබඳ උපාාධියක් / වාාස්්තු 
විද්‍යා�ාව පිළිබඳ උපාාධියක් /
පුරාාවිද්‍යා�ා විශේ�ේෂවේේදී උපාාධියක්  
ලබාා තිබීම. 

සටහන : ඉහත 7. II හි එක් එක් තනතුරට අදාාළ අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් 
යටතේ� සඳහන් උපාාධි සුදුසුකම,

1.	 විශ්්වවිද්‍යා�ාල ප්‍රතිපාාදන කො�ොමිෂන් සභාාව 
විසින් පිළිගත් විදේේශීය හෝ�ෝ� රාාජ්‍යය 
විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් පිරිනමනු ලබන 
උපාාධියක්;

හෝ�ෝ�
2.	 ශ්‍රී ලංංකාාවේේ පාාර්ලිමේ�න්තු පනතකින් 

ස්්ථාාපිත විශ්්වවිද්‍යා�ාලයකින් පිරිනමනු ලබන 
උපාාධියක්;

හෝ�ෝ�
3. 1978 අංංක 16 දරන විශ්්වවිද්‍යා�ාල පනතේ� 25 

A වගන්තිය යටතේ� පිළිගත් උපාාධියක් විය 
යුතු ය. 

	 III.	 මෙ�ම විභාාගයට අයදුම් කිරීම සඳහාා අයදුම්පත් 
කැැඳවීමේ� අවසාාන දිනට, තනතුරට බඳවාා 
ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය සියලුම සුදුසුකම් සෑෑම 
ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය.

	 IV.	 අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� අවසන් දිනයට වයස 
අවුරුදු 21ට නො�ොඅඩු හාා අවුරුදු 35ට නො�ොවැැඩි 
විය යුතු ය. 

•	 ඉහත අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් සපුරාා 
ඇති පුරාාවිද්‍යා�ා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
තනතුරක වසර පහකට නො�ොඅඩු 
සක්‍රීය හාා සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් 
සහිත තනතුරේේ ස්්ථිර කර ඇති 
නිලධාාරීන් සඳහාා උපරිම වයස්් සීමාාව 
අවුරුදු 45 වේේ.

08. විභාාග ගාාස්්තු :
	

 විභාාග ගාාස්්තුව රු. 1,000/-කි. එය ඉල්ලුම්පත් භාාරගන්නාා 
අවසන් දිනට පෙෙර මහජන බැංං�කුවේේ තිඹිරිගස්්යාාය 
ශාාඛාාවේේ පුරාාවිද්‍යා�ා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්ගේ� ගිණුම් අංංක  
086100169026207 වෙෙත බැැර කර මුදල් ගෙෙවීම් 
කුවිතාාන්සිය/ විද්‍යු�ත් මාාර්ග ගත ඔස්්සේ�ේ මුදල් බැැරකිරීම් 
රිසිට්පත ඉල්ලුම්පත්‍රයේ� අදාාළ කො�ොටුවේේ ඇලවිය යුතු ය. 
මෙ�ම ගාාස්්තුව ආපසු ගෙ�වනු නො�ොලැැබේ�. (ලදුපතෙ�හි ඡාායාා 
පිටපතක් ළග තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් විය හැැකි ය.)

  
09.අය දුම්පත් ඉදිරිපත් කිරීම :

	 I.	 ඉදිරිපත් කළයුතු අයදුම් පත්‍රයේ� ආදර්ශ ආකෘෘතියක් 
මෙ�ම නිවේේදනය අවසාානයේ� දැැක්වේේ. අයදුම්කරුවන් 
ඔවුන්ගේ� අයදුම්පත් A4 ප්‍රමාාණයේ� කඩදාාසියක 
සකස්් කර මුල් පිටුව අංංක 1 සිට 4 දක්වාාත් 02 වන 
පිටුව අංංක 5 සිට 9 දක්වාාත් 03 වන පිටුව 10 සිට 13 
දක්වාාත් වන ආකාාරයෙ�න් පිළියෙ�ල කළ යුතු ය. ආදර්ශ 
අයදුම්පත්‍රයට අනුකූල නො�ොවන අයදුම්පත්‍ර හාා නියමිත 
පරිදි සම්පූර්ණ නො�ොකරන ලද අයදුම් පත්‍ර දැැනුම්දීමකින් 
තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. (අයදුම් පත්‍රයේ� ඡාායාා 
පිටපතක් ළඟ තබාා ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් විය හැැකි ය.) 

	 II.	 අයදුම්පත්‍රය අපේේක්ෂකයාා විභාාගයට පෙෙනී සිටීමට 
අදහස්් කරන භාාෂාා මාාධ්‍යයයෙ�න්ම සම්පූර්ණ කළ යුතු 
ය. තව ද එක් අයදුම්කරුවෙෙකුට එක් අයදුම් පත්‍රයක් 
පමණක් ඉදිරිපත් කළ හැැකි ය.
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		  මනාාපය සටහන් කිරීම : එක් එක් තනතුර සඳහාා 
බඳවාා ගැැනීමට තිබිය යුතු සුදුසුකම් සපුරාා ඇත්නම් 
අයදුම්කරුවකුට තනතුරු කිහිපයකට අයදුම් කිරීමට 
හැැකියාාව ඇත.අයදුම් කිරීමේ� දී අයදුම්කරුවන් විසින් 
එක් එක් තනතුර සඳහාා තම මනාාප අනුපිළිවෙෙළ 
අයදුම්පතේ� සටහන් කළ යුතු ය. 

		  සැැලකිය යුතුයි : එක් තනතුරකට වඩාා වැැඩි ගණනකට 
අයදුම් කිරීමේ� දී අයදුම්කරු විසින් අයදුම්පතේ� සටහන් 
කරනු ලබන මනාාප අනුපිළිවෙෙළ පසුව සංංශෝ�ෝ�ධනය 
කිරීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�. අයදුම්කරු විසින් 
මනාාපය සටහන් කර නො�ොමැැති තනතුරු සඳහාා පත්වීම් 
ලබාා ගැැනීමට කරනු ලබන ඉල්ලීම් කිසිදු කරුණක් මත 
සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

	 III.	 විභාාගය සඳහාා වන නිසි පරිදි සම්පූර්ණ කරන ලද 
අයදුම්පත් ලියාාපදිංංචි තැැපෑෑලෙ�න් 2026.07.27 දිනට 
පෙෙර ලැැබෙ�න සේ�ේ පුරාාවිද්‍යා�ා අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්, 
තැැ.පෙෙ. 532, ශ්‍රීමත් මාාකස්් ප්‍රනාාන්දු මාාවත, පුරාාවිද්‍යා�ා 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, කො�ොළඹ 07 ලිපිනය වෙෙත එවිය 
යුතු ය. ඉල්ලුම්පත්‍රය බහාා ඇති කවරයේ� වම් පස ඉහළ 
කෙ�ළවරේේ “පුරාාවිද්‍යා�ා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ විධාායක 
ශ්‍රේ�ේණිය (SL-01) තනතුරු සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත 
තරග විභාාගය-2026” යනුවෙෙන් පැැහැැදිලිව සඳහන් කර 
එවිය යුතු ය. අයදුම්පත්‍ර භාාරගන්නාා අවසන් දිනට පසුව 
ලැැබෙ�න අයදුම්පත්‍ර ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�.

	 IV.	 අයදුම්පත්‍රයේ� අපේේක්ෂකයාාගේ� අත්සන රජයේ� පාාසලක 
විදුහල්පතිවරයෙ�කු, සාාමදාාන විනිශ්්චයකාාරවරයෙ�කු, 
දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයෙ�කු, නීතිඥවරයෙ�කු, ප්‍රසිද්ධ 
නො�ොතාාරිස්්වරයෙ�කු, ත්‍රිවිධ හමුදාාවේේ අධිකාාරිලත් 
නිලධරයකු, රු. 82,150/- ක හෝ�ෝ� ඊට වැැඩි මාාසික 
ඒකාාබද්ධ වැැටුපක් ලබන රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ� ස්්ථිර 
තනතුරක් දරන නිලධාාරියෙ�කු හෝ�ෝ� බෞ�ෞද්ධ විහාාරයක 
විහාාරාාධිපති හෝ�ෝ� නාායක ස්්වාාමීන් වහන්සේ�ේ කෙ�නෙ�කු, 
අන්‍යය ආගමික පූජක කෙ�නෙ�කු විසින් සහතික කළ          
යුතු ය.

	 V.	 සෑෑම ආකාාරයකින්ම සම්පූර්ණ නො�ොවන අයදුම්පත්‍ර 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. තැැපෑෑලේ� දී අයදුම් පත්‍රයක් 
නැැතිවීම හෝ�ෝ� ප්‍රමාාද වීම පිළිබඳ කිසිදු පැැමිණිල්ලක් 
සළකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

10. විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නොො�මැැතිව විභාාග ශාාලාාවට 
ඇතුළුවීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�. විභාාගය ආරම්භ වන 
දිනයේ� විභාාග ශාාලාාධිපති වෙෙත ඉදිරිපත් කළ යුතු වන්නේ� 
තම අත්සන සහතික කරවාා ගත් ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් පමණි. 

අපේේක්ෂකයෙ�කුට විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම ඔහු/ 
ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත් වීමට සුදුසුකමක් සපුරාා ඇති බවට 
වන පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස සැැළකිය නො�ොහැැකි ය.

	 10 (i) විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ වහාාම කෙෙටි 
පණිවිඩයක් (SMS) මගින් ඒ බව විභාාග අපේේක්ෂකයින් 
වෙෙත දැැනුම් දෙෙනු ලැැබේ�. කෙ�ටි පණිවිඩය යො�ොමු කර දින 
දෙෙකක් හෝ�ෝ� තුනක් ගත වූ පසුවත් ප්‍රවේේශ පත්‍රය නො�ොලැැබුණු 
අයදුම්කරුවකු වේේ නම් කෙ�ටි පණිවිඩයේ� සඳහන් 
ආකාාරයට ශ්‍රී ලංංකාා සංංවර්ධන පරිපාාලන ආයතනය වෙෙත 
ඒ පිළිබඳව දන්වාා සිටිය යුතු ය. එහි දී අයදුම්කරුගේ� නම, 
ලිපිනය, ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය හාා ඉල්ලුම් කරන ලද 
විභාාගයේ� නම සඳහන් කළ යුතු ය.

	 අපේේක්ෂකයින්ගේ� අනන්‍යයතාාවය : තමාා පෙෙනී සිටින සෑෑම 
විෂයක් සම්බන්ධයෙ�න්ම විභාාග ශාාලාාධිපති සෑෑහීමකට 
පත් වන අයුරින් අපේේක්ෂකයෙ�කු විභාාග ශාාලාාවේේ දී තම 
අනන්‍යයතාාවය ඔප්පු කර සිටිය යුතු ය. මේ� සඳහාා පහත 
ලේ�ඛන පමණක් පිළිගනු ඇත.

	 I.	 පුද්ගලයින් ලියාාපදිංංචි කිරීමේ� දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් 
නිකුත් කර ඇති ජාාතික හැැඳුනුම්පත;

	 II.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය; 
	 III.	වලං ංගු රියදුරු බලපත්‍රය.

11.සා ාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීමට දඬුවම : අපේේක්ෂකයෙ�කුට 
සුදුසුකම් නො�ොමැැති බව අනාාවරණය වුවහො�ොත් විභාාගයට 
කලින් හෝ�ෝ� විභාාගය පවත්වන කාාලයේ� දී හෝ�ෝ� විභාාගයෙ�න් 
පසුව හෝ�ෝ� ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක දී ඔහුගේ� අපේේක්ෂකත්වය 
අවලංංගු කිරීමට ඉඩ ඇත. අපේේක්ෂකයෙ�කු ඉදිරිපත් කර 
ඇති කිසියම් කරුණක් සාාවද්‍ය� බව දැැන දැැනම ඉදිරිපත් කර 
ඇති බව තහවුරු වුවහො�ොත්, එසේ�ේ නැැත්නම් යම් වැැදගත් 
කරුණක් ඔහු/ ඇය ඕනෑෑකමකින් යටපත් කර ඇත්නම්, 
ඔහු/ ඇය රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට ඉඩ ඇත.

12.මෙෙ ම රෙෙගුලාාසිවල නො�ොමැැති කරුණු පිළිබඳ රාාජ්‍යය සේේ�වාා 
කො�ොමිෂන් සභාාවේේ උපදෙෙස්්වලට යටත්ව බුද්ධශාාසන, 
ආගමික හාා සංංස්්කෘෘතික කටයුතු අමාාත්‍යාං�ං�ශයේ� ලේ�කම් 
තීරණය කරන පරිදි කටයුතු කරනු ඇත.

13.තෝෝ�� රාාගැැනීමේ� ක්‍රමය : පහත සඳහන් විෂය 
නිර්දේේශයන්ගෙ�න් සමන්විත ලිඛිත පරීක්ෂණයකින් මෙ�ම 
විභාාගය පවත්වනු ලබයි. ලිඛිත පරීක්ෂණයේ� සියලුම 
ප්‍රශ්්න පත්‍රවලට පෙෙනී සිටි අයදුම්කරුවන් අතරින් සුදුසුකම් 
ලැැබූවන් ඉහත 03 ඡේ�දය යටතේ� දන්වාා ඇති පරිදි සාාමාාන්‍යය 
සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලැැබේ�.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0360

ප්‍රශ්්න පත්‍රයේ� නම විෂය නිර්දේේශය
පො�ොදු ප්‍රශ්්න පත්‍රය •	 මෙ�රට පුරාාවිද්‍යා�ා නීති හාා රෙෙගුලාාසි

•	 ජාාතික, කලාාපීය සහ ලො�ොව විවිධ සමාාජ, ආර්ථික පරිසරයන් සහ මෙ�රට සමාාජමය, 
සංංස්්කෘෘතික, ආර්ථික, දේේශපාාලන, අධ්‍යා�ාපනික හාා විද්‍යා�ාත්මක සාාධක හාා ඒවාායෙ�හි 
මූලික ලක්ෂණ වෙෙනස්් වීමේ� උපනති සම්බන්ධ සාාමාාන්‍යය දැැනුම හාා අවබෝ�ෝ�ධය මැැන 
බලන ප්‍රශ්්න පත්‍රයකි.

සාාමාාන්‍යය බුද්ධිය සංංඛ්‍යා�ාත්මක, භාාෂාාමය හාා රූපාාකර ව්‍යුුහයන් සහ අන්තර් සම්බන්ධතාාවන්ට 
අදාාළව ඉදිරිපත් කෙ�රෙෙන ගැැටලු සම්බන්ධයෙ�න් විශ්්ලේ�ෂණ කුසලතාාව, තාාර්කික 
අවබෝ�ෝ�ධය, අර්ථකථන හැැකියාාව, වෙෙනත් තත්වයන්ට අදාාළ කර ගැැනීමේ� හැැකියාාව හාා 
නිගමනයන්ට එළඹීම සම්බන්ධව අපේේක්ෂකයාා සතු බුද්ධි මට්ටම මැැන බැැලීම මෙ�යින් 
අපේේක්ෂාා කෙ�රේේ.

කළමනාාකරණ 
අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව

ගැැටලු හාා ඒවාාට හේ�ේතු හඳුනාා ගැැනීම, තීරණ ගැැනීම, අන්තර් පුද්ගල සම්බන්ධතාා 
පැැවැැත්වීම, සන්නිවේේදන කුසලතාාවය, ස්්වයංං විනය ප්‍රතිපත්ති හාා උපාායමාාර්ග සකස්් 
කිරීම සහ භාාවමය බුද්ධිය යනාා දී වශයෙ�න් අපේේක්ෂකයාාට යො�ොමු කරනු ලබන සිද්ධි හාා 
ප්‍රස්්තාාවන් අනුසාාරයෙ�න් අපේේක්ෂකයාා සතු කුසලතාාව මැැන බැැලීම මෙ�යින් අපේේක්ෂාා 
කෙ�රේේ.

14.	 සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පළවන මෙ�ම නිවේේදනයේ� භාාෂාා පාාඨ අතර කිසියම් නො�ොගැැළපීමක් හෝ�ෝ� 
අපැැහැැදිලිතාාවයක් ඇති බව පෙෙනී යන්නේ� නම් එවැැනි අවස්්ථාාවක සිංංහල මාාධ්‍යය නිවේේදනයට අනුව කටයුතු කරනු ලැැබේ�.

රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාවේේ නියමය පරිදි,

	ලේ� කම්, 
	 බුද්ධ ශාාසන, ආගමික හාා සංංස්්කෘෘතික කටයුතු අමාාත්‍යාං�ං�ශය.

ආදර්ශ අයදුම් පත්‍රය
 බුද්ධශාාසන, ආගමික සහ සංංස්්කෘෘතික කටයුතු අමාාත්‍යාං�ං�ශයට අයත් පුරාාවිද්‍යා�ා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ විධාායක සේ�ේවාා ගණයේ� (SL-1) 
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		  (ඉංංග්‍රීසි කැැපිටල් අකුරෙෙන්)		  ............................................................................................................................
	 4.3	 දුරකථන අංංකය :       	ස් ්ථාාවර - ........................................................................................................................
			ජං   ංගම   -.........................................................................................................................
5. අධ්‍යා�ාපන සුදුසුකම් :

විශ්්ව විද්‍යා�ාලය හදාාරාා ඇති උපාාධි පාාඨමාාලාාව වලංංගු දිනය සාාමාාර්ථය

6. වෘෘත්තීය සුදුසුකම් :

ආයතනය වෘෘත්තීය සුදුසුකම් පාාඨමාාලාා කාාලය

7.	 පුරාාවිද්‍යා�ා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සේ�ේවයේ� යෙ�දී සිටීනම් දැැනට දරන තනතුර පිළිබඳ විස්්තර :

	 7.1	ව ර්තමාාන සේ�ේවාා ස්්ථාානය 		  :…………………………………………………………………………….......
	 7.2.	දැ ැනට දරන තනතුර හාා ශ්‍රේ�ේණිය 	 :…………………………………………………………………………….......
	 7.3	 තනතුරට පත් වූ දිනය		  :…………………………………………………………………………….......
	 7.4	දෙෙපා ාර්තමේ�න්තුවේේ සම්පූර්ණ සේ�ේවාා කාාලය :…………………………………………………………………….........
	 7.5	 තනතුරෙෙහි ස්්ථිර කළ දිනය 		    :………………………………………………………………………….........

8.  ඔබ කවරදාාක හෝ�ෝ� චෝ�ෝ�දනාාවක් සඳහාා උසාාවියකින් වරදකරු කරනු ලැැබ තිබේ� ද ? ඔව් / නැැත 

9.  විභාාගය ගාාස්්තු ලෙ�ස රු.1000.00 ක් ගෙ�වන ලද ලදුපත පහත සඳහන් කො�ොටුවෙෙහි අලවන්න.
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10.	 අයදුම්කරුගේ� සහතිකය :

	මෙ� ම ඉල්ලුම්පත්‍රයේ� මාා විසින් සපයාා ඇති තො�ොරතුරු සත්‍යය හාා නිවැැරදි බවත් සියලුම කො�ොටස්් නිවැැරදිව සම්පූර්ණ කර ඇති 
බවත්, මාා විසින් කරන ලද මෙ�ම ප්‍රකාාශය අසත්‍යය යැැයි ඔප්පු වුවහො�ොත්, පත් කරනු ලැැබීමට පෙෙර නුසුදුස්්සකු වන බව සහ පත්වීම 
ලැැබීමෙ�න් පසු සේ�ේවයෙ�න් පහකරනු ලැැබීමට යටත්වන බව මාා දන්නාා බවත්, සියලු නීතිරීතිවලට මම යටත් වන බවත් ප්‍රකාාශ 
කරමි. 

	 ...................................................	 ......................................................
	 දිනය	 අයදුම්කරුගේ� අත්සන

11. 	අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික කිරීම :

	මෙ� ම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කරනු ලබන .......................................................මයාා/මිය/මෙ�නෙ�විය මාා පෞ�ෞද්ගලිකව දන්නාා හඳුනන 
බව ද ඔහු/ඇය මාා ඉදිරිපිට දී අත්සන තැැබූ බව ද සහතික කරමි.

	 ...................................................	 ..............................................................
	 දිනය	 අත්සන සහතික කරන නිලධාාරියාාගේ� අත්සන

12.  	පුරාාවිද්‍යා�ා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ සේ�ේවයේ� යෙ�දී සිටී නම් අංංශභාාර අධ්‍යයක්ෂ/ සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ හෝ�ෝ� ප්‍රාාදේේශීය සහකාාර අධ්‍යයක්ෂගේ� 
නිර්දේේශය :

	මෙ� ම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කරනු ලබන .............................................................. මයාා/මිය/මෙ�නෙ�විය මාාගේ� අංංශයේ�/ කාාර්යාාලයේ� 
............................................. දින සිට ..................................... තනතුරේේ සේ�ේවය කරන බවත්, ඔහු/ඇය විසින් සපයාා ඇති 
තො�ොරතුරු නිවැැරදි බවත් මෙ�යින් සහතික කරමි.

	 .......................................	 ..........................................................................
	 දිනය	අං ංශභාාර අධ්‍යයක්ෂ/සහකාාර අධ්‍යයක්ෂ හෝ�ෝ� ප්‍රාාදේේශීය 	
		සහකා  ාර අධ්‍යයක්ෂගේ� අත්සන හාා නිල මුද්‍රාාව

13. 	දෙෙපාාර්තමේ�න්තු ප්‍රධාානියාාගේ� නිර්දේේශය (දැැනට රජයේ� සේ�ේවයේ� යෙ�දී සිටින්නන් සඳහාා පමණි.)
	මෙ� ම අයදුම්පත ඉදිරිපත් කරනු ලබන .............................................................. මයාා/මිය/මෙ�නෙ�විය මෙ�ම කාාර්යාාලයේ�                  

............................................. දින සිට ..................................... තනතුරේේ සේ�ේවය කරන බවත්, ඔහු/ඇය විසින් සපයාා ඇති 
තො�ොරතුරු පෞ�ෞද්ගලික ලිපිගො�ොනුව අනුව නිවැැරදි බවත්, බුද්ධශාාසන, ආගමික හාා සංංස්්කෘෘතික කටයුතු අමාාත්‍යාං�ං�ශයට අයත් 
පුරාාවිද්‍යා�ා දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ විධාායක සේ�ේවාා ගණයේ� (SL-1) III ශ්‍රේ�ේණියේ� තනතුර සඳහාා ඔහු/ඇය තෝ�ෝ�රාා ගනු ලැැබුවහො�ොත් මෙ�ම 
ආයතනයේ� සේ�ේවයෙ�න් නිදහස්් කළහැැකි බවත් මෙ�යින් සහතික කරමි.

	 .......................................	 ............................................................................
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ධීවර, ජලජ හාා සාාගර සම්පත් අමාාත්‍යාං�ං�ශය

ධීවර හාා ජලජ සම්පත් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ තාාක්ෂණ නිලධාාරි 
(සිවිල්) (ශ්‍රී ලංංකාා තාාක්ෂණ සේ�ේවය) සඳහාා බඳවාා ගැැනීමේ� විවෘෘත 

තරග විභාාගය - 2026

ධීවර හාා ජලජ සම්පත් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ශ්‍රී ලංංකාා තාාක්ෂණ 
සේ�ේවයේ� තාාක්ෂණ නිලධාාරි (සිවිල්) පුරප්පාාඩුවලට බඳවාා ගැැනීමේ� 
තරග විභාාගය සඳහාා අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�. බඳවාා ගැැනීමේ� 
තරග විභාාගයේ� ප්‍ර‍‍තිඵල මත සිදු කරන අතර එම තරග විභාාගය 
විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් 2026 ඔක්තෝ�ෝ�ම්බර් මස 
කො�ොළඹ දී පවත්වනු ඇත.

අයදුම්පත ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ www.doenets.
lk වෙෙබ් අඩවියේ� “Our Services” යටතේ� ඇති “Online 
Applications-Recruitment Exams” ඔස්්සේ�ේ පළ කර ඇති අතර 
අයදුම්පත් ඉදිරිපත් කළ හැැක්කේ� මාාර්ගගත ක්‍රමයට (Online) 
පමණි. මාාර්ගගත අයදුම්පත් භාාර ගැැනීම 2026 ජුලි මස 06 වැැනි 
දින පෙෙ.ව. 9.00ට විවෘෘත වන අතර 2026 අගෝ�ෝ�ස්්තු 03 දින 
ප.ව.9.00ට අවසන් වේේ.

දැැනට රාාජ්‍යය / පළාාත් රාාජ්‍යය සේ�ේවයේ�  නියුතු නිලධාාරින් 
අයදුම්කරන්නේ�  නම් අයදුම්පතේ� පිටපතක් තම පෞ�ෞද්ගලික 
ලිපිගො�ොනුවට ඇතුළත් කිරීම සඳහාා ආයතන ප්‍රධාානීන් වෙෙත 
භාාරදීය යුතු අතර, සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලබන 
අවස්්ථාාවේේ දී ආයතන ප්‍රධාානියාා විසින් සහතික කළ අයදුම්පතේ� 
පිටපතක් සහ සේ�ේවය සනාාථ කිරීමේ� ලිපියක් ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

අයදුම්පත් යො�ොමු කිරීම අවසාාන දිනය දක්වාා ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් ඇති 
වන ඕනෑෑම අහිතකර තත්ත්වයක් අයදුම්කරු විසින් විඳ දරාාගත 
යුතුය. 

ධීවර හාා ජලජ සම්පත් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ ශ්‍රී ලංංකාා තාාක්ෂණ 
සේ�ේවයේ� තාාක්ෂණ නිලධාාරී (සිවිල්) තනතුරෙෙහි පවතින පුරප්පාාඩු 
01ක් සම්පූර්ණ කිරීම සඳහාා මෙ�ම නිවේේදනයේ� දක්වාා ඇති අවශ්‍යය 
සුදුසුකම් සපුරාාලන සුදුසුකම් ලත් අයදුම්කරුවන්ගෙ�න් අයදුම්පත් 
මෙ�යින් කැැඳවනු ලැැබේ�. ගො�ොඩනැැගිලි ඉදිකිරීම, නවීකරණය හාා 
අලුත්වැැඩියාාව සඳහාා ඇස්්තමේ�න්තු පිළියෙ�ල කිරීම, මැැනීම හාා 
මට්ටම් ගැැසීම, ප්‍ර‍‍මාාණ සමීක්ෂණය, ගො�ොඩනැැගිලි නිර්මාාණය හාා 
පවිත්‍රතාා කටයුතු මෙ�හෙ�යවීම හාා අධීක්ෂණය යන රාාජකාාරිවලින් 
සමන්විත තනතුරකි.

01.	සේ�ේවා ා කො�ොන්දේේසි :

	ර ජයේ� සේ�ේවයේ� පත්වීම් සිදුකිරීමේ� දී අදාාළ කෙ�රෙෙන 
පො�ොදු කො�ොන්දේේසිවලට ද රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් 
සභාාව අනුමත කර ඇති බඳවාා ගැැනීමේ� පටිපාාටියේ� 
සඳහන් කො�ොන්දේේසිවලට ද යටත්ව තෝ�ෝ�රාා ගනු ලබන 

අපේේක්ෂකයන් තාාක්ෂණ නිලධාාරි (සිවිල්) (ශ්‍රී ලංංකාා 
තාාක්ෂණ සේ�ේවය) තනතුරට පත් කරනු ලැැබේ�. මෙ�ම 
තනතුර ස්්ථීර ය. විශ්‍රාාම වැැටුප් සහිත ය.

02.	වැ ැටුප් කාාණ්ඩය සහ පරිමාාණය :

	වැ ැටුප් කේ�ත අංංකය	 : MN 3-2025
	වැ ැටුප් පරිමාාණය	 : රු. 52,250 – 10×800 –11x1,190 

– 10x1,320 – 10x1,350 – රු. 100,040/-

03.	අධ්‍ය යපන සුදුසුකම් :

	 ශුද්ධ ගණිතය/ ව්‍යයවහාාරික ගණිතය / සංංයුක්ත ගණිතය 
හාා භෞ�ෞතික විද්‍යා�ාව/ ඉංංජිනේ�රු තාාක්ෂණවේේදය / 
තාාක්ෂණවේේදය සඳහාා විද්‍යා�ාව යන විෂයයන් අතරින් 
විෂයන් දෙෙක (02) ක් සහිතව විෂයන් තුන (03) කින් 
අ.පො�ො.ස. (උ.පෙෙළ) විභාාගය එකවර සමත්වීම;

සහ
	සිං ංහල/ දෙෙමළ/ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාව, විද්‍යා�ාව, ගණිතය සහ තවත් 

එක් විෂයයකට සම්මාාන සාාමර්ථ්‍යයයක්  සහිතව එකවර 
විෂයයන් හයකින් (06) අ.පො�ො.ස. (සාා.පෙෙළ) විභාාගය සමත් 
වීම.

04.	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම් :

I.	මො�ො රටුව විශ්්වවිද්‍යා�ාලය හෝ�ෝ� අම්පාාර හාාඩි ආයතනය 
විසින් පිරිනමනු ලබන සිවිල් ඉංංජිනේ�රු ජාාතික 
තාාක්ෂණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව;

 
හෝ�ෝ�

II.	ජා ාතික ආධුනිකත්ව හාා කාාර්මික පුහුණු කිරීමේ� 
අධිකාාරිය විසින් පිරිනමනු ලබන සිවිල් ඉංංජිනේ�රු 
විද්‍යා�ා ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව;

හෝ�ෝ�

III.	 ශ්‍රී ලංංකාා විවෘෘත විශ්්වවිද්‍යා�ාලය විසින් පිරිනමනු ලබන 
සිවිල් ඉංංජිනේ�රු තාාක්ෂණ ඩිප්ලෝ�ෝ�මාාව; 

හෝ�ෝ�

IV.	 ශ්‍රී ලංංකාා ඉංංජිනේ�රු ආයතනය විසින් පවත්වනු ලබන 
සිවිල් ඉංංජිනේ�රු විභාාගයේ� I වන කො�ොටස සාාර්ථකව 
සම්පූර්ණ කර තිබීම.



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.0364

05.	 පළපුරුද්ද : අදාාළ නො�ොවේේ

06.	කා ායික සුදුසුකම් :

	සෑ ෑම අපේේක්ෂකයකුම ශ්‍රී ලංංකාාවේේ ඕනෑෑම ප්‍රදේේශයක 
සේ�ේවය කිරීමටත්, තනතුරේේ රාාජකාාරි ඉටු කිරීමටත් 
ප්‍රමාාණවත් ශාාරීරික හාා මාානසික යෝ�ෝ�ග්‍යයතාාවකින් යුක්ත 
විය යුතු ය.

07.	වෙෙ නත් :

(i)	 සෑෑම අයදුම්කරුවකුම ශ්‍රී ලාංං�කික පුරවැැසියකු විය 
යුතු ය.

(ii)	 විශිෂ්්ට චරිතයකින් යුක්ත විය යුතු ය. 

(iii)	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය වන සුදුසුකම් 
අයදුම්පත් කැැඳවීමේ� නිවේේදනයේ� සඳහන් කරනු 
ලබන අවසන් දිනට ප්‍රථම සෑෑම ආකාාරයකින්ම 
සම්පූර්ණ කර තිබිය යුතු ය.

(iv)	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අංංක 
01/2020 සඳහන් විධිවිධාානයන්ට අනුකූලව                
විනයාානුකූල දඬුවමක් ලබාා නො�ොතිබීම. (දැැනට රාාජ්‍යය 
සේ�ේවයේ� නියුතු නිලධාාරින්)

08.	 වයස්් සීමාාව :

	අය දුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසන් දිනට වයස අවුරුදු 18ට 
නො�ොඅඩු සහ අවුරුදු 30ට නො�ොවැැඩි විය යුතු ය. (ඒ අනුව 
වයස සම්බන්ධව සුදුසුකම සපුරාාලනුයේ� උපන් දිනය 
2008.08.03 දින හෝ�ෝ� ඊට පෙෙර හාා 1996.08.03 දින හෝ�ෝ� 
ඊට පසුව යෙ�දී ඇත්නම් පමණි.)

09.	 බඳවාා ගැැනීමේ� ක්‍රමය :

	 ලිඛිත පරීක්ෂණයක  හාා සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයක 
ප්‍රතිඵල මත බඳවාා ගනු ලැැබේ�. ලිඛිත විභාාගය සමත් 
අයදුම්කරුවන්ගේ� මුළු ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ 
අනුව බඳවාා ගැැනීමට අපේේක්ෂිත සංංඛ්‍යා�ාවට සමාාන 
සංංඛ්‍යා�ාවක් සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයට භාාජනය කර 
සුදුස්්සන් තෝ�ෝ�රාාගනු ලැැබේ�.

(අ)	බ ඳවාා ගැැනීමේ� තරග විභාාගය සිංංහල, දෙෙමළ හාා 
ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවලින් පවත්වනු ඇත. 

(ආ)	බ ඳවාා ගැැනීමේ� තරග විභාාගයට ඉල්ලුම්කරුවකු 
තමන් ඉල්ලූ භාාෂාා මාාධ්‍යයයෙ�න් සියලුම ප්‍රශ්්න 

පත්‍රවලට පිළිතුරු ලිවිය යුතු අතර, ඉල්ලුම් පත්‍රයෙ�හි 
සඳහන් භාාෂාා මාාධ්‍යයය පසුව වෙෙනස්් කිරීමට 
අපේේක්ෂකයකුට අවසර නො�ොලැැබේ�.

10.	 ලිඛිත විභාාගය :

ප්‍රශ්්න පත්‍ර‍‍ය කාාලය මුළු 
ලකුණු 

සමත් 
ලකුණු 

බුද්ධි පරීක්ෂණය හාා 
අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව

පැැය 
01

100 40%

විෂයාානුබද්ධ තාාක්ෂණික 
පරීක්ෂණය

පැැය 
02

100 40%

	 විෂයය නිර්දේේශය පහතින් දැැක්වේේ.

 ප්‍ර‍‍ශ්්න පත්‍රයේ� නම විෂයය නිර්දේේශය

බුද්ධි පරීක්ෂණය හාා 
අභියෝ�ෝ�ග්‍යයතාාව

සංංඛ්‍යා�ාමය හැැකියාාව, ගැැටලු 
නිරාාකරණය, තර්කන ශක්තිය 
හාා සාාමාාන්‍යය බුද්ධිය යන 
මාාතෘෘකාා යටතේ� සකස්් කරන ලද 
බහුවරණ ප්‍ර‍‍ශ්්න පත්‍ර‍‍යකි.

විෂයාානු බද්ධ 
තාාක්ෂණික 
පරීක්ෂණය

I වන කො�ොටස

පරිසරය, විද්‍යා�ාත්මක සො�ොයාා 
ගැැනීම්, විද්‍යා�ා දැැනුම, ජාාත්‍යයන්තර 
තො�ොරතුරු පිළිබඳ බහුවරණ 
ප්‍රශ්්නවලින් යුක්ත ය. (පැැය 01)

II  වන කො�ොටස

විෂයාානුබද්ධ ව්‍යූූහගත හාා අර්ධ 
ව්‍යූූහගත ප්‍රශ්්නවලින් යුක්ත ය.   
(පැැය 01)

11.	සා ාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය : අදාාළ වේේ.

12.	 විභාාග ගාාස්්තුව :

	 විභාාග ගාාස්්තුව රු. 600/-කි. විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� දී 
මාාර්ගගත පද්ධතියෙ�න් ලබාා දෙෙන පහත ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� 
ක්‍රමවේේද යටතේ� පමණක් ගෙ�වීම සිදු කළ යුතු ය.

i.	 ඕනෑෑම බැංං�කු ණය කාාඩ්පතක් මගින් (Any Bank 
Credit Card); 

ii.	 අන්තර්ජාාල ගෙ�වීම් පහසුකම සහිත ඕනෑෑම බැංං�කු හර 
කාාඩ්පතක් මගින් (Any Bank Debit Card with the 
Facility of Internet Transactions);
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iii.	ලං ංකාා බැංං�කු මාාර්ගගත බැංං�කු ක්‍රමය/ Flex යෙ�දවුම 
මගින් (Online Banking Method, Bank of Ceylon/ 
Flex App);

iv.	 Flex යෙ�දවුම මගින් (Flex App of Bank of 
Ceylon);

v.	 ඕනෑෑම ලංංකාා බැංං�කු ශාාඛාාවක් මගින් (Any Branch 
of the Bank of Ceylon).

සටහන :- 

(අ)	 ඉහත ක්‍රම මගින් ගෙ�වීම් සිදු කරන ආකාාරය පිළිබඳ 
උපදෙෙස්් වෙෙබ් අඩවියේ� විභාාගයට අදාාළ තාාක්ෂණික 
උපදෙෙස්් යටතේ� පළ කර ඇත.

(ආ)	ගෙ� වීම් ලැැබුණු බවට කෙ�ටි පණිවුඩයක් (SMS) මඟින් 
හෝ�ෝ� විද්‍යු�ත් තැැපැැල් පණිවුඩයක් මගින් හෝ�ෝ� දන්වනු 
ලැැබේ�. විභාාග ගාාස්්තුව සඳහාා වන සම්පූර්ණ මුදලම 
ගෙ�විය යුතු වන අතර විභාාග ගාාස්්තු අඩුවෙෙන් හෝ�ෝ� 
වැැඩියෙ�න් ගෙ�වාා ඇති අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු 
ලැැබේ�. ඉහත සඳහන් ගෙ�වීම් ක්‍රම මගින් විභාාග ගාාස්්තු 
ගෙ�වීමේ� දී සිදුවන දෝ�ෝ�ෂ සම්බන්ධයෙ�න් ශ්‍රී ලංංකාා 
විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වග කියනු නො�ොලැැබේ�.

(ඇ)	 විභාාගය සඳහාා ගෙ�වන ලද මුදල කිසිම හේ�ේතුවක් 
නිසාා ආපසු ගෙ�වීමක් හෝ�ෝ� වෙෙනත් විභාාගයක් සඳහාා 
මාාරුකිරීමක් සිදු කරනු නො�ොලැැබේ�.

13.	 ඉල්ලුම් කිරීමේ� ක්‍රමය :

	මා ාර්ගගත (Online) විභාාග අයදුම්පත ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවෙෙන් 
පමණක් සම්පූර්ණ කළ යුතු ය. අයදුම්කරු විසින් 
මාාර්ගගතව යො�ොමු කරන ලද අයදුම්පත දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
විසින් භාාරගන්නාා ලද බව / භාාර නො�ොගන්නාා බව 
පද්ධතියට ප්‍රවේේශ වීමට භාාවිත කරන ලද ජංංගම දුරකථන 
අංංකයට කෙ�ටි පණිවුඩයක් (SMS) මගින් හෝ�ෝ� විද්‍යු�ත් 
තැැපැැල් (E-mail) ලිපිනයට හෝ�ෝ� දැැනුම් දෙෙනු ලැැබේ�. 
මාාර්ගගත අයදුම්පත සම්පූර්ණ කිරීමට පෙෙර විභාාගය 
සඳහාා අයදුම් කිරීම වෙෙනුවෙෙන් සකසාා ඇති උපදෙෙස්් 
පත්‍රිකාාව (Instructions) බාාගත කර ගන්න. අයදුම්පත 
පිරවීමේ� දී එම උපදෙෙස්් තරයේ� පිළිපදින්න. අයදුම්පතේ� 
මුද්‍රිත පිටපතක් ලබාා ගැැනීමෙ�න් පසුව එහි සිදු කරනු ලබන 
කිසිදු සංංශෝ�ෝ�ධනයක් වලංංගු සංංශෝ�ෝ�ධනයක් ලෙ�ස සලකනු 
නො�ොලැැබේ�. අසම්පූර්ණ අයදුම්පත් දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව 
ප්‍රතික්ෂේේ�ප කරනු ලැැබේ�. 

14.	 විභාාගයට ඇතුළත් වීම සඳහාා සුදුසුකම් ලැැබීම:

(අ)	 ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අය 
පමණක් ඉල්ලුම් කර ඇතැැයි යන පූර්ව නිගමනය මත 
අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනට හෝ�ෝ� එදිනට 
පෙෙර නියමිත විභාාග ගාාස්්තුව ගෙ�වාා ඊට අදාාළ ලදුපත 
සමඟ නිවැැරදිව සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් යො�ොමු 
කො�ොට ඇති අයදුම්කරුවන් වෙෙත විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල්වරයාා විසින් විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර මාාර්ගගතව 
පමණක් නිකුත් කරනු ඇත.  විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර 
නිකුත් කළ වහාාම ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව 
විසින් ඒ බව සඳහන් කරමින් වෙෙබ් නිවේේදනයක් 
මඟින් / අයදුම්කරුවන් වෙෙත කෙ�ටි පණිවුඩයක් 
මඟින් දන්වනු ‍‍ලැ ැබේ�.  ප්‍රවේේශ පත්‍ර නො�ොලද 
අපේේක්ෂකයකු වේේ නම් වෙෙබ් නිවේේදනයේ� සඳහන් 
පරිදි ඒ පිළිබඳව ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
ආයතනික විභාාග සංංවිධාාන ශාාඛාාවෙෙන් විමසිය 
යුතු ය.  එසේ�ේ විමසීමේ� දී අයදුම්කරු තමාා ඉල්ලුම් 
කරන ලද විභාාගයේ� නම අයදුම්කරුගේ� සම්පූර්ණ 
නම, ජාාතික  හැැඳුනුම්පත් අංංකය, ලිපිනය නිවැැරදිව  
සඳහන් කළ ඉල්ලීම් ලිපියක් වෙෙබ් නිවේේදනයේ� 
සඳහන් විද්‍යු�ත් තැැපැැල් ලිපිනය වෙෙත‍‍ යො�ොමු කර 
විමසාා සිටීම වඩාාත් ඵලදාායි වනු ඇත.  එසේ�ේ විමසීමේ� 
දී විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් විමසාා සිටින 
කිසියම් තො�ොරතුරක් සනාාථ කිරීම සඳහාා සම්පූර්ණ 
කරන ලද අයදුම්පතේ� මුද්‍රිත පිටපත ළඟ තබාා ගැැනීම 
ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු ඇත. ප්‍රවේේශ පත්‍රය පරික්ෂාා කර 
බලාා සංංශෝ�ෝ�ධන වෙෙතො�ොත් කල්වේේලාා ඇතිව විභාාග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව අමතාා අයදුම්පතට අනුව අදාාළ 
සංංශෝ�ෝ�ධන සිදුකර ගත යුතුය.  විභාාග ශාාලාාවේේ දී/ 
සම්මුඛ පරික්ෂණයේ� දී සංංශෝ�ෝ�ධන සඳහාා කරනු 
ලබන ඉල්ලීම සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�. 

(ආ) අපේේක්ෂකයකු තමාාට නියම කර ඇති විභාාග 
ශාාලාාවේේදී විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතු අතර, සෑෑම 
අපේේක්ෂකයකුම නියමිත විභාාග ශාාලාාවට අදාාළ 
අත්සන සහතික කරන ලද ප්‍රවේේශ පත්‍රය පළමුවෙෙන් 
එම ශාාලාාවේේ දී පෙෙනී සිටින දින එහි ශාාලාාධිපතිට 
භාාර දිය යුතු ය. සෑෑම අපේේක්ෂකයකුම විභාාගය 
සම්බන්ධයෙ�න් අනුගමනය කළයුතු නීති මාාලාාවක් 
මෙ�ම දැැන්වීමේ� පළ කර ඇත.

(ඇ)	 අපේේක්ෂකයකුට ප්‍රවේේශ පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම, ඔහු 
හෝ�ෝ� ඇය විභාාගයට ඉදිරිපත්වීමට සුදුසුකම් සපුරාා 
ඇති බවට පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස නො�ොසැැලකිය යුතු ය.

(ඈ)  ප්‍රවේේශ පත්‍රයේ� අයදුම්කරුගේ� අත්සන සහතික 
කර තිබිය යුතු ය.  කිසියම් රාාජ්‍යය ආයතනයකින් 
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විභාාගයට ඉල්ලුම් කරන අයදුම්කරුවකු තම අත්සන 
ආයතන ප්‍රධාානියාා හෝ�ෝ� ඔහු විසින් බලය පවරන ලද 
නිලධාාරියකු ලවාා ද එසේ�ේ නො�ොවන අයදුම්කරුවකු 
තම අත්සන කො�ොට්ඨාාසයේ�, ග්‍රාාම නිලධාාරි, රජයේ� 
පාාසලක ප්‍රධාානියකු, සාාමදාාන විනිශ්්චයකාාරවරයකු, 
දිවුරුම් කො�ොමසාාරිස්්වරයකු, නීතිඥවරයකු, ප්‍රසිද්ධ 
නො�ොතාාරිස්්වරයකු හෝ�ෝ� බෞ�ෞද්ධ විහාාරස්්ථාානයක 
විහාාරාාධිපති හෝ�ෝ� නාායක ස්්වාාමීන් වහන්සේ�ේ නමක් 
හෝ�ෝ� අන්‍යය ආගමික  පූජ්‍යය පක්ෂයේ� සැැලකිය යුතු 
තත්ත්වයක් දරන අයකු හෝ�ෝ� ලවාා සහතික කරවාා 
ගත යුතු ය.  

(ඉ)	 විභාාගය පැැවැැත්වීම සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල්වරයාා විසින් නියම කරන ලද නීතිරීති 
උල්ලංංඝනය කළහො�ොත් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් 
විසින් පනවනු ලබන දඬුවමකට යටත් වීමට   ඔවුනට 
සිදු වනු ඇත.  විභාාග ප්‍රතිඵල සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග 
කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාාගේ� තීරණය අවසන් 
තීරණය වේේ. 

15.	අපේේ ක්ෂකයාාගේ� අනන්‍යයතාාව :

	 විභාාග අපේේක්ෂක/ අපේේක්ෂිකාාවන් විභාාග ශාාලාාව තුළදී 
තමන් පෙෙනී සිටින සෑෑම විෂයයක් සඳහාාම ශාාලාාධිපති 
සෑෑහීමකට පත්වන පරිදි ස්ව්කීය අනන්‍යයතාාව සනාාථ කළ යුතු 
ය. ඒ සඳහාා පහත දැැක්වෙෙන ලේ�ඛන පමණක් වලංංගු වේේ. 

I.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත;
II.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය; 
III.	වලං ංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍ර‍‍ය.

	 එමෙ�න්ම විභාාග අපේේක්ෂකයන් අනන්‍යයතාාව සනාාථ කර 
ගත හැැකි වන පරිදි මුහුණ ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව 
හාා විද්‍යු�ත් සන්නිවේේදන උපාං�ංග පැැළඳගෙ�න නො�ොමැැති බව 
සනාාථ කර ගත හැැකි වන පරිදි දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් 
තො�ොරව විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු විය යුතු ය. ඊට එකඟ 
නො�ොවන අයදුම්කරුවන් විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළත් කර 
නො�ොගැැනේ�. තව ද විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු වූ මො�ොහො�ොතේ� 
සිට විභාාගය අවසන් වී ඉන් පිටවන තෙ�ක් මුහුණ හාා දෙෙකන් 
ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව සිටිය යුතු ය. 

16.	සැ ැලකිය යුතු ය :

(අ)	 ඉල්ලූ අවස්්ථාාවක දී ලියවිලි ඉදිරිපත් කිරීමට 
අපො�ොහො�ොසත් වන අපේේක්ෂකයන්ගේ� අයදුම්පත්‍‍ 
සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

(ආ) 	දැ ැනට රාාජ්‍යය/පළාාත් රාාජ්‍ය‍‍� සේ�ේවයේ� නියුක්ත 
අයදුම්කරුවන්  විභාාග අයදුම්පතේ� පිටපතක්  තම 
පෞ�ෞද්ගලික ලිපිගො�ොනුවට ඇතුළත් කිරීම සඳහාා 
අදාාළ බලධාාරින් වෙෙත භාාරදිය යුතු අතර, සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු ලබන අවස්්ථාාවේේ දී 

ආයතන ප්‍රධාානියාා විසින් සහතික කළ අයදුම්පතේ� 
පිටපතක් හාා සේ�ේවය සනාාථ කිරීමේ� ලිපියක් ඉදිරිපත් 
කළ යුතු ය.

17.	 පත් කිරීම සඳහාා තෝ�ෝ�රාා ගැැනීම  :

	 ලිඛිත පරීක්ෂණයක  හාා සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයක 
ප්‍රතිඵල මත බඳවාා ගනු ලැැබේ�. ලිඛිත විභාාගය සමත් 
අයදුම්කරුවන්ගේ� මුළු ලකුණුවල කුසලතාා අනුපිළිවෙෙළ 
අනුව බඳවාා ගැැනීමට අපේේක්ෂිත සංංඛ්‍යා�ාවට සමාාන 
සංංඛ්‍යා�ාවක් සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණයට භාාජනය කර 
සුදුස්්සන් තෝ�ෝ�රාාගනු ලැැබේ�.

18.	 ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම :

	අ දාාළ ප්‍රතිඵල ලේ�ඛනය “අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්, ධීවර හාා 
ජලජ සම්පත් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව” වෙෙත භාාරදීමට අමතරව 
ධීවර හාා ජලජ සම්පත් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ එකඟතාාව 
ලද පසු විභාාගයට පෙෙනී සිටි සියලුම අයදුම්කරුවන් 
වෙෙත ප්‍රතිඵල පෞ�ෞද්ගලිකව දන්වාා යැැවීම හෝ�ෝ�  
www.results.exams.gov.lk වෙෙබ් අඩවිය මගින් නිකුත් 
කිරිම විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල්වරයාා විසින් සිදු කරනු 
ඇත.

19.   සාාවද්‍ය� තො�ොරතුරු සැැපයීම :

	අපේේ ක්ෂකයකු සුදුසුකම් නො�ොමැැති බව අනාාවරණය 
වුවහො�ොත් විභාාගයට පෙෙර හෝ�ෝ� විභාාගය පවත්වන කාාලයේ� 
දී හෝ�ෝ� විභාාගයෙ�න් පසුව හෝ�ෝ� ඕනෑෑම අවස්්ථාාවක දී ඔහුගේ� 
අපේේක්ෂකත්වය අවලංංගු කිරීමට ඉඩ ඇත. අපේේක්ෂකයකු 
ඉදිරිපත් කර ඇති කිසියම් කරුණක්, ඔහු එය සාාවද්‍ය� බව 
දැැන දැැනම ඉදිරිපත් කර ඇති බව හෙ�ළි වුවහො�ොත් එසේ�ේ 
නැැතිනම් යම් වැැදගත් කරුණක් ඕනෑෑකමින් යටපත් කර 
ඇති නම් ඔහු රජයේ� සේ�ේවයෙ�න් පහ කිරීමට ඉඩ ඇත. 
මෙ�ම රෙෙගුලාාසිවල සලකාා නො�ොමැැති කරුණු පිළිබඳව 
රාාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාාව තීරණය කරන පරිදි කටයුතු 
කෙ�රෙෙනු ඇත. 

20.	සිං ංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යයවලින් පළ කරනු ලබන 
මෙ�ම නිවේේදනයෙ�හි එක් එක් භාාෂාාවලින් පළකිරීමේ�දී යම් 
නො�ොගැැළපීමක් ඇති වුවහො�ොත් සිංංහල මාාධ්‍යයයෙ�න් පළ 
කරන ලද දැැන්වීම බලාාත්මක වේේ.

	 අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
	 ධීවර හාා ජලජ සම්පත් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව.

2026 ජුනි මස 18 දින,
  ධීවර හාා ජලජ සම්පත් දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, 
මාාලිගාාවත්ත,
කො�ොළඹ 10.
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ශ්‍රී ලංංකාා රජයේ� මුද්‍රණ දෙෙපාාර් තමේ�න්තුවේේ මුද්‍රණය කරන ලදී.

ගැැසට් පත්‍රය පළ කිරීම පිළිබඳව වැැදගත් නිවේේදනයයි

සතිපතාා මුද්‍රණය වන ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය සාාමාාන්‍යයයෙ�න් සිකුරාාදාා දිනවල පළ කරනු ලැැබේ�. 
සිකුරාාදාා දිනයක් රජයේ� නිවාාඩු දිනයක් වූ විට එම සිකුරාාදාා දිනට ප්‍රථම වැැඩ කරන දිනයේ� ගැැසට් පත්‍රය පළ කරනු ලැැබේ�. ඒ අනුව 
ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කිරීම සඳහාා නිවේේදන භාාරගන්නාා අන්තිම දිනය ද එම සතියේ� ඇතිවන නිවාාඩු දින ගණන අනුව වෙෙනස්් වනු 
ඇත.

ඒ ඒ ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කිරීම සඳහාා දැැන්වීම් භාාර ගන්නාා අන්තිම දිනය සහ වේේලාාවන් පහත පළ කර ඇති උපලේ�ඛනයේ� දැැක්වේේ. 
පහත සඳහන් නියමිත වේේලාාවට පසු ලැැබෙ�න සියලුම දැැන්වීම් එය එවූ අය වෙෙත තැැපෑෑලෙ�න් ආපසු එවනු ලැැබේ�. ඊළඟ ගැැසට් 
පත්‍රයේ� එය පළ කළ යුතු නම් අවශ්‍යය සංංශෝ�ෝ�ධනයන් කර ආපසු එවිය යුතුය. රජයේ� මුද්‍රණාාලය වෙෙත තැැපැැල් මගින් එවන දැැන්වීම් 
අප්‍රමාාදව එහි ලැැබීමට සෑෑහෙ�න වේේලාාවක් දී තැැපැැල් කිරීමෙ�න් වුවමනාා ගැැසට් පත්‍රයට දැැන්වීම ඇතුළත් වෙෙනවාා මෙ�න් ම එය සියලු 
දෙෙනාාගේ� ම පහසුවට ද හේ�ේතු වන බව සළකන්න.

ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය මිල දී ගැැනීම සඳහාා සියලුම දාායක මුදල් රජයේ� මුද්‍රණාාලයාාධිපති වෙෙත 
කෙ�ළින් ම ගෙ�විය යුතුය.

සැැළකිය යුතුයි. - මුදල් ගෙ�වාා ගැැසට් පත්‍රයේ� පළ කරනු ලබන දැැන්වීම් සඳහාා අයවිය යුතු මුදල් රජයේ� මුද්‍රණාාලයාාධිපති වෙෙත එවිය 
යුතු බව සළකන්න.

උපලේ�ඛනය

	 මාාසය	 පළ කිරීමේ� දිනය	ගැ ැසට් පත්‍රයේ� පළ කිරීම සඳහාා දැැන්වීම්
			   භාාර ගන්නාා අන්තිම දිනය හාා වේේලාාව

2026 වර් ෂය

	 ජූලි	 2026.07.03	 සිකුරාාදාා	 2026.06.19	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.07.10	 සිකුරාාදාා	 2026.06.26	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.07.17	 සිකුරාාදාා	 2026.07.03	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.07.24	 සිකුරාාදාා	 2026.07.10	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.07.31	 සිකුරාාදාා	 2026.07.17	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00

	 අගෝ�ෝ�ස්්තු	 2026.08.07	 සිකුරාාදාා	 2026.07.24	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.08.14	 සිකුරාාදාා	 2026.07.31	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.08.21	 සිකුරාාදාා	 2026.08.07	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.08.28	 සිකුරාාදාා	 2026.08.14	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00

	 සැැප්තැැම්බර්	 2026.09.04	 සිකුරාාදාා	 2026.08.21	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.09.11	 සිකුරාාදාා	 2026.08.28	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.09.18	 සිකුරාාදාා	 2026.09.04	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
		  2026.09.25	 සිකුරාාදාා	 2026.09.11	 සිකුරාාදාා	දහව ල්	 12.00
	
		

ප්‍රසන්න ජයරත්න,
රජයේ� මුද්‍රණාාලයාාධිපති.

2026 අප්‍රේේල් මස 02 දින,
රජයේ� මුද්‍රණ දෙෙපාාර් තමේ�න්තුව,
කො�ොළඹ 08.


