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அட்டவண�அட்டவண�

மாாவட்டம் பிிரதேேச செெயலகப் 
பிிரிிவு

விிண்ணப்பம் க�ோரப்படும் பிிரிிவும் பதவிியும் விிண்ணப்பம் அனுப்பப்பட 
வ�ண்டிய முகவரிி

யாாழ்ப்பாாணம் வ�லன� புங்குடுதீீவு பிிரிிவிின் பிிறப்பு, இறப்பு மற்றும் 
வ�லன� பிிரிிவிின் விிவாாக (ப�ொது) பதிிவாாளர் 
பதவிி (தமிிழ்ம�ொழிி)

மாாவட்டச் செெயலாாளர்/ ம�லதிிக 
பதிிவாாளர் நாாயகம், மாாவட்டச்  
செெயலகம், யாாழ்ப்பாாணம்

யாாழ்ப்பாாணம் தெெல்லிப்பழைை மயிிலிட்டி பிிரிிவிின் பிிறப்பு, இறப்பு மற்றும் 
வலி வடக்கு (தெெல்லிப்பழைை) பிிரிிவிின் விிவாாக 
(ப�ொது) பதிிவாாளர் பதவிி (தமிிழ்ம�ொழிி)

மாாவட்டச் செெயலாாளர்/ ம�லதிிக 
பதிிவாாளர் நாாயகம், மாாவட்டச்  
செெயலகம், யாாழ்ப்பாாணம்

யாாழ்ப்பாாணம் ஊர்காாவற்றுறைை அனலைைதீீவு பிிரிிவிின் பிிறப்பு, இறப்பு மற்றும் 
ஊர்காாவற்துறைை பிிரிிவிின் விிவாாக (ப�ொது) 
பதிிவாாளர் பதவிி (தமிிழ்ம�ொழிி)

மாாவட்டச் செெயலாாளர்/ ம�லதிிக 
பதிிவாாளர் நாாயகம், மாாவட்டச்  
செெயலகம், யாாழ்ப்பாாணம்

07-20
————————————

சுற்றாாடல் அமைைச்சுசுற்றாாடல் அமைைச்சு

கரைைய�ோரப்  பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைய�ோர வளங்கள் கரைைய�ோரப்  பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைய�ோர வளங்கள் 
முகாாமைைத்துவத் திிண�க்களம்முகாாமைைத்துவத் திிண�க்களம்

முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் த�ொழிில்நுட்பம் அல்லாாத 
கடல�ோரக் காாவலர்  தரம் III – பிிரிிவு 2 – பதவிிக்காான 

வரைையறுக்கப்பட்ட ஆட்சேேர்ப்பு- 2026

கரைைய�ோரப்  பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைர வள முகாாமைைத்துவத்  
துறைையிின், துறைைசாார் முகாாமைை உதவிியாாளர், த�ொழிில்நுட்பம் 
அல்லாாத சேேவைை பிிரிிவிில் III ம்  தரத்திில் 09 கடல�ோரக் காாவலர் 
பதவிிகளுக்கு, பிின்வரும் தகுதிிகளைைக் க�ொண்ட ஆண்/பெெண் 
இருபாாலாாரிிடமிிருந்தும் வரைையறுக்கப்பட்ட அடிப்படைையிில் 
ஆட்சேேர்ப்பு செெய்ய விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன.

02. பூர்த்திி செெய்ய வ�ண்டிய தகுதிி பூர்த்திி செெய்ய வ�ண்டிய தகுதிி :

	 (i) 	கல்விித் தகுதிி கல்விித் தகுதிி : 

		ப�ொ  துக் கல்விிச் சாான்றிிதழ் (சாாதாாரண) 
தேேர்விில் ஒரேே நேேரத்திில் ஆறு (06) பாாடங்களிில் 
தேேர்ச்சிி பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும், ம�லும் 
சிிங்களம்∙தமிிழ்∙ஆங்கிில ம�ொழிி மற்றும் கணிிதம் 
ஆகிிய இரண்டு பாாடங்களிில் சிிறப்புத் தேேர்ச்சிி 
பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.

	 (ii) 	அனுபவம்அனுபவம் : 

		ம�  ற்கூறிிய கல்விித் தகுதிியுடன், கரைைய�ோரப்  ; 
பாாதுகாாப்பு மற்றும் கடல�ோர வள முகாாமைைத்  
துறைையிில், குறிிப்பிிட்ட தேேதிிக்கு முன்னர், த�ொடக்க 
நிிலைை த�ொழிில்நுட்பம் அல்லாாத அல்லது பகுதிி 
த�ொழிில்நுட்பப் பதவிியிில் 05 ஆண்டுகள் நிிரந்தர 
மற்றும் செெயல்மிிகு சேேவைையைை நிிறைைவு செெய்திிருக்க 
வ�ண்டும். அந்தந்தப் பதவிிக்காான நிியமனம் உறுதிி 
செெய்யப்பட்டிருக்க வ�ண்டும்.

		  குறிிப்பு :குறிிப்பு :

		  ஒரு பதவிியிில் நிிரந்தர நிியமனம் பெெறுவதற்கு 
முன்னர் பணிியாாற்றிிய பயிிற்சிிக் காாலம�ோ 
அல்லது ஒரு பதவிியிில் நிிரந்தர நிியமனத்திிற்காான 
நிிபந்தன�யாாகப் பணிியாாற்றிிய காாலம�ோ, ம�ல� 
குறிிப்பிிடப்பட்ட தகுதிிபெெறும் ஐந்தாாண்டு காாலத் 
திிற்குள் கணக்கிிடப்படமாாட்டாாது.  ம�லும், ஒரு 
குறிிப்பிிட்ட பதவிியிில் நிிரந்தர நிியமனம் பெெறுவதற்கு 
முன்னர் பணிியாாற்றிிய தற்காாலிக∙சாாதாாரணப் பணிிக் 
காாலமும், ம�ல� குறிிப்பிிடப்பட்ட தகுதிிபெெறும் 
ஐந்தாாண்டு காாலத்திிற்குள் கணக்கிிடப்படமாாட்டாாது.

	 (iii) 	த�ொழிில்முறைைத் தகுதிி த�ொழிில்முறைைத் தகுதிி :  ப�ொருந்தாாது.

	 (iv) 	உடல் தகுதிி :உடல் தகுதிி :

		  ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் நாாட்டின் எந்தப் 
பகுதிியிிலும் பணிியாாற்றவும், பதவிியிின் கடமைை 
களைைச் செெய்யவும் நல்ல உடல் மற்றும் மனத் 
தகுதிியைைக் க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.

	 (v) 	மற்றவைை :

	 (அ)	வி ிண்ணப்பதாாரர்கள் சிிறந்த குணநலன்களைைக் 
க�ொண்டிருக்க வ�ண்டும்.

	 (ஆ)	க டந்த ஐந்தாாண்டுகளிில் திிருப்திிகரமாான 
சேேவைையைை நிிறைைவுசெெய்திிருக்க வ�ண்டும், 
ஊதிிய உயர்வு பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும் மற்றும் 
திிருப்திிகரமாான அல்லது அதற்கு ம�ற்பட்ட 
செெயல்திிறன� வ�ளிிப்படுத்திியிிருக்க வ�ண்டும்.

	 (இ)	வி ிண்ணப்பங்களைை க�ோரும் அறிிவிிப்பிில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள தேேதிிக்குள், பதவிிக்காான 
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ஆட்சேேர்ப்புக்குத் தேேவைையாான தகுதிிகள் 
அன�த்து வகைையிிலும் பூர்த்திி செெய்யப்பட்டிருக்க 
வ�ண்டும்.

	 (vi)	 வயதுவயது : ப�ொருந்தாாது.

03.	 ஊதிிய விிகிிதம் ஊதிிய விிகிிதம் :

	ப�ொ து நிிர்வாாக சுற்றறிிக்கைை எண் 10/2025, நாாள் 
25.03.2025 - இன் படி, மாாத ஊதிிய விிகிிதம் :

	 ரூ.45,230 - 10 x 540 - 11 x 630 - 10 x 890 – 10 x 1190 - 
ரூ.78,360.00 ( MN 1 – 2025 ).

04.	ப�ொ துவாான வ�லைைவாாய்ப்பு விிதிிமுறைைகள் மற்றும் 
சேேவைை நிிபந்தன�கள் :

	 (அ)	க டல�ோரக் காாவல்படைை தரம் III க்கு பதவிி உயர்வு 
பெெற தகுதிியுள்ள அதிிகாாரிிகளிின் பதவிி நிிரந் 
தரமாானது. ஓய்வூதிியம் வழங்கப்படும். (ஓய்வூதிியத் 
திிட்டம் குறிித்து அரசாாங்கம் எடுக்கும் எதிிர்காால 
க�ொள்கைை முடிவுகளுக்கு உட்பட்டது.)

	 (ஆ)	நி ியமனம் மூன்று வருட தகுதிிகாாண் காாலத்திிற்கு 
உட்பட்டது.

	 (இ)	 பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்பட்ட மூன்று (03) 
ஆண்டுகளுக்குள் முதல் செெயல்திிறன் தகுதிித் 
தேேர்விில் தேேர்ச்சிி பெெற வ�ண்டும்.

	 (ஈ) 	ப�ொது நிிர்வாாக சுற்றறிிக்கைை 01/2014 மற்றும் 
அதனுடன் இண�ந்த சுற்றறிிக்கைையிின்படி, ப�ொருத் 
தமாான ம�ொழிித் திிறன் பெெற்றிிருக்க வ�ண்டும்.

	 (உ)	தேே ர்ந்தெெடுக்கப்படும் அதிிகாாரிிகள் நாாட்டின் 
எந்தப் பகுதிியிிலும் பணிியாாற்றத் தயாார�க இருக்க 
வ�ண்டும்.

	 (ஊ)	 இந்த வ�ற்றிிடங்கள் வடக்கு மாாகாாணம் மற்றும் 
கிிழக்கு மாாகாாணத்திில் அமைைந்துள்ள கரைைய�ோரப் 
பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைய�ோர  வள முகாாமைைத்துவ 
பிிர�ந்திிய அலுவலகங்களிில் மட்டும� இருப்பதாால், 
இந்தப் பதவிிக்குத் தேேர்ந்தெெடுக்கப்படும் அதிி 
காாரிிகள், கரைைய�ோரப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் 
கரைை ய�ோர வள முகாாமைைத்துவ துறைையிின் 
பிின்வரும் பிிர�ந்திிய  அலுவலகங்களிில் உள்ள 
வ�ற்றிிடங்களுக்கு மட்டும� நிியமிிக்கப்படுவாார்கள். 
தேேர்ந்தெெடுக்கப்பட்ட அதிிகாாரிிகள் பணிியமர்த் 
தப்படும் பிிர�ந்திிய அலுவலகத்தைையும், பணிி 
யமர்த்தப்பட வ�ண்டிய அதிிகாாரிிகளிின் எண்ணிிக் 
கைையைையும் தீீர்மாானிிக்கவும் மாாற்றவும் கரைைய�ோரப் 
பாாதுகாாப்பு மற்றும் கடல�ோர வள முகாாமைைத்துவ 
தலைைமைை இயக்குனருக்கு உரிிமைை உண்டு.

த�ொடர் 
இல.

கடல�ோரக் காாவலர் 
வ�ற்றிி டங்கள் 

நிிலவும பிிர�ந்திிய 
அலுவலகங்கள் 

நிியமிிக்கப் 
படவுள்ள 

உத்திிய�ோகத் 
தர்களிின்  

எண்ணிிக்கைை 
01 யாாழ்ப்பாாண பிிர�ந்திிய  

அலுவலகம்
03

02 திிருக�ோணமலைை 
பிிர�ந்திிய  அலுவலகம்

02

03 அம்பாாறைை பிிர�ந்திிய  
அலுவலகம் 

02

04  மட்டக்களப்பு 
பிிர�ந்திிய அலுவலகம்

02

நிியமிிக்கப்படவுள்ள 
உத்திிய�ோகத்தர்களிின்  ம�ொத்த 
எண்ணிிக்கைை
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05.	 பணிியிிடங்களுக்காான தேேர்வு முறைை :பணிியிிடங்களுக்காான தேேர்வு முறைை : 

	வி ிண்ணப்பங்கள் பெெறப்படும் கடைைசிித் தேேதிிக்குள் 
இப்பணிியிிடத்திிற்காான அன�த்துத் தகுதிிகளைையும் 
பூர்த்திி செெய்யும் விிண்ணப்பதாாரர்கள், முறைைப் 
படுத்தப்பட்ட நேேர்காாணலுக்குப் பிிறகு பெெற்ற ம�ொத்த 
மதிிப்பெெண்களிின் தகுதிி வரிிசைைப்படி வ�ற்றிிடங்களிின்  
எண்ணிிக்கைைக்கு ஏற்ப  நிியமிிக்கப்படுவாார்கள்.

	 முறைைப்படுத்தப்பட்ட நேேர்காாணலுக்காான மதிிப்பெெண்கள் 
பிின்வருமாாறு வழங்கப்படும்.

த�ொடர் 
இல.

மதிிப்பெெண்கள் 
வழங்கப்படும் பிிரதாான 

தலைைப்புகள்

வழங்கப்படும் 
அதிிகபட்ச 

மதிிப்பெெண்கள்
01 ம�லதிிக கல்விி மற்றும் 

த�ொழிில்முறைைத் தகுதிி
60

02 அனுபவம் 15
03 ஆங்கிில ம�ொழிித் திிறன 20
04 நேேர்காாணலில் காாட்டிய 

தகுதிி 
05

ம�ொத்தம் 100

06.	 விிண்ணப்பிிக்கும் முறைை :விிண்ணப்பிிக்கும் முறைை :

	 இந்த அறிிவிிப்புடன் இண�க்கப்பட்டுள்ள மாாதிிரிி 
விிண்ணப் பப்படிவத்திின்படி பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட 
விிண்ணப்பங்களைை, விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் 
கடைைசிி திிகதிிக்கு 2026.08.03 முன்னதாாக, பதிிவுத் 
தபாால் மூலமாாகவ�ோ அல்லது நேேரிில் கைையளிிக்கவ�ோ 
வ�ண்டும். முகவரிி பணிிப்பாாளர் நாாயகம், கரைைய�ோரப்  
பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைய�ோர  வள முகாாமைைத்துவத் 
திிண�க்களம், அஞ்சல் பெெட்டி 556, புதுப் ப�ொதுச் 
செெயலகம், மாாளிிகாாவத்தைை, க�ொழும்பு 10. உறைையிின் 
ம�ல் இடது ஓரத்திில், “கரைைய�ோரப் பாாதுகாாப்பு மற்றும 
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கரைைய�ோர வள முகாாமைைத்துவ திிண�க்களத்திில் 
கடல�ோரக் காாவலர் தரம் III க்காான வரைையறுக்கப்பட்ட 
ஆட்சேேர்ப்பு” எனத் தெெளிிவாாகக் குறிிப்பிிட வ�ண்டும். 
மாாதிிரிி விிண்ணப்பப்படிவத்திிற்கு இணங்காாத விிண்ணப் 
பங்களும், முழுமைையற்ற தகவல்களைைக் க�ொண்ட 
விிண்ணப்பங்களும் முன்னறிிவிிப்பிின்றிி நிிர�கரிிக்கப் 
படும். (விிண்ணப்பப் படிவத்திின் நகலைை உங்களுடன் 
வைைத்திிருப்பது உதவிியாாக இருக்கும்)

07.	 தகுதிி ஆவணங்கள் :தகுதிி ஆவணங்கள் :

	 (அ) 	நேேர்காாணலுக்கு அழைைக்கப்படுவதற்குத் தகுதிியுள்ள 
விிண்ணப்பதாாரர்கள், ஆவணச் சாான்றுகளைைச் 
சமர்ப்பிிப்பதன் மூலம் தங்கள் தகுதிியைை நிிரூபிிக்க 
வ�ண்டும்.

	 (ஆ)	நேே ர்காாணலின் ப�ோது பிின்வரும் ஆவணங்களிின் 
மூலப்  பிிரதிிகள் தேேவைைப்படும்.

	 i. 	பிிறப்புச் சாான்றிிதழ்

	 ii. 	கல்விி மற்றும் த�ொழிில்முறைைத் தகுதிியைை 
நிிரூபிிக்கும் சாான்றிிதழ்

	 iii. 	தேேசிிய அடைையாாள அட்டைை அல்லது 
செெல்லுபடியாாகும் இலங்கைை ஓட்டுநர் உரிிமம்

	 iv. 	சமீீபத்திில் பெெறப்பட்ட கிிர�ம அலுவலர் 
சாான்றிிதழ்

	 v. 	இரண்டு நன்னடத்தைைச் சாான்றிிதழ்கள்

	 vi. 	பிிற த�ொடர்புடைைய சாான்றிிதழ்கள்

08.	 தவறாான தகவல்களைை வழங்குதல் :தவறாான தகவல்களைை வழங்குதல் :

	 ஒரு விிண்ணப்பதாாரர் தனது விிண்ணப்பப் படிவத்திில் 
குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள ஏதேேனும் தகவல், ஆட்சேேர்ப்புக்கு 
முன்னர் தவறாானது அல்லது பிிழைையாானது என்று 
கண்டறிிந்தாால், அவரது விிண்ணப்பம் ரத்து செெய்யப்படும். 
ஆட்சேேர்ப்புக்குப் பிின்னர் அத்தகைைய தவறாான அல்லது 
பிிழைையாான தகவல் கண்டறிியப்பட்டாால், உரிிய 
சட்ட நடவடிக்கைைக்கு உட்பட்டு அவர் அரசாாங்கப் 
பணிியிிலிருந்து நீீக்கப்படலாாம்.

09. இந்த ஒழுங்குமுறைைகளிில் உள்ளடக்கப்படாாத வ�று 
எந்தவ�ொரு த�ொடர்புடைைய விிடயமும், கரைைய�ோரப்   
பாாதுகாாப்பு மற்றும் கடல�ோர வள முகாாமைை;துவ  
திிண�க்களத்திின் பணிிப்பாாளர் நாாயகத்திின் விிருப்பப்படி 
தீீர்மாானிிக்கப்படும்.

10. இதிில் உள்ள சிிங்கள, தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில செெய்திிக் 
குறிிப்புகளுக்கு இடைைய� ஏதேேனும் முரண்பாாடு 
இருப்பிின், சிிங்கள செெய்திிக் குறிிப்ப� செெல்லுபடியாாகும்.

ப�ர�சிிரிியர் பிி. பிி. தனிி பிிரதீீப் குமாார
இயக்குநர் நாாயகம்

கரைைய�ோரப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைய�ோர 
வளங்கள்

முகாாமைைத்துவத் திிண�க்களம்.

அஞ்சல் பெெட்டி 556,
புதிிய ப�ொதுச் செெயலகம்,
மாாளிிகாாவத்தைை 
க�ொழும்பு 10.
2026.06.23

மாாதிிரிி விிண்ணப்பப் படிவம்

சுற்றாாடல்  அமைைச்சுசுற்றாாடல்  அமைைச்சு

கரைைய�ோரப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைய�ோர வளங்கள் முகாாமைைத்துவத் திிண�க்களம்கரைைய�ோரப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைய�ோர வளங்கள் முகாாமைைத்துவத் திிண�க்களம்

முகாாமைைத்துவ உதவிியாாளர் த�ொழிில்நுட்பம் அல்லாாத கடல�ோரக் காாவலர்  தரம் III – பிிரிிவு 2 –பதவிிக்காான 
வரைையறுக்கப்பட்ட ஆட்சேேர்ப்பு- 2026

01.	 1.1	 முழுப்பெெயர் (ஆங்கிில கெெபடல் எழுத்துக்களிில்) :

		  ......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................

	 1.2	கடைைசி ியிில் வரும் பெெயர் முதலிலும் ஏன�ய பெெயர்களிின் முதல் எழுத்துகள் அதன�த் த�ொடர்ந்தும் வரக் கூடியதாாக  
பெெயர் : ஆங்கிில கெெப்பிிடல் எழுத்துக்களிில்

		  ......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................

		  (உதாா : GUNAWARDANA H.M.S.K)
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02.	 2.1	நி ிரந்தர வசிிப்பிிடம்  (ஆங்கிில கெெபிிடல் எழுத்துகளிில் ……………………………………………….

	 2.2 	பிிரதேேச செெயலக பிிரிிவு ………………………………………………………

	 2.3	கி ிர�ம சேேவகர் பிிரிிவு…………………………………………………………

	 2.4	த�ொலைை  ப�சிி இலக்கம் :										        

03.											        

	 3.1	தேேசி ிய அடைையாாள அட்டைை இலக்கம்  :

	 3.2 	வழங்கப்பட்ட திிகதிி  :

04.
	 4.1 	பாால்நிிலைை :  பெெண் - 1  ஆண் - 0 
		  (ப�ொருத்தமாானதைை பெெட்டிக்குள் குறிிப்பிிடவும்.)
5.
	 5.1	பி ிறந்த திிகதிி  :   ஆண்டு :                               மாாதம்:      	            திிகதிி :
	 5.2	வி ிண்ணப்பம் க�ோரும் கடைைசிி திினத்திின் ப�ோது வயது:

		  வருடங்கள் :                                மாாதங்கள் :                               நாாட்கள் :

	 6.1	நீ ீங்கள் இலங்கைை பிிரஜைையாாக இருப்பது :

		  பரம்பரைை மூலம்   1

		  பதிிவிின் மூலம்     2

		  (ப�ொருத்தமாான இலக்கத்தைை பெெட்டிக்குள் குறிிப்பிிடவும்)

	 6.2	 இனம்  :

		சி  ிங்களம்			  1
		  இலங்கைைத் தமிிழ்		  2
		  இந்திியத் தமிிழ் 		  3
		  முஸ்லிம்			  4
		  பறங்கிியர்		  5
		வ�  று			   6     

		  (ப�ொருத்தமாானதைை பெெட்டிக்குள் குறிிப்பிிடவும் )

7.	தி ிருமண நிிலைை : திிருமணமாானவாா∙ திிருமணமாாகாாதவர்∙  தாாரமிிழந்தவர்  :

	தி ிருமணமாானவர்
	தி ிருமணமாாகாாதவர்
	தா ாரமிிழந்தவர்                                    
8.
	 8.1 	தற்ப�ோதைை பணிியிிடத்திின் பெெயர்……………………………………………………………
	 8.2	 தற்ப�ோதைைய பதவிிப் பெெயர் ……………………………………………………………….
	 8.3	 தற்ப�ோதைைய பதவிிக்கு நிியமிிக்கப்பட்ட திிகதிி …………………………………………….
	 8.4	 தற்ப�ோதைைய பதவிியிில் நிிரந்தரமாாக்கப்பட்ட திிகதிி………………………………………….
	 8..5 	தற்ப�ோதைைய பதவிியிில் 5 வருடம்  நிிரந்தர அல்லது செெயல்பாாட்டு சேேவைையைை பூர்த்திி செெய்த திிகதிி …………………………



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.07.03
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09.	 ஏதேேனும் குற்றச்சாாட்டின் ப�ரிில் நீீதிிமன்றத்தாால் தண்டிக்கப்பட்டிருக்கிிறீீர்களாா? ஆம்∙இல்லைை 
	 ஆம் எனிில், விிவரங்களைை வழங்கவும் : ..............................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................................

10.	க .ப�ொத சாாதாாரண தர தேேர்வு விிவரங்கள்
	தேே ர்வு நடைைபெெற்ற ஆண்டு மற்றும் II. தேேர்வு எண்
தேேர்வு நடைைபெெற்ற ஆண்டு………………… மற்றும் II. தேேர்வு எண்………………….

பாாடம் தரம்

	

11.	க .ப�ொத உயர் தர தேேர்வு விிவரங்கள்

தேேர்வு நடைைபெெற்ற ஆண்டு………………… மற்றும் II. தேேர்வு எண்………………….

பாாடம் தரம்

	

12.	வ� று கல்விித் தகுதிிகள் :………………………………………………………………………….……………………………………
……………………………………………………………….......................................................................................................

13.	வி ிண்ணப்பதாாரரிின் சாான்றிிதழ் :

	 இந்த விிண்ணப்பத்திில் நாான் வழங்கிிய தகவல்கள், எனது அறிிவுக்கு எட்டியவரைை உண்மைையாானவைை மற்றும் சரிியாானவைை 
என்று நாான் உறுதிியளிிக்கிிற�ன். நாான் அளிித்த கூற்று ப�ொய்யாானது எனக் கண்டறிியப்பட்டாால், நாான் ஆட்சேேர்ப்புக்குத் 
தகுதிியிிழப்ப�ன் என்றும், நிியமனத்திிற்குப் பிிறகு அது நிிரூபிிக்கப்பட்டாால், நட்ட ஈடு இல்லாாமல் பணிியிிலிருந்து 
நீீக்கப்படுவதற்குப் ப�ொறுப்பாாவ�ன் என்றும் இதன்மூலம் நாான் உறுதிியளிிக்கிிற�ன்.

	 ………………………………..
திிகதிி :…………	வி ிண்ணப்பதாாரரிின் கைைய�ொப்பம்



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.03
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.07.03
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 திிண�க்கள ப�ொறுப்பாாளர�ல் பூரணப்படுத்தப்பட வ�ண்டும்.

	 01.	 குறிிப்பிிட்ட விிண்ணப்பதாாரிி மீீது கடந்த ஐந்து வருடத்திிற்குள் ஒழுக்காாற்று நடவடிக்கைை எடுக்ப்பட்டதாா ∙ எதிிர்காாலத்திில் 
எடுக்கப்படவுள்ளதாா?ஆம∙ இல்லைை 

	 02.	 பதிில் ஆம் என்றாால் அது த�ொடர்பாாக எடுக்கப்பட்ட நடவடிக்கைை என்ன ?

		  ……………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………

	 03.	வி ிண்ணப்பதாாரர் சேேவைைக் காாலத்திில் சம்பளமற்ற விிடுமுறைை பெெற்றுள்ளாார�? ஆம் ∙இல்லைை 

	 04.	 ஆம் என்றாால் அவ்வாாறு பெெறப்பட்ட சம்பளமற்ற விிடுமுறைை நாாட்கள் விிபரம் 

இல.  விிடுமுறைைஅனுமதிி வழங்கப்பட்ட நிிபந்தன�கள்    காாலம் 
முதல் வரைை

i. தாாபனக் க�ோவைை  ஈ V :2:5:4
ii. தாாபனக் க�ோவைை  ஈ XII :16
iii.  முகாாமைைத்துவ சேேவைை சுற்றிிக்கைை இல. 10
iv. முகாாமைைத்துவ சேேவைை சுற்றிிக்கைை இல.  33
v. தாாபனக் க�ோவைை  ஈ XII : 36
vi. க�ோவைைவ�று சம்பளமற்ற விிடுமுறைை

இந்தத் திிண�க்களத்திில் ……………………………………………… ஆக பதவிி வகிிக்கும் திிரு. ……...........……………………… 
……………….....................….. என்பவரிின் விிண்ணப்பத்தைை சிிபரிிசு செெய்து அனுப்புகிிற�ன்

…………………….	 …………………………………….
திிகதிி	தி ிண�க்கத் தலைைவரிின் கைைய�ொப்பம்	
			    
07-41

—————————————

சுற்றாாடல் அமைைச்சுசுற்றாாடல் அமைைச்சு

கரைைய�ோரப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைய�ோர கரைைய�ோரப் பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைய�ோர 
வள முகாாமைைத்துவ திிண�க்களத்திின், ஆரம்ப வள முகாாமைைத்துவ திிண�க்களத்திின், ஆரம்ப 

பகுதிித் திிறன் சேேவைைப் பிிரிிவிில் மிின்சாார பகுதிித் திிறன் சேேவைைப் பிிரிிவிில் மிின்சாார 
த�ொழிிநுட்பவிியலாாளர் பதவிிக்காான த�ொழிிநுட்பவிியலாாளர் பதவிிக்காான 

ஆட்சேேர்ப்பு - 2026ஆட்சேேர்ப்பு - 2026

கரைைய�ோர பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைய�ோர வள முகாாமைைத்துவ 
திிண�க்களத்திின், ஆரம்ப பகுதிித் திிறன் சேேவைைப் பிிரிிவிில் 
உள்ள மிின்சாார த�ொழிிநுட்பவிியலாாளர் பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்வதற்காாக, பந்திி 02- இல் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
தகுதிிகளைைப் பூர்த்திி செெய்யும் விிண்ணப்பதாாரர்களிிடமிிருந்து, 
விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் கடைைசிித் தேேதிியாான 
2026.08.03 அன்று விிண்ணப்பங்கள் வரவ�ற்கப்படுகிின்றன.

1.	 ஆட்சேேர்ப்பு முறைை :ஆட்சேேர்ப்பு முறைை :

	 அறிிவிிப்பிில் காாணப்படும் தகுதிிகள் உள்ள விிண் 
ணப்பதாாரர்களுள் தகுதிிகாாண் திிறனாாய்வு நேேர்முகப் 
பரீீட்சைையிின் பெெறுப�றுகளிின் அடிப்படைையிில் ஆட் 
சேேர்ப்பு ம�ற்க�ொள்ளப்படும்.

	 1.1	 அரசாாங்க சேேவைைகள் ஆண�க்குழுவிினாால் அங்கீீ 
கரிிக்கப்பட்ட இந்த அறிிவிிப்பிின் பந்திி இலக்கம் 
05 இன் கீீழ் குறிிப்பிிடப்பட்ட மதிிப்பெெண்கள் 
அளிிக்கப்படும் நடைைமுறைைக்கு அமைைய  திிறமைை 
காாண் நேேர்முக தேேர்வு  நடத்தப்படும்.

	 1.2	 அறிிவிிப்பிில் காாணப்படும் தகுதிிகள் உள்ள விிண் 
ணப்பதாாரர்களுள் தகுதிிகாாண் திிறனாாய்வு நேேர்முகப் 
பரீீட்சைையிில் காாட்டும் திிறமைையிின் வரிிசைை 
அடிப்படைையிிலும், வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைை 
அடிப்படைையிிலும் சேேவைையிில் இண�த்துக் க�ொள் 
ளப்படுவர்.

	 1.3	 ஒருவருக்கு ம�ற்பட்ட விிண்ணப்பதாாரிிகள் ஒரேே 
அளவாான ம�ொத்த புள்ளிிகள் பெெற்றிிருக்கும் 
சந்தர்ப்பத்திில்   நிியமிிப்பு அதிிகாார பணிிப்பாாளர் 
ஆண�யாாளர் நாாயகமாாகிிய எனது முடிவ� 
இறுதிியாானதாாக இருக்கும்.

	 1.4	 இந்த பதவிிக்காான நிியமனம் நடைைமுறைைப் 
படுத்தப்படும்  திிகதிி நிியமிிப்பு அதிிகாாரிியாாகிிய 
கரைைய�ோர பாாதுகாாப்பு மற்றும் கரைைய�ோர வளங்கள் 


