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பாாதுகாாப்பு அமைைச்சுபாாதுகாாப்பு அமைைச்சு

வளிிமண்டலவிியல் திிண�க்களம்வளிிமண்டலவிியல் திிண�க்களம்

இலங்கைைத் த�ொழிில்நுட்பச் சேேவைையிின் வாானிிலைை
அவதாானிிப்பாாளர் / த�ொடர்பாாடலாாளர் (பயிிற்சிித் 

தரம்) பதவிிக்கு ஆட்சேேர்ப்பு செெய்வதற்காான திிறந்த 
ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை - 2026

1. இலங்கைைத் த�ொழிில்நுட்பச் சேேவைையிின் வாானிிலைை
அவதாானிிப்பாாளர் / த�ொடர்பாாடலாாளர் பதவிிகளிின்
வ�ற்றிிடங்களுக்காாக, பயிிற்சிித் தரத்திிற்கு ஆட்சேேர்ப்புச்
செெய்வதற்காான திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைைக்குத்
தகைைமைையுள்ள இலங்கைை பிிரசைைகளிிடமிிருந்து
விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படுகிின்றன. இந்தப் பரீீட்சைை
பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் 2026, ஒற்ற�ோபர்
மாாதத்திில் க�ொழும்பிில் நடத்தப்படும்.

2. பரீீட்சைை ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் நடத்தப்படும்
எழுத்துப் பரீீட்சைையிின் பெெறுப�றுகளிின் அடிப்
படைையிில், திிறமைை மட்டத்திில் தகைைமைை பெெற்றுள்ள
விிண்ணப்பதாாரிிகள், இலங்கைைத் த�ொழிில்நுட்பச்
சேேவைையிின் வாானிிலைை அவதாானிிப்பாாளர் / த�ொடர்
பாாடலாாளர�க 02 வருடப் பயிிற்சிிக் காாலத்திிற்காாக
ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்படுவர். அந்தப் பயிிற்சிியிின்
இறுதிியிில் த�ோற்ற வ�ண்டிய தகைைமைைப் பரீீட்சைையிில்
சிித்திியடைையும் அதிிகாாரிிகள், இலங்கைைத் த�ொழிில்நுட்பச்
சேேவைையிின் வாானிிலைை அவதாானிிப்பாாளர் / த�ொடர்
பாாடலாாளர் III ஆம் தரத்திிற்கு நிியமிிக்கப்படுவர்.
இப்பதவிி நிிரந்தரமாானது மற்றும் ஓய்வூதிியக் க�ொடுப்
பனவுடைையது. 3 வருட தகுதிிகாாண் காாலத்திிற்கு
உட்பட்டதாாகும்.

i. இந்த பரீீட்சைையிின் மூலம் ஆட்சேேர்ப்பு செெய்யப்
படுவது, காாலநிிலைை அவதாானிிப்புத் திிண�க்
களத்திின் இலங்கைைத் த�ொழிில்நுட்பச் சேேவைையிின்
வாானிிலைை அவதாானிிப்பாாளர் / த�ொடர்பாாடலாாளர்
(பயிிற்சிி) பதவிிக்காாக ஆகும்.

ii. எழுத்துப் பரீீட்சைை - இப்பரீீட்சைையாானது பிின்வரும்
02 விினாாத்தாாள்களைைக் க�ொண்டதாாகும்.

i. நுண்ணறிிவுப் பரீீட்சைை
ii.	வி ிடயப்பரப்புச் சாார்ந்த த�ொழிில்நுட்ப விினாாத்

தாாள்

3.	நி ியமிிக்கப்படவுள்ள ம�ொத்த வ�ற்றிிடங்களிின் எண்
ணிிக்கைைக்கு அல்லது சிில வ�ற்றிிடங்களுக்கு சம 
புள்ளிிகளைைப் பெெற்ற விிண்ணப்பதாாரர்களிின் எண் 
ணிிக்கைை, வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைையைை விிட 
அதிிகரிிக்கும் சந்தர்ப்பத்திில், அவ்வ�ற்றிிடங்களைை 
நிிரப்புவது த�ொடர்பாாக நடைைமுறைை ஒழுங்குவிிதிிகள் 
க�ோவைையிின் 92 ஆம் பிிரிிவிின் பிிரகாாரம் அரச சேேவைை 
ஆண�க்குழுவிின் கட்டளைைகளுக்கு அமைைவாாக 
தீீர்மாானிிக்கப்படும். நிியமனம் நடைைமுறைைக்கு வரும் திிகதிி 
வாானிிலைை அவதாானிிப்பு பணிிப்பாாளர் நாாயகத்திினாால் 
தீீர்மாானிிக்கப்படும்.  
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	 3.1 	ம�ொத்த வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக்கைையிில் 47 
வ�ற்றிிடங்கள் திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை மூலம் 
தகைைமைை பெெறும் விிண்ணப்பதாாரர்களிிலிருந்து 
தெெரிிவு செெய்யப்படுவதுடன், வரைையறுக்கப்பட்ட 
ப�ோட்டிப் பரீீட்சைை மூலம் ஆட்சேேர்ப்பு 
செெய்யப்படுவதற்கு தகைைமைையுடைைய உள்வாாரிி 
விிண்ணப்பதாாரர்கள் வாானிிலைை அவதாானிிப்புத் 
திிண�க்களத்திினுள் இல்லாாதிிருந்தாால் மாாத்திிரம� 
எஞ்சிிய அளவு திிறந்த ப�ோட்டிப் பரீீட்சைையிின் 
மூலம் தெெரிிவு செெய்யப்படும் வ�ளிிவாாரிி 
விிண்ணப்பதாாரர்களைைக் க�ொண்டு நிிரப்பப்படும்.

4.	 சேேவைையிில் அமர்த்துவதற்காான ப�ொதுவாான விிதிிமுறைை சேேவைையிில் அமர்த்துவதற்காான ப�ொதுவாான விிதிிமுறைை 
களும் நிிபந்தன�களும்:களும் நிிபந்தன�களும்:

	 4.1	நி ியமிிக்கப்படும் எண்ணிிக்கைை மற்றும் நிியமனம் 
நடைைமுறைைக்கு வரும் திிகதிி என்பன நிியமன 
அதிிகாாரிியிினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும். ஏதேேனும் சிில 
வ�ற்றிிடங்களைை அல்லது அன�த்து வ�ற்றிிடங் 
களைையும் நிிரப்பாாமல் இருப்பதற்காான அதிிகாாரம் 
நிியமன அதிிகாாரிிக்கு உண்டு.   

	 4.2. 	அரசாாங்க சேேவைையிின் நிியமனங்களைைக் கட்டுப் 
படுத்தும் ப�ொதுவாான நிிபந்தன�களுக்கும், 
இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசிின் 
2015.09.01 ஆம் திிகதிிய 1930/12 ஆம் இலக்க 
அதிிவிிசேேட வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைையிில் பிிரசுரிிக் 
கப்பட்ட இலங்கைைத் த�ொழிில்நுட்பச் சேேவைைப் 
பிிரமாாணக் குறிிப்பிில் விிதிிக்கப்பட்டுள்ள, இனிிம�ல் 
விிதிிக்கப்படும் அல்லது திிருத்தங்களுக்கும், நிிறுவனக் 
க�ோவைையிின் ஏற்பாாடுகளுக்கும், நிிதிிப் பிிரமாாணக் 
க�ோவைையிின் ஏற்பாாடுகளுக்கும், 2022.12.14 
ஆம் திிகதிிய 2310/29 ஆம் இலக்க அதிிவிிசேேட 
வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைையிில் பிிரசுரிிக்கப்பட்ட 
அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிின் நடைைமுறைை 
ஒழுங்குவிிதிிகளுக்கும் கட்டுப்பட்டதாாக இருத்தல் 
வ�ண்டும்.    

	 4.3. 	இந்த நிியமனம் நிிரந்தரமாானது. ஓய்வூதிியக் 
க�ொடுப்பனவுடைையது. உங்களுக்குரிிய 
ஓய்வூதிியத் திிட்டம் குறிித்து அரசாாங்கத்திினாால் 
எதிிர்காாலத்திில் எடுக்கப்படும் க�ொள்கைை ரீீதிியாான 
தீீர்மாானங்களுக்கு நீீங்கள் கட்டுப்பட வ�ண்டும். 
ம�லும், பயிிற்சிிக் காாலத்திின் இறுதிியிில் 
இலங்கைைத் த�ொழிில்நுட்பச் சேேவைையிின் வாானிிலைை 
அவதாானிிப்பாாளர் / த�ொடர்பாாடலாாளர் III ஆம் 
தரப் பதவிிக்கு நிியமிிக்கப்பட்ட பிின்னர், நீீங்கள் 
விிதவைைகள், அனாாதைைகள் ஓய்வூதிியத் திிட்டத்திிற்கு / 
விிதுரர்கள், அனாாதைைகள் ஓய்வூதிியத் திிட்டத்திிற்குப் 
பங்களிிப்புச் செெய்தல் வ�ண்டும். அரசாாங்கத்திினாால் 
அவ்வப்ப�ோது தீீர்மாானிிக்கப்படும் ஒழுங்கிிற்கு 
அமைைய, நீீங்கள் அதற்காான பங்களிிப்புப் பணத்தைைச் 
செெலுத்த வ�ண்டும்.

	 4.4.	தெெரி ிவு செெய்யப்படும் விிண்ணப்பதாாரர்கள் 
தீீவிின் எந்தவ�ொரு பகுதிியிிலும் கடமைையாாற்றக் 
கூடியவர்களாாக இருத்தல் வ�ண்டும். கடமைை 
நேேரங்கள் எப்ப�ொழுதும் சாாதாாரண அலுவலக 
நேேரங்களாாக அமைையாாது என்பதுடன், பகல் 
மற்றும் இரவு ஆகிிய இரு வ�ளைைகளிிலும் 
மற்றும் சனிிக்கிிழமைை, ஞாாயிிற்றுக்கிிழமைை மற்றும் 
அரசாாங்க விிடுமுறைை நாாட்களிிலும் அமைையலாாம். 
அத்துடன் முறைை அட்டவண�யிின் (Roster) படியும் 
கடமைையாாற்ற நேேரிிடும்.

	 4.5	 இரண்டு வருடப் பயிிற்சிியைை முழுமைையாாகப் பூர்த்திி 
செெய்வதாாகவும், இரண்டு வருடப் பயிிற்சிியிின் 
பிின்னர் 05 வருடங்கள் திிண�க்களத்திில் கடமைை 
யாாற்றுவதாாகவும் திிண�க்களத்துடன் ஒப்பந்தம் 
ஒன்றிில் கைைச்சாாத்திிடல் வ�ண்டும். அத்துடன், 
அவர் பயிிற்சிி ஆரம்பிிக்கப்பட்ட திிகதிியிின் பிின்னர் 
பயிிற்சிியைைக் கைைவிிட்டாால் அல்லது ஒப்பந்தக் 
காாலத்திில் திிண�க்களத்திில் கடமைையாாற்றத் 
தவறிினாால், பயிிற்சிிக்காாக அரசாாங்கத்திினாால் 
செெலவிிடப்பட்ட த�ொகைையைையும், ரூபாா 250,000.00 
க�ொண்ட ஒரு செெல்லுபடியாாகும் த�ொகைையைையும் 
இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசுக்குச் 
செெலுத்துவதாாகத் திிண�க்களத்திினாால் ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்ட இரண்டு பிிண�யாாளர்களிின் 
சாான்றளிிப்புடன் கூடிய பிிண� முறிிப்பத்திிரம் 
ஒன்றிில் பயிிற்சிி ஆரம்பமாாவதற்கு முன்னர் எழுதிி 
கைைய�ொப்பமிிட வ�ண்டும்.

	 4.6	 அரச நிிருவாாகச் சுற்றறிிக்கைை இலக்கம் 18/2020 
மற்றும் அதற்கு அநுபந்தமாான சுற்றறிிக்கைைகளுக்கு 
அமைைய, குறிிப்பிிட்ட அரசாாங்க கரும ம�ொழிித் 
தேேர்ச்சிியைைப் பெெற்றுக்க�ொள்ளுதல் வ�ண்டும். 

	 4.7	 இண�ப்பு ம�ொழிியாான ஆங்கிில ம�ொழிி த�ொடர்பாாக 
க.ப�ொ.த. (சாாதாாரண தர) பரீீட்சைையிில் திிறமைைச் சிித்திி 
(Credit Pass) மட்டத்திிலாான தேேர்ச்சிியைை, பதவிியிின் 
III ஆம் தரத்திில் 05 வருடங்கள் நிிறைைவடைைவதற்கு 
முன்னர் பெெற்றுக்க�ொள்ளுதல் வ�ண்டும்.  

	 4.8	 தனக்கு வழங்கப்பட்ட பதவிியிின் கடமைைகளைை 
குறிிப்பிிட்ட திிகதிியிில் ப�ொறுப்ப�ற்கத் தவறும் 
மற்றும் / அல்லது நிியமிிக்கப்பட்ட பதவிிய�ொன்றிின் 
கடமைைகளைைப் ப�ொறுப்ப�ற்பதற்கு மறுக்கும் 
விிண்ணப்பதாாரர்களிின் நிியமனத்தைை இரத்துச் 
செெய்வதற்காான அதிிகாாரம் வாானிிலைை அவதாானிிப்பு 
பணிிப்பாாளர் நாாயகத்திிற்கு உண்டு.

5.	 மாாதாாந்த சம்பள அளவுத்திிட்டம் :  மாாதாாந்த சம்பள அளவுத்திிட்டம் :  

	 5.1	 02 வருட பயிிற்சிிப் காாலப்பகுதிியிில், பயிிற்சிி பெெறும் 
தரத்திிலாான இலங்கைை த�ொழிில்நுட்ப சேேவைையிின் 
வாானிிலைை அவதாானிிப்பாாளர் / த�ொடர்பாாடலாாளர் 



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.10
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.07.10

51

பதவிிகளுக்காாக 2025.03.25  திிகதிியிிட்ட 10/2025 
ஆம் இலக்க அரசாாங்க நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக்கைையிின் 
இண�ப்பீடு VI இன் படி மாாதாாந்த க�ொடுப்பனவு 
பிின்வருமாாறு வழங்கப்படும்.

பதவிி மாாதாாந்த க�ொடுப்பனவு
2026.01.01 
திிகதிி முதல் 

(ரூ.)

2027.01.01
திிகதிி முதல் 

(ரூ.)
த�ொழிில்நுட்ப 
சேேவைையிின்  
01 ஆம் 
ஆண்டு

43,274.00 45,230.00

02 ஆம் 
ஆண்டு              

43,730.00 45,770.00

	 5.2	 2025.03.25 திிகதிியிிட்ட 10/2025 ஆம் இலக்க 
அரசாாங்க நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக்கைையிின்படி, இலங்கைை 
த�ொழிில்நுட்ப சேேவைையிின் வாானிிலைை அவதாானிிப் 
பாாளர் / த�ொடர்பாாடலாாளர் தரம் III, II மற்றும் 
I ஆகிியவற்றுக்குரிிய சம்பள அளவுத்திிட்டம் 
ரூ. 52,250 - 10 x 800-11 x 1,190 -10 x 1,320 - 
ரூ.100,040.00 (MN 3-2025) ஆவதுடன், நிிரந்தர 
பதவிிக்கு நிியமிிக்கப்படும் ப�ோது ம�ற்கூறிிய சம்பள 
அளவுத்திிட்டத்திின் ஆரம்ப சம்பளப்படியிினதும் 
அரசாாங்க நிிர்வாாகச் சுற்றறிிக்கைை 10/2020 இன் 
இண�ப்பீடு III இன் படியும் சம்பளம் வழங்கப்படும்.

6.	 ஆட்சேேர்ப்புத் தகைைமைைகள் :ஆட்சேேர்ப்புத் தகைைமைைகள் :

	 (அ)  	 (i)	 இலங்கைைப் பிிரஜைையாாக இருத்தல் வ�ண்டும். 

		  (ii) 	நன்மதிிப்பைைக் க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும்.  

		  (iii)	தீ ீவிின் எந்தவ�ொரு பகுதிியிிலும் சேேவைை 
யாாற்றுவதற்குப் ப�ோதுமாான உடல் மற்றும் 
மனத் தகுதிியைைக் க�ொண்டிருத்தல் வ�ண்டும் 
(பதவிிச்சேேர்ப்பிின் பிின்னர் நடாாத்தப்படும் 
மருத்துவப் பரிிச�ோதன�யிில் தகுதிி பெெறத் 
தவறிின், பதவிிக் குத் தகுதிியற்றவர�கக் கருதப் 
படுவாார்). 

		  (iv)  	யாாதேேனும் ஒரு மதப் பிிரிிவைைச் சேேர்ந்த 
துறவறத்தைைப் பூண்ட எவரும் இப் பரீீட்சைைக்குத் 
த�ோற்றுவதற்குத் தகைைமைை பெெற மாாட்டாார். 

	 (ஆ)	க ல்விித் தகைைமைைகள் / த�ொழிில்முறைைத் தகைை 
மைைகள் / அனுபவம்:  

	  i.  	சிிங்களம் / தமிிழ் / ஆங்கிில ம�ொழிி, விிஞ்ஞாானம், 
கணிிதம் மற்றும் ம�லும் ஒரு பாாடத்திிற்கு 
விிசேேட சிித்திியுடன் (சம்பாான) ஒரேே அமர்விில் 
ஆறு (06) பாாடங்களிில் க.ப�ொ.த. (சாாதாாரண தர) 
பரீீட்சைையிில் சிித்திியடைைந்திிருத்தல் வ�ண்டும். 

மற்றும்

	 ii.	 ஒரேே அமர்விில் க.ப�ொ.த. (உயர் தர) பரீீட்சைையிில் 
03 பாாடங்களிில் சிித்திியடைைந்திிருத்தல் 
வ�ண்டும்.

		  பாாடச் சேேர்க்கைை பிின்வரும் ஏதேேனும் ஒரு 
முறைையிின்படி அமைைந்திிருத்தல் வ�ண்டும்.  

	 (1) 	ப�ௌதிிகவிியல், தூய கணிிதம் மற்றும் 
பிிரய�ோக கணிிதம் 

	 (2) 	ப�ௌதிிகவிியலுடன் 
	 (i) 	தூய கணிிதம் / பிிரய�ோக கணிிதம் / 

இண�ந்த கணிிதம் ஆகிிய பாாடங்களிில் 
ஏதேேனும் ஒன்று  

                          		ம  ற்றும்
	 (ii) 	இரசாாயனவிியல் / விிவசாாயம் / தகவல் 

த�ொழிில்நுட்பம் / கணிினிி அறிிவிியல் 
ஆகிிய பாாடங்களிில் ஏதேேனும் ஒன்று 

	 (இ) 	வயதுவயது : 

   		வி  ிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்க�ொள்ளப்படும் இறுதிித் 
திிகதிியன்று குறைைந்தபட்ச வயது 18 ஆவதுடன், 
அதிிகபட்ச வயது 30 ஆகும். (இதற்கமைைய 
2008.08.13 ஆம் திிகதிியன்று அல்லது அதற்கு 
முன்னர் மற்றும் 1996.08.03. ஆம் திிகதிியன்று 
அல்லது அதற்குப் பிின்னர் பிிறந்த திிகதிியைைக் 
க�ொண்டவர்கள் மாாத்திிரம� இதற்கு விிண்ணப்பிிப்ப 
தற்குத் தகைைமைை உடைையவர�வர்.) 

	 (ஈ) 	தகைைமைைகளுக்காான எல்லைைகள் :

		  இப் பரீீட்சைைக்குத் தேேவைையாான அன�த்துத் 
தகைைமைைகளும் விிண்ணப்பங்கள் க�ோரப்படும் 
இறுதிித் திிகதிியன்று அல்லது அதற்கு முன்னர் 
அன�த்து வழிிகளிிலும் பூர்த்திி செெய்யப்பட்டிருத்தல் 
வ�ண்டும்.

7.	 பரீீட்சைைக் கட்டணம் பரீீட்சைைக் கட்டணம் :

	 பரீீட்சைைக் கட்டணம் ரூ. 600.00 ஆகும். பரீீட்சைைக் 
கட்டணத்தைை செெலுத்தும் ப�ோது, ஆன்லைைன் 
அமைைப்பிினாால் (Online system) வழங்கப்படும் பிின்வரும் 
கட்டணச் செெலுத்தல் முறைைகளிின் கீீழ் மாாத்திிரம� 
செெலுத்த வ�ண்டும்.

	 i.	 ஏதேேனும் ஒரு வங்கிி கடன் அட்டைை  மூலம்  (Any 
Bank Credit Card)

	 ii.	 இண�யவழிி கட்டண வசதிியைைக் க�ொண்ட 
ஏதேேனும் ஒரு வங்கிி பற்று அட்டைை  மூலம்  (Any 
Bank Debit Card with   the Facility of Internet 
Transactions)

	 iii.	 இலங்கைை வங்கிி ஆன்லைைன் வங்கிி முறைைமைை   
(Online Banking Method of Bank of  Ceylon)

	 iv.	 எந்தவ�ொரு இலங்கைை வங்கிி கிிளைை மூலமும்   (Any 
Branch of the Bank of Ceylon)
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குறிிப்பு  :-குறிிப்பு  :-

	 (அ)	ம� ற்கூறிிய முறைைகளிின் மூலம் பணம் செெலுத்துவது 
த�ொடர்பாான அறிிவுறுத்தல்கள், இண�யதளத்திில் 
தேேர்வு த�ொடர்பாான த�ொழிில்நுட்ப அறிிவுறுத் 
தல்களிின் கீீழ் வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ளன. 

	 (ஆ)	 பணம் செெலுத்தப்பட்டமைை த�ொடர்பாான விிபரம் 
குறுஞ்செெய்திி (SMS) அல்லது மிின்னஞ்சல் (Email) 
மூலம் அறிிவிிக்கப்படும். தேேர்வுக்காான முழுக் 
கட்டணமும் செெலுத்தப்பட வ�ண்டும் என்பதுடன், 
தேேர்வுக் கட்டணத்தைை குறைைவாாக அல்லது 
அதிிகமாாக செெலுத்திியுள்ள விிண்ணப்பங்கள் 
நிிர�கரிிக்கப்படும். ம�ற்கூறிிய கட்டண முறைைகளிின் 
மூலம் தேேர்வுக் கட்டணத்தைைச் செெலுத்தும்ப�ோது 
ஏற்படும் பிிழைைகளுக்கு இலங்கைைத் தேேர்வுத் 
திிண�க்களம் ப�ொறுப்ப�ற்க மாாட்டாாது. 

	 (இ)	தேே ர்வுக்காாக செெலுத்தப்பட்ட பணம் எக்காாரணம் 
க�ொண்டும் மீீள வழங்கப்பட மாாட்டாாது அல்லது 
வ�று எந்தவ�ொரு தேேர்வுக்காாகவும் மாாற்றீீடு 
செெய்யப்பட மாாட்டாாது.

8.	 விிண்ணப்பிிக்கும் முறைை:விிண்ணப்பிிக்கும் முறைை:

	 8.1 	இதற்காான விிண்ணப்பப்படிவம் இலங்கைை பரீீட் 
சைைத் திிண�க்களத்திின் www.doenets.lk என்ற 
இண�யத்தளத்திில் "Our Services" இன் கீீழ் உள்ள 
"Online Application – Recruitment Exams" ஊடாாக 
வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ளதுடன், விிண்ணப்பங்களைை 
ஆன்லைைன் (Online) முறைையிின் மூலம் மாாத்திிரம� 
சமர்ப்பிிக்க முடியும். ஆன்லைைன் விிண்ணப்பங்கள் 
ஏற்றுக்க�ொள்ளல் 2026, யூலைை மாாதம் 13 ஆம் 
திிகதிி மு.ப 9.00 மணிிக்கு ஆரம்பமாாவதுடன், 2026, 
ஓகத்து மாாதம் 13 ஆம் திிகதிி பிி.ப 9.00 மணிியுடன் 
நிிறைைவடைையும். 

	 8.2	வி ிண்ணப்பங்களைைச் சமர்ப்பிிக்கும் ப�ோது இறுதிித் 
திிகதிி வரைை தாாமதிிப்பதனாால் ஏற்படும் ஏதேேனும் 
பாாதகமாான சூழ்நிிலைைகளைை விிண்ணப்பதாாரரேே 
ஏற்றுக்க�ொள்ள வ�ண்டும். 

	 8.3	 ஆன்லைைன் (Online) பரீீட்சைை விிண்ணப்பப்படிவம் 
ஆங்கிில ம�ொழிியிில் மாாத்திிரம� பூர்த்திி செெய்யப்பட 
வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரரிினாால் ஆன்லைைனிில் 
சமர்ப்பிிக்கப்பட்ட மெென்பிிரதிி செெல்லுபடியாாகும் 
விிண்ணப்பமாாக திிண�க்களத்திினாால் ஏற்றுக் 
க�ொள்ளப்பட்டதாா / இல்லைையாா என்பது, முறைை 
மைைக்குள் (System) பிிரவ�சிிப்பதற்குப் பயன் 
படுத்தப்பட்ட கைைப�சிி இலக்கத்திிற்கு குறுஞ்செெய்திி 
(SMS) மூலமாாக அல்லது மிின்னஞ்சல் (Email) 
முகவரிிக்கு அறிியத்தரப்படும். ஆன்லைைன் 
விிண்ணப்பப்படிவத்தைைப் பூர்த்திி செெய்வதற்கு 
முன்னர், பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிப்பதற்காாகத் 
தயாாரிிக்கப்பட்டுள்ள அறிிவுறுத்தல் பத்திிரத்தைை 

(Instruction) பதிிவிிறக்கம் செெய்து க�ொள்ளுங்கள். 
விிண்ணப்பப்படிவத்தைை நிிரப்பும் ப�ோது அவ்வறிி 
வுறுத்தல்களைைச் சரிியாாகப் பிின்பற்றுங்கள். விிண் 
ணப்பப்படிவத்திின் அச்சிிடப்பட்ட பிிரதிியைைப் 
பெெற்றுக்க�ொண்டதன் பிின்னர், அதிில் ம�ற் 
க�ொள்ளப்படும் எந்தவ�ொரு திிருத்தமும் செெல்லு 
படியாாகும் திிருத்தமாாகக் கருதப்பட மாாட்டாாது. 
பூரணப்படுத்தப்படாாத விிண்ணப்பப்படிவங்கள் 
எவ்விித அறிிவிித்தலுமிின்றிி நிிர�கரிிக்கப்படும். 

	 8.4	 வர்த்தமாானிி அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள 
தகைைமைைகளைைக் க�ொண்டுள்ளவர்கள் மாாத்திிரம� 
விிண்ணப்பிித் துள்ளனர் என்ற முன்கணிிப்பிின் 
அடிப்படைையிில், விிண்ணப்பங்கள் ஏற்றுக்க�ொள் 
ளப்படும் இறுதிித் திிகதிியன்று அல்லது அதற்கு 
முன்னர் நிிர்ணயிிக்கப்பட்ட பரீீட்சைைக் கட்டணத் 
தைைச் செெலுத்திி, சரிியாாக விிண்ணப்பங்களைை 
அனுப்பிியுள்ள விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு பரீீட்சைை 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் பரீீட்சைை 
அனுமதிி அட்டைைகள் இண�யவழிியிில் (Online)
மாாத்திிரம் வழங்கப்படும். அனுமதிி அட்டைைகள் 
வ�ளிியிிடப்பட்டவுடன் இலங்கைை பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களத்திினாால் அது பற்றிிய விிபரம் 
இண�யத்தள அறிிவிித்தல் மூலம் அல்லது 
விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கு குறுஞ்செெய்திி (SMS) 
மூலம் அறிிவிிக்கப்படும். தனது அனுமதிி அட்டைை 
கிிடைைக்கப் பெெறாாத விிண்ணப்பதாாரர் எவர�வது 
இருப்பிின், அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிட்டுள்ளவாாறு 
அது குறிித்து இலங்கைை பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திின் 
நிிறுவனப் பரீீட்சைை ஒழுங்கமைைப்புக் கிிளைையிிடம் 
விினவ வ�ண்டும். அவ்வாாறு விினவும் ப�ோது, 
விிண்ணப்பதாாரர் தாான் விிண்ணப்பிித்த பரீீட்சைை 
யிின் பெெயர், விிண்ணப்பதாாரரிின் முழுப் பெெயர், 
தேேசிிய அடைையாாள அட்டைை எண் மற்றும் 
முகவரிி ஆகிியவற்றைைச் சரிியாாகக் குறிிப்பிிட்டுத் 
தயாாரிிக்கப்பட்ட க�ோரிிக்கைை கடிதம�ொன்றைை, 
இண�யத்தள அறிிவிித்தலில் குறிிப்பிிட்டுள்ள 
மிின்னஞ்சல் முகவரிிக்கு அனுப்பிி விினவுவது மிிகவும் 
பயனுள்ளதாாக இருக்கும். அவ்வாாறு விினவும் ப�ோது 
பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திினாால் கேேட்கப்படும் 
ஏதேேனும் ஒரு தகவலைை உறுதிிப்படுத்துவதற்காாக, 
பூர்த்திி செெய்யப்பட்ட விிண்ணப்பப்படிவத்திின் 
அச்சிிடப்பட்ட பிிரதிியைை (Printed copy) தன்னிிடம் 
வைைத்திிருப்பது பிிரய�ோசனமாாக இருக்கும். அனுமதிி 
அட்டைையைைச் ச�ோதிித்துப் பாார்த்து ஏதேேனும் 
திிருத்தங்கள் இருப்பிின், முன்கூட்டிய� பரீீட்சைைத் 
திிண�க்களத்தைைத் த�ொடர்புக�ொண்டு விிண்ணப்பப் 
படிவத்திிற்கு அமைைய உரிிய திிருத்தங்களைைச் செெய்து 
க�ொள்ள வ�ண்டும். பரீீட்சைை மண்டபத்திில�ோ 
அல்லது நேேர்முகப் பரீீட்சைையிின் ப�ோத�ோ திிருத்தங் 
களுக்காாகச் செெய்யப்படும் க�ோரிிக்கைைகள் கவனத் 
திிற் க�ொள்ளப்படமாாட்டாாது.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.10
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.07.10
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	 8.5	 பரீீட்சைைக்காான அனுமதிிப்பத்திிரத்திில் விிண்ணப்ப 
தாாரரிின் கைைய�ொப்பம் உறுதிிப்படுத்தப்பட்டிருத்தல் 
வ�ண்டும். ஏதேேனும் ஒரு அரச நிிறுவனத்திிலிருந்து 
பரீீட்சைைக்கு விிண்ணப்பிிக்கும் விிண்ணப்பதாாரர் 
ஒருவர் தனது கைைய�ொப்பத்தைை நிிறுவனத் 
தலைைவர் அல்லது அவர�ல் அதிிகாாரமளிிக்கப்பட்ட 
ஒரு பதவிியணிி அதிிகாாரிியைைக் க�ொண்டும், 
அவ்வாாறிில்லாாத விிண்ணப்பதாாரர் ஒருவர் தனது 
கைைய�ொப்பத்தைை பிிரிிவிின் கிிர�ம அலுவலர், 
அரச பாாடசாாலைைய�ொன்றிின் அதிிபர், சமாாதாான 
நீீதவாான், சத்திியப்பிிரமாாண ஆண�யாாளர், சட்டத் 
தரணிி, பகிிரங்க ந�ோட்டாாரிிசு அல்லது ப�ௌத்த 
விிகாாரைைய�ொன்றிின் விிகாார�திிபதிி அல்லது நாாயக்க 
தேேரர் ஒருவர் அல்லது ஏன�ய மத வழிிபாாட்டுத் 
தலங்களுக்குப் ப�ொறுப்பாான அல்லது மதத் 
தலைைவர்களிில் குறிிப்பிிடத்தக்க அந்தஸ்தைைக் 
க�ொண்ட ஒருவர் மூலமாாக உறுதிிப்படுத்திிக் 
க�ொள்ளல் வ�ண்டும். 

	 8.6	 தற்ப�ோது அரசாாங்க / மாாகாாண அரசாாங்க சேேவைையிில் 
நிியமிிக்கப்பட்டுள்ள அதிிகாாரிிகள், விிண்ணப்பப் 
படிவத்திின் ஒரு பிிரதிியைைத் தமது தனிிப்பட்ட 
க�ோப்பிில் (Personal file) உள்ளடக்குவதற்காாக 
நிிறுவனத் தலைைவர்களிிடம் ஒப்படைைக்க வ�ண்டும் 
என்பதுடன், நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படும் 
சந்தர்ப்பத்திில் நிிறுவனத் தலைைவரிினாால் சாான்ற 
ளிிக்கப்பட்ட விிண்ணப்பப்படிவத்திின் பிிரதிிய�ொன் 
றைையும் சேேவைையைை உறுதிிப்படுத்தும் கடிதத்தைையும் 
சமர்ப்பிித்தல் வ�ண்டும். 

9.	 தேேர்வுக்குத் த�ோற்றுதல் தேேர்வுக்குத் த�ோற்றுதல் : 

	 (அ) 		வி ிண்ணப்பதாாரர் ஒருவர் தமக்கு ஒதுக்கப்பட்டுள்ள 
தேேர்வு மண்டபத்திில�ய� தேேர்வுக்குத் த�ோற்ற 
வ�ண்டும். ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் தேேர்வு 
அனுமதிி அட்டைையிில் தமது கைைய�ொப்பத்தைை 
உறுதிிப்படுத்திி, முதன்முறைையாாக அந்த மண்ட 
பத்திில் த�ோற்றும் நாாளிில், அதன� அங்குள்ள 
தேேர்வு மண்டப ப�ொறுப்பதிிகாாரிியிிடம் ஒப்படைைக்க 
வ�ண்டும். தமது கைைய�ொப்பம் உறுதிிப்படுத்தப்பட்ட 
அனுமதிி அட்டைையைைச் சமர்ப்பிிக்க வ�ண்டும் 
என்பதுடன், அவ்வாாறு அனுமதிி அட்டைை இல்லாாமல் 
தேேர்வுக்குத் த�ோற்றுவதற்கு அனுமதிி வழங்கப்பட 
மாாட்டாாது. ஒவ்வ�ொரு விிண்ணப்பதாாரரும் 
பிின்பற்ற வ�ண்டிய விிதிிமுறைைகளிின் த�ொகுப்பு 
இந்த வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைையிின் ஆரம்பத்திில் 
வ�ளிியிிடப்பட்டுள்ளது. தேேர்வு நடாாத்துதல் மற்றும் 
முடிவுகளைை வ�ளிியிிடுதல் த�ொடர்பாாக தேேர்வு 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் 
விிதிிமுறைைகளுக்கு விிண்ணப்பதாாரர்கள் கட்டுப்பட 
வ�ண்டும். அவ்விிதிிமுறைைகளைை மீீறிினாால், தேேர்வு 
ஆண�யாாளர் நாாயகத்திினாால் விிதிிக்கப்படும் 
தண்டன�க்கு அவர் உள்ளாாக நேேரிிடும். தேேர்வு 
முடிவுகள் த�ொடர்பாாக தேேர்வு ஆண�யாாளர் 
நாாயகத்திின் தீீர்மாானம� இறுதிியாான தீீர்மாானமாாகும். 

	 (ஆ) 	விிண்ணப்பதாாரர் ஒருவருக்கு தேேர்வு அனுமதிி 
அட்டைை வழங்கப்படுவது, அவர் தேேர்வுக்குத் 
த�ோற்றுவதற்க�ோ அல்லது பதவிிக்காான தகைைமைை 
களைைப் பூர்த்திி செெய்துள்ளதற்க�ோ ஆன ஒரு 
அங்கீீகாாரமாாகக் கருதப்படக் கூடாாது.

10.	 விிண்ணப்பதாாரர்களிின் அடைையாாளம்விிண்ணப்பதாாரர்களிின் அடைையாாளம் :

	வி ிண்ணப்பதாாரர்கள் பரீீட்சைை மண்டபத்திில் தாாம் 
த�ோற்றும் ஒவ்வ�ொரு பாாடத்திிற்காாகவும் பரீீட்சைை 
மண்டப ம�ற்பாார்வைையாாளர் திிருப்திியடைையும் வகைையிில் 
தங்களது அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்த வ�ண்டும். 
அதற்காாக பிின்வரும் ஆவணங்கள் மட்டும� செெல்லு 
படியாாகும்.

	 i.	தேேசி ிய அடைையாாள அட்டைை  
	 ii.	செெ ல்லுபடியாாகும் கடவுச்சீீட்டு  
	 iii.	செெ ல்லுபடியாாகும் இலங்கைை ஓட்டுநர் உரிிமம் 

அத்துடன், பரீீட்சைை விிண்ணப்பதாாரர்கள் தங்களிின் 
அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்ளக்கூடிய 
வகைையிில் முகத்தைை மறைைக்காாமலும், மிின்னணு 
தகவல் த�ொடர்பு சாாதனங்களைை அணிியவிில்லைை 
என்பதைை உறுதிிப்படுத்திிக் க�ொள்ளக்கூடிய வகைையிில் 
இரு காாதுகளைையும் மறைைக்காாமலும் பரீீட்சைை 
மண்டபத்திினுள் பிிரவ�சிிக்க வ�ண்டும். அவ்வாாறு 
தனது அடைையாாளத்தைை உறுதிிப்படுத்த மறுக்கும் எவரும் 
பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் அனுமதிிக்கப்படமாாட்டாார்கள். 
ம�லும், பரீீட்சைை மண்டபத்திினுள் நுழைைந்த 
கணத்திிலிருந்து பரீீட்சைை முடிவடைைந்து அதிிலிருந்து 
வ�ளிிய�றும் வரைை முகத்தைையும் இரு காாதுகளைையும் 
மறைைக்காாதவாாறு இருத்தல் வ�ண்டும்.

11.	 தவறாான தகவல்களைை வழங்குவதற்காான தண்டன�   :தவறாான தகவல்களைை வழங்குவதற்காான தண்டன�   :

	வி ிண்ணப்பப்படிவத்தைைப் பூர்த்திி செெய்யும் ப�ோது 
மிிகவும் அவதாானமாாகவும் துல்லியமாாகவும் தகவல் களைை 
வழங்க வ�ண்டும். இப்பரீீட்சைையிின் விிதிி களுக்கமைைய 
ஏதேேனும் ஒரு விிண்ணப்பதாாரர் தகைை மைையற்றவர் 
என அறிியப்பட்டாால், பரீீட்சைைக்கு முன்னர�ோ, 
பரீீட்சைை நடைைபெெறும் ப�ோத�ோ அல்லது பரீீட்சைையிின் 
பிின்னர�ோ எந்தவ�ொரு சந்தர்ப்பத்திிலும் அவரது 
விிண்ணப்பதாாரருரிிமைை இரத்துச் செெய்யப்படலாாம். 
விிண்ணப்பதாாரர் ஒருவர�ல் சமர்ப்பிிக்கப்பட்டுள்ள 
ஏதேேனும் ஒரு தகவல் தவறாானது என தெெரிிந்தேே 
சமர்ப்பிிக்கப்பட்டுள்ளமைை கண்டறிியப்பட்டாால், அல்லது 
ஏதேேனும் ஒரு முக்கிிய தகவலைை அவர் திிட்டமிிட்டு 
மறைைத்திிருப்பது தெெரிியவந்தாால், அவரது நிியமனத்தைை 
இரத்துச் செெய்வதற்கு நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும். 

12.	 பரீீட்சைை முறைைமைை மற்றும் பரீீட்சைை ம�ொழிி  பரீீட்சைை முறைைமைை மற்றும் பரீீட்சைை ம�ொழிி   :

	 (அ) 	பரீீட்சைையாானது சிிங்களம், தமிிழ் ஆகிிய ம�ொழிி 
மூலங்களிில் நடத்தப்படும்

	 (ஆ) 	விிண்ணப்பதாாரர் ஒருவர் தனது விிண்ணப்பப் 
பத்திிரத்திில் குறிிப்பிிட்டுள்ள பரீீட்சைை ம�ொழிி 

    மூலத்தைை பிின்னர் மாாற்றுவதற்கு அனுமதிிக்கப்பட 
மாாட்டாார்.



I කො�ොටස : (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.07.10
பகுதிி I  : த�ொகுதிி (IIஅ) - இலங்கைைச் சனநாாயக ச�ோசலிசக் குடியரசு வர்த்தமாானப் பத்திிரிிகைை - 2026.07.10
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13.	 ஆட்சேேர்ப்பு முறைை :ஆட்சேேர்ப்பு முறைை :

	 I. 	எழுத்து மூலப் பரீீட்சைைஎழுத்து மூலப் பரீீட்சைை :

		  இவ்வறிிவிித்தலின் 01 ஆம் பந்திியிின் (ii) ஆம் 
விிடயத்திில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள பாாடங்களைைக் 
க�ொண்ட 02 விினாாத்தாாள்களைைக் க�ொண்ட 
எழுத்துப் பரீீட்சைைய�ொன்று நடாாத்தப்படும். 
ஒவ்வ�ொரு பாாடத்திிலும் சிித்திியடைைவதற்கு குறைைந்த 
பட்சம் 40% புள்ளிிகள் வீதம் பெெற்றுக் க�ொள்ள 
வ�ண்டும். விிண்ணப்பதாாரர்கள் அன�த்து 
விினாாத்தாாள்களுக்கும் த�ோற்றுதல் வ�ண்டும்.
விிடயங்கள் :	 01.	 நுண்ணறிிவுப் பரீீட்சைை
	 02.	பா ாடவிிதாானம் சாார்ந்த த�ொழிில் 
		  நுட்ப விினாாத்தாாள் 

	 எழுத்து மூலப் பரீீட்சைையிின் பாாடத்திிட்டம்                           

பாாட 
இலக் 
கம்

பாாடம் ஒதுக்கப் 
பட்ட 
நேேரம்

புள்ளிி 
கள்

சிித்திிப் 
புள்ளிி 
கள் 

(குறைை 
ந்த பட் 

சம்)
01 நுண்ணறிிவுப் 

பரீீட்சைை 
01 
மணிித்திி 
யாாலங்கள்

100 40%

02 பாாட விிதாானம் 
சாார்ந்த த�ொழிில் 
நுட்ப விினாாத் 
தாாள்

02 மணிித்திி 
யாாலங்கள்

100 40%

	 (அ) 	நுண்ணறிிவுப் பரீீட்சைை : நுண்ணறிிவுப் பரீீட்சைை : 

		  இவ்விினாாத்தாாள் விிண்ணப்பதாாரரிின் தர்க்கரீீதிியாான 
சிிந்தன�த் திிறன், பகுப்பாாய்வுத் திிறன் மற்றும் 
தீீர்மாானம் எடுக்கும் ஆற்றல் ஆகிியவற்றைை 
மதிிப்பிிடுவதற்காாக, 50 பல்தேேர்வு மற்றும் 
குறுந்த�ொகுப்பு விினாாக்களைைக் க�ொண்டதாாக 
அமைைந்திிருப்பதுடன், அன�த்து விினாாக்களுக்கும் 
விிடைையளிித்தல் வ�ண்டும். 

	 (ஆ) 	பாாடவிிதாானம் சாார்ந்த த�ொழிில்நுட்ப விினாாத்தாாள் :பாாடவிிதாானம் சாார்ந்த த�ொழிில்நுட்ப விினாாத்தாாள் :

		  இவ்விினாாத்தாாளாானது ப�ௌதிிகவிியல் மற்றும் 
இலத்திிரனிியல் பாாடங்கள் த�ொடர்பாாக க.ப�ொ.த. 
(உயர் தர) பரீீட்சைை மட்டம் மற்றும் அதுவரைையிிலாான 
இயக்கவிியல், அலகுகளும் பரிிமாாணங்களும், 
பதாார்த்தத்திின் இயல்புகள், அதிிர்வுகளும் அலைை 
களும், வ�ப்பமும் மிின்சாாரமும், மிின்சாாரக் 
க�ொள்கைைகள், அரைைகடத்திிகள், டிஜிிட்டல் த�ொழிில் 
நுட்பம், பல்வ�று தகவல் த�ொடர்பு மற்றும் 
தரவுப் பரிிமாாற்ற முறைைகள் ஆகிியன குறிித்த 
விிண்ணப்பதாாரரிின் அறிிவைை மதிிப்பிிடுவதற்காான 
விினாாக்களைைக் க�ொண்டதாாகும். அன�த்து விினாாக் 
களுக்கும் விிடைையளிித்தல் வ�ண்டும்.

	 02. 	நேேர்முகப் பரீீட்சைை  :நேேர்முகப் பரீீட்சைை  :

	 (அ)	 எழுத்துப் பரீீட்சைையிின் அன�த்து விினாாத் 
தாாள்களுக்கும் த�ோற்றிி, ஒவ்வ�ொரு விினாாத் 
தாாளுக்கும் குறைைந்த பட்சம் 40% புள்ளிிகளைைப் 
பெெற்ற விிண்ணப்பதாாரர்களிிலிருந்து, முன் 
னுரிிமைை அடிப்படைையிில் அதிிக புள்ளிிகளைைப் 
பெெற்ற, நிிலவும் வ�ற்றிிடங்களிின் எண்ணிிக் 
கைைக்குச் சமமாான விிண்ணப்பதாாரர்கள் 
நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்கு அழைைக்கப்படுவர். 

             	(ஆ)	 அரசாாங்க சேேவைை ஆண�க்குழுவிினாால் நிியமிிக் 
கப்படும் நேேர்முகப் பரீீட்சைை சபைைய�ொன்றிினாால் 
விிண்ணப்பதாாரர்களிின் அடிப்படைைத் தகைை 
மைைகள் மற்றும் சாான்றிிதழ்கள் பரிிசீீலிக்கப்படும். 
நேேர்முகப் பரீீட்சைைக்காாக புள்ளிிகள் எதுவும் 
வழங்கப்படமாாட்டாாது.

		  கவனிிக்கவும்கவனிிக்கவும் : நேேர்முகப் பரீீட்சைையிில் கலந்து 
க�ொள்வதாானது நிியமனத்தைை வழங்குவதற் 
காான தகைைமைைகளைைப் பூர்த்திி செெய்ததாாகக் 
கருதப்படமாாட்டாாது. 

14.	நி ியமன அதிிகாாரிியிினாால் பெெறுப�றுகளைை வ�ளிியிிடு 
வதற்குப் ப�ொருத்தமாான திிகதிி அறிிவிிக்கப்பட்ட பிின்னர், 
எழுத்துப் பரீீட்சைையிில் ஒவ்வ�ொரு பாாடத்திிற்கும் பெெற்ற 
புள்ளிிகள் / ம�ொத்தப் புள்ளிிகள் குறிிப்பிிடப்பட்ட 
பெெறுப�ற்றுப் பத்திிரத்தைை பரீீட்சைைக்குத் த�ோற்றிிய 
அன�த்து விிண்ணப்பதாாரர்களுக்கும் தபாால் மூலம் 
அனுப்புவதற்கு அல்லது www.results.exams.gov.lk என்ற 
இண�யத்தளத்திின் ஊடாாக பெெறு ப�றுகளைை வ�ளிி 
யிிடுவதற்கு இலங்கைை பரீீட்சைைத் திிண�க்களத்திினாால் 
நடவடிக்கைை எடுக்கப்படும். 

15. 	இங்கு குறிிப்பிிடப்படாாத ஏதேேனும் விிடயங்கள் 
இருப்பிின், அது குறிித்து வாானிிலைை அவதாானிிப்பு 
பணிிப்பாாளர் நாாயகத்திினாால் தீீர்மாானிிக்கப்படும். 
அன�த்து விிண்ணப்பதாாரர்களும் இந்த வர்த்தமாானப் 
பத்திிரிிகைையிில் குறிிப்பிிடப்பட்டுள்ள ப�ொதுப் பரீீட்சைை 
விிதிிகளுக்கு அமைைய செெயற்படக் கடமைைப்பட்டுள்ளனர். 

16.	 இவ் அறிிவிித்தலின் சிிங்கள, தமிிழ் மற்றும் ஆங்கிில 
ம�ொழிி மூலப் பாாடங்களுக்கிிடைையிில் ஏதேேனும் 
முரண்பாாடுகள் அல்லது இணக்கமற்ற தன்மைைகள் 
காாணப்படும் பட்சத்திில், அத்தகைைய சந்தர்ப்பங்களிில் 
சிிங்கள ம�ொழிி மூல அறிிவிித்தலின் படிய� நடவடிக்கைை 
எடுக்கப்படும்.		

ஏ. எல். கேே. விிஜ�மாான்கேே,
பணிிப்பாாளர் நாாயகம், 

வளிிமண்டலவிியல் திிண�க்களம்.

வளிிமண்டலவிியல் திிண�க்களம்
ப�ௌத்தாால�ோக்க மாாவத்தைை
க�ொழும்பு 07,
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