
I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.11 81

උප්පැැන්න  සහතික හෝ�ෝ� උප්පැැන්න ලියාාපදිංංචි 
කිරීමේ� සටහනෙ�න් උපුටාා ගන්නාා ලද සහතික පත්‍ර, 
උද්ධෘෘත භාාරගනු නො�ොලැැබේ�.

අයදුම්කරුවන්ගේ�/අයදුම්කාාරියන්ගේ� අපේේක්ෂකත්වය 
අවලංංගු කරනු ලැැබේ�.

12.	මෙ� ම රෙෙගුලාාසිවලින් විස්්තර නො�ොකරන ලද අදාාළ වූ 
වෙෙනයම් කරුණක් වේේ නම් එය රේේගු අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්ගේ� 
අභිමතය පරිදි තීරණය කරනු ඇත.

13.	මෙ� හි සිංංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යය නිවේේදන අතර කිසියම් 
අනනුකූලතාාවක් පැැන නැැගුනහො�ොත් එවැැනි විටෙ�කදී සිංංහල 
මාාධ්‍යය නිවේේදනය බල පැැවැැත්වේේ.

	රේේ ගු අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
ශ්‍රී ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව.

ශ්‍රී ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, 
රේේගු මන්දිරය,
අංංක. 40,
කෙ�ළින් වීදිය,
කො�ොළඹ 11.
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_________________________

මුදල්, ක්‍රමසම්පාාදන සහ ආර්ථික සංංවර්ධන අමාාත්‍යාං�ං�ශය

ශ්‍රී ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව
﻿

II ශ්‍රේ�ේණියේ� රේේගු පරීක්ෂක තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා 
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II ශ්‍රේ�ේණියේ� රේේගු පරීක්ෂක තනතුරු පුරප්පාාඩුවලින් 50% ක් 
පිරවීම සඳහාා පහත සඳහන් සුදුසුකම් ඇති, II ශ්‍රේ�ේණියේ� රේේගු 
නියාාමකවරුන්ගෙ�න් මාාර්ගගතව අයදුම්පත් කැැඳවනු ලැැබේ�.

01. සුදුසුකම්

1.1	වෘ ෘත්තීය සුදුසුකම් :

(i.)	රේේ ගු නියාාමක තනතුරේේ II ශ්‍රේ�ේණියේ� 
නිලධරයකු වීම.

(ii.)	 පූර්වාාසන්න වසර 05 ක සක්‍රීය හාා සතුටුදාායක 
සේ�ේවාා කාාලයක් තිබීම සහ එම කාාලය තුළ 
වැැටුප් වර්ධක සියල්ල උපයාාගෙ�න තිබීම.

(iii.)	 අනුමත කාාර්යසාාධන ඇගයීමේ� පටිපාාටිය 
අනුව, උසස්් කිරීමේ� දිනට පෙෙරාාතුව වූ වසර 
පහක් (05ක්) තුළ සතුටුදාායක මට්ටමේ� හෝ�ෝ� 
ඊට ඉහළ කාාර්යසාාධනයක් පෙෙන්නුම් කර 
තිබීම.
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(iv.)	රේේ ගු නියාාමක තනතුරේේ II ශ්‍රේ�ේණියට අදාාළ 
කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණවලින් සමත් 
වී තිබීම.

1.2	 පළපුරුද්ද :

II ශ්‍රේ�ේණියේ� රේේගු නියාාමකවරයකු ලෙ�ස අවම 
වශයෙ�න් එම ශ්‍රේ�ේණියේ� වසර 03ක සේ�ේවාා කාාලයක් 
සම්පූර්ණ කර තිබීම.

සටහන-
2026.12.31 දින දක්වාා පහත සඳහන් සුදුසුකම් 
සම්පූර්ණ කර ඇති නිලධාාරින් සීමිත ධාාරාාව යටතේ� 
බඳවාා ගනු ලැැබේ�.

(i)	රේේ ගු නියාාමක තනතුරේේ III ශ්‍රේ�ේණියේ� 
අවම වශයෙ�න් වසර අටක (08) සක්‍රීය හාා 
සතුටුදාායක සේ�ේවාා කාාලයක් සම්පූර්ණ කර 
තිබිය යුතු ය.

(ii) පත්වීම ස්්ථීර කර තිබිය යුතු ය.

(iii)	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ
01/2020 අනුව විනයාානුකූල දඬුවමක් ලබාා
නො�ොතිබිය යුතු ය.

(iv)	වැ ැටුප් වර්ධක අටක් (08) උපයාාගෙ�න තිබීම
හාා අනුමත කාාර්යසාාධන ඇගයීම් පටිපාාටිය
අනුව වසර අටක (08) සතුටුදාායක මට්ටමේ� 
හෝ�ෝ� ඉන් ඉහළ කාාර්ය සාාධනයක් පෙෙන්නුම් 
කර තිබිය යුතු ය.

(v) අදාාළ කාාර්යක්ෂමතාා කඩඉම් පරීක්ෂණය
සමත් වී තිබිය යුතු ය.

(vi) අදාාළ රාාජ්‍යය භාාෂාා ප්‍රවීණතාාව ලබාාගෙ�න තිබිය
යුතු ය.

1.3	වෙ ෙනත් :

(i)	රා ාජ්‍යය සේ�ේවාා කො�ොමිෂන් සභාා චක්‍රලේ�ඛ අංංක 
01/2020 අනුව නියමිත කාාලසීමාාව තුළ 
විනයාානුකූල දඬුවමක් ලබාා නො�ොතිබීම.

(ii) තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය ඉහත
01 හි දක්වාා ඇති සුදුසුකම් විභාාගය සඳහාා
අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා 2026.10 .12 දිනට
පෙෙර සම්පූර්ණ කර තිබීම අනිවාාර්ය වේේ.

02. අයදුම්පත ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ
www.doenets.lk වෙෙබ් අඩවියේ� “Our Services” යටතේ�

ඇති “Online Applications – (Recruitment /E.B. 
Exams)” ඔස්්සේ�ේ පළ කර ඇති අතර, අයදුම්පත් ඉදිරිපත් 
කළ හැැක්කේ� මාාර්ගගත ක්‍රමයට (Online)  පමණි. මාාර්ගගත 
අයදුම්පත් භාාර ගැැනීම 2026 සැැප්තැැම්බර්  මස 14 වැැනි දින 
පෙෙ.ව. 09.00 ට විවෘෘත වන අතර 2026 ඔක්තෝ�ෝ�බර් මස 12 
වැැනි දින ප.ව. 09.00 ට අවසන් වේේ.

නිලධාාරින් අයදුම්පතේ� පිටපතක් තම පෞ�ෞද්ගලික 
ලිපිගො�ොනුවට ඇතුළත් කිරීම සඳහාා ආයතන ප්‍රධාානීන් 
වෙෙත භාාරදිය යුතු අතර, සම්මුඛ පරීක්ෂණය සඳහාා කැැඳවනු 
ලබන අවස්්ථාාවේේදී ආයතන ප්‍රධාානියාා විසින් සහතික කළ 
අයදුම්පතේ� පිටපතක් සහ සේ�ේවය සනාාථ කිරීමේ� ලිපියක් 
ඉදිරිපත් කළ යුතු ය.

අයදුම්පත් යො�ොමු කිරීම අවසාාන දිනය දක්වාා ප්‍රමාාද කිරීමෙ�න් 
ඇති වන ඕනෑෑම අහිතකර තත්ත්වයක් අයදුම්කරු විසින් 
විඳ දරාාගත යුතු ය.

	මා ාර්ගගත (Online) විභාාග අයදුම්පත ඉංංග්‍රීසි භාාෂාාවෙෙන් 
පමණක් සම්පූර්ණ කළ යුතුය. මාාර්ගගත අයදුම්පත  
සම්පූර්ණ කිරීමට පෙෙර විභාාගය සඳහාා අයදුම් කිරීම 
වෙෙනුවෙෙන් සකසාා ඇති උපදෙෙස්් පත්‍රිකාාව (Instructions) 
බාාගත කර ගන්න. අයදුම්පත පිරවීමේ� දී මෙ�ම උපදෙෙස්් 
නිවැැරදිව පිළිපදින්න. අයදුම්පතේ� මුද්‍රිත පිටපතක් ලබාා 
ගැැනීමෙ�න් පසුව එහි සිදු කරනු ලබන කිසිදු සංංශෝ�ෝ�ධනයක් 
වලංංගු සංංශෝ�ෝ�ධනයක් ලෙ�ස සලකනු නො�ොලැැබේ�. 
අසම්පූර්ණ අයදුම්පත් දැැනුම් දීමකින් තො�ොරව ප්‍රතික්ෂේේ�ප 
කරනු ලැැබේ�. 

03. විභාාග ගාාස්්තුව රු. 600/-කි. විභාාග ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ� දී
මාාර්ගගත පද්ධතියෙ�න් ලබාා දෙෙන පහත ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ�
ක්‍රමවේේද යටතේ� පමණක් ගෙ�වීම සිදු කළ යුතු ය.

(i) ඕනෑෑම බැංං�කු ණය කාාඩ්පතක් මගින් (Any Bank
Credit Card),

(ii) අන්තර්ජාාල ගෙ�වීම් පහසුකම සහිත ඕනෑෑම බැංං�කු හර
කාාඩ්පතක් මගින් (Any Bank Debit Card with the
Facility of Internet Transactions)

(iii)	ලං ංකාා බැංං�කු මාාර්ගගත බැංං�කු ක්‍රමය/Flex යෙ�දවුම
මගින් (Online Banking Method / Flex App of
Bank of Ceylon)

(iv) ඕනෑෑම ලංංකාා බැංං�කු ශාාඛාාවක් මගින් (Any Branch
of the Bank of Ceylon)

සටහන:- 

(අ)	 ඉහත ක්‍රම මගින් ගෙ�වීම් සිදුකරන ආකාාරය පිළිබඳ 
උපදෙෙස්් වෙෙබ් අඩවියේ� විභාාගයට අදාාළ තාාක්ෂණික 
උපදෙෙස්් යටතේ� පළ කර ඇත.
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(ආ)	ගෙ� වීම් ලැැබුණු බවට කෙ�ටි පණිවුඩයක් (SMS) 
මගින් හෝ�ෝ� විද්‍යු�ත් තැැපැැල් පණිවුඩයක් මගින් හෝ�ෝ� 
දන්වනු ලැැබේ�. විභාාග ගාාස්්තුව සඳහාා වන සම්පූර්ණ 
මුදලම ගෙ�විය යුතු වන අතර විභාාග ගාාස්්තු අඩුවෙෙන් 
හෝ�ෝ� වැැඩියෙ�න් ගෙ�වාා ඇති අයදුම්පත් ප්‍රතික්ෂේේ�ප 
කරනු ලැැබේ�. ඉහත සඳහන් ගෙ�වීම් ක්‍රම මගින් විභාාග 
ගාාස්්තු ගෙ�වීමේ�දී සිදු වන දෝ�ෝ�ෂ සම්බන්ධයෙ�න් 
ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වග කියනු 
නො�ොලැැබේ�.

(ඇ)	 විභාාගය සඳහාා ගෙ�වන ලද මුදල කිසිම හේ�ේතුවක් 
නිසාා ආපසු ගෙ�වීමක් හෝ�ෝ� වෙෙනත් විභාාගයක් සඳහාා 
මාාරු කිරීමක් හෝ�ෝ� සිදු කරනු නො�ොලැැබේ�.

04.	මෙ� ම විභාාගය ලිඛිත විභාාගය හාා සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ 
පරීක්ෂණය වශයෙ�න් කො�ොටස්් දෙෙකකින් සමන්විත වේේ. 
ලිඛිත විභාාගයේ� එක් එක් විෂයයට පිරිනමනු ලබන ලකුණු 
ප්‍රමාාණය, ලැැබෙ�න කාාලය  පහත දැැක්වේේ. 

1.	වැ ැනි කො�ොටස - ලිඛිත විභාාගය
							     

උපරිම ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

සමත් ලකුණු 
ප්‍රමාාණය

සිද්ධි අධ්‍යයයනය  
(පැැය 02 යි)

100 50

	
2.	වැ ැනි කො�ොටස - සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ පරීක්ෂණය (ලකුණු 

ලබාා දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.) 

	 තනතුරට බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අවශ්‍යය මූලික 
සුදුසුකම් තිබේ�දැැයි පරීක්ෂාා කිරීම සඳහාා ලිඛිත 
විභාාගය සමත් අදාාළ සුදුසුකම් සම්පූර්ණ කරන 
ලද අපේේක්ෂකයන්ගේ� ලකුණුවල කුසලතාා 
අනුපිළිවෙෙළ අනුව තනතුරේේ පුරප්පාාඩු සංංඛ්‍යා�ාවට 
සමාාන අපේේක්ෂකයන් සංංඛ්‍යා�ාවක් සාාමාාන්‍යය සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයට කැැඳවාා සුදුසුකම් සනාාථ කර ගැැනීමෙ�න් 
පසු බඳවාා ගනු ලැැබේ�.

	 විභාාගය සිංංහල, දෙෙමළ සහ ඉංංග්‍රීසි යන භාාෂාා 
මාාධ්‍යය තුනෙ�න් ම පවත්වනු ලැැබේ�. අයදුම්කරුවකු/ 
අයදුම්කාාරියක විසින් මුළු විභාාගයට ම පෙෙනී 
සිටිය යුත්තේ� එකම භාාෂාා මාාධ්‍යයයකිනි. අයදුම්පත් 
ඉදිරිපත් කිරීමෙ�න් පසු  භාාෂාා මාාධ්‍යයයේ� වෙෙනසක් 
සිදු කිරීමට ඉඩ දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.  අයදුම්කරුවන්/ 
අයදුම්කාාරියන් තමන් එම සේ�ේවයට ඇතුළත්වීමට 
සුදුසුකම් ලැැබූ භාාෂාා මාාධ්‍යයයෙ�න් මෙ�ම විභාාගයට 
පෙෙනී සිටීමට ඉල්ලුම් කළ හැැක.

05.	මෙ� ම විභාාගයේ� සිද්ධි අධ්‍යයයනය විෂයයට අදාාළ විෂය 
නිර්දේේශ පත්‍රය පහත දැැක්වේේ.

1.	 ආනයන හාා අපනයන කටයුතු සඳහාා වරාාය,  
අපනයන සැැකසුම් කලාාප හාා ගුවන්තො�ොටුපලයන්හි 
පවත්වාාගෙ�න යනු ලබන වෙෙනත් රේේගු පරිශ්‍ර 
ගේ�ට්ටුවලින් ඇතුළුවන හාා පිටවන වාාහන, 
පුද්ගලයන්, මගීන් හාා ගමන් බඩු පිළිබඳව පරීක්ෂාාව, 

2.	රේේ ගු කාාර්යාාල, වරාාය, ගුවන්තො�ොටුපල, අපනයන 
සැැකසුම් කලාාප හාා අනෙ�කුත් රේේගු පරිශ්‍රයන්හි හාා 
රේේගු ගුදම් හාා බැැඳි ගුදම්වල තැැන්පත් කිරීම සඳහාා 
ගෙ�නඑන හාා රේේගු නිෂ්්කාාශනයෙ�න් පසු මුදාාහරින 
බඩු තැැන්පත් කිරීම, නිදහස්් කිරීම, ඒවාාට අදාාළ ලිපි 
ලේ�ඛන ලේ�ඛනගත කිරීම  එම ලේ�ඛන සුරක්ෂිත 
කිරීම,

3.	 යතුරු රාාජකාාරි කටයුතු,

4.	 ක්‍රියාාන්විත, වැැටලීම් සහ අත්අඩංංගුවට ගැැනීම්,

5.	රේේ ගුවේේ රඳවාා ගන්නාා අත්අඩංංගුවට ගන්නාා, 
රාාජසන්තක කරන භාාණ්ඩ, බහාාලුම් සහ ඒවාාට 
අදාාළ ලිපි ලේ�ඛන, 

6.	 තීරු ගාාස්්තු හාා අනිකුත් රේේගු ගාාස්්තු නො�ොගෙ�වන 
ලද භාාණ්ඩ රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව වෙෙනුවෙෙන් සිය 
සුපරීක්ෂාාකාාරිත්වය යටතේ� රැගෙ�න ගො�ොස්්  භාාර දීම,

	 යන ඉහත දැැක්වෙෙන රාාජකාාරි කටයුතු ගැැන විශේ�ේෂ 
අවධාානය ඇතිව, රේේගු පරීක්ෂක රාාජකාාරි කටයුතු 
හාා සම්බන්ධ ක්‍රියාා පරිපාාටීන් පදනම් කො�ොට ගෙ�න 
සැැකසෙ�න සිද්ධි අධ්‍යයනයන් (Case studies) අඩංංගු 
ලිඛිත පරීක්ෂණයක් මඟින් දැැනුම පරීක්ෂාා කෙ�රේේ.                                     

06.	 6.1	 සිද්ධි අධ්‍යයයනය විෂයයට අවම වශයෙ�න් ලකුණු 50ක් 
ලබාා ගන්නාා අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාාරියන් සම්මුඛ 
පරීක්ෂණයට කැැඳවීමට සුදුසුකම් ලබන්නේ�ය. 

		  ලිඛිත විභාාගයෙ�න් සමත් වූ හාා සම්මුඛ පරීක්ෂණයෙ�න් 
සුදුසුකම් ලත් අයදුම්කරුවන් / අයදුම්කාාරියන් අදාාළ 
බඳවාා ගැැනීම සඳහාා අනුමත කර ඇති පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාවට යටත්ව පත්වීම් පිරිනැැමීම සඳහාා තෝ�ෝ�රාා 
ගනු ලබන අතර, බඳවාා ගැැනීමට අනුමත පුරප්පාාඩු 
සංංඛ්‍යා�ාවෙෙන් 10% කට නො�ොවැැඩි ප්‍රමාාණයක් කාාන්තාා 
නිලධාාරිනියන් සඳහාා වෙෙන් කෙ�රේේ. 

			 
	 6.2	 ප්‍රතිඵල නිකුත් කිරීම :

		  ඉහත 6.1 ඡේේදයට අනුව සුදුසුකම් ලබන 
අයදුම්කරුවන්ගේ�/ අයදුම්කාාරියන්ගේ� නම් ඇතුළත් 



I කො�ොටස (IIඅ) ඡෙෙදය - ‍‍ශ්‍රී ලංංකාා ප්‍රජාාතාාන්ත්‍රික සමාාජවාාදී ජනරජයේ� ගැැසට් පත්‍රය - 2026.09.1184

ප්‍රතිඵල ලේ�ඛනය රේේගු අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්වරයාා වෙෙත 
ලබාා දෙෙනු ඇත. රේේගු අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්ගේ� අනුමැැතිය 
ලද පසු විභාාගයට පෙෙනී සිටි සියලුම අයදුම්කරුවන්/ 
අයදුම්කාාරියන් වෙෙත තැැපැැල් මගින් හෝ�ෝ�   
www.results.exams.gov.lk නිල වෙෙබ් අඩවිය 
හරහාා හෝ�ෝ� ප්‍රතිඵල දැැනුම් දීම ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග 
දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව මඟින් සිදු කෙ�රේේ.

6.3	 ගැැසට් නිවේේදනයේ� සඳහන් සුදුසුකම් ඇති අය 
පමණක් ඉල්ලුම් කර ඇතැැයි යන පූර්ව නිගමනය 
මත අයදුම්පත් භාාර ගන්නාා අවසාාන දිනට හෝ�ෝ� 
එදිනට පෙෙර නියමිත විභාාග ගාාස්්තුව ගෙ�වාා නිවැැරදිව 
සම්පූර්ණ කරන ලද අයදුම්පත් යො�ොමු කර ඇති 
අයදුම්කරුවන් වෙෙත විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් 
විසින් විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර මාාර්ගගතව පමණක් නිකුත් 
කරනු ඇත. විභාාග ප්‍රවේේශ පත්‍ර නිකුත් කළ වහාාම  
ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් ඒ බව වෙෙබ් 
නිවේේදනයක් මඟින්/ අයදුම්කරුවන් වෙෙත කෙ�ටි 
පණිවුඩයක් මඟින් දන්වනු ලැැබේ�. තම ප්‍රවේේශ පත්‍රය 
නො�ොලද අපේේක්ෂකයකු වේේ නම් දැැන්වීමේ� සඳහන් 
පරිදි ඒ පිළිබඳව ශ්‍රී ලංංකාා විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුවේේ 
ආයතනික විභාාග සංංවිධාාන ශාාඛාාවෙෙන් විමසිය යුතු 
ය. එසේ�ේ විමසීමේ� දී අයදුම්කරු තමාා ඉල්ලුම්කරන 
ලද විභාාගයේ� නම, අයදුම්කරුගේ� සම්පූර්ණ නම, 
ජාාතික හැැඳුනුම්පත් අංංකය හාා ලිපිනය නිවැැරදිව 
සඳහන් කළ ඉල්ලීම් ලිපියක් වෙෙබ් නිවේේදනයේ� 
සඳහන් විද්‍යු�ත් තැැපැැල් ලිපිනය වෙෙත යො�ොමු කර 
විමසාා සිටීම වඩාාත් ඵලදාායී වනු ඇත. එසේ�ේ විමසීමේ� 
දී විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව විසින් විමසාා සිටින 
කිසියම් තො�ොරතුරක් සනාාථ කිරීම සඳහාා සම්පූර්ණ 
කරන ලද අයදුම්පතේ� ඡාායාා පිටපත, විභාාග ගාාස්්තු 
ගෙ�වීමෙ�න් ලද ලදුපතෙ�හි ඡාායාා පිටපත ළඟ තබාා 
ගැැනීම ප්‍රයෝ�ෝ�ජනවත් වනු ඇත. ප්‍රවේේශ පත්‍රය පරීක්ෂාා 
කර බලාා සංංශෝ�ෝ�ධන වෙෙතො�ොත් කල්වේේලාා ඇතිව 
විභාාග දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව අමතාා අයදුම්පතට අනුව 
අදාාළ සංංශෝ�ෝ�ධන සිදු කර ගත යුතුය. විභාාග ශාාලාාවේේ 
දී/ සම්මුඛ පරීක්ෂණයේ� දී සංංශෝ�ෝ�ධන සඳහාා කරනු 
ලබන ඉල්ලීම් සලකාා බලනු නො�ොලැැබේ�.

6.4	 අයදුම්කරුවකු/ අයදුම්කාාරියක තමාාට නියම කර 
ඇති විභාාග ශාාලාාවේේදී නියමිත විභාාග අංංකය යටතේ� 
විභාාගයට පෙෙනී සිටිය යුතු ය. විභාාගයට පෙෙනී සිටින 
සෑෑම  අයදුම්කරුවකු/ අයදුම්කාාරියක්ම විභාාගයේ� 
පළමු දින තම අත්සන සහතික කරවාා ගත් ප්‍රවේේශ 
පත්‍රය විභාාග ශාාලාාධිපති වෙෙත භාාරදිය යුතු ය. 
ප්‍රවේේශ පත්‍රය ඉදිරිපත් නො�ොකරන අයදුම්කරුවකුට/ 
අයදුම්කාාරියකට විභාාගයට පෙෙනී සිටීමට අවසර 
දෙෙනු නො�ොලැැබේ�.

07.  විභාාග අපේේක්ෂක / අපේේක්ෂිකාාවන් විභාාග ශාාලාාව තුළ දී 
තමන් පෙෙනී සිටින සෑෑම විෂයයක් සඳහාාම ශාාලාාධිපති 

සෑෑහීමකට පත්වන පරිදි ස්්වකීය අනන්‍යයතාාව සනාාථ කළ 
යුතු ය. ඒ සඳහාා පහත දැැක්වෙෙන ලේ�ඛන පමණක් වලංංගු 
වේේ.

I.	ජා ාතික හැැඳුනුම්පත,
II.	වලං ංගු විදේේශ ගමන් බලපත්‍රය,
III.	වලං ංගු ශ්‍රී ලාංං�කික රියදුරු බලපත්‍රය.

	 එමෙ�න්ම විභාාග අපේේක්ෂකයන් අනන්‍යයතාාව සනාාථ කර 
ගත  හැැකි වන පරිදි මුහුණ ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව 
හාා විද්‍යු�ත් සන්නිවේේදන උපාං�ංග පැැළඳගෙ�න නො�ොමැැති බව 
සනාාථ කර ගත හැැකි වන පරිදි දෙෙකන් ආවරණය කිරීමෙ�න් 
තො�ොරව විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු විය යුතු ය. ඊට එකඟ 
නො�ොවන අයදුම්කරුවන් විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළත් කර 
නො�ොගැැනේ�. තව ද විභාාග ශාාලාාවට ඇතුළු වූ මො�ොහො�ොතේ� 
සිට විභාාගය අවසන් වී ඉන් පිටවන තෙ�ක් මුහුණ හාා දෙෙකන් 
ආවරණය කිරීමෙ�න් තො�ොරව සිටිය යුතු ය.

08.	 8.1 අයදුම්කරුවකුට/ අයදුම්කාාරියකට විභාාග ප්‍රවේේශ 
පත්‍රයක් නිකුත් කිරීම ඔහු හෝ�ෝ� ඇය විභාාගයට 
ඉදිරිපත් වීමට හෝ�ෝ� තනතුර සඳහාා සුදුසුකම් සපුරාා 
ඇති බවට පිළිගැැනීමක් ලෙ�ස නො�ොසැැලකිය යුතු ය.

	
	 8.2 මෙ�ම විභාාගය පවත්වනුයේ� කො�ොළඹ දී පමණි. 

විභාාගය පවත්වන දිනය හාා ස්්ථාානය පසුව දන්වනු 
ලැැබේ�.	

09.	 විභාාගය පැැවැැත්වීම සම්බන්ධයෙ�න්  විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල් විසින් පනවනු ලබන නීති රීතිවලට විභාාග 
අයදුම්කරුවන්/ අයදුම්කාාරියන් යටත් වේේ. එම නීති රීති 
උල්ලංංඝනය කළහො�ොත් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් ජනරාාල් විසින් 
පනවනු ලබන දඬුවමකට යටත් වීමට ඔහුට හෝ�ෝ� ඇයට සිදු 
වනු ඇත. විභාාග ප්‍රතිඵල සම්බන්ධයෙ�න් විභාාග කො�ොමසාාරිස්් 
ජනරාාල්ගේ� තීරණය අවසාාන තිරණය වේේ.

10.	සිං ංහල, දෙෙමළ හාා ඉංංග්‍රීසි මාාධ්‍යයයන්ගෙ�න් පළවන මෙ�ම 
නිවේේදනයේ� භාාෂාා පාාඨ අතර කිසියම් නො�ොගැැළපීමක් 
හෝ�ෝ� අනනුකූලතාාවක් ඇති බව පෙෙනී යන්නේ� නම් එවැැනි 
අවස්්ථාාවක සිංංහල මාාධ්‍යය ගැැසට් නිවේේදනය බලපැැවැැත් 
වේේ. මෙ�හි සඳහන් නො�ොවන යම් කරුණක් වෙෙතො�ොත් ඒ 
සම්බන්ධව රේේගු අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල් විසින් තීරණය කරනු 
ඇත.

	රේේ ගු අධ්‍යයක්ෂ ජනරාාල්,
	 ශ්‍රී ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව.

ශ්‍රී ලංංකාා රේේගු දෙෙපාාර්තමේ�න්තුව, 
රේේගු මන්දිරය,
අංංක 40,
කෙ�ළින් වීදිය,
කො�ොළඹ 11.

09 - 99/2

ශ්‍රී ලංංකාා රජයේ� මුද්‍රණ දෙෙපාාර් තමේ�න්තුවේේ මුද්‍රණය කරන ලදී.


